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இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைைஇலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை
අංංක 2508 - 2026 සැැප්තැැම්බර් මස 25 වැැනි සිකුරාාදාා - 2026.09.25අංංක 2508 - 2026 සැැප්තැැම්බර් මස 25 වැැනි සිකුරාාදාා - 2026.09.25

2508 ஆம் இலக்கம் - 2026 ஆம் ஆண்டு  செெத்தெெம்பர் மாாதம் 25 ஆந் திிகதிி வ�்�ளிிக்கிிழமைை

பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்	 3298	 பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்	 3337

(ஒவ்வ�ொரு ம�ொழிியிின் ஒவ்வ�ொரு பகுதிியும்   வ�வ்வ�றாாக க�ோவைை செெய்து வைைப்பதற்காாகத் தனிித்தனிிப் பக்கங்களிில் தரப்பட்டுள்ளன.)

(அரசாாங்கத்திின் அதிிகாாரத்துடன் பிிரசுரிிக்கப்பட்டது)

பகுதிி பகுதிி II : த�ொகுதிி  : த�ொகுதிி (II(IIஅஅ) –) – விிளம்பரங்கள் விிளம்பரங்கள்
பக்்கம் பக்்கம்

வாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிப்பதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளல் சம்பந்தமாானவாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிப்பதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளல் சம்பந்தமாான
முக்கிிய அறிிவிித்தல்கள்முக்கிிய அறிிவிித்தல்கள்

இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வாார�ந்த வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைைகளிின் இறுதிியிில், ஒவ்வ�ொரு மாாதத்திின் முதல் வாாரத்திின், வாார�ந்த வர்த்தமாானப் 
பத்திிரிிகைைகளிில் பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிியும் நேேரமும் சம்பந்தமாான அறிிவிித்தல்களுக்கு கவனம் 
க�ோரப்படுகிின்றது.

வாார�ந்த வர்த்தமாானிிகளிிற் பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காான அறிிவிித்தல்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திினம் அவைை வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரமாாகும் வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரமாாகும் 
திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முந்திிய வ�ள்ளிிக்கிிழமைை, நண்பகல் 12.00 மணிியாாகும்திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முந்திிய வ�ள்ளிிக்கிிழமைை, நண்பகல் 12.00 மணிியாாகும். இறுதிித் திிகதிியும் நேேரமும் குறிிப்பிிடும் அறிிவிித்தல்களாான, பதவிி-
வ�ற்றிிடங்கள் மற்றும் பரீீட்சைைகளுக்கு விிண்ணப்பம் க�ோரும் அறிிவிித்தல்கள், கேேள்விிப்பத்திிர அறிிவிித்தல்கள் அத்துடன் ஏல விிற்பன�த் திிகதிியும் நேேரமும் 
குறிிப்பிிடும் அறிிவிித்தல்கள் என்பன அவ்வவ் அறிிவிித்தல்களிில் உள்ள விிடயங்களிில் அக்கறைை செெலுத்துவ�ோர் ஆக்கபூர்வமாாக பயனுறும் வகைையிில் அவைை 
பிிரசுரிிக்கப்படுவதற்காாக அரசாாங்க அச்சகத்துக்கு அனுப்பிிவைைக்கப்படும் திிகதிியிிலிருந்தும் அத்துடன் அவைை பிிரசுரமாாகும் திிகதிியிிலிருந்தும் ப�ோதிிய காால 
அவகாாசம் க�ொண்டதாாக தயாாரிிக்கப்பட்டு அனுப்பிிவைைக்கப்பட வ�ண்டும் என சகல அரசாாங்க திிண�க்களங்கள், கூட்டுத்தாாபனங்கள், சபைைகள் ஆகிியன 
அறிிவுறுத்தப்படுகிின்றன. அறிிவிித்தல்கள் த�ொடர்பிிலாான பிிழைைதிிருத்தங்கள் சம்பந்தமாாக செெய்யப்படும் முறைைப்பாாடுகள் மற்றும் விிசாாரண�கள் என்பன 
வர்த்தமாானிியிில் குறிிப்பிிட்ட அறிிவிித்தல்கள் பிிரசுரமாாகிிய திிகதிியிிலிருந்து மூன்று மாாதங்கள் கழிிந்த பிின்னர் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படமாாட்டாா என்பதன� 
கவனத்திிற்க�ொள்ளவும்.

வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிில் பிிரசுரமாாகும் சகல அறிிவிித்தல்களும், அவைை பிிரசுரமாாகும் திிகதிிக்கு இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர்இரண்டு வாாரங்களுக்கு முன்னர், அதாாவது 2026, 
ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 16 ஆந் திிகதிி வ�்�ளிிக்கிிழமைை பிிரசுரிிக்கப்படவ�ண்டிய அறிிவிித்தல்கள் 2026, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 02 ஆந் திிகதிி நண்பகல் 12.00 மணிிக்கு 
அல்லது அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்கக்கூடியவாாறு தபாால் மூலம் அல்லது நேேரிில் சேேர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, இலத்திிரனிியல் க�ொடுக்கல் வாாங்கல் சட்டத்திின் 9 ஆம் பிிரிிவு
''ஏதேேனும் பிிரகடனம், விிதிி, ஒழுங்கு விிதிி, கட்டளைை, துண� விிதிி, அறிிவிிப்பு அல்லது வ�று விிடயம் வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட வ�ண்டுமெென 

ஏதேேனும் சட்டம் அல்லது சட்டவாாக்கம் ஏற்பாாடு செெய்யுமிிடத்து, அப்ப�ோது, அத்தகைைய விிதிி, ஒழுங்குவிிதிி, கட்டளைை, துண� விிதிி, அறிிவிிப்பு அல்லது வ�று 
விிடயம் இலத்திிரன் வடிவத்திில் வ�ளிியிிடப்படின், அத்தகைைய தேேவைைப்பாாடு திிருப்திிப்படுத்தப்பட்டுள்ளதாாகக் கருதப்படுதல் வ�ண்டும்.''
	 பிிரசன்ன ஜயரத்னபிிரசன்ன ஜயரத்ன,
	 அரசாாங்க அழுத்தகர்.

அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களம்,
க�ொழும்பு 8,
2026 ஆம் ஆண்டு ஏப்பிிறல் மாாதம் 02 ஆந் திிகதிி.
இவ்வர்த்தமாானிியைை www.documents.gov.lk எனும் இண�யத்தளத்திிலிருந்து பதிிவிிறக்கம் செெய்ய முடியும்.

கவனிிக்ககவனிிக்க.- 2026.09.11 ஆந் திிகதிிய 2506 ஆம் இலக்க, இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிின்  பகுதிி II 
பிிரசுரிிக்கப்படவிில்லைை.

கவனிிக்ககவனிிக்க.- விிலங்கிின நலம் ப�ணல் (திிருத்தம்) சட்டமூலம் 2026.07.17 ஆந் திிகதிிய, இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் 
பத்திிரிிகைையிின்  பகுதிி II இற்குரிிய குறைைநிிரப்பிியாாக வ�ி�யிிடப்படுகிிறது.

கவனிிக்ககவனிிக்க.-	 (i)	 ஒதுக்கீீடு சட்டமூலம் 2026.09.18 ஆந் திிகதிிய, இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானிியிின்  
பகுதிி II இற்குரிிய குறைைநிிரப்பிியாாக வ�ி�யிிடப்படுகிிறது.

	 (ii)	 பயங்கரவாாதத்திிலிருந்து அரசைைப் பாாதுகாாப்பதற்காான சட்டமூலம் 2026.09.18 ஆந் திிகதிிய, இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானிியிின்  பகுதிி II இற்குரிிய குறைைநிிரப்பிியாாக வ�ி�யிிடப்படுகிிறது.
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இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் விிளம்பரப்படுத்தப்படும் அரசாாங்க சேேவைை நிியமனங்களுக்கு இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் விிளம்பரப்படுத்தப்படும் அரசாாங்க சேேவைை நிியமனங்களுக்கு 
ஏற்புடைைத்தாாகும் ப�ொது நிிபந்தன�கள்ஏற்புடைைத்தாாகும் ப�ொது நிிபந்தன�கள்

1. வ�ண்டப்படும் ப�ொதுத் தகைைமைைகள் வ�ண்டப்படும் ப�ொதுத் தகைைமைைகள் :
1.1 விிண்ணப்பதாாரர் ஒவ்வ�ொருவரும் தாாம் இலங்கைையர் என்பதைைத் திிருப்திிகரமாான முறைையிில் நிிரூபிித்தல் வ�ண்டும். இலங்கைையர் என்பவர் இலங்கைைப் பிிரசாாவுரிிமைைச் 

செெய்சட்டத்திினாால் வரைையறைை செெய்யப்பட்டபடி வம்சாாவழிியாாகவ�ோ பதிிவுவழிியாாகவ�ோ இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருப்பவர�கும்.
1.2 சிிரேேட்ட பாாடசாாலைைச் சாான்றிிதழ் பரீீட்சைையிில் அல்லது அதற்குச் சமமாான அல்லது அதைைவிிட உயர்ந்த பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல் ஆகக்குறைைந்த கல்விித் தகைைமைையாாக 

விிதிிக்கப்பட்டுள்ள எந்தப் பதவிிக்கும் விிண்ணப்பிிக்கும் வ�ட்பாாளர் ஒருவர் சிிரேேட்ட பாாடசாாலைைச் சாான்றிிதழ் பரீீட்சைையிில் அல்லது அதற்குச் சமமாான பரீீட்சைையிில் அவர் சிிங்களவர�க இருந்து 
சிிங்கள ம�ொழிி மூலத்திில் கல்விி கற்றவர�கவிிருக்குமிிடத்து அல்லது தமிிழர�கவிிருந்து தமிிழ் ம�ொழிி மூலத்திில் கல்விி கற்றவர�கவிிருக்குமிிடத்து, விிடயத்துக்கேேற்ப, சிிங்கள ம�ொழிியிில் அல்லது 
தமிிழ் ம�ொழிியிில் சிித்திிபெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும். இத்தேேவைைப்பாாடு (1961, சனவரிி 01 ஆந் தேேதிிக்கு முற்பட்டவ�ொரு திிகதிி த�ொடக்கம் அரசாாங்க சேேவைையிில் இருப்பவர்களுக்கும் அரசாாங்க 
சேேவைையிில் பிிற பதவிிகளுக்கு நிியமனங்களைைப் பெெற முயற்சிி செெய்பவர்களுமாானவர்களுக்கும் ஏற்புடைைத்தாாகாாது).

1.3 சிிங்களத்திில் அல்லது தமிிழிில் கல்விி கற்காாதவர்களும் விிதிித்துரைைத்த அரச கரும ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி ச�ோதன�களிில் சிித்திியடைையத் தவறிியமைைக்காாக தகுதிிகூர் நிிலைைப்பரீீட்சாார்த்த 
நிியமனங்கள் முடிவுறுத்தப்பட்டவர்களுமாான ''புதிிய சேேர்வாாளர்கள்" ஆகிிய அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களிினாால் அனுப்பப்படும் விிண்ணப்பங்கள், அவர்கள் அப்பதவிிக்கு விிதிித்துரைைக்கப்பட்ட 
அதிியுயர் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலிருந்து விிலக்களிிப்பைைப் பெெறும் உரிிமைையைை வழங்கக்கூடிய தகைைமைைகளைைப் பெெற்றிிருந்தாாலன்றிி ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட மாாட்டாா.
2. சேேவைை நிிபந்தன�கள் : ப�ொதுசேேவைை நிிபந்தன�கள் : ப�ொது

2.1 நிிதிி ஒழுங்குவிிதிிகள், தாாபனக்க�ோவைை, திிண�க்களக் கட்டளைைகள் அல்லது ஒழுங்குவிிதிிகள் ஆகிியவற்றுடன் அரசாாங்கத்திினாால் காாலத்துக்குக்காாலம் விிதிிக்கப்படும் வ�று 
எவைைய�னும் கட்டளைைகள் அல்லது ஒழுங்கு விிதிிகளுக்கு அமைைவாாகவ� சகல அரசாாங்க சேேவைை உத்திிய�ோகத்தர்களும் இருப்பர்.

2.2 அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர், அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர் (பிிண�க்) கட்டளைைச் சட்டத்திின் நிியதிிகளிின்படி பிிண� செெலுத்தும்படி வ�ண்டப்படலாாம்.
அந்தப் பிிண� சம்பந்தப்பட்ட அமைைச்சிின் செெயலாாளர்; தீீர்மாானிிக்கும் அத்தகைைய த�ொகைையாாகவும் அத்தகைைய விிதத்திிலும் செெலுத்தப்படல் வ�ண்டும்.
2.3 அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் தீீவிின் எந்தப் பகுதிியிிலாாவது சேேவைையாாற்றும்படி கேேட்கப்படலாாம்.

3. நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு ஏற்புடைையதாாகும் சேேவைை நிிபந்தன�கள்நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு ஏற்புடைையதாாகும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :
3.1 நிிரந்தர பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்கள் ம�ல� 2 ஆம் பிிரிிவிில் குறிிப்பிிடப்பட்ட நிிபந்தன�களுக்கு அமைைவாாக இருக்க வ�ண்டியதுடன் பிின்வரும் நிிபந்தன�களுக்கும் 

அமைைவாாக இருத்தல் வ�ண்டும் :-
3.1.1 சகல நிியமனங்களும் ஏதாாவது ஒரு பதவிி த�ொடர்பாாக நீீண்ட காாலம் தேேவைைய�னக் கருதப்பட்டாால�ொழிிய மூன்று வருடத்துக்கு தகுதிிகூர் நிிலைையிில�ய� இருக்கும். தகுதிிகூர் 

காாலத்திின் ஏதாாவது ஒரு நேேரத்திில் காாரணம் எதுவும் க�ொடுக்காாமல� ஒரு நிியமனத்தைை நிிறுத்திிவைைக்கலாாம்.
3.1.2 சகல அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களும் இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு அரசிியலமைைப்பிின் IV ஆம் அத்திியாாயத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கும் அரசாாங்கத்திின் ம�ொழிிக் 

க�ொள்கைையைைச் செெயற்படுத்துவதற்கு காாலத்துக்குக் காாலம் ஆக்கப்படும் எந்தச் சட்டங்களுக்கும் அல்லது ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும் அல்லது விிதிிகளுக்கும் அமைைந்து நடக்குமாாறு வ�ண்டப்படுவர்.
3.1.3 சிிங்கள ம�ொழிி மூலத்திில் அல்லது தமிிழ் ம�ொழிி மூலத்திில் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேர�த சகல அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களும் அரசகரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் பணிியாாற்றும் 

அறிிவைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளுமாாறு வ�ண்டப்படுவர்.
3.1.4 அரசாாங்க சேேவைையிில் சிிங்களம் அல்லது தமிிழ் தவிிர்ந்த ஒரு ம�ொழிி மூலத்திில் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேர்ந்த உத்திிய�ோகத்தர�ொருவர் தகுதிிகூர் நிிலைைக்காாலம் முடிவுற்றதன் ப�ரிில் 

பதவிியிில் உறுதிிப்படுத்தல் பிிறவற்றுள், அவர் அரச கரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் நிியமனத் திிகதிியிிலிருந்து ஒரு வருடத்துக்குள் I ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் இரண்டு வருடங்களுக்குள் 
II ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் (ஏற்புடைையவிிடத்து) மூன்று வருடங்களுக்குள் III ஆம் தரத் தேேர்ச்சிிச் ச�ோதன�யிிலும் சிித்திியடைைவதிில் தங்கிியிிருக்கும். ஒரு தேேர்வுக்கெென விிதிிக்கப்பட்ட 
காாலத்திினுள் அதிில் சிித்திியுரத் தவறிினாால் வ�தன ஏற்றம் இடைைநிிறுத்தப்படும். அந்த இடைைநிிறுத்தம் விிதிிக்கப்பட்ட காாலத்துக்கு ம�ல்வரும் ஆறு மாாதங்களுள் தேேர்விில் சிித்திியுறத் தவறிினாால் 
நிிறுத்தமாாக மாாற்றப்படும். அத்தகைைய ஏற்ற நிிறுத்தம் தேேர்விில் எய்தும் வரைையிில் அல்லது 3.1.6 ஆம் பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகள் ஏற்புடைைத்தாாகும். அத்தகைைய காாலம் வரைையிில் செெயலில் இருக்கும்.

3.1.5 அத்தகைைய உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு நிியமனம் வழங்கப்பட்டதன் ப�ரிில் அரசகரும ம�ொழிிகளிில�ொன்றிில் தேேர்ச்சிி பெெறுவதற்கு 6 மாாத காாலத்திிற்கு முழுச் சம்பளத்துடனாான வசதிிகள் 
வழங்கப்படல் வ�ண்டும். அதன் பிின்னர் அவர் த�ொடர்புடைைய தேேர்ச்சிிப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையுமாாறு வ�ண்டப்படுவர். அவர் சிித்திியடைையத் தவறுமிிடத்து முழுச் சம்பளத்துடனாான 6 
மாாத காாலத்திிற்கு உடனடியாாகப் பிின்னர், அவர் தமது வழக்கமாான கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றும் வ�ளைையிில், 2 வருட காாலத்திிற்குள் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைவதற்கு அவருக்குச் சந்தர்ப்பம் 
வழங்கப்படும்.

3.1.6 இந்த விிதிித்துரைைத்த 2 1/ 2 வருட காாலத்திிற்குள் பரீீட்சைையிில் அவர் சிித்திி அடைையத் தவறிினாால் அவருடைைய சேேவைை முடிவுறுத்தப்படும்.
3.1.7 அரசாாங்க சேேவைையிின் நிிரந்தரமாான பதவிிய�ொன்றிில் ஏற்கனவ� பதவிி உறுதிிசெெய்யப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் அரசாாங்க சேேவைையிில் உள்ள வ�ற�ொரு நிிரந்தர 

பதவிிய�ொன்றிில் நிியமிிக்கப்படுமிிடத்து அவர் இயல்பாாகவ� தகுதிிகூர் நிிலைையிில் இருக்க வ�ண்டியதிில்லைை.
3.1.8 தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட வ�ட்பாாளர் (அரசாாங்க சேேவைையிில் ஏற்கனவ� நிிரந்தர/ தற்காாலிக பதவிிகளைை வகிிப்பதுடன் ஏற்கனவ� வைைத்திிய பரீீட்சைைக்கு உள்ளாானவர்கள் தவிிர்ந்த)தீீவிின் 

எந்தப் பகுதிியிிலாாவது சேேவைை செெய்வதற்கு உடற்றகுதிி உள்ளவர்கள் என்பதன�ச் ச�ோதன� செெய்து அவர்கள் அரசாாங்க மருத்துவ உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிின் மருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்கு 
உட்படல் வ�ண்டும்.
4. பணிிக்கமர்த்தும் நிியதிிகள் பணிிக்கமர்த்தும் நிியதிிகள் :

4.1 நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையதுமாான பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படும் அரச உத்திிய�ோகத்தர் அவர்களிின் வ�தனத்திிலிருந்து அறவிிடப்பட வ�ண்டுமெென அரசாாங்கத்தாால் 
விிதிிக்கப்பட்டுள்ள நூற்று வீதத்துக்குச் சமமாானவ�ொரு த�ொகைையைைத் தங்களிின் வ�தனங்களிிலிருந்து விிதவைைகள், அநாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு உதவுத�ொகைையாாக வழங்குதல் 
வ�ண்டும்.

4.2 நிிரந்தர அல்லது தற்காாலிகப் பதவிிகளுக்கு ஏற்பாாட்டு நிிதிிய அடிப்படைையிில் நிியமிிக்கப்படும் அரச உத்திிய�ோகத்தர்கள் தங்களிின் திிரட்டிய வ�தனங்களிின் 6% ஐ அரசாாங்க சேேவைை 
ஏற்பாாடு நிிதிியத்துக்கு உதவு த�ொகைையாாக வழங்குமாாறு வ�ண்டப்படுவர். நிிதிி ஆண்டின் இறுதிியிில் கட்டாாய உதவுத�ொகைையாாகக் குறிித்த நிிதிியத்திிற்கு வரவு வைைக்கப்பட்டுள்ள த�ொகைையிின் 
150% க்குச் சமமாானவ�ொரு த�ொகைையைைக் குறிித்த நிிதிியத்துக்குத் தனது உதவுத�ொகைையாாக அரசாாங்கம் செெலுத்தும்.

4.3 அரசாாங்க சேேவைையிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிியமனங்கள் வகிிப்பவர்களும், உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிிலுள்ள ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய பதவிிகளுக்கும் நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக 
விிடுவிிக்கப்படுபவர்களுக்குமாான உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக விிடுவிிக்கப்படுபவர்களுமாான 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு முறைைய� உள்ளூர�ட்சிிச் சேேவைையிிலும் அரசாாங்க சேேவைையிிலுமுள்ள அவர்களது பதவிிகளிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிிலைையளிிக்கப்படும்.

4.4 ஓய்வூதிியப் பிிரமாாணக் குறிிப்புகளிின்கீீழ் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையவைையாான, அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாக விிடுவிிக்கப்படும் தரைைப்படைை, 
கடற்படைை, வாான்படைை ஆகிியவற்றிின் நிிலைையப்படைை ஆளணிியிினர்க்கு அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள அவர்களது பதவிிகளிில் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைைய நிிலைையளிிக்கப்படும். இப்பிிரமாாணக் 
குறிிப்புகளிின்கீீழ் ஓய்வூதிியத்திிற்குரிித்துடைையதெெனப் பிிரகடனப்படுத்தப்பட்டுள்ள ஓர் அரச உத்திிய�ோகத்தர் ஆக அளிிக்கப்படும�ொரு பதவிிய�ொன்றிில் நிியமனத்தைை ஏற்பதாாக விிடுவிிக்கப்படும், 
படைைத்தாாங்கு சேேவைைகளிின் உறுப்பிினர�ொருவரிினது இழக்கப்படாாத முழுச் சம்பள சேேவைைக்காாலமாானது இப்பிிரமாாணக் குறிிப்புக்களிிலுள்ளவற்றிிற்கு மாாறாாக யாாதேேனும் இருந்தப�ோதிிலும் 
இப்பிிரமாாணக் குறிிப்புகளிின்கீீழ் க�ொடுக்கப்படற்பாாலதாான ஏதேேனும் ஓய்வூதிியத்திின் அல்லது பணிிக்க�ொடைையிின் ப�ொருட்டுக் கணக்கிில் எடுத்துக்க�ொள்ளப்படும்.
5. யுத்த சேேவைைச் சலுகைை  யுத்த சேேவைைச் சலுகைை :

5.1 ஏன�ய சகல விிடயங்களிிலும் தகைைமைை க�ொண்டிருப்பிின் ஐக்கிிய இர�ச்சிியத்திின் ப�ோர்ப்படைைகளிில் சேேவைையாாற்றிியவர்களுக்கும், தீீயண�க்கும் படைை, விிமாானத் தாாக்கப்பாாதுகாாப்புப் 
படைை, ஊர்ப்பாாதுகாாப்பு படைை என்பனவற்றிிலும் முழுநேேரக் கடமைையாாற்றிியவர்கள் அவர்கள் தாாமாாகவ� இப்படைைகளைை விிட்டு விிலகிியிிருக்காாவிிடின், 1939 ஆம் ஆண்டு செெத்தெெம்பர் 
மாாதம் 03 ஆந் திிகதிியிிலிருந்து 1949 ஆம் ஆண்டு திிசெெம்பர் மாாதம் 31 ஆந் திிகதிிவரைையிில் உள்ள அச்சேேவைைக்காாலத்தைை தகைைமைை ந�ோக்கத்திின் ப�ொருட்டு மாாத்திிரம் தங்கள் வயதிிலிருந்து 
கழிிக்க அனுமதிிக்கப்படுவர். ஆயிின், அவர்கள் குறிித்த படைைகளிில் 1945 ஆம் ஆண்டு ஓகத்து மாாதம் 15 ஆந் திிகதிிக்கு முன்பு சேேர்ந்திிருத்தல் வ�ண்டும். அத்துடன் அவர்கள் பற்றிிய சேேவைை 
திிருப்திிகரமாானதாாகவும் த�ொடர்ச்சிியாானதாாகவும் இருத்தல் வ�ண்டும்.
6. அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேவைையாாற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் அரசாாங்க சேேவைையிில் சேேவைையாாற்றும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் :

6.1 எல்லாாத் தகைைமைைகளைையும் உடைைய அரசாாங்க சேேவைை உத்திிய�ோகத்தர்களிின் விிண்ணப்பங்கள் த�ொடர்புள்ள திிண�க்களத் தலைைவர்களிினூடாாக அனுப்பப்படல் வ�ண்டும். 
அரசாாங்க சேேவைையிில் நிிரந்தரமாான பதவிிகளைை வகிிக்கும் அரச உத்திிய�ோகத்தரிின் விிண்ணப்பங்களைைப் ப�ொறுத்தமட்டில் விிண்ணப்பதாாரர் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்டாால் அவர்கள் புதிிய பதவிியைை 
ஏற்றுக்க�ொள்வதற்கு அவரைை விிடுவிிக்க முடியுமாா அல்லவாா என்பதைைத் திிண�க்களத் தலைைவர்கள் தாாம் விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பும்ப�ோது குறிிப்பிிடுதல் வ�ண்டும்.

6.2 விிண்ணப்பதாாரிி குறிிப்பிிட்ட ஒரு நேேரத்திிலும் இடத்திிலும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குச் சமுகம் க�ொடுக்கும்படி வ�ண்டப்படலாாம். அது த�ொடர்பாாகப் பிிரயாாணச் செெலவ�ோ வ�று 
செெலவுகள�ோ க�ொடுக்கப்பட மாாட்டாாது.

6.3 விிண்ணப்பதாாரிியைைச் சிிபாாரிிசு செெய்ய விிரும்பும் எவர�யிினும் ஒருவர் சாான்றிிதழ் ஒன்றிின் மூலம் அப்படிச் செெய்யலாாம். விிண்ணப்பதாாரிி ஒருவரைைத் தெெரிிவு செெய்வதற்கு எந்தவ�ொரு 
விிதத்திிலாாவது ஆதரவு தேேடினாால் அல்லது செெல்வாாக்கைைப் பிிரய�ோகிிக்க எத்தனிித்தாால் அது அத்தகைைய விிண்ணப்பதாாரிியைைத் தகைைமைையற்றவர் ஆக்கிிவிிடும்.

6.4 விிண்ணப்பத்திில் க�ொடுக்கப்பட்டுள்ள கூற்று ஏதாாவது பிிழைையாானதாாக இருந்து அப்பிிழைை விிண்ணப்பதாாரர் தெெரிிவு செெய்யப்படுவதற்கு முன்பதாாகக் கண்டுபிிடிக்கப்பட்டாால் அது 
அவரைைத் தகுதிியற்றவர�க்குவதற்கு உட்படுத்தும். அவர் தெெரிிவுசெெய்யப்பட்ட பிின்பு அப்பிிழைை கண்டுபிிடிக்கப்படின் அது அவர் வ�லைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவதற்கு உட்படுத்தும்.

6.5 விிளம்பரத் தேேவைைகளுக்கு அமைையபடாாத விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.
7. தகைைமைையிின் ந�ோக்கத்துக்காாக வ�தனத்திின் ப�ொருள் வரைையறைை தகைைமைையிின் ந�ோக்கத்துக்காாக வ�தனத்திின் ப�ொருள் வரைையறைை :

7.1 தகைைமைையிின் ந�ோக்கிில் வ�தனம் திிரட்டிய வ�தனம் மட்டும் எனப் ப�ொருள்படும். அதிில் பதிில் வ�தனம், படி முதலியன சேேர்ந்திிருக்காா.
8. ஆட்சேேர்த்தல், பதவிி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்பாான புதிிய தேேசிிய க�ொள்கைை ஆட்சேேர்த்தல், பதவிி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்பாான புதிிய தேேசிிய க�ொள்கைை :

இனிிம�ல் வ�ளிியிிடப்படவிிருக்கும் அரசாாங்க நிிருவாாக சுற்றறிிக்கைைகளிின் மூலம் திிருத்தங்கள் ம�ற்க�ொள்வதற்கு உட்பட்டு 1990.03.09 ஆந் திிகதிிய இல. 15/ 90, 1990.03.25 ஆந் திிகதிிய 
இல. 15/90 (i), 1990.06.15 ஆந் திிகதிிய 15/90 (ii) க�ொண்ட அரசாாங்க நிிருவாாகச் சுற்றறிிக்கைைகளிில் காாட்டப்பட்டுள்ள க�ொள்கைைகளுக்கு இணங்க அரசாாங்க சேேவைைக்கு, மாாகாாண அரசாாங்க 
சேேவைைக்கு, அரசாாங்க கூட்டுத்தாாபனங்களுக்காான ஆட்சேேர்ப்புக்கள், பதவிி உயர்வுகள் என்பன 1990.01.01 ஆந் திிகதிி த�ொடக்கம் நடைைமுறைைப்படுத்தப்படவுள்ளது.
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பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்கத் திிருத்தச் சட்டத்துக்கமைைவாான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 
25 ஆம் இலக்க ப�ொதுப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கும் காாலத்துக்குக்காாலம் 
வ�ளிியிிடப்படுகிின்ற சட்டங்களுக்கும் ஒழுங்குமுறைைகளுக்கும் ஏற்ப ஒழுகுவதற்கு சகல 
பரீீட்சாார்த்திிகளும் கட்டுப்பட்டவர்களாாவர்.

1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்கத் திிருத்தச் சட்டத்துக்கமைைவாான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 
ஆம் இலக்க ப�ொதுப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் 20 ஆம் வாாசகத்திின் மூலம் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்துக்கு வழங்கப்பட்டுள்ள அதிிகாாரங்களுக்கமைைய கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் நிிபந்தன�கள் 
மற்றும் கட்டுப்பாாடுகள் விிதிிக்கப்படுகிின்றன.

 அன�த்துப் பரீீட்சாார்த்திிகளும், கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் விிதிிகளுக்கு கட்டுப்பட வ�ண்டும் 
என்பதுடன் இவ் விிதிிகளிில் எவற்றைைய�னும் மீீறும் பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திின் தீீர்மாானத்துக்கு அமைைய கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் தண்டன�களிில் ஒன்று அல்லது 
ஒன்றுக்கு ம�ற்பட்ட தண்டன�களுக்கு உட்படுத்தப்படுவாார்.
	 I.	வி ிசாாரண�க்கு உட்படுத்தப்படுகிின்ற முழுப் பரீீட்சைைக்கும் அல்லது அதன் ஒரு பகுதிிக்கு 

த�ோற்றுவதற்குத் தடைை விிதிித்தல்;	
	 II.	வி ிசாாரண�க்கு உட்படுத்தப்படும் பரீீட்சைையிின் ஒரு பாாடத்திிற்கு அல்லது ம�ொத்தப் 

பரீீட்சைைக்கும் தகுதிியற்றவர் ஆக்குதல்;
	 III.	 இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் நடாாத்தப்படுகிின்ற அன�த்துப் பரீீட்சைை 

களுக்கும் த�ோற்றுவதற்கு வாாழ்நாாள் தடைை விிதிித்தல்;
	 IV.	 குறிிப்பிிட்ட காாலப் பகுதிிக்கு இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் நடாாத்தப்படுகிின்ற  

பரீீட்சைைகளிில் த�ோற்றுவதற்குத் தடைை விிதிித்தல்;
	 V.	 இடைைநிிறுத்தப்பட்ட, பரீீட்சைைக்காான தடைை உடன் கடிதம் ஒன்றைை வழங்குதல்;
	 VI.	 குறிிப்பிிட்ட காாலப் பகுதிிக்கு சாான்றிிதழ் தடைை செெய்யப்படல்;
	 VII.	ப�ொ துப் பரீீட்சைைகள் சட்டத்திின் கீீழ் குற்றவிியல் வழக்கு ஒன்றைைத் தாாக்கல் செெய்வதற்காாக 

பரீீட்சாார்த்திியைை காாவற்றுறைையிிடம் ஒப்படைைத்தல் அல்லது அக்குறிித்த செெயற்பாாடு 
த�ொடர்பாாக காாவற்றுறைையிில் புகாார் செெய்தல்;

	 VIII.	 பரீீட்சாார்த்திி அரசாாங்க ஊழிியர�க அமைையும் சந்தர்ப்பத்திில் குறிித்த பரீீட்சாார்த்திியிின் 
செெயற்பாாடு த�ொடர்பாாக (ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைைகளைை ம�ற்க�ொள்வதற்காாக) குறிித்த 
பரீீட்சாார்த்திியிின் நிியமன அதிிகாாரிிக்கு அறிிவிித்தல்.

பரீீட்சைைக்கு முன்பு, பரீீட்சைை நடைைபெெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் ப�ோது அல்லது பரீீட்சைைக்கு 
பிின்பு அல்லது வ�று எந்த ஒரு சந்தர்ப்பத்திிலும் அவ்வாாறாான பரீீட்சாார்த்திி த�ொடர்பாாக நடவடிக்கைை 
எடுக்கும் அதிிகாாரத்தைை பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம், தம்வசம் க�ொண்டவர் ஆவாார். இது 
த�ொடர்பாாக அவர�ல் ம�ற்க�ொள்ளப்படும் தீீர்மாானம் இறுதிியாானதாாகும்.
	 1.	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் மற்றும் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் 

வளாாகத்திினுள் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளருக்கு அவரது பணிிக் குழாாமுக்கு, அதேே ப�ோன்று 
ஏன�ய பரீீட்சாார்த்திிகளுக்கு இடைையூறு அல்லது தடங்கல்கள் ஏற்படாாத வகைையிில் 
நடந்துக�ொள்ள வ�ண்டும். பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை வளாாகத்திின் ச�ொத்துகளுக்கு அல்லது 
பரீீட்சைை ஊழிியர்களிின் தனிிப்பட்ட ச�ொத்துகளுக்கு சேேதம் ஏற்படுத்துதல் கூடாாது.

	 2.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை நடைைபெெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் காாலப் பகுதிியிிலும் பரீீட்சைை 
ஆரம்பிிப்பதற்கு முன்பும் அதேே ப�ோன்று பரீீட்சைை நடைைபெெற்று முடிவடைைந்தவுடனும் 
பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளர் மற்றும் அவரது பணிிக் குழுவிின் அறிிவுறுத்தல்களுக்கு ஏற்ப 
நடந்து க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 3.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விினாாப்பத்திிரத்திிற்கு விிடைையளிிப்பது ஆரம்பிிக்கப்பட்டு அரைை 
மணிித்திியாாலம் கழிிந்த பிின்னர் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் 
அனுமதிிக்கப்பட மாாட்டாார்கள். ம�லும் பரீீட்சைை முடிவடைையும் வரைை எந்தவ�ொரு 
பரீீட்சாார்த்திியும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� செெல்வதற்கும் இடமளிிக்கப்பட 
மாாட்டாாது. செெயன்முறைைப் பரீீட்சைைகள் அல்லது வாாய்ம�ொழிி மூலமாான பரீீட்சைைகளுக்கு 
உரிிய நேேரத்திிற்கு சமுகம் அளிிப்பதற்கு நடவடிக்கைை எடுத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தமது சுட்ட�ண்ணுக்குரிிய ஆசனம் தவிிர்ந்த வ�று எந்த இடத்திிலும் 
அமர்தல் கூடாாது. பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிின் விிசேேட அனுமதிி இன்றிி தன்னுடைைய 
இடத்தைை மாாற்றக் கூடாாது. தனக்கு ஒதுக்கப்பட்ட ஆசனத்தைைத் தவிிர வ�று இடத்திில் 
அமர்தல் ம�ோசடி ந�ோக்கத்துடன் செெய்யப்பட்ட செெயலாாகக் கருதப்பட நேேரிிடும்.

	 5.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் பூரண அமைைதிி ப�ணப்பட வ�ண்டும். எக் காாரணம் க�ொண்டும் 
பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைை பணிிக்குழுவிில் உள்ள ஒருவரைைத் தவிிர 
பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் அல்லது வ�ளிிய� இருக்கும் எவர் ஒருவருடனும் எந்தவிித 
காாரணத்திிற்காாகவும் கதைைத்தல் அல்லது தகவல் பரிிமாாறல் அல்லது வ�று எந்தவிிதமாான 
க�ொடுக்கல் வாாங்கலிலும் ஈடுபடுதல் முற்றாாகத் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது.

	 6.	 பரீீட்சைை சுட்ட�ண்ண� மட்டும் க�ொண்ட� பரீீட்சாார்த்திியிின் விிடைைத்தாாள்கள் 
இனங்காாணப்படுகிின்றமைையாால் விிடைைத்தாாளிில் தன்னுடைைய பெெயரைை எழுதுதல், 
விிடைைத்தாாளைை இனங்கண்டு க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் ஏதேேனும் குறிியீடு அல்லது 
குறிிப்பு இடுதல், விிடைைத்தாாளிில் அநாாகரிிகமாான அல்லது அவசிியமற்ற விிடயங்களைை 
எழுதுதல், விிடைைத்தாாளுடன் நாாணயத்தாாள்களைை இண�த்தல் ஆகிியவைை முற்றாாகத் 
தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளன. ம�லும் வ�று எவரேேனும் பரீீட்சாார்த்திியிின் சுட்ட�ண்ண� 
தன்னுடைைய விிடைைத்தாாளிில் எழுதுதலும் ம�ோசடி நடவடிக்கைை ஒன்றைைச் செெய்வதற்கு 
முயன்றதாாகக் கருதப்படும். இனங்கண்டு க�ொள்ள முடியாாத வகைையிில் சுட்ட�ண் 
எழுதப்பட்ட விிடைைத்தாாள்களும் நிிர�கரிிக்கப்படும்;

	 7.	 உமக்கு பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் வழங்கப்படும் தாாள்கள் (பரீீட்சைை நடைைபெெறும் 
திிகதிிக்குரிிய ந�ோக்குனரிின் குறுகிிய கைைய�ொப்பம் மற்றும் திிகதிி இடப்பட்ட விிடைை 
எழுதும் தாாள்கள்) தவிிர விினாாத்தாாளிில�ோ அல்லது ம�சைையிில�ோ அல்லது வ�று ஏதேேனும் 
இடத்திில�ோ எவற்றைையும் எழுதுதல் கூடாாது. இந்த அறிிவுறுத்தல்களுக்கு மாாறாாக 
செெயற்படுதல் ம�ோசடி ந�ோக்கத்துடன் செெய்யப்பட்ட செெயலாாகக் கருதப்படும்.

	 8.	 பரீீட்சாார்த்திிக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்களைை அல்லது விிடைை எழுதும் புத்தகத்தைை கிிழிித்தல் 
அல்லது கசக்குதல் கூடாாது. பரும்படி வ�லைைகளைை செெய்து பாார்ப்பதற்காாக உபய�ோகிிக்கும் 
சகல தாாள்களைையும் தெெளிிவாாக குறுக்காாக க�ோடிட்டு விிடைைத்தாாளுடன் இண�த்தல் 
அல்லது விிடைைத்தாாளுடன் கைையளிித்தல் அல்லது வழங்கப்படுகிின்ற அறிிவுறுத்தலின் படி 
செெய்தல் வ�ண்டும். பரீீட்சைை மண்டபத்திில் எழுதப்பட்ட எதன�யும் வ�ளிிய� க�ொண்டு 
செெல்லுதல் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது. ஒரேே விினாாவிிற்காான விிடைை இரு இடங்களிில் 
எழுதப்பட்டிருப்பிின் அவசிியமற்ற விிடைையைைத் தெெளிிவாாக வ�ட்டி விிட வ�ண்டும்.

	 9.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விிடைையளிிப்பதற்காாக உமக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்கள் மற்றும் 
வ�று ப�ொருட்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு வ�ளிிய� க�ொண்டு செெல்லுதல் தடைை 
செெய்யப்பட்டுள்ளது. இவ்வாாறாான அன�த்துப் ப�ொருட்களும் பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திிற்கு ச�ொந்தமாானதுடன் இவ் விிதிியிின� மீீறுதல் ஒரு தண்டன�க்குரிிய 
செெயற்பாாடாாகக் கருதப்படும்.

	 10.	 பரீீட்சைையிின் ப�ோது விிடைையளிிப்பதற்காாக தனக்கு வழங்கப்படுகிின்ற காாகிிதாாதிிகள் 
ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சைையிின் ப�ோதும் தனதருகேே வைைத்துக் க�ொள்ளக்கூடிய எழுத்து 
மூலமாான அனுமதிியுள்ள ப�ொருட்கள் தவிிர்ந்த ஏன�ய குறிிப்புப் புத்தகங்கள், குறிிப்புகள் 
உள்ளடங்கிிய தாாள்கள் அல்லது கடதாாசிித்துண்டுகள் ப�ோன்றவைை பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் சந்தர்ப்பத்திில் தன் வசம் அல்லது அருகேே வைைத்திிருத்தல் கூடாாது. 
அது ப�ோன்ற� பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் கைையடக்கத் த�ொலைைப�சிி, இலத்திிரனிியல் 
த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/கருவிிகள் (Electronic Communication Instruments/ Devices) தன் 
வசம் அல்லது அருகேே வைைத்திிருத்தல் மற்றும் அந்த சாாதனங்கள்/கருவிிகளைை உபய�ோகிித்து 
வ�ளிி நபர்களிின் உதவிிகளைைப் பெெற்றுக் க�ொள்ளல் மற்றும் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் ப�ோது 
வ�று நபர்களுக்கு மற்றும் சமூக ஊடகங்களுக்கு தகவல் அனுப்புதல் ம�ோசடிச் செெயற்பாாடு 
என்பதுடன் தண்டன�க்குரிிய குற்றமாாகும்.

	 11.	 இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/கருவிிகள் ம�ற்குறிிப்பிிட்ட 10ஆவது 
பந்திியிில் விிபரிிக்கப்பட்டுள்ள செெயற்பாாடுகள் த�ொடர்பாாக உபய�ோகிிக்கப்பட்டது 
கண்டுபிிடிக்கப்பட்டாால் அச் சாாதனங்கள்/கருவிிகள் உரிிய விிசாாரண� நடவடிக்கைைகள் 
முடிவடைையும் வரைை பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திின் வசம் எடுக்கப்படுவதற்காான 
நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 12.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் அமர்ந்த பிின்னர், பரீீட்சைைக்கு முன் அல்லது பரீீட்சைை நடைைபெெறும் 
சந்தர்ப்பத்திில் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திியும் தன் அருகேே பரீீட்சைைக்காாக க�ொண்டு 
வருவதற்கு அனுமதிிக்கப்படாாத எந்தவ�ொரு ப�ொருளைையும் அல்லது உபகரணத்தைையும் 
வைைத்திிருத்தல் முற்றாாகத் தடைை செெய்யப்பட்டுள்ளது. பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளர் மற்றும் 
அவரது பணிிக் குழாாம் கட்டளைையிிட்டாால் சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தன் வசம் உள்ளவற்றைை 
வ�ளிிப்படுத்துவதற்கும் மற்றும் பரிிச�ோதிிப்பதற்கும் கட்டுப்படுவதுடன் இவ்வாாறாான 
தேேவைைப்பாாட்டின� மீீறுவது ம�ோசடியாான செெயற்பாாட்டைை செெய்வதற்கு முயற்சிித்ததாாகக் 
கருதப்படும்.

	 13.	 எவரேேனும் ஒரு பரீீட்சாார்த்திி வ�று ஒரு பரீீட்சாார்த்திியிின் விிடைைத்தாாளிிலிருந்து அல்லது 
புத்தகத்திிலிருந்து அல்லது தாாளிிலிருந்து அல்லது குறிிப்பெெழுதிிய தாாள்களிிலிருந்து அல்லது 
சமிிக்ஞ�கள் மூலம் அல்லது வ�று ஏதேேனும் ஒன்றிிலிருந்து பாார்த்து எழுதுதல் அல்லது 
பாார்த்து எழுத முயற்சிித்தல் அல்லது ம�ோசடியாாக நடந்து க�ொள்ளல் என்பன குற்றமாாகும். 
வ�று பரீீட்சாார்த்திிக்கு உதவிி செெய்தல், வ�று பரீீட்சாார்த்திியிிடமிிருந்து அல்லது 
நபரிிடமிிருந்து அல்லது பரீீட்சைை பணிிக் குழுவிினரிிடமிிருந்து உதவிி பெெறுதல் குற்றம் 
என்பதுடன் விிடைையளிித்து முடிந்த சகல தாாள்களைையும் எழுதிிக் க�ொண்டிருக்கும் தாாளுக்குக் 
கீீழ� வைைத்து விிடைையளிித்தல் வ�ண்டும். எழுதுகிின்ற தாாள்களைை ம�சைையிின் ம�ல் பரப்பிி 
வைைத்திிருத்தல் கூடாாது.

	 14.	 பரீீட்சைை ஆரம்பிிக்கப்பட்டு விினாாத்தாாளுக்கு விிடைையளிிக்கும் ப�ோது எக்காாரணம் 
க�ொண்டும் குறுகிிய நேேரத்திிற்குக் கூட பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� 
செெல்வதற்கு எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திிக்கும் இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாாது. எனிினும், ஒரு 
பரீீட்சாார்த்திிக்கு மலசலகூடத்திிற்கு செெல்வதற்காாக பரீீட்சைை மண்டபத்திிலிருந்து வ�ளிிய� 
செெல்ல வ�ண்டிய அவசிியம் ஏற்பட்டாால் பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிின் உதவிி பணிிக் 
குழுவிின் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிின் கண்காாணிிப்பிின் கீீழ் பரீீட்சாார்த்திிக்கு சிிறிிது நேேரம் 
வ�ளிிய� செெல்வதற்கு அனுமதிிக்கப்படுவாார். அவ்வாாறு வ�ளிிய� செெல்லும் முன்பும், 
மீீண்டும் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் வரும் ப�ோதும் அவர் ச�ோதன�க்கு உட்படுத்தப்படல் 
வ�ண்டும்.

	 15.	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் விிடைையளிிக்கத் த�ொடங்குவதற்கு முன்  அல்லது பிின் உரிிய  
பரீீட்சாார்த்திிக்குப் பதிிலாாக ப�ோலிப் பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் த�ோற்றுதல் தண்டன�க்கு 
உள்ளாாகக்கூடிய செெயற்பாாடாாகும். ஆளடைையாாள அட்டைையைை மாாற்றுதல் அல்லது ப�ோலி 
அடைையாாள அட்டைையைைச் சமர்ப்பிித்தல் ஒரு ம�ோசடிச் செெயற்பாாடாாகக் கருதப்படும்.

	 16.	 பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் அல்லது பரீீட்சாார்த்திி அல்லாாத ஒருவர் எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திிக்கும் 
தவறாான முறைையிில், ம�ோசடி செெய்யும் வகைையிில் உதவிி செெய்தல் ஒரு பாாரிிய குற்றமாாக 
கருதப்படும். 

	 17.	 பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்படும் அறிிவுறுத்தல்களுக்கமைைய செெயற்படல் 
வ�ண்டும்:

	 (i)	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தனது அனுமதிிப்பத்திிரத்திில் கைைய�ொப்பத்திின� உறுதிி 
செெய்து க�ொள்வதும், விிண்ணப்பிிக்கப்பட்ட பாாடங்கள் மற்றும் அனுமதிிப்பத்திிரத்திில் 
குறிிப்பிிட்டுள்ள பாாடங்களுக்கிிடைையிில் ப�ொருந்தாாத தன்மைை காாணப்படின் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திில் விிசாாரிித்து பரீீட்சைைக்கு முன் அதைைத் திிருத்திிக் க�ொள்வதும் 
ம�ற்க�ொள்ளப்பட வ�ண்டும்;

	 (ii)	 பரீீட்சைை ஆரம்பிிப்பதற்கு அரைை (1/2) மணிித்திியாாலத்திிற்கு முன்னர் பரீீட்சைை 
மண்டபத்திிற்கு சமுகமளிித்தல் உசிிதமாானது என்பதுடன், பரீீட்சைை மண்டபம் 
நிிச்சயமாாகத் தெெரிியாாதவிிடத்து பரீீட்சைை ஆரம்பிிக்கும் திினத்திிற்கு முன்னரேே அது 
குறிித்து விிசாாரிித்து பரீீட்சைை மண்டபத்தைை சரிியாாக இனங்காாணல் சிிறந்தது;

	 (iii)	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் பரீீட்சாார்த்திி ஒவ்வ�ொரு பாாடங்களுக்குத் த�ோற்றும் 
ப�ோதும் தனது ஆள் அடைையாாள அட்டைையைை வழங்கிி தனது ஆள் அடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும்.

	 (a)	 ஆள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்வதற்குத் தேேவைையாான 
ஆவணங்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திில் சமர்ப்பிிக்காாவிிடின், பரீீட்சாார்த்திியாாய் 
இருத்தல் இரத்துச் செெய்யப்பட நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்படுவதுடன், ஏதேேனும் 
காாரணத்தாால் அதற்குத் தேேவைையாான ஆவணங்களைை பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு 
க�ொண்டு வர மறந்திிருப்பிின் அதன�ப் பற்றிி பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளருக்கு 
அறிிவிித்து பரீீட்சைை முடிவடைைவதற்கு முன்னர் அவற்றைைச் சமர்ப்பிிப்பதற்குரிிய 
நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளப்பட வ�ண்டும்.

	 (b)	 சகல பரீீட்சாார்த்திிகளும் தனது ஆள் அடைையாாளம் தெெளிிவாாக வ�ளிிப்படுத்தும் 
வகைையிில், முழு முகத்தைையும் நன்றாாக அடைையாாளம் காாணக்கூடிய வகைையிில் 
பரீீட்சைை நடைைபெெறும் காால எல்லைையிில் பரீீட்சைை மண்டபத்திில் இருக்க வ�ண்டும்.

	 (iv)	 பரீீட்சாார்த்திி புளூடூத் (Bluetooth) ப�ோன்ற இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பு சாாதனங்கள்/
கருவிிகளைை (Electronic Communication Devices) உபய�ோகிிக்கவிில்லைை என்பதன� 
உறுதிி செெய்து க�ொள்வதற்காாக பரீீட்சைை மண்டபத்திில் தனது இரு காாதுகளைையும் 
தெெளிிவாாகத் தெெரிியும் வகைையிில் வைைத்திிருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (v)	 பரீீட்சைை மண்டபத்திில் உமக்கு வழங்கப்படுகிின்ற தாாள்களைை விிடுத்து வ�று எவ்விித 
கடதாாசிிகளைையும் விிடைையளிிப்பதற்கு உபய�ோகிிக்கக் கூடாாது. எஞ்சிிய கடதாாசிிகளைை 
மற்றும் வ�று ப�ொருட்களைை அசுத்தப்படுத்தாாது மீீண்டும் உபய�ோகிிக்கக்கூடிய 
வகைையிில் உமது ம�சைையிின் ம�ல் வைைக்க வ�ண்டும்;

	 (vi)	 பரீீட்சாார்த்திிகள் தங்களது ப�னாா, பெென்சிில், அழிிறப்பர், அடிமட்டம், கேேத்திிரகணிித 
உபகரணங்கள், வர்ணப் பெென்சிில் பெெட்டி, வர்ண ச�ோக் பெெட்டி ப�ோன்றவற்றைைக் 
க�ொண்டு வருதல் வ�ண்டும்;

	 (vii)	நீ ீங்கள் உபய�ோகிிக்கும் விிடைையளிிக்கும் புத்தகம் மற்றும் சகல தாாள்களிிலும் 
விிடைைய�ழுத த�ொடங்கும் ப�ோது உடனடியாாக சுட்ட�ண்ண�த் தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட 
வ�ண்டும். விிடைைத்தாாள்களிின் இருபுறமும் தெெளிிவாாக, சுத்தமாாக விிடைைய�ழுத 
வ�ண்டும். விினாாவ�ொன்றிின் ஒரு பகுதிிக்கு விிடைைய�ழுதிிய பிின் அவ் விினாாவிின் 
மற்றைைய பகுதிியைை ஆரம்பிிப்பதற்கு முன் ஒரு வரிியைையாாவது வ�றுமைையாாக 
விிடுதல் வ�ண்டும். ஒவ்வ�ொரு விினாாக்களுக்குமாான விிடைையிின�ப் புதிிய பக்கத்திில் 
ஆரம்பிித்தல் வ�ண்டும்;

	 (viii)	வி ிடைையளிிக்கும் தாாளிின் இடதுபுற விிளிிம்புக்க�ோடு காாணப்படுவது விினாாக்களிின் 
இலக்கங்களைை எழுதுவதற்காாகும். வலதுபுற விிளிிம்புக்க�ோடு ஒதுக்கப்பட்டிருப்பது 
மதிிப்பிிடுபவரிின் உபய�ோகத்திிற்காாகும். அதனாால் அவற்றிில் எதுவும் எழுதுதலாாகாாது. 
உம்மாால் விிடைையளிிக்கப்பட்ட விினாாக்களிின் இலக்கங்களைைப் பிிழைையாாக இடுவது 
குழப்பத்திிற்குக் காாரணமாாக அமைையும் என்பதனாால் விினாா இலக்கத்தைைச் சரிியாாக 
எழுதுவதற்கு நடவடிக்கைை எடுத்தல் வ�ண்டும்;

	 (ix)	க ணிித விினாாக்களுக்கு விிடைையளிிக்கும் ப�ோது கணக்குச் செெய்முறைைகள் பாார்த்த மற்றும் 
பரும்படி வ�லைைகள் அந்தந்த ஒழுங்கிில் கணக்கிிற்காான விிடைையைைக் கண்டு பிிடித்ததன் 
ஒரு பகுதிியாாகக் காாட்டப்பட வ�ண்டும். அவசிியமாான இடங்களிில் வரைையப்படும் 
வரிிப்படங்கள் மற்றும் படங்கள் சரிியாானவைையாாகவும் குறிிப்பிிடத்தக்க அளவு 
பெெரிிதாானதாாகவும் இருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (x)	க ட்டாாயமாான விினாா மற்றும் தெெரிிவு செெய்யப்பட வ�ண்டிய ஏன�ய விினாாக்கள் 
த�ொடர்பாாக விினாாப்பத்திிரத்திில் ஆரம்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல்களைைக் 
கவனமாாக வாாசிித்தல் வ�ண்டும். விினாாப்பத்திிரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
அறிிவுறுத்தல்களுக்கு ஏற்ப விிடைையளிிக்கப்படாாத சந்தர்ப்பங்களிில் புள்ளிிகள் 
வழங்கப்பட மாாட்டாாது;

	 (xi)	 ஒவ்வ�ொரு விினாாவிிற்கும் விிடைையளிித்து முடிந்த பிின் விிடைையளிித்த 
புத்தகத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக எழுதிிய தாாள்களைை பக்க இலக்கங்களிின் ஒழுங்கிில் 
இண�த்து இடதுபுற ம�ல்மூலைையிில் கழறாாத வகைையிில் கட்டுதல்/இண�த்தல் 
வ�ண்டும். விிடைைப்பத்திிரத்தைைக் கைையளிிக்கும் முன் சகல விிடைைத்தாாள்களும் 
இண�க்கப்பட்டுள்ளனவாா என்பதன� உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ள வ�ண்டும். 
விிடைைப்பத்திிரத்தைைக் கைையளிித்த பிின் பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்கு வ�ளிிய� க�ொண்டு 
செெல்லப்பட்ட எந்தவ�ொரு விிடைை எழுதிிய தாாளும் மதிிப்பீட்டிற்கு உட்படுத்தப்பட 
மாாட்டாாது;

	 (xii)	 உங்கள் விிடைைத்தாாளைை பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளரிிடம் அல்லது பணிிக் குழுவிின் 
உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிிடம் கைையளிித்தல் வ�ண்டும். விிடைைப்பத்திிரங்களைை சேேகரிிக்கும் 
வரைை உங்களது ஆசனத்திில் அமர்ந்திிருத்தல் வ�ண்டும். அவ்வாாறு செெய்வதற்குத் 
தவறுவதாானது, சிிலவ�ளைை உமது விிடைைப்பத்திிரம் காாணாாமல் ப�ோவதற்கும் நீீர் 
ஏதாாவது பாாடத்திிற்கு சமுகமளிிக்கவிில்லைை என்று கருதுவதற்கும் காாரணமாாக அமைையும்;

	 (xiii)	 ஏதாாவது காாரணத்துக்காாக பரீீட்சைை ம�ற்பாார்வைையாாளருடன் அல்லது பணிிக் 
குழுவிின் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவருடன் கதைைக்க வ�ண்டிய அவசிியம் ஏற்படின், 
ஏன�யவர்களுக்கு இடைையூறு ஏற்படாாத வகைையிில் ம�சைையிில் இருமுறைை தட்டுவதன் 
மூலம் சமிிக்ஞ� செெய்தல் வ�ண்டும்.	

பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம்.பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகம்.
இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம்,இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம்,
பெெலவத்தைை,பெெலவத்தைை,
பத்தரமுல்லைை.பத்தரமுல்லைை.

பரீீட்சாார்த்திிகளுக்காான விிதிிகளும் அறிிவுறுத்தல்களும்பரீீட்சாார்த்திிகளுக்காான விிதிிகளும் அறிிவுறுத்தல்களும்
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பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்
அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களம்அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களம்

அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களத்திின் ஆரம்பநிிலைை திிறன்சாார் சேேவைை வகைையிில் (PL 3) திிறந்த அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களத்திின் ஆரம்பநிிலைை திிறன்சாார் சேேவைை வகைையிில் (PL 3) திிறந்த 
ஆட்சேேர்ப்பிிற்காான விிண்ணப்பங்கள் க�ோரல் 2026ஆட்சேேர்ப்பிிற்காான விிண்ணப்பங்கள் க�ோரல் 2026

1.0	 அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களத்திில் கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஆரம்பநிிலைை திிறன்சாார் சேேவைை வகைைப் 
பதவிிகளிில் நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புவதற்காாகத் தகைைமைையுள்ள இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் 
க�ோரப்படுகிின்றன.

2.0	 அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களத்திின் ஆரம்பநிிலைை திிறன்சாார் சேேவைை வகைைக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படவுள்ள 
பதவிிகளிின் வ�ற்றிிடங்கள் கீீழுள்ள அட்டவண�யிில் காாட்டப்பட்டுள்ளன.

த�ொடர் இலக்கம் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் வ�ற்றிிடங்களிின் 
எண்ணிிக்கைை

1. உட்கரு தயாாரிிப்பாாளர் (Core Maker) 01
2. உல�ோக புன�வாாளர் (Fabricator - Metal) 02
3. உலைை இயக்குநர் (Furnaceman) 01
4. ப�ொதுப் ப�ொருத்துநர் (Fitter - General) 08
5. கனரக வாாகன இயக்குநர் (Heavy Vehicle Operator) 04
6. குழாாய் ப�ொருத்துநர் (Pipe Fitter) 01
7. இயந்திிர இயக்குநர்- உற்பத்திி (Machine Operator - Production) 01
8. இயந்திிர வல்லுநர் (Machinist) 08
9. மரவ�லைை இயந்திிர வல்லுநர் (Machinist-Wood) 01
10. வாார்ப்புத் த�ொழிிலாாளர் (Foundry Man) 04
11. வாார்ப்பு மாாதிிரிி தயாாரிிப்பாாளர் (Pattern Maker) 01
12. நீீர்க்குழாாய் த�ொழிிலாாளர் (Plumber) 01
13. பற்றவைைப்பாாளர் (Welder) 05
14. தச்சர் - தளபாாடங்கள் (Carpenter - Furniture) 01

ம�ொத்தம் 39

3,0	 சம்பள அளவுத்திிட்டம்:சம்பள அளவுத்திிட்டம்:

	 3.1 	சம்பளக் குறிியீடுசம்பளக் குறிியீடு :PL3-2025

	 3.2	 சம்பள அளவுத்திிட்டம் சம்பள அளவுத்திிட்டம் : ரூபாா 42,780.00 - 10 x 490 - 10 x 540 - 10 x 590 - 12 x 630 - ரூ. 66.540.00

குறிிப்புகுறிிப்பு :	 (i)	ப�ொ து நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை 10/2025 இன் அட்டவண� III இன்படி 2027.01.01 வரைை சம்பளம் செெலுத்தப்படும். 
2027.01.01 முதல் அட்டவண� || இன்படி சம்பளம் செெலுத்தப்படும்.

	 (ii) 	 இச்சம்பளத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு அரசிினாால் அவ்வப்ப�ோது வழங்கப்படும் 
ஏன�ய க�ொடுப்பனவுகளும் உங்களுக்கு உரிித்தாாகும். 

	 3.3	 சம்பள சம்பள முறைை முறைை :

		
தரம் ஆரம்பச் சம்பளப் படிநிிலைை ஆரம்பச் சம்பளம் (ரூ.)
III படிநிிலைை 01 ரூ. 42,780.00
II படிநிிலைை 12 ரூ. 48,220.00
I படிநிிலைை 22 ரூ. 53,670.00

விிசேேட படிநிிலைை 32 ரூ. 59,610.00
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4.0	 பதவிியிின் / பதவிிகளிின் தன்மைை  	 	 : 	நி ிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிிய உரிிமைையுடைையதும்

5.0	 ஆட்சேேர்ப்புத் தரம்	 :	 தரம் III

6.0	ம�ொழி ி மூலம்	 :	சி ிங்களம் / தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம்

7.0	 ஒப்படைைக்கப்படும் கடமைைகள் :

அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் கடமைைகள்
உட்கரு தயாாரிிப்பாாளர் (Core Maker) வாார்ப்புகளுக்குத் தேேவைையாான அன�த்து வகைையாான உட்கருக்களைையும் 

தயாாரிித்தல் மற்றும் அவற்றுக்காான மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.
உல�ோகப் புன�வாாளர் (Fabricator - Metal) மருத்துவமன�களுக்காான உபகரணங்களைைத் தயாாரிித்தல், உல�ோகத் 

தகடுகளைைப் பயன்படுத்திி வடிவங்களைை உருவாாக்குதல், தகடுகளிில் 
எழுத்துகளைை வ�ட்டுதல், வர்ணம் பூசுதல் மற்றும் அவற்றுக்காான 
மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

உலைை இயக்குநர் (Furnaceman) அன�த்து வாார்ப்புப் பணிிகளுக்கும் தேேவைையாான உலைைகளைை 
இயக்குதல், உலைைகளைைப் பழுதுபாார்த்தல் மற்றும் அவற்றுக்காான 
மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

ப�ொதுப் ப�ொருத்துநர் (Fitter - General) அன�த்து கனரக/இலகுரக ப�ொருத்துப் பணிிகளைையும் (பெெரிிய 
அளவிிலாான கதவுகள் தயாாரிித்தல் உட்பட) இயந்திிரப் பழுதுபாார்ப்புப் 
பணிிகளைையும் ம�ற்க�ொண்டு மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

கனரக வாாகன இயக்குநர் (Heavy Vehicle 
Operator)

கனரக வாாகனங்களைை இயக்குதல் மற்றும் அவற்றிின் சிிறிிய பர�மரிிப்புப் 
பணிிகளைை ம�ற்க�ொள்ளுதல்.

குழாாய் ப�ொருத்துநர் (Pipe Fitter) காாற்றழுத்த இயந்திிரங்கள் மற்றும் க�ொதிிகலன்களைை இயக்குதல், சிிறிிய 
பர�மரிிப்புப் பணிிகளைை செெய்தல் மற்றும் மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை 
வழங்குதல்

இயந்திிர இயக்குநர்- உற்பத்திி (Machine 
Operator - Production)

ஆணிி தயாாரிிக்கும் இயந்திிரங்களைையும் ஏன�ய உற்பத்திி 
இயந்திிரங்களைையும் இயக்குதல், அவற்றிின் சிிறிிய பர�மரிிப்பைை 
ம�ற்க�ொள்ளுதல் மற்றும் பணிிகளுக்காான மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை 
வழங்குதல்.

இயந்திிர வல்லுநர் (Machinist) ப�ோரிிங், மிில்லிங் ல�த் மற்றும் டிரிில்லிங் இயந்திிரங்களைை இயக்கிி 
உல�ோகப் பாாகங்களைைத் தேேவைைக்கேேற்ப  இயந்திிரப்படுத்துதல், சிிறிிய 
பர�மரிிப்பைை ம�ற்க�ொள்ளுதல் மற்றும் மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை 
வழங்குதல்

மரவ�லைை இயந்திிர வல்லுநர் (Machinist-
Wood)

தச்சுப் பிிரிிவிிலுள்ள அன�த்து இயந்திிரங்களைையும் இயக்குதல், 
அவற்றிின் சிிறிிய பர�மரிிப்பைை ம�ற்க�ொள்ளுதல் மற்றும் மதிிப்பீட்டு 
விிபரங்களைை வழங்குதல்.

வாார்ப்புத் த�ொழிிலாாளர் (Foundry Man) வாார்ப்புகளுக்காான வாார்ப்பு அச்சுகளைைத் தயாாரிித்தல், வாார்ப்புப் 
பணிிகளைை ம�ற்க�ொள்ளுதல் மற்றும் அவற்றுக்காான மதிிப்பீட்டு 
விிபரங்களைை வழங்குதல்.

வாார்ப்பு மாாதிிரிி தயாாரிிப்பாாளர் (Pattern Maker) வாார்ப்பு அச்சுகளுக்குத் தேேவைையாான மர மாாதிிரிிகளைைத் தயாாரிித்தல் 
மற்றும் மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

நீீர்க்குழாாய் த�ொழிிலாாளர் (Plumber) PVC மற்றும் GI நீீர்க்குழாாய் அமைைப்புகளைை நிிறுவுதல், குளிியலறைை 
சுகாாதாார உபகரணங்கள் மற்றும் ஏன�ய ப�ொருத்திிகளைை நிிறுவுதல்; 
நீீர் வழங்கல் அமைைப்புகளைை இயக்குதல், சிிறிிய பர�மரிிப்பைை 
ம�ற்க�ொள்ளுதல் மற்றும் மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

பற்றவைைப்பாாளர் (Welder) எரிிவாாயு, மிின்சாார, TIG மற்றும் MIG உபகரணங்களாால் பிித்தளைை, 
அலுமிினிியம், இரும்பு, வாார்ப்பிிரும்பு மற்றும் துருப்பிிடிக்காாத எஃகு 
உட்பட அன�த்து பற்றவைைப்புப் பணிிகளைையும் ம�ற்க�ொண்டு 
மதிிப்பீட்டு விிபரங்களைை வழங்குதல்.

தச்சர் - தளபாாடங்கள் (Carpenter - Furniture) மரத்தாால் அன�த்து வகைையாான தளபாாடங்களைையும் தயாாரிித்தல், 
மெெருகூட்டுதல், பழுதுபாார்த்தல் மற்றும் அவற்றுக்காான மதிிப்பீட்டு 
விிபரங்களைை வழங்குதல்.
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8.0	 ஆட்சேேர்ப்புத் தகைைமைைகள்:ஆட்சேேர்ப்புத் தகைைமைைகள்:

	 (I)	 கல்விித் தகைைமைைகள்கல்விித் தகைைமைைகள்::

	 i.	க ல்விிப் ப�ொதுத் தர�தரப் பத்திிர (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைையிில் இரண்டு தடவைைகளுக்கு ம�ற்படாாத அமர்வுகளிில் 
குறைைந்தது இரண்டு திிறமைைச் சிித்திிகளுடன் ஆறு (06) பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருக்க வ�ண்டும்.

	 ii.	ப�ொ து நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை இல. 28/2016 இன்படி உரிிய துறைையிில் NVQ மட்டம் 03 அல்லது 04 திிறன�ப் 
பெெற்றிிருந்தாால் I ஆம் இலக்கத்திின் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்ட கல்விித் தகைைமைைகள் ப�ொருந்தாாது.

	 (II) 	த�ொழிிற்தகைைமைைகள்:த�ொழிிற்தகைைமைைகள்: 

		  ஒவ்வ�ொரு பதவிிக்குமாான கடமைைகளுக்கேேற்ப மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்பட்டவாாறு தேேசிிய த�ொழிில் தகைைமைையிில் (NVQ) நாான்காாம் (04) மட்டத்திிற்குக் குறைையாாத திிறன�ப் 
பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

ஒவ்வ�ொரு பதவிிக்கும் உரிிய த�ொழிிற்தகைைமைைகள் கீீழ� தரப்பட்டுள்ளன.

அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் த�ொழிிற்தகைைமைைகள்
உட்கரு தயாாரிிப்பாாளர் (Core Maker) I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது 

ஒரு வருடப் பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாக முடித்த சாான்றிிதழைையும் 
பிின்வரும் த�ொழிிற்திிறன் மற்றும் அனுபவச் சாான்றுகளைையும் சமர்ப்பிிக்க 
வ�ண்டும்

II. விிசேேடப் பணிிகளுக்காான உட்கரு வடிவங்களைைப் பற்றவைைத்தல் 
அல்லது வாார்ப்பதற்குத் திிட்டமிிடத் திிறன்.

III. பல அளவிிலாான மணல் உட்கருக்கள் மற்றும் வடிவங்களுக்காான 
வ�ல்டிங் மற்றும் ப�கிிங் முறைைகளிில் அறிிவு

IV. உட்கரு மணல் கலவைையைைத் தயாாரிித்து, அடைைத்து, வலுவூட்டி 
காாற்ற�ோட்டம் அமைைத்து, செெம்மைைப்படுத்திி உட்கருப் பெெட்டியைைத் 
தயாாரிிக்கும் திிறன்.

V. ஒயிில் சேேண்ட் கலவைையைைத் தயாாரிித்து உட்கருக்கள் செெய்யும் திிறன்.
VI. இரும்பு மற்றும் இரும்பு அல்லாாத உல�ோகப் பணிிகளுக்காான உலர் 

மணல், பசுமைை மணல் மற்றும் சிிறப்பு களிிமண் உட்கருக் கலவைைகளைை 
உரிிய விிகிிதத்திில் தயாாரிிக்கும் திிறன்.

VII. ல�ோம் மணலைைப் பயன்படுத்திி குழாாய் உட்கருக்கள் மற்றும் வாார்ப்புரு 
ஆதரவுடன் உட்கரு வடிவங்களைைத் தயாாரிிக்கும் திிறன்.

VIII. அச்சு தயாாரிிப்பிில் உயர்ந்த அறிிவும் திிறனும்.
உல�ோக புன�வாாளர் 
(Fabricator - Metal) NVQ நாான்காாம் மட்டத் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

உலைை இயக்குநர் (Furnaceman) I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது ஒரு 
வருடப் பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாக முடித்த சாான்றிிதழைையும் பிின்வரும் 
திிறன் மற்றும் அனுபவச் சாான்றுகளைையும் சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்.

II. இரும்பு சாார்ந்த (Ferrous) மற்றும் இரும்பு சாார�த (Non- ferrous) 
பிிரிிவுகளிின் பல்வ�று உல�ோக/கலவைைப் பாாகங்களைை உடைைத்துப் 
பாார்ப்பதன் மூலம�ோ வ�று முறைைகளிில�ோ அடைையாாளம் காாணும் திிறன்.

III. இரும்பு அல்லாாத உல�ோக உலைைகள், குருசிிபிிள், குருசிிபிிள் இல்லாா, 
எண்ண�ய் எரிிப�ொருள் உலைைகள் மற்றும் கிியுப�ோலாா உலைைகளைை 
இயக்கிி, பழுதுபாார்த்து, பர�மரிிக்கும் திிறன்.

IV. கிியுப�ோலாா உலைைக்காான காாற்றூட்டிகள், எரிிப்பாான்கள், தூக்கிி, 
உலைையிில் ப�ொருள் செெலுத்தும் மற்றும் எடைையிிடும் உபகரணங்களைை 
இயக்கும் திிறன்.

V. உருகிிய உல�ோக வ�ப்பநிிலைையைை பைைர�ோமீீட்டர் மூலம் அளக்கும் 
அடிப்படைை அறிிவு.

VI. கிியுப�ோலாா உலைையிிலிருந்து வ�ளிிய�றும் உருகிிய உல�ோகம் அல்லது 
புகைையைைப் பாார்த்து வ�ப்பநிிலைையைை மதிிப்பிிடும் அறிிவு.
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அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் த�ொழிிற்தகைைமைைகள்
VII. உருக்கத்திிற்காான எரிிப�ொருள் உல�ோக விிகிிதங்களைையும் ப�ொருளாாதாார 

ரீீதிியிில் பயனுள்ள அளவுகளைையும் அறிிந்திிருத்தல்.
ப�ொதுப் ப�ொருத்துநர் 
(Fitter - General) NVQ நாான்காாம் மட்டத் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

கனரக வாாகன இயக்குநர் 
(Heavy Vehicle Operator)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதிிவு செெய்யப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றிில் கனரக 
வாாகன இயக்கத்திில் குறைைந்தது பத்து (10) வருட அனுபவம்.

II. கனரக வாாகன பர�மரிிப்பிில் அடிப்படைை அறிிவு
III. பிிரைைம் மூவர் டிரெெய்லர் இயக்கும் திிறன்.
IV. கிிரேேன் இயக்கும் திிறன்.
V. லாாரிி மற்றும் ப�ோர்க்லிஃப்ட் (forklift) இயக்கும் திிறன்.
VI. NVQ நாான்காாம் மட்டத் தேேர்ச்சிி.

குழாாய் ப�ொருத்துநர் (Pipe Fitter) I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது 
இரண்டு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழுடன் பிின்வரும் 
தகைைமைைகள் வ�ண்டும்.

II. த�ொழிிலுக்குரிிய வரைைபடங்களைை வாாசிித்துப் புரிிந்துக�ொள்ளுதல்.
III. சூடாான மற்றும் குளிிர்ந்த நீீர் விிநிிய�ோக குழாாய் அமைைப்புகளைை 

ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.
IV. கழிிவுநீீர் வ�ளிிய�ற்றக் குழாாய் அமைைப்புகளைை ப�ொருத்துதல் மற்றும் 

பர�மரிித்தல்.
V. குளிிரூட்டப்பட்ட நீீர் (Chill Water) குழாாய் அமைைப்புகளைை ப�ொருத்துதல் 

மற்றும் பர�மரிித்தல்.
VI.  நீீர�விி குழாாய் அமைைப்புகளைை ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.
VII. அழுத்தப்பட்ட காாற்றுக் குழாாய் அமைைப்புகளைை ப�ொருத்துதல் மற்றும் 

பர�மரிித்தல்.
VIII. தீீயண�ப்பு உபகரணங்கள் மற்றும் சாாதனங்களைை ப�ொருத்துதல் 

மற்றும் பர�மரிித்தல்.
IX. நீீர்ப்பம்பிிகளைை ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.

இயந்திிர இயக்குநர்- உற்பத்திி 
(Machine Operator - Production)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது. 
இரண்டு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழுடன் பிின்வரும் 
திிறன்களுக்காான சாான்றுகள் வ�ண்டும்.

II. வரைைபடங்களைை வாாசிித்துப் புரிிந்துக�ொள்ளுதல்,
III. ப�ோல்ட் வடிவமைைக்கும் இயந்திிரத்தைை இயக்கக்கூடியவர�க இருத்தல்
IV. திிரவ அழுத்த இயந்திிரங்களைை இயக்கக்கூடியவர�க இருத்தல்.
V. க�ொல்லர் த�ொழிிலுக்காான வடிவமைைக்கும் இயந்திிரங்கள் மற்றும் 

அழுத்தும் இயந்திிரங்களைை இயக்கக்கூடியவர�க இருத்தல்.
VI. இயந்திிர வ�கத்தைைச் சீீரமைைத்தல்.
VII. உற்பத்திி இயந்திிரங்களைை இயக்கிிப் பர�மரிித்தல்.
VIII. உற்பத்திிப் ப�ொருட்களிின் விிவரக்குறிிப்புகளைைச் ச�ோதிித்து உற்பத்திி 

அறிிக்கைைகள் தயாாரிித்தல்.
இயந்திிர வல்லுநர் (Machinist) NVQ நாான்காாம் மட்டத் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.
மரவ�லைை இயந்திிர வல்லுநர் 
(Machinist-Wood)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது 
இரண்டு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழும் உரிிய அனுபவமும் 
வ�ண்டும்.

II. குறிித்த த�ொழிிலுக்கு த�ொடர்புடைைய கருவிிகள் மற்றும் இயந்திிரங்களிின் 
பர�மரிிப்பு த�ொடர்பாாக சிிறந்த அறிிவைைக் க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

III. குறிித்த த�ொழிிலுடன் த�ொடர்புடைைய அடிப்படைை அறிிவு மற்றும் 
அடிப்படைைக் க�ோட்பாாடுகள் த�ொடர்பாாக ப�ோதிிய அறிிவைைக் 
க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

IV. த�ொழிிலுடன் த�ொடர்புடைைய வரைைபடம் / திிட்டத்தைை வாாசிித்து புரிிந்து 
க�ொள்ளக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.
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அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் த�ொழிிற்தகைைமைைகள்
V. கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள இயந்திிரங்களிில் (f) உட்பட குறைைந்தபட்சம் 

05 இயந்திிரங்களைை மிிகக் குறுகிிய காாலத்திிற்குள் திிறம்பட 
இயக்கக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

a. ம�ோர்டைைசிிங் இயந்திிரம் (Mortising Machine)
b. ட�னனிிங் இயந்திிரம் (Tennoning Machine)
c. எளிிய ம�ோல்டிங் இயந்திிரம்
d. சாாண்டிங் இயந்திிரம்
e. மரம் துளைையிிடும் / மர வ�லைைப்பாாடு செெய்யும் இயந்திிரம்
f. மரத்திின் ம�ற்பரப்பைை சமப்படுத்திி, தடிமன�க் குறைைக்கும் 

இயந்திிரம்
வாார்ப்புத் த�ொழிிலாாளர் 
(Foundry Man)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது 
இரண்டு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழும் பிின்வரும் 
திிறன்களும் வ�ண்டும்.

II. இரும்பு சாார்ந்த (Ferrous) மற்றும் இரும்பு சாார�த (Non-Ferrous) 
உல�ோக வாார்ப்புகளுக்காான மண் மற்றும் கலவைைகளிின் ப�ொருத்தமாான 
விிகிிதத்தைைத் தீீர்மாானிித்து, தேேவைையாான வாார்ப்பு அச்சுகளைைத் 
தயாாரிிக்கக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

III. இரும்பு சாார்ந்த (Ferrous) மற்றும் இரும்பு சாார�த (Non-Ferrous) 
உல�ோகங்களுக்காான பல்வ�று வகைையாான Core மற்றும் வாார்ப்பு 
அச்சுகளைைத் தயாாரிிக்கக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

IV. ல�ோம் மண்ண�ப் பயன்படுத்திி வாார்ப்பு அச்சுகளைைத் தயாாரிிப்பது 
த�ொடர்பாான அறிிவு க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

V. வாார்ப்பு அச்சுப் பெெட்டி சட்டங்கள், உயர்த்திிகள் மற்றும் அடித்தட்டுகள் 
ப�ோன்றவற்றைைத் தயாாரிித்து ம�ம்படுத்திி. ப�ொருளாாதாார ரீீதிியாாகப் 
பயன்படுத்தக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

VI. உருக்கப்பட்ட உல�ோகத்தைைப் பரிிச�ோதிித்து, வாார்ப்பு அச்சுகளிில் 
ஊற்றுவதற்காான சரிியாான நேேரத்தைைத் தீீர்மாானிித்து, உதவிியாாளர்களைை 
வழிிநடத்திி வாார்ப்புகளைைப் பெெறக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

VII. இரும்பு சாார்ந்த (Ferrous) மற்றும் இரும்பு சாார�த (Non-Ferrous) 
உல�ோக வாார்ப்புகளிில் பயன்படுத்தப்படும் chilling த�ொழிில்நுட்பம் 
த�ொடர்பாான அறிிவு க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

VIII. உட்கரு தயாாரிித்தல் த�ொடர்பாான நல்ல அறிிவு க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.
வாார்ப்பு மாாதிிரிி தயாாரிிப்பாாளர் 
(Pattern Maker)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது ஒரு 
வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழும் பிின்வரும் திிறன்களும் 
வ�ண்டும்.

II. த�ொழிிலுடன் த�ொடர்புடைைய வரைைபடங்களைை வாாசிித்து புரிிந்து 
க�ொள்ளக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

III. பல்வ�று உல�ோகங்களுக்காான சுருக்க விிதிிகள் பயன்படுத்தத் 
தெெரிிந்திிருக்க வ�ண்டும்.

IV. பல்வ�று உல�ோகங்கள் மற்றும் வாார்ப்பு தயாாரிித்தல் த�ொடர்பாான நல்ல 
அறிிவு க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

V. க�ோர் பிிரிிண்ட் பயன்படுத்திி, வழங்கப்பட்ட வரைைபடத்திிற்கு ஏற்ப 
வாார்ப்பு மாாதிிரிிகளைை தயாாரிிக்கக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

VI. அன�த்து வகைையாான வாார்ப்பு மாாதிிரிிகள் மற்றும் பல்வ�று சுருக்க 
அளவுகள் த�ொடர்பாான நல்ல அறிிவு க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

நீீர்க்குழாாய் த�ொழிிலாாளர் (Plumber) I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது. 
ஒரு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழும் பிின்வரும் திிறன்களும் 
வ�ண்டும்.

II. த�ொழிிலுடன் த�ொடர்புடைைய வரைைபடங்களைை வாாசிித்து புரிிந்து 
க�ொள்ளக்கூடியவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

III. வீட்டு நீீர்க்குழாாய் அமைைப்புகள் மற்றும் நீீர்ப்பம்பிிகளைைப் ப�ொருத்துதல், 
பழுதுபாார்த்தல் த�ொடர்பாான அறிிவும் அனுபவமும் க�ொண்டிருக்க 
வ�ண்டும்.
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அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பதவிிப் பெெயர் த�ொழிிற்தகைைமைைகள்
IV. கழிிவுநீீர் வடிகாால் அமைைப்புகளைைப் ப�ொருத்துதல் த�ொடர்பாான அறிிவும் 

அனுபவமும் க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.
V. வீட்டு கழிிவுநீீர் மற்றும் கழிிவகற்றல் அமைைப்புகளைைப் ப�ொருத்துதல், 

பர�மரிித்தல் த�ொடர்பாான அறிிவும் அனுபவமும் க�ொண்டிருக்க 
வ�ண்டும்.

VI. பல்வ�று வகைையாான குழாாய்கள் மற்றும் உபகரணங்கள், குறிிப்பாாக 
எஃகு குழாாய்கள், ப�ொருத்துதல் த�ொடர்பாான அறிிவும் அனுபவமும் 
க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

பற்றவைைப்பாாளர் (Welder) NVQ நாான்காாம் மட்டத் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.
தச்சர் - தளபாாடங்கள் 
(Carpenter - Furniture)

I. அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில்நுட்ப நிிறுவனம�ொன்றிில் குறைைந்தது. 
இரண்டு வருடப் பாாடநெெறிியைை முடித்த சாான்றிிதழும் பிின்வரும் 
திிறன்களும் வ�ண்டும்.

II. த�ொழிில் த�ொடர்பாான வரைைபடங்களைை வாாசிித்து புரிிந்துக�ொள்ளும் 
திிறன். 

III. பல்வ�று மர வகைைகள் மற்றும் அவற்றிின் தரம், பயன்பாாடு த�ொடர்பாான 
அறிிவு.

IV. பல்வ�று மர இண�ப்புகள் மற்றும் அவற்றைை உருவாாக்கும் முறைைகள் 
த�ொடர்பாான அறிிவு.

V. மரப் ப�ொருட்களுக்காான மதிிப்பீடுகளைைத் தயாாரிிக்கும் திிறன்.
VI. மரப் பலகைைகளாால் மரப் ப�ொருட்களைைத் தயாாரிிக்கும் திிறன்.
VII. மரக் கட்டைைகள் மற்றும் பலகைைகளாால் மரப் ப�ொருட்களைைத் தயாாரிிக்கும் 

திிறன்.
VIII. இயந்திிரத்திில் செெயலாாக்கப்பட்ட மரம் மற்றும் பலகைைகளாால் மரப் 

ப�ொருட்களைைத் தயாாரிிக்கும் திிறன்.
IX. இயந்திிரங்கள், கருவிிகள் மற்றும் Power Tools-ஐப் பர�மரிித்தல் மற்றும் 

கருவிிகளைைக் கூர்மைைப்படுத்தும் திிறன்.

	 (III)	 அனுபவம் அனுபவம் ::

		 		  அரசாாங்க அல்லது தனிியாார் நிிறுவனம�ொன்றிில் உரிிய துறைையிில் இரண்டு (02) வருட அனுபவம் ம�லதிிகத் 
தகைைமைையாாகக் கருதப்படும்.

	 (IV)	 உடற்தகைைமைை உடற்தகைைமைை ::

		 		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் எந்தப் பிிரதேேசத்திிலும் பணிியாாற்றவும் பதவிிக்குரிிய கடமைைகளைை 
நிிறைைவ�ற்றவும் ப�ோதிிய உடல் மற்றும் உளத் தகுதிியுடைையவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

	 (V)	 ஏன�யவைை ஏன�யவைை ::

	 i.	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருக்க வ�ண்டும்.

	 ii.	வி ிண்ணப்பதாாரர் சிிறந்த நற்குணமுடைையவர�க இருக்க வ�ண்டும்.

	 iii.	 பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பதற்குத் தேேவைையாான அன�த்து தகைைமைைகளும் விிண்ணப்ப அறிிவிித்தல்/ வர்த்தமாானிியிில் 
குறிிப்பிிடப்படும் 2026.09.25 ஆந் திிகதிியன்று எல்லாா  வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருக்க வ�ண்டும்.

9.0	 வயதுவயது :

	வி ிண்ணப்ப முடிவுத் திிகதிியன்று 18 வயதிிற்குக் குறைையாாமலும் 45 வயதிிற்கு ம�ற்படாாமலும் இருக்க வ�ண்டும்.

10.0	 ஆட்சேேர்ப்புமுறைைஆட்சேேர்ப்புமுறைை :

	த�ொழி ில் செெய்முறைைப் பரீீட்சைை மற்றும் தகைைமைை மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும்.
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	 10.1.1	 த�ொழிில் செெய்முறைைப் பரீீட்சைை :த�ொழிில் செெய்முறைைப் பரீீட்சைை :
பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 

தாாள்
பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 

புள்ளிிகள்
சிித்திிப் 

புள்ளிிகள்
உட்கரு
தயாாரிிப்பாாளர்
(Core Maker)

பாாட   
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	க�ோ ர் மணல் கலவைையைைத் தயாாரிித்து, 

அழுத்திி அமைைத்து, காாற்ற�ோட்டம் 
மற்றும் உல�ோகப் பாாய்ச்சல் 
வழிிகளுடன் க�ோர் பெெட்டியைைத் 
தயாாரிித்தல்.

b.	 இரும்பு மற்றும் இரும்பு சாார�த 
உல�ோக வ�லைைகளுக்குத் 
தேேவைையாான க�ோர் மணல், பசைை 
மற்றும் ம�ற்பூச்சுக் கலவைைகளைைச் 
சரிியாான விிகிிதத்திில் தயாாரிித்தல்.

c.	சி ிக்கலாான மற்றும் பல க�ோர்கள் 
க�ொண்ட வ�லைைகளிில், தேேவைையாான 
வாார்ப்புருக்கள் மற்றும் அளவீட்டுக் 
கருவிிகளைைப் பயன்படுத்திி க�ோர்களைை 
அமைைத்தல்.

d.	 எண்ண�ய் மணல் கலவைையைைத் 
தயாாரிித்து, அதைைப் பயன்படுத்திி 
க�ோர்களைை உருவாாக்குதல்.

01 மணிித் 
திியாாலம் 100 40

உல�ோகப் 
புன�வாாளர் 
(Fabricator - 
Metal)

பாாட   
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் செெய் 
முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்
a.	 உல�ோகத்தைை வ�ட்டுவதற்காாக அடைை 

யாாளமிிடுதல்.
b.	 தயாாரிிக்கப்பட்ட உல�ோகப் பாாகங் 

களைை ஒன்றுசேேர்த்தல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

உலைை 
இயக்குநர் 
(Furnace man)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	வி ிவரக்குறிிப்பிின்படி தேேவைையாான 

உல�ோகங்கள் மற்றும் சேேர்மப் 
ப�ொருட்களைைப் பயன்படுத்திி உருக்கு 
உலைையைை முறைையாாக இயக்குதல்.

b.	 இரும்பு மற்றும் இரும்பு சாார�த 
உல�ோகங்கள் மற்றும் உருக்கு 
உலைைக்காான சரிியாான க�ோக் தரத்தைை 
அடைையாாளம் காாணுதல்.

c.	 உல�ோகங்களைைச் சேேர்த்து உருக்கிி, 
கழிிவுகளைை அகற்றிி, உருகிிய 
உல�ோகத்தைைப் பெெற்று, உலைையைை 
நிிறுத்திி வாார்ப்பு செெய்தல்.

d.	 உருக்கு உலைைக்குரிிய காாற்றூதிிகள், 
எரிிப்பாான்கள், தூக்கிி, மூலப்ப�ொருள் 
செெலுத்தும் மற்றும் எடைை ப�ோடும் 
கருவிிகளைை இயக்குதல்..

e.	 பல்வ�று உல�ோகங்கள் மற்றும் 
உல�ோகக் கலவைைகளைை உடைைத்தல் 
அல்லது பிிற முறைைகள் மூலம் 
அடைையாாளம் காாணுதல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40
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3305

பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 
தாாள்

பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

ப�ொதுப் 
ப�ொருத்துநர் 
(Fitter - 
General)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 இயந்திிர உபகரணங்களைையும் டைை 

பாாகங்களைையும் ஒன்று சேேர்த்து 
நிிறுவுதல்.

b.	 இயந்திிரப் பர�மரிிப்பிில் நல்ல அறிிவு.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

கனரக வாாகன 
இயக்குநர் 
(Heavy Vehicle 
Operator)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 பயணிிகள் ப�ருந்தைை ஓட்டுதல்.

b.	 சரக்கு ல�ொறிியைை ஓட்டுதல்.

c.	ப�ோ ர்க்லிஃப்ட் இயந்திிரத்தைை இயக் 
குதல்.

d.	க னரக வாாகனப் பர�மரிிப்பிில் அடிப் 
படைை அறிிவு.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

குழாாய் 
ப�ொருத்துநர் 
(Pipe Fitter)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் செெய் 
முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 சூடாான மற்றும் குளிிர்ந்த நீீர் வழங்கல் 

குழாாய்களைைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் 
பர�மரிித்தல்.

b.	கழி ிவுநீீர் அமைைப்புகளைைப் ப�ொருத்து 
தல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.

c.	 குளிிர்ந்த நீீர் குழாாய்களைைப் ப�ொருத்து 
தல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.

d.	நீ ீர�விிக் குழாாய் அமைைப்புகளைைப் 
ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.

e.	 அழுத்தக் காாற்றுக் குழாாய் அமைைப்பு 
களைைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர� 
மரிித்தல்.

f.	தீ ீயண�ப்பு உபகரணங்கள் மற்றும் 
சாாதனங்களைைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் 
பர�மரிித்தல்.

g.	 எரிிவாாயு வழங்கல் குழாாய் அமைைப்பு 
களைைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் பர� 
மரிித்தல்.

h.	நீ ீர்ப்பம்பிிகளைைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் 
பர�மரிித்தல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40
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3306

பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 
தாாள்

பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

இயந்திிர 
இயக்குநர் 
- உற்பத்திி 
(Machine 
Operator - 
Production) பாாட 

அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 உல�ோக வடிவமைைப்பு இயந்திிரங்கள் 

மற்றும் அழுத்திி இயந்திிரங்களைை 
இயக்கிி, திினசரிி பர�மரிித்தல்.

b.	ப�ோ ல்ட் தயாாரிிக்கும் இயந்திிரங்களைை 
இயக்கிி, பர�மரிித்தல்.

c.	தி ிரவ அழுத்த இயந்திிரங்களைை 
இயக்கிி, திினசரிி பர�மரிித்தல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

இயந்திிர 
வல்லுநர் 
(Machinist)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	ல� த் இயந்திிரப் பணிிகளிில் நல்ல 

அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல்.

b.	 துளைையிிடுதல் மற்றும் அது 
த�ொடர்பாான பணிிகளிில் நல்ல 
அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல்.

c.	ல� த் மற்றும் துளைையிிடும் 
கருவிிகளைைக் கூர்மைைப்படுத்துவதிில் 
அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

மரவ�லைை 
இயந்திிர 
வல்லுநர் 
(Machinist - 
Wood)

பாாட 
அறிிவு

கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 06 மரவ�லைை 
இயந்திிரங்களிில், தடிமன� சமப்படுத்தும் 
இயந்திிரம் உட்பட குறைைந்தது 05 
இயந்திிரங்களைை இயக்கும் திிறன் 
பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.
a.	ம�ோ ர்டைைசிிங் இயந்திிரம். (Mortising 

Machine)

b.	ட� னனிிங் இயந்திிரம். (Tennoning 
Machine)

c.	 எளிிய ம�ோல்டிங் இயந்திிரம்.

d.	சா ாண்டிங் இயந்திிரம்.

e.	ம ர வ�லைைப்பாாட்டு இயந்திிரம்.

f.	 தடிமன� சமப்படுத்தும் இயந்திிரம் 

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40
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3307

பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 
தாாள்

பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

வாார்ப்புத் 
த�ொழிிலாாளர் 
(Foundry Man)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 பச்சைை மணல் அல்லது உலர் 

மணலைைப் பயன்படுத்திி, இரண்டு 
அல்லது மூன்று பகுதிிகளைைக் க�ொண்ட 
நடுத்தர அளவிிலாான சிிக்கலாான 
வாார்ப்பு அச்சைை, இரும்பு அல்லது 
இரும்பு சாார�த உல�ோகங்களுக்கு 
தயாாரிித்து, வாார்ப்பு பரிிச�ோதன�க்கு 
திிருப்திிகரமாாகப் பயன்படுத்தல்.

b.	 இரண்டு அல்லது மூன்று பகுதிிகளைைக் 
க�ொண்ட வாார்ப்பு அச்சைைத் தயாாரிிக்க, 
பச்சைை அல்லது உலர் மணலைைச் 
சரிியாாகத் தயாாரிித்து, சிிக்கலாான 
அல்லது நடுத்தர அளவிிலாான இரும்பு 
அல்லது இரும்பு சாார�த உல�ோக 
வாார்ப்பு அச்சைை உருவாாக்குதல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

வாார்ப்பு மாாதிிரிி 
தயாாரிிப்பாாளர் 
(Pattern Maker)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	க�ோ ர் பிிரிிண்டைைப் பயன்படுத்திி, 

வழங்கப்பட்ட வரைைபடத்திிற்கு ஏற்ப 
வாார்ப்பு மாாதிிரிியைைத் தயாாரிித்தல்.

b.	 வழங்கப்பட்ட வரைைபடத்திிற்கு ஏற்ப 
எந்தவ�ொரு வகைையாான வாார்ப்பு 
மாாதிிரிியைையும் தயாாரிித்தல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

நீீர்க்குழாாய் 
த�ொழிிலாாளர் 
(Plumber)

பாாட  
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.
a.	 வீட்டு நீீர்க்குழாாய் அமைைப்புகளைைப் 

புதிிதாாகப் ப�ொருத்துதல், பழுது 
பாார்த்தல் மற்றும் நீீர்ப்பம்பிிகளைைப் 
ப�ொருத்துதல்.

b.	கழி ிவுநீீர் கடத்தல் அமைைப்புகளைைப் 
ப�ொருத்துதல்.

c.	 வீட்டு கழிிவுநீீர் மற்றும் கழிிவகற்றல் 
அமைைப்புகளைைப் ப�ொருத்திி பர� 
மரிித்தல்.

d.	 பல்வ�று வகைையாான குழாாய்கள் 
மற்றும் உபகரணங்கள், குறிிப்பாாக 
எஃகு குழாாய்களைைப் ப�ொருத்துதல்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25

3308

பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 
தாாள்

பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

பற்ற 
வைைப்பாாளர்
(Welder)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் நாான்கு த�ொழிிற்பிிரிிவுகளிில் 
செெய்முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும். 

NVQNVQ  நிிலைைநிிலைை  44 –  – விில்விில்  பற்பற்றவைைப்றவைைப்புபு
a.	 ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு மூலம் எஃகு 

வ�ட்டுதல்.

b.	 சமநிிலைை நிிலைையிில் எஃகு தகடு 
களைை கைைய�டு விில் முறைையிில் பற்ற 
வைைத்தல் (1G, 1F).

c.	கி ிடைைமட்ட நிிலைையிில் எஃகு 
தகடுகளைை கைைய�டு விில் முறைையிில் 
பற்றவைைத்தல்.

d.	 செெங்குத்து நிிலைையிில் எஃகு தகடு 
களைை கைைய�டு விில் முறைையிில் பற்ற 
வைைத்தல் (3G).

e.	ம� ல்நிிலைை முறைையிில் எஃகு தகடு 
களைை கைைய�டு விில் முறைையிில் பற்ற 
வைைத்தல் (4G).

f.	சா ால்டரிிங் மற்றும் பிிரேேசிிங் செெய்தல்.

NVQNVQ  நிிலைைநிிலைை  44 –  – டிக்டிக்  பற்பற்றவைைப்றவைைப்புபு
a.	 ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு மூலம் எஃகு 

வ�ட்டுதல்.

b.	 சமநிிலைை நிிலைையிில் எஃகு தகடுகளைை 
ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு முறைையிில் 
பற்றவைைத்தல்.

c.	கி ிடைைமட்ட நிிலைையிில் எஃகு 
தகடுகளைை ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு 
முறைையிில் பற்றவைைத்தல்.

d.	 செெங்குத்து நிிலைையிில் எஃகு தகடுகளைை 
ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு முறைையிில் 
பற்றவைைத்தல் (3G).

e.	ம� ல்நிிலைை முறைையிில் எஃகு 
தகடுகளைை ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு 
முறைையிில் பற்றவைைத்தல் (4G).

f.	 அன�த்து நிிலைைகளிிலும் எஃகு 
குழாாய்களைை ஆக்சிி–அசிிட்டிலீன் வாாயு 
முறைையிில் பற்றவைைத்தல் (6G).

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25

3309

பதவிிப் பெெயர் விினாாத் 
தாாள்

பாாடத்திிட்டம் காாலம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

தச்சர் - 
தளபாாடங்கள் 
(Carpenter - 
Furniture)

பாாட 
அறிிவு

பிின்வரும் துறைைகளிில் இரண்டில் செெய் 
முறைைப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைய 
வ�ண்டும்.

a.	ம ரப் ப�ொருட்களுக்காான மதிிப்பீடு 
தயாாரிிக்கும் திிறன்.

b.	ம ரப் பலகைைகளாால் மரப் ப�ொருட்கள் 
தயாாரிிக்கும் திிறன்.

c.	ம ரக் கட்டைைகள் மற்றும் பலகைைகளாால் 
மரப் ப�ொருட்கள் தயாாரிிக்கும் திிறன்.

d.	 செெயலாாக்கப்பட்ட மரம் மற்றும் 
பலகைைகளாால் மரப் ப�ொருட்கள் 
தயாாரிிக்கும் திிறன்.

e.	 இயந்திிரங்கள், கருவிிகள் மற்றும் 
மிின்சாாரக் கருவிிகளைைப் பர�மரிிக்கும் 
திிறன்.

01 மணிித்திி 
யாாலம் 100 40

		

	 10.1.2 	தகைைமைை மதிிப்தகைைமைை மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை ::

புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும் 

பிிரதாான 
தலைைப்புகள்

அதிிகபட்சப் 
புள்ளிிகள்

புள்ளிிகள் வழங்கும் முறைை புள்ளிிகள்

ம�லதிிக கல்விித் 
தகைைமைைகள் 20

க.ப�ொ.த. (உயர்தர) பரீீட்சைையிின் ப�ொதுப் 
பரீீட்சைையைைத் தவிிர சிித்திியடைைந்த ஒவ்வ�ொரு 
பாாடத்திிற்கும் 02 புள்ளிிகள்.

06

அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனத்திில் பெெற்ற டிப்ள�ோமாா 
அல்லது சாான்றிிதழ் நெெறிிகள்:
	 i.	  03-06 மாாதங்கள் - 04 புள்ளிிகள்
	ii.	  06-12 மாாதங்கள் - 08 புள்ளிிகள்
	iii.	  12 மாாதங்கள் அல்லது ம�ல்- 14 புள்ளிிகள்

14

சேேவைை 
அனுபவம் 40

அரசாாங்க அல்லது தனிியாார் நிிறுவனம�ொன்றிில் 
உரிிய துறைையிில் ஒவ்வ�ொரு வருட அனுபவத்திிற்கும் 
08 புள்ளிிகள்.

40

பயிிற்சிி 
நெெறிிகளைைப் 
பிின்பற்றிி 
யிிருத்தல்

15

அரசிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனத்திில் 
ப�ொறிியிியல் துறைையிில் பயிின்ற பயிிற்சிி நெெறிிகள்:
i.	 ஒரு மாாதத்திிற்குக் குறைைவு -02 புள்ளிிகள்
ii.	 01-03 மாாதங்கள் - 05 புள்ளிிகள்
iii.	 03-06 மாாதங்கள் - 10 புள்ளிிகள்
iv.	 06 மாாதங்களுக்கு ம�ல் - 15 புள்ளிிகள்

15
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பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும் 

பிிரதாான 
தலைைப்புகள்

அதிிகபட்சப் 
புள்ளிிகள்

புள்ளிிகள் வழங்கும் முறைை புள்ளிிகள்

பாாடசாாலைைச் 
சாார�த 
செெயற்பாாடுகள்

20

விிளைையாாட்டுச் சாான்றிிதழ்களுக்கு: மாாகாாண மட்ட 
வ�ற்றிிக்கு 05 புள்ளிிகளும் அகிில இலங்கைை மட்ட 
வ�ற்றிிக்கு 10 புள்ளிிகளும் (ஒன்று அல்லது அதற்கு 
ம�ல்) வழங்கப்படும். பாாடசாாலைை மாாணவர் தலைைவர் 
பதவிிக்கு 05 புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.

20

நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிில் 
வ�ளிிப்படுத்தும் 
திிறமைை

05

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் வ�ளிிப்படுத்தும் திிறமைைக் 
கேேற்ப புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.

05

ம�ொத்தம் 100

	 குறிிப்குறிிப்புபு - - பதவிிக்குரிிய அனுபவம் ஏற்றுக்க�ொள்ளத்தக்க சாான்றிிதழ்கள் மூலம் உறுதிிப்படுத்தப்பட வ�ண்டும். அத்தகைைமைைகள் 
விிண்ணப்பங்கள் ஏற்கப்படும் இறுதிித் திிகதிியாான 2026.10.23 அன்று செெல்லுபடியாாக இருக்க வ�ண்டும்.

11.0	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு சுற்றறிிக்கைை இல. 01/2020 இன் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன� 
பெெற்றிிருக்கக் கூடாாது.

12.0	வி ிண்ணப்பத்தைை நிிரப்பும்ப�ோது மிிகவும் கவனமாாகச் சரிியாான தகவல்களைை வழங்க வ�ண்டும். தகைைமைைகளைைச் 
சரிிபாார்க்கும்ப�ோது விிண்ணப்பதாாரர் தகுதிியற்றவர் எனத் தெெரிியவந்தாால் எந்த நிிலைையிிலும் அவரது விிண்ணப்பம் 
இரத்துச் செெய்யப்படலாாம். விிண்ணப்பதாாரர் வழங்கிிய தகவல் ஏதேேனும் ப�ொய்யாானது எனப் பிின்னர் தெெரிியவந்தாால் 
அவர் அரசாாங்க சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படலாாம்.

13.0	வி ிண்ணப்பம் குறிிப்பிிடப்பட்ட மாாதிிரிிப்படிவத்திிற்கமைையச் சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும். அறிிவிித்தலுடன் இண�க்கப்பட்ட 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பத்திிற்கு அமைைவிில்லாாத மற்றும் பூர்த்திியற்ற விிண்ணப்பங்கள் எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படும்.

14.0	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம் அரசாாங்க பாாடசாாலைை அதிிபர், சமாாதாான நீீதவாான், சத்திியப் பிிரமாாண ஆண�யாாளர், 
சட்டத்தரணிி, பிிரசிித்த ந�ொத்தாாரிிசு, முப்படைைகளிின் அதிிகாாரம் பெெற்ற உத்திிய�ோகத்தர், ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் 
வர்த்தமாானிிப்படுத்தப்பட்ட பதவிியிிலுள்ள உத்திிய�ோகத்தர் அல்லது அரசிின் நிிரந்தர பதவிியிிலுள்ள பதவிிநிிலைை 
உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர�ல் சாான்றுப்படுத்தப்பட்டிருக்க வ�ண்டும்.

15.0	 இந்த அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்ட தகைைமைைகள் உடைையவர்கள் மட்டும� விிண்ணப்பிித்துள்ளனர் என்ற அனுமாானத்திின் 
அடிப்படைையிில், உரிிய திிகதிியிில் அல்லது அதற்கு முன்னர் விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்த அன�வரும் அரசாாங்க 
த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களப் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் த�ொழிில் செெய்முறைைப் பரீீட்சைைக்கும் தகைைமைை மதிிப்பீட்டு 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கும் அழைைக்கப்படுவர். எனிினும், அவ்வாாறு அழைைப்பது விிண்ணப்பதாாரர் இப்பதவிிக்காான 
தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளதாாக ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படாாது. நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது அறிிவிித்தலுக்கமைையத் 
தேேவைையாான தகைைமைைகள் இல்லைை எனத் தெெரிியவந்தாால் அவர்களிின் விிண்ணப்பம் இரத்துச் செெய்யப்படும்.

16.0	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்குப் பிின்வரும் ஆவணங்களிில் ஒன்றைைச் சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும்:

	 I.	 ஆட்பதிிவுத் திிண�க்களத்திினாால் வழங்கப்பட்ட தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை;

	 II.	 செெல்லுபடியாான இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்;

	 III.	 செெல்லுபடியாான கடவுச்சீீட்டு.

17.0	 இங்கு குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும் விிடயம் இருப்பிின் அதுகுறிித்த இறுதிித் தீீர்மாானம் அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் 
திிண�க்களப் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் ம�ற்க�ொள்ளப்படும். அன�த்து விிண்ணப்பதாாரர்களும் இவ்வறிிவிித்தலில் 
கூறப்பட்டுள்ள ப�ொது விிதிிகளிின்படி செெயல்படக் கட்டுப்பட்டுள்ளனர்.
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18.0	வி ிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :

அன�த்து விிபரங்களைையும் உள்ளடக்கிி இத்துடன் இண�க்கப்பட்ட மாாதிிரிி விிண்ணப்பத்திிற்கமைையப் பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட 
விிண்ணப்பத்தைை, கல்விித் தகைைமைைகள், த�ொழிிற்தகைைமைைகள், சேேவைை அனுபவம், பயிிற்சிி நெெறிிகள் மற்றும் பாாடசாாலைைச் 
சாார�த செெயற்பாாடுகளைை உறுதிிப்படுத்தும் சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளுடன் 2026, ஒற்ற�ோபர் 23 ஆம் திிகதிி அல்லது 
அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்குமாாறு “பணிிப்பாாளர் நாாயகம், அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களம், க�ொலன்னாாவ வீதிி, 
க�ொலன்னாாவ” என்ற முகவரிிக்கு பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்ப வ�ண்டும். விிண்ணப்பம் இடப்படும் உறைையிின் இடது ம�ல் 
மூலைையிில் “ஆரம்பநிிலைை திிறன்சாார் சேேவைை வகைையிின் III ஆம் தரப் பதவிிகளுக்காான திிறந்த ஆட்சேேர்ப்பு - 2026” எனத் 
தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட வ�ண்டும்.

ப�ொறிி. எஸ். என். பிி. எம். பத்மசிிறிி,
பணிிப்பாாளர் நாாயகம்.

அரசாாங்க த�ொழிிற்சாாலைைத் திிண�க்களம்,
க�ொலன்னாாவ வீதிி,
க�ொலன்னாாவ,
2026, செெத்தெெம்பர் 21.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

                                                                                                                      

                      
                                                                                                                                         அலுவலகப் பயன்பாாட்டிற்கு மட்டும்

அரசாாங்அரசாாங்கக  த�ொழிிற்த�ொழிிற்சாாலைைத்சாாலைைத்  திிண�க்திிண�க்களத்களத்திின்திின்  ஆரம்ஆரம்பநிிலைைபநிிலைை  திிறன்திிறன்சாார்சாார்  சேேவைைசேேவைை  வகைைப்வகைைப்  பதவிிகளுக்பதவிிகளுக்காானகாான  ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்ப்ப்புபு -  - 20262026

RecruitmentRecruitment  toto  thethe  postsposts  inin  thethe  PrimaryPrimary  SkilledSkilled  ServiceService  CategoryCategory  ofof  thethe  DepartmentDepartment  ofof  
GovernmentGovernment  FactoryFactory -  - 20262026

	

விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிி மூலம்:

சிிங்களம்    - 2

தமிிழ்          - 3

ஆங்கிிலம்  - 4

(ப�ொருத்தமாான இலக்கத்தைை கட்டத்திிற்குள் எழுதவும்)
					     பதவிிக்குரிிய த�ொடர் இலக்கம்

விிண்ணப்பிிக்கும் பதவிி : ..................................................................................................................................................
(ஒவ்வ�ொரு பதவிிக்கும் தனிித்தனிி விிண்ணப்பப்படிவம் சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.)

1.	  (அ) முழுப் பெெயர் (ஆங்கிிலப் கெெப்பிிட்டல் எழுத்துகளிில்): 

   ................................................................................................................................................................................. 
(உதாா:  HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN RATHNAYAKA)

(ஆ) முதல�ழுத்துகளுடன் பெெயர் (ஆங்கிிலப் கெெப்பிிட்டல் எழுத்துகளிில்):

   .............................................................................................................................................................................. 
(உதாா: H. M. S. RATHNAYAKA)

	    (இ) முழுப் பெெயர் (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்):    
                    .............................................................................................................................................................................. 
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2.  (அ) நிிரந்தர முகவரிி (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்):
......................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................... 

(ஆ) அனுமதிி அட்டைை அனுப்ப வ�ண்டிய முகவரிி (ஆங்கிிலப் கெெப்பிிட்டல் எழுத்துகளிில்):

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

(இ) அனுமதிி அட்டைை அனுப்ப வ�ண்டிய முகவரிி (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்): .................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

3.	 தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை இலக்கம் :

4.	 பாால் :                         	  பெெண் - 0
	  ஆண்  - 1
           (ப�ொருத்தமாான இலக்கத்தைை கட்டத்திிற்குள் எழுதவும்)  

5.	 பிிறந்த திிகதிி :        வருடம்: 		                      மாாதம்:     	                         திிகதிி:

6.	 விிண்ணப்பங்களைை ஏற்கும் இறுதிித் திிகதிியன்று வயது : 

	 வருடங்கள் :                     மாாதங்கள் :                      நாாட்கள்:

7.	 த�ொலைைப�சிி இலக்கம் : 

8.	 கல்விித் தகைைமைைகள்: (ப�ொருத்தமாான சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளைை இண�க்கவும்)

a.	 க.ப�ொ.த. (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைை விிபரங்கள்

I. முதல் தடவைை பெெறுப�றுகள்
		  பரீீட்சைை சுட்ட�ண் : ................................................

		  வருடம் .......................        மாாதம் .........................

பாாடம் சிித்திி பாாடம் சிித்திி

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.
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	 II.	 இரண்டாாம் தடவைை பெெறுப�றுகள்

	  பரீீட்சைை சுட்ட�ண் : ................................................
	  வருடம் .......................         மாாதம் ........................

பாாடம் சிித்திி பாாடம் சிித்திி

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

	 b.	க .ப�ொ.த. (உயர்தர) பரீீட்சைை விிபரங்கள்

		  I.	 பரீீட்சைை நடைைபெெற்ற வருடமும் மாாதமும்	 : ................................................

		  II.	 பரீீட்சைை சுட்ட�ண்				    : ................................................

			பெெ   றுப�றுகள்

பாாடம் சிித்திி

1.

2.

3.

4.

9.	 ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்: (ப�ொருத்தமாான சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளைை இண�க்கவும்.)

த�ொடர் 
இலக்கம்

நிிறுவனம் பாாடநெெறிியிின் பெெயர் காால எல்லைை சாான்றிிதழிின் 
செெல்லுபடித் 

திிகதிி

	
10.	 த�ொழிிற் தகைைமைைகள்: (ப�ொருத்தமாான சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளைை இண�க்கவும்.)

த�ொடர் 
இலக்கம்

நிிறுவனம் பாாடநெெறிியிின் 
பெெயர்

NVQ மட்டம் காால எல்லைை சாான்றிிதழிின் 
செெல்லுபடித் திிகதிி
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11.	 பதவிிக்குரிியதாாகப் பெெற்றுள்ள சேேவைை அனுபவம்:

த�ொடர் 
இலக்கம்

சேேவைைக் காாலம்
பதவிி பணிியிிடம்

முதல் வரைை

12.	 பாாடசாாலைைச் சாார�த செெயற்பாாடுகள்: 	 .............................................................................................................

	 .............................................................................................................

	 ............................................................................................................

	 .............................................................................................................

	 .............................................................................................................

13.	 தற்ப�ோது ஏதேேனும் அரச நிிறுவனத்திில் பதவிி வகிித்தாால் அதன் விிபரங்கள்:

	 I.	 பதவிியும் தரமும்                			   : ....................................................................................

	 II.	 நிியமனத் திிகதிி				    : ....................................................................................

	 III.	 நிிறுவனம்				    :.....................................................................................

	 IV.	 ஓய்வூதிிய உரிிமைையுள்ள நிிரந்தர பதவிியாா?	 :......................................................................................

14.	 நீீங்கள் எப்ப�ோதாாவது ஏதேேனும் குற்றச்சாாட்டில் நீீதிிமன்றத்தாால் குற்றவாாளிியாாகத் தீீர்ப்பளிிக்கப்பட்டுள்ளீீர்களாா? 
(ப�ொருத்தமாான கட்டத்திில் √ குறிியிிடவும்.) 

ஆம் எனிில் விிபரங்களைைக் குறிிப்பிிடவும். 

ஆம்                             இல்லைை

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

15.	 விிண்ணப்பதாாரரிின் உறுதிிம�ொழிி

	 (அ)  	இந்த விிண்ணப்பத்திில் நாான் வழங்கிியுள்ள தகவல்கள் எனது அறிிவிிற்கு எட்டியவரைை உண்மைையாானவைை மற்றும் 
சரிியாானவைை என மரிியாாதைையுடன் உறுதிிப்படுத்துகிிற�ன். இதன் ஏதேேனும் பகுதிியைை நிிரப்பாாமைையாால் மற்றும்/
அல்லது தவறாாக நிிரப்பிியதாால் ஏற்படக்கூடிய இழப்பைை ஏற்றுக்க�ொள்கிிற�ன். ம�லும், அன�த்து பகுதிிகளும் 
சரிியாாகப் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டுள்ளன எனவும் அறிிவிிக்கிிற�ன்.

	 (ஆ) 	நாான் வழங்கிிய இந்த உறுதிிம�ொழிி ப�ொய்யாானது என நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், நிியமனத்திிற்கு முன் தகுதிியற்ற 
வர�வ�ன் என்றும் நிியமனத்திின் பிின்னர் சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படலாாம் என்றும் அறிிவ�ன்.
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	 (இ)  	இங்கு குறிிப்பிிடப்பட்ட எந்தத் தகவலைையும் பிின்னர் மாாற்றமாாட்ட�ன்.

	 (ஈ)	க ல்விி மற்றும் த�ொழிிற்றகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்தும் சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகளைை இண�த்துச் 
சமர்ப்பிிக்கிிற�ன்.

	தி ிகதிி: ....................................	 ................................................ 
		வி  ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்

    
16.	 விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைைச் சாான்றுப்படுத்தல்: (ப�ொருத்தமற்ற ச�ொற்களைை நீீக்கவும்)

இந்த விிண்ணப்பத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் ............................................................................................... எனும் திிரு./
திிருமதிி/செெல்விி அவர்களைை நாான் தனிிப்பட்ட முறைையிில் அறிிவ�ன் என்றும், அவர் .................................. ஆம் திிகதிி 
என் முன்னிிலைையிில் கைைய�ொப்பமிிட்டாார் என்றும் சாான்றுப்படுத்துகிிற�ன்.				  
	

திிகதிி: ........................................	 ......................................................
	சா ான்றுப்படுத்துபவரிின் கைைய�ொப்பம்

சாான்றுப்படுத்துபவரிின் பெெயர்	 : ........................................................................................................................
பதவிி				    : ........................................................................................................................
முகவரிி				    : ........................................................................................................................
உத்திிய�ோகபூர்வ முத்திிரைை     	      : ........................................................................................................................

குறிிப்பு - விிண்ணப்பம் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் 14 ஆம் பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறு சாான்றுப்படுத்தப்பட 
வ�ண்டும்.

17.	 அரசாாங்க சேேவைை / மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் பணிிபுரிிபவர�க இருப்பிின், நிிறுவனத் தலைைவரிின் சாான்றிிதழ்:
		
இந்த விிண்ணப்பத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் .............................................................................................. எனும் திிரு./
திிருமதிி/செெல்விி அவர்கள் இவ்வமைைச்சு/திிண�க்களம்/கூட்டுத்தாாபனம்/சபைையிில் ...................................... பதவிியிில் 
பணிிபுரிிகிிறாார். அவர் ம�ற்படி பதவிிக்குத் தெெரிிவு செெய்யப்பட்டாால் இந்நிிறுவனச் சேேவைையிிலிருந்து விிடுவிிக்க முடியும் 
/ முடியாாது என்பதைைத் தெெரிிவிிக்கிிற�ன்.

 	 .....................................................
	நி ிறுவனத் தலைைவரிின் கைைய�ொப்பம்

நிிறுவனத் தலைைவரிின் பெெயர்	 : .......................................................................................................
பதவிி	 : ........................................................................................................
பணிியிிட முகவரிி    	 : .........................................................................................................
உத்திிய�ோகபூர்வ முத்திிரைை	 : .........................................................................................................
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இலஞ்இலஞ்சம்சம்  அல்அல்லதுலது  ஊழல்ஊழல்  பற்பற்றிியறிிய  சாார்சாார்த்த்துதல்துதல்களைைப்களைைப்  
புலனாாய்புலனாாய்வுவு  செெய்செெய்வதற்வதற்காானகாான  ஆண�க்ஆண�க்குழுவிின்குழுவிின்  சாாரதிிசாாரதிி  
பதவிியிின்பதவிியிின்  தரம்தரம்  IIIIII  இற்இற்குகு  ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்ப்ப்புபு  செெய்செெய்வதற்வதற்காானகாான  
திிறந்திிறந்தத  ப�ோட்ப�ோட்டிடி  பரீீபரீீட்ட்சைைக்சைைக்காானகாான  விிண்விிண்ணப்ணப்பங்பங்களைைகளைை  

க�ோரல்க�ோரல் -  - 20262026

2023 ஆம் ஆண்டின் 9 ஆம் இலக்க ஊழல் எதிிர்ப்புச் 
சட்டத்திின் 26(1) பிிரிிவிின்படி, இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் 
பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் புலனாாய்வு செெய்வதற்காான 
ஆண�க்குழுவிின் முதன்மைை நிிலைை (த�ொழிில்முறைை) தரம் III 
சாாரதிி பதவிியிின் பணிியிிடங்களிில் உள்ள 46 வ�ற்றிிடங்களைை 
நிிரப்ப இந்த அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகுதிிகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ள இலங்கைை பிிரசைைகளிிடமிிருந்து 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

1. 	 ஆட்சேேர்ப்ஆட்சேேர்ப்புக்கு அவசிியமாான தகைைமைைகள்:புக்கு அவசிியமாான தகைைமைைகள்:

	 1.1 	கல்விித் தகைைமைைகள் :கல்விித் தகைைமைைகள் : 

		சி  ிங்களம் / தமிிழ் ம�ொழிி உட்பட ஆறு பாாடங்களிில் 
இரண்டு திிறமைைச் சிித்திிகளுடன் கல்விிப் ப�ொதுத் 
தர�தர  சாாதாாரண தரப் பரீீட்சைையிில்  இரண்டு 
அமர்வுகளுக்கு ம�ற்படாாமல் தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 1.2 	த�ொழிில்சாார்த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்: தகைைமைைகள்: 

		க  னரக வாாகனங்களைை ஓட்டுவதற்காாக ம�ோட்டாார் 
வாாகன ப�ோக்குவரத்து ஆண�யாாளர் நாாயகத்தாால் 
வழங்கப்பட்ட சாாரதிி அனுமதிி பத்திிரத்திின� 
பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 1.3	 அனுபவம்: அனுபவம்: 

		 		  வாாகன சாாரதிியாான மூன்று ஆண்டுகள் (பகுதிி/
த�ொடர்ச்சிியாான) அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல் 
வ�ண்டும் (அனுபவச் சாான்றிிதழ்கள் மூலம் 
நிிரூபிிக்கப்படல் வ�ண்டும்).

	 1.4	 உடல்சாார் தகைைமைைஉடல்சாார் தகைைமைை: 

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் 
எந்தப் பகுதிியிிலும் பணிியாாற்றுவதற்கும், பதவிியிின் 
கடமைைகளைை ஆற்றுவதற்கும் உடல் ரீீதிியாாகவும் 
மன ரீீதிியாாகவும் தகுதிியுடன் இருத்தல் வ�ண்டும். 
இரவும் பகலும் நல்ல கண்பாார்வைை இருக்க 
வ�ண்டும், ம�லும் அது மருத்துவச் சாான்றிிதழ் 
மூலம் நிிரூபிிக்கப்பட வ�ண்டும். 5 அடி உயரம் 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 1.5	 ஏன�யவைைஏன�யவைை :      	            

	 I.	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும். 

	 II. 	விிண்ணப்பதாாரர்கள் சிிறந்த நன்னடத்தைை 
உடைையவர்களாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 III. 	விிண்ணப்பங்கள் க�ோரும் அறிிவிிப்பிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள இறுதிித் திிகதிியன்று, 

விிண்ணப்பதாாரிிகள் பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப் 
புக்குத் தேேவைையாான தகைைமைைகள் அன�த்து 
வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருத்தல் 
வ�ண்டும். 

2.	 வயதெெல்லைை :வயதெெல்லைை :

	 •	  ஆகக் குறைைந்த எல்லைை: 25 வருடங்கள்

	 •	  உச்ச எல்லைை: 45 வருடங்கள்

3. 	 சம்பளத் திிட்டம்சம்பளத் திிட்டம் :

	 ரூபாா 43,280.00 -10 x 490 - 10 x 540 - 10 x 590 -                                                                                                              
12 x 630 - ரூபாா 67,040.00 அதன்படி, இந்தப் பதவிிக்காான 
சம்பளக் குறிியீடு AC-PL-3-2025 மற்றும் ஆரம்பச் 
சம்பளப் படிநிிலைை ரூபாா 43,280.00 ஆகும். ம�லும், 
2026.03.17 ஆம் திிகதிியன்று பாார�ளுமன்றத்தாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட, இப்பதவிிக்குப் ப�ொருந்தக்கூடிய 
இதர படிகளும் வழங்கப்படும். (2027.01.01-க்கு முன்னர் 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்பட்டாால், சம்பள விிகிிதத்திின் 
அட்டவண� II இன் படி சம்பளம் வழங்கப்படும். 
அதாாவது, வழங்கப்படும் சம்பளம் ரூபாா 40,834.00 ஆக 
இருக்கும்.)

4.	 ஆட்சேேர்ஆட்சேேர்ப்பு முறைை ப்பு முறைை : 

	 100 வீதம் திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு 
ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 4.1	த�ொழி ில்கல்விிப் பரீீட்சைை மற்றும் கட்டமைைக்கப் 
பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையைை உள்ளடக்கிியது.

	 4.1.1	 த�ொழிில் கல்விிப் பரீீட்சைை:த�ொழிில் கல்விிப் பரீீட்சைை:

புள்ளிி 
வழங்கப்படும் 
தலைைப்புகள்

உச்சப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

ஓட்டுநர் திிறன்  40 20
நெெடுஞ்சாாலைைப் 
ப�ோக்குவரத்து 
விிதிிகள் குறிித்த 
நடைைமுறைை அறிிவு  

40 20

ம�ோட்டாார் 
இயந்திிரவிியல் 
விிஞ்ஞாானம் குறிித்த 
அடிப்படைை அறிிவு  

20 10

	 4.1.2	 த�ொழிிற்கல்விி நேேர்முகத்தேேர்வுத�ொழிிற்கல்விி நேேர்முகத்தேேர்வு சபைை பிின்வரும்  சபைை பிின்வரும் 
அதிிகாாரிிகளைை உள்ளடக்குதல் வ�ண்டும்:அதிிகாாரிிகளைை உள்ளடக்குதல் வ�ண்டும்:

	 i.	 ஆண�க்குழுவிின் ஒரு நிிறைைவ�ற்றுத்தர 
அதிிகாாரிி தலைைவர�க;

	 ii.	ம�ோ ட்டாார் ப�ோக்குவரத்து திிண�க்களத்திின் 
ஒரு ம�ோட்டாார் வாாகன ஆய்வாாளர்;
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	 iii.	ப�ோ க்குவரத்து ப�ொலிஸ் பிிரிிவிின் ஒரு 
அலுவலர்.

	 4.1.3  	கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகத் தேேர்வு :முகத் தேேர்வு :

மதிிப்பெெண்கள் 
வழங்கப்படும் 

முக்கிிய 
விிடயங்கள்

உச்சப் புள்ளிிகள்  தெெரிிவு 
செெய்வதற்கு 

பரிிசீீலிக்கப்படும் 
ஆகக்குறைைந்த 

புள்ளிிகள்
ம�லதிிக கல்விித் 
தகைைமைைகள்

20

60

ம�லதிிக சேேவைை 
அனுபவம்

15

ஏன�ய ம�ொழிித் 
தேேர்ச்சிி

10

விிடய அறிிவு 25
நேேர்காாணல் 
திிறன்கள்

30

ம�ொத்த புள்ளிிகள் 100

	 4.1.4 	கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகத் தேேர்வு சபைை 
மூன்று அங்கத்தவர்களைை க�ொண்டது.

	 4.1.5 

	 i.	த�ொழி ில்முறைைத் தேேர்விில் 50 புள்ளிிகளுக்கு 
ம�ல் பெெற்று தகுதிி பெெற்ற விிண்ணப்ப 
தாாரர்கள் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகத்தேேர் 
வுக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள். த�ொழிில்முறைைத் 
தேேர்வு மற்றும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகத் 
தேேர்விில் மிிக உயர்ந்த தகுதிியைைக் காாட்டும் 
விிண்ணப்பதாாரர் / விிண்ணப்பதாாரர்கள், 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்கு ஏற்ப 
சாாரதிி தரம் III பதவிிக்குத் தேேர்ந்தெெடுக்கப் 
படுவாார்கள்.

	 ii.	 ஆட்சேேர்ப்பிின் ப�ோது, ம�ல� உள்ள 
அட்டவண�யிில் காாட்டப்பட்டுள்ள முக்கிியப் 
பகுதிிகளுக்கு ஒதுக்கப்பட்ட உச்சப் புள்ளிிகள் 
உள்ளடக்கப்பட்டு, கட்டமைைக்கப்பட்ட 
நேேர்முகத்தேேர்வுக்காான விிரிிவாான புள்ளிித் 
திிட்டத்தைை அங்கீீகரிித்தல் ஆண�க்குழுவாால் 
நடாாத்தப்படும்.

5.	 சேேவைையிில் உள்ளீீர்ப்பதற்சேேவைையிில் உள்ளீீர்ப்பதற்காான விிதிிமுறைைகள் மற்றும் காான விிதிிமுறைைகள் மற்றும் 
நிிபந்தன�கள் :நிிபந்தன�கள் :

	 i.	 இந்த நிியமனம், ஆண�க்குழுவாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்டு, 2026.09.01 ஆந் திிகதிியிிட்ட 2504/07 
ஆம் இலக்க அதிிவிிஷ�ட வர்த்தமாானிியிில் 
வ�ளிியிிடப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்புத் திிட்டத்திின் 
விிதிிகளுக்கு உட்பட்டது.

	 ii.	 இந்தப் பதவிி நிிரந்தரமாானது. ஊழிியர் சேேம நிிதிி 
மற்றும் ஊழிியர் நம்பிிக்கைை ப�ொறுப்பு நிிதிி நலன்கள் 
உரிித்தாானது. 

	 iii.	 இந்த நிியமனம் 3 வருட தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு 
உட்பட்டது.

	 iv.	 ஆட்சேேர்ப்புத் திிட்டத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளபடி, 
பணிிக்கமர்த்தப்பட்ட 3 வருடங்களுக்குள் 
செெயல்திிறன் தகுதிித் தேேர்விில் தேேர்ச்சிி பெெற 
வ�ண்டும்.

	 v.	 தகுதிிகாாண் காாலத்திின் முடிவிில், திிருப்திிகரமாான 
பணிி, வருகைை, நடத்தைை மற்றும் செெயலாாற்றுகைை 
தகுதிித் தேேர்விில் தேேர்ச்சிி பெெறுதல் ஆகிியவற்றைைக் 
கருத்திில் க�ொண்டு பணிி நிிரந்தரமாாக்கப்படும்.

	 vi.	 அரச கரும ம�ொழிி அல்லாாத வ�று பயிிற்று 
ம�ொழிியிில் பணிியிில் சேேர்ந்த அதிிகாாரிிகள், 
தகுதிிகாாண் காாலத்திில் அரச கரும ம�ொழிியிில் 
பரிிந்துரைைக்கப்பட்ட தேேர்ச்சிியைைப் பெெற வ�ண்டும்.

	 vii.	 2023-ஆம் ஆண்டின் 09 ஆம் இலக்க ஊழல் 
எதிிர்ப்புச் சட்டம், 2026.09.01 ஆம் திிகதிியிிடப்பட்ட 
இல. 2504/07 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் 
உள்ளீீர்க்கப்பட்டுள்ள இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் 
பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் புலனாாய்வு செெய்வதற் 
காான ஆண�க்குழுவிின்  விிதிிகள், தாாபன விிதிிகள் 
க�ோவைை பாாகம் II,  நிிதிிப்பிிரமாாணங்கள்  மற்றும் 
இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் 
புலனாாய்வு செெய்வதற்காான ஆண�க்குழுவிினாால்  
அவ்வப்ப�ோது வ�ளிியிிடப்படும் விிதிிகள் மற்றும் 
சுற்றுநிிருபங்களுக்கு இந்த நிியமனம்  உட்பட்டது.

	 viii.	வி ிண்ணப்பிித்த ம�ொழிி மூலத்தைை மாாற்றுவதற்கு  
சந்தர்ப்பம் அளிிக்கப்படாாது. ம�லும், விிண்ணப் 
பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்ட  ம�ொழிிய� நிியமனம்  
பெெறத் தகுதிியுடைையவர�க இருப்பீர்கள்.

6.	 விிண்ணப்பதாாரர்களிின் விிண்ணப்பதாாரர்களிின் ஆளடைையாாளம் :ஆளடைையாாளம் :

	 i.	 அன�த்து வகைையிிலும் முழுமைையாான விிண்ணப் 
பங்களைைச் சமர்ப்பிித்த விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
மட்டும� எழுத்துப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படு 
வாார்கள்.

	 ii.	த�ொழி ில்சாார்/கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
யிில் தங்களிின் ஆளடைையாாளத்தைை நிிரூபிிக்க, 
பிின்வரும் ஆளடைையாாள ஆவணங்கள் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும் :

	 a) 	ஆட்பதிிவு ஆண�யர�ல் வழங்கப்பட்ட செெல்லு 
படியாாகும் தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை;

	 b) 	செெல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு;

	 c) 	செெல்லுபடியாாகும் சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம். 
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7. 	 விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் முறைை விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் முறைை ::

		 i.	வி ிண்ணப்பங்களைை, "பணிிப்பாாளர் நாாயகம், 
இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் 
புலனாாய்வு செெய்வதற்காான ஆண�க்குழு, தபாால் 
பெெட்டி இல. 1431, 36, மலலசேேகர மாாவத்தைை, 
க�ொழும்பு 07" என்ற முகவரிிக்கு, 2026.10.16 
ஆம் திிகதிியன்ற�ோ அல்லது அதற்கு முன்ப�ோ 
பதிிவுத் தபாால் மூலம் அனுப்புதல் வ�ண்டும். 
குறிித்த திிகதிிக்குப் பிிறகு கிிடைைக்கப்பெெறும் 
விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 ii.	 சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டிய விிண்ணப்பத்திின் 
மாாதிிரிிப்படிவம் இந்த அறிிவிிப்பிின் இறுதிியிில் 
வழங்கப்பட்டுள்ளது. விிண்ணப்பதாாரர்கள் தங்களது 
விிண்ணப்பங்களைை A4 அளவு தாாளிில் தயாாரிித்து 
ஆங்கிிலத்திில் மட்டும� பூர்த்திி செெய்து சமர்ப்பிித்தல் 
வ�ண்டும். 

	 iii.	வி ிண்ணப்பம் அடங்கிிய உறைையிின் இடது 
ம�ல் மூலைையிில் “சாாரதிி பதவிியிின் தரம் III 
இற்காான ஆட்சேேர்ப்பு” எனத் தெெளிிவாாகக் 
குறிிப்பிிடப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 i.	வி ிண்ணப்பத்திில் விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்ப 
மாானது அரசாாங்க பாாடசாாலைைய�ொன்றிின்  
அதிிபர்/   சமாாதாான நீீதவாான் /  சத்திியப்பிிரமாாண 
ஆண�யாாளர் / சட்டத்தரணிி / பிிரசிித்த ந�ொத்தாாரிிசு/  
முப்படைையைைச் சேேர்ந்த ஆண� பெெற்ற 
உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர�ல் அல்லது அரசாாங்க 
அல்லது மாாகாாணப் ப�ொதுச் சேேவைையிில் நிிரந்தரப் 
பதவிியிில் இருந்து, மாாதம் ரூபாா 71,240.00 அல்லது 
அதற்கு ம�ற்பட்ட ஒருங்கிிண�ந்த சம்பளம் பெெறும் 
ஒரு அதிிகாாரிியாால் அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்படல் 
வ�ண்டும்.

	 ii.	 தபாாலில் த�ொலைைந்து விிட்டதாாகவ�ோ அல்லது 
தபாாலில் தாாமதமாாகிிய விிண்ணப்பங்கள்  குறிித்த 
முறைைப்பாாடுகள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படாாது. இறுதிித் 
திிகதிி வரைை  விிண்ணப்பங்களைைத் தாாமதப்படுத்தும் 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் அதன் விிளைைவுகளைைச் சந்திிக்க 
நேேரிிடும்.

	 iii.	வி ிண்ணப்பத்துடன் பிின்வரும் ஒவ்வ�ொரு 
ஆவணத்திினதும் அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்ட  பிிரதிி 
ஒன்றும் இண�க்கப்படல் வ�ண்டும், வ�று எந்த 
ஆவணங்களும் இண�க்கப்படக் கூடாாது:

	 a) 	தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைையிின் அத்தாாட்சிிப் 
படுத்தப்பட்ட பிிரதிி;

	 b) 	பிிறப்புச் சாான்றிிதழிின் அத்தாாட்சிிப்படுத்தப் 
பட்ட பிிரதிி;

	 c)	ம� ற்படி விிண்ணப்பதாாரிியிின் கல்விித் தகுதிிகள் 
த�ொடர்பாான சாான்றிிதழ்களிின் அத்தாாட்சிிப் 
படுத்தப்பட்ட  பிிரதிிகள்;

	 d) 	ம�ற்படி விிண்ணப்பதாாரிியிின் த�ொழிிற் கல்விித் 
தகுதிிகள் த�ொடர்பாான சாான்றிிதழ்களிின்  
அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்ட  பிிரதிிகள்;

	 e)	ம� ற்படி விிண்ணப்பதாாரிியிின் அனுபவத்தைை 
உறுதிிப்படுத்தும் சாான்றிிதழ்களிின் அத்தாாட்சிிப் 
படுத்தப்பட்ட  பிிரதிிகள் ;

	 f) 	விிண்ணப்ப முடிவுத் திிகதிிக்கு முன் ஒரு மாாத 
காாலத்திிற்குள் பெெற்றுக் க�ொண்ட மருத்துவ 
சாான்றிிதழ்களிின் அத்தாாட்சிிப் படுத்தப்பட்ட  
பிிரதிிகள்

	 g) 	சமீீபத்திிய 2 நன்னடத்தைைச் சாான்றிிதழ்களிின் 
அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள். 

குறிிப்குறிிப்புபு: 

விிண்ணப்பத்துடன் இண�க்கப்பட்டுள்ள 
அத்தாாட்சிிப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகளைை சரிி 
பாார்ப்பதற்காாக, நேேர்முகத்தேேர்விின்  ப�ோது 
த�ொடர்புடைைய ஆவணங்களிின் மூலப்பிிரதிிகள் 
சமர்ப்பிிக்கப்படல் வ�ண்டும்.

9. 	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் ::

	 ஆட்சேேர்ப்புக்கு முன்னர் உங்கள் விிண்ணப்பத்திில் 
வழங்கப்பட்ட ஏதேேனும் தகவல் தவறாானது அல்லது 
பிிழைையாானது எனக் கண்டறிியப்பட்டாால், உங்கள் 
பரீீட்சாார்திி தகுதிி இரத்து செெய்யப்படும். ஆட்சேேர்ப்புக்குப் 
பிிறகு அத்தகைைய தவறாான அல்லது பிிழைையாான தகவல் 
கண்டறிியப்பட்டாால், த�ொடர்புடைைய நடைைமுறைைகளுக்கு 
உட்பட்டு உங்களைைப் பணிியிிலிருந்து நீீக்குவதற்காான 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

10. வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புவது/நிிரப்பாாமல் விிடுவது 
குறிித்த இறுதிி முடிவு, இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் 
பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் புலனாாய்வு செெய்வதற்காான 
ஆண�க்குழுவிினாால் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

11.	 ஆட்சேேர்ப்பு சம்பந்தமாாக இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் 
பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் புலனாாய்வு செெய்வதற்காான 
ஆண�க்குழுவிின் முடிவ� இறுதிியாானது.

12.	 இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிிப்பிின் சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் 
ஆங்கிில ம�ொழிிகளுக்கிிடைைய� ஏதேேனும் ஒவ்வாாமைை 
அல்லது வ�றுபாாடு இருப்பிின், சிிங்கள உரைைய� 
ம�ல�ோங்கும்.

	 இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் 
புலனாாய்வு செெய்வதற்காான ஆண�க்குழுவிின் 
கட்டளைையிின் படி,

ஆர்.எஸ்.ஏ. திிசாாநாாயக்க,
பணிியாாளர் நாாயகம்.

இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் 
புலனாாய்வு செெய்வதற்காான ஆண�க்குழு,
தபாால்  பெெட்டி இல. :  1431,
36, மலலசேேகர மாாவத்தைை,
க�ொழும்பு 07,
2026.09.
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    (அலுவலக பாாவண�க்கு மட்டும் )

	 இலஞ்இலஞ்சம்சம்  அல்அல்லதுலது  ஊழல்ஊழல்  பற்பற்றிியறிிய  சாார்சாார்த்த்துதல்துதல்களைைப்களைைப்  புலனாாய்புலனாாய்வுவு  செெய்செெய்வதற்வதற்காானகாான  ஆண�க்ஆண�க்குழுகுழு  சாாரதிிசாாரதிி  பதவிியிின்பதவிியிின்  தரம்தரம்  
IIIIII  இற்இற்குகு  ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்ப்ப்புபு  செெய்செெய்வதற்வதற்காானகாான  திிறந்திிறந்தத  ப�ோட்ப�ோட்டிப்டிப்  பரீீபரீீட்ட்சைைசைை  விிண்விிண்ணப்ணப்பப்பப்படிவம்படிவம் -  - 20262026

ம�ொழிி 
சிிங்களம்
தமிிழ்
ஆங்கிிலம்

	

(விிண்ணப்படிவத்தைை ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்துக்களிில் நிிரப்புதல் வ�ண்டும்)

1.0 1.1. முழுப் பெெயர்
1.2. முழுப் பெெயர் (சிிங்களம் / தமிிழ்)
1.3. முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர்

2.0 2.1. நிிரந்தர முகவரிி
2.2. மாாவட்டம்
2.3. மாாகாாணம்

3.0 3.1. பாாலினம் ஆண்/பெெண்
3.2. தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை இல.

4.0 4.1. கைையடக்க த�ொலைைப�சிி இல. / வட்ஸ்அப் இல. 
(whatsapp)

4.2. நிிரந்தர த�ொலைைப�சிி இல.
4.3. மிின்னஞ்சல் முகவரிி

5.0 5.1. பிிறந்த திிகதிி
5.2. விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 

திிகதிியிில் வயது
வருடங்கள் :           மாாதங்கள் :           நாாட்கள்:                 

6.0 6.1. திிருமணமாானவர் / திிருமணமாாகாாதவர்
7.0 7.1. உயரம்
8.0 8.1. இனம்
9.0 9.1. மதம்

10.0	 கல்விித் தகைைமைைகள்கல்விித் தகைைமைைகள்:  			ம�ொழி   ி மூலம்: ................................................................

க. ப�ொ. த. (சாாதாாரண தரம்)  வருடம் :  .......................... ....       பரீீட்சைை சுட்ட�ண்: ...........................
 பாாடம் தரம் பாாடம் தரம்

	
11.0	 த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள் : 

	 …………………………………………………………………...…………………………….....................................................

	 ……………………………………………………………………….…………………………...................................................
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12.0	 சேேவைை அனுபவம்சேேவைை அனுபவம்:	

நிிறுவனம் காாலம் (ஆண்டுகள்)

13.0	 ம�லதிிக கல்ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்  (ஆட்சேேர்ப்புக்காான அடிப்படைைத் தகுதிிகளுக்விித் தகைைமைைகள்  (ஆட்சேேர்ப்புக்காான அடிப்படைைத் தகுதிிகளுக்கு அப்பாாற்பட்ட கல்விித் கு அப்பாாற்பட்ட கல்விித் தகைைமைைகள்தகைைமைைகள்):):

பரீீட்சைையிின் பெெயர் பாாடசாாலைை / நிிறுவனம் பெெறுப�று
உ-ம் : க. ப�ொ. த. (உயர் தரம்)  

14.0. ம�ொழிித்ம�ொழிித்தேேர்தேேர்ச்ச்சிிசிி  :  :

ம�ொழிி தகைைமைையைை நிிரூபிிக்க சமர்ப்பிிக்க முடியுமாான ஆவணம்
(அ) சிிங்கள ம�ொழிி
(ஆ) தமிிழ் ம�ொழிி
(இ) ஆங்கிில ம�ொழிி
(ஈ) வ�று வ�ளிிநாாட்டு ம�ொழிி

15.0	 வ�றுவ�று தகைைமைைகள் : தகைைமைைகள் :
	 …………………………………………………………………...……………………………………………………………………

…..…………………………………….………………………………………….…………………………………………………
………………...…………………………………………........................................................................................................

16.0	 விிண்ணப்பதாாரரிின் உறுதிிம�ொழிி:விிண்ணப்பதாாரரிின் உறுதிிம�ொழிி:
	 இந்த விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகவல்கள், எனது அறிிவுக்கு எட்டியவரைை உண்மைையாானவைை மற்றும் 

சரிியாானவைை என்று நாான் உறுதிியளிிக்கிிற�ன். ஆட்சேேர்ப்புக்கு முன்னர�ோ அல்லது பிின்னர�ோ, இங்கு குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகவல்களிில் ஏதேேனும் ஒன்று தவறாானது அல்லது துல்லியமற்றது எனக் கண்டறிியப்பட்டாால், இலஞ்சம் அல்லது ஊழல் 
பற்றிிய சாார்த்துதல்களைைப் புலனாாய்வு செெய்வதற்காான ஆண�க்குழு எனது அப�ட்சகர் தகுதிியைை/அல்லது நிியமனத்தைை 
இரத்து செெய்யும் உரிிமைையைைக் க�ொண்டுள்ளது என்பதைை நாான் புரிிந்துக�ொள்கிிற�ன்.

	 இந்த ஆட்சேேர்ப்பு த�ொடர்பாாக நடைைமுறைையிில் உள்ள விிதிிகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைைகளுக்குக் கட்டுப்படவும், விிதிிகள் 
மற்றும் ஒழுங்குமுறைைகளிின்படி நாான் தகுதிியற்றவன் எனக் கண்டறிியப்பட்டாால், ஆட்சேேர்ப்புக்கு முன்னர�ோ அல்லது 
பிின்னர�ோ எனது பரீீட்சாார்த்திி தகுதிியைை/அல்லது நிியமனத்தைை இரத்து செெய்ய எடுக்கப்படும் எந்தவ�ொரு முடிவுக்கும் 
உட்படுவதற்கும் நாான் ஒப்புக்க�ொள்கிிற�ன்.

.............................................................. 
விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்.

திிகதிி:………………………………………...

17. 	 கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்துதல்:

	 இந்த விிண்ணப்பத்திின�  சமர்ப்பிிக்கும் திிரு./திிருமதிி/செெல்விி .............................................................................., 
என்பவர் எனக்கு தனிிப்பட்ட முறைையிில் தெெரிிந்தவர் என்றும், ............................................ அன்று என் முன்னிிலைையிில் 
கைைய�ொப்பமிிட்டுள்ளாார் என்றும் இதன்மூலம் உறுதிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.

................................................................... 
கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்துபவரிின் கைைய�ொப்பம் 

மற்றும் அலுவலக முத்திிரைை
கைைய�ொப்பத்தைைச் உறுதிிப்படுத்துபவரிின்; முழுப் பெெயர் : .............................................................................
...........................................................................................................................................................................
பதவிி : ........................................................................................
முகவரிி : .....................................................................................
திிகதிி : ........................................................................................
09-342



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25

3321

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுஅரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு

கமத்த�ொழிில், காால்நடைை வளங்கள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழ் நிிலவுகிின்ற கமநல அபிிவிிருத்திித் கமத்த�ொழிில், காால்நடைை வளங்கள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழ் நிிலவுகிின்ற கமநல அபிிவிிருத்திித் 
திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்று தர உத்திிய�ோகத்தர் பதவிியிின் தரம் III   சட்ட அலுவலர் பதவிிக்கு திிறந்த திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்று தர உத்திிய�ோகத்தர் பதவிியிின் தரம் III   சட்ட அலுவலர் பதவிிக்கு திிறந்த 

அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2026அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2026

கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திில் நிிறைைவ�ற்று தர உத்திிய�ோகத்தர் பதவிியிின் தரம்  III   சட்ட அலுவலர் பதவிியிில் 
நிிலவுகிின்ற 02 பதவிி  வ�ற்றிிடங்களைை திிறந்த அடிப்படைையிின் கீீழ் நிிரப்புவதற்காாக  கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ள இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைப் பிிரகாாரம் விிண்ணப்பங்கள் 
க�ோரப்படுகிின்றன.

	 (அ) 	விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிிப்பதற்காான இறுதிித் திிகதிி 2026.10.30 ஆகும்.

1.	 பதவிிக்குரிிய பணிிகள்:பதவிிக்குரிிய பணிிகள்:

	 -	கமந ல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களம் மற்றும் அதன் விிடயப் பரப்புக்குட்பட்ட மாாவட்ட அலுவலகங்கள், கமநல சேேவைை 
நிிலைையங்களிின் சட்ட ரீீதிியாான அலுவல்களுக்கு அறிிவுறுத்தல்களைை வழங்குதல், சட்ட மூலங்கள், ஒழுங்குவிிதிிகள், 
அவதாானிிப்பு அறிிக்கைைகள், பதிிலாாள் பத்திிரம் ப�ோன்ற சட்ட ரீீதிியாான ஆவணங்களைை தயாாரிித்தல்.

	 -	 சட்ட மாா அதிிபர் திிண�க்களத்துடனாான ஒருங்கிிண�ப்பு மற்றும் மனிித உரிிமைைகள் முறைைப்பாாடுகள் த�ொடர்பாாக 
நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்ளல் மற்றும் கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களம் மற்றும் அதன் விிடயப் பரப்புக்குட்பட்ட 
ம�ற்குறிிப்பிிடப்பட்ட நிிறுவனங்களிின் அலுவலர்கள் கடமைை சாார்ந்த விிடயப் பரப்புடன் த�ொடர்புடைைய 
விிடயம�ொன்றிின் அடிப்படைையிில் பிிரதிிவாாதிிகளாாக்கப்படும் வழக்குகள் த�ொடர்பாாக அறிிவுறுத்தல்களைை வழங்குதல் 
மற்றும் வழக்குகளுக்கு த�ோற்றுதல்.

	 -	தா ாபன விிதிிக் க�ோவைையிின் XXXIII அத்திியாாயத்திின்  4-5-6-7 பிிரிிவுகள் மற்றும்  தாாபன விிதிிக் க�ோவைையிின் XI 
அத்திியாாயத்திின் I ஆம் பிிரிிவிிற்கமைைய நடவடிக்கைை ம�ற்க�ொள்வதற்குத் தேேவைையாான அறிிவுறுத்தல்களைை வழங்குதல், 
வழிிகாாட்டல்களைை வழங்குதல் மற்றும் அதனுடன் த�ொடர்புடைைய ஏன�ய நடவடிக்கைைகளைை ம�ற்க�ொள்ளல் மற்றும் 
கமநல அபிிவிிருத்திி ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் ஒப்படைைக்கப்படும் ஏன�ய கடமைைகள். 

2.	 ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளும் முறைை:ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளும் முறைை:

	 இந்த அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளிிடைைய� அரசாாங்க 
சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிினாால் நடாாத்தப்படும் தகைைமைைகளைை மதிிப்பீடு 
செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் ஆகக்கூடுதலாான புள்ளிிகளைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளும் 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் வ�ற்றிிடங்களுக்கு ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளப்படுவாார்கள். அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட (இலக்கம் 7 இன் கீீழ்க் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள) புள்ளிிகள் வழங்கும் நடைைமுறைைக்கமைைய தகைைமைைகளைை 
மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும்.	

	நி ியமனம் வலுப்பெெறும் திிகதிி அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

3.	 தேேவைையாான தகைைமைைகள்:தேேவைையாான தகைைமைைகள்:

	 3.1.	 கல்விி / த�ொழிில் கல்விி / த�ொழிில் தகைைமைைகள் :தகைைமைைகள் :

		  இலங்கைை உயர் நீீதிிமன்றத்திில் சட்டத்தரணிிய�ொருவர�க சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்திிருத்தல்.

	 3.2.	 அனுபவம் :அனுபவம் :

		  உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப்பிிரமாாணம் செெய்துக�ொண்டதன் பிின்னர் சட்டத்தரணிிய�ொருவர�க மூன்று 
(03) வருடங்களுக்கு குறைையாாத முன�ப்பாான த�ொழிில் அனுபவத்தைைப் பெெற்றிிருத்தல். (முன�ப்பாான த�ொழிில்சாார் 
அனுபவத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக சமர்ப்பிிக்கப்படும் ஆவணங்களிில் அனுபவத்தைைப் பெெற்றுக்க�ொண்ட 
காாலப் பகுதிி, உறுதிிப்படுத்துபவரிின் பதவிி முத்திிரைை மற்றும் உறுதிிப்படுத்திிய திிகதிி என்பன தெெளிிவாாகக் 
குறிிப்பிிடப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.)

அல்லது

		  உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப்பிிரமாாணம் செெய்துக�ொண்டதன் பிின்னர் அரச நிிறுவனம�ொன்றிில்* சட்டம் 
சாார்ந்த பதவிிய�ொன்றிில்  மூன்று வருடங்களிிலும் (03) குறைையாாத காாலப் பகுதிி அனுபவத்தைைப் பெெற்றிிருத்தல். 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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	 I.	 வழக்குகள் த�ொடர்பாான சட்ட அலுவல்கள் மற்றும் சட்ட மாா அதிிபர் திிண�க்களத்துடனாான ஒருங்கிிண�ப்பு 
அலுவல்களைை ம�ற்க�ொள்ளல்.

	 II.	 உடன்படிக்கைைகளுடன் த�ொடர்புடைைய சட்ட ரீீதிியாான அலுவல்கள்

	 III.	த�ொ டர்புடைைய சட்டங்கள், ஒழுங்குவிிதிிகளுடன் த�ொடர்புடைைய சட்ட ரீீதிியாான அலுவல்கள்

	 IV.	 சட்டமூலங்கள், சுற்றறிிக்கைைகள், ஒழுங்குவிிதிிகள் ப�ோன்ற சட்ட ரீீதிியாான எழுத்தாாவணங்களைை தயாாரிிக்கும் 
அலுவல்கள்

	 V.	 பல்வ�று சட்டபூர்வ நிிறுவனங்களிினாால் நடாாத்தப்படும் சட்டம் அல்லது நீீதிிமன்ற நடவடிக்கைைகள் அல்லது 
விிசாாரண� நடவடிக்கைைகள்

		  குறிிப்புகுறிிப்பு :

		  அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்தும் ஆவணங்களிில் விிண்ணப்பதாாரிியிினாால் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள் 
விிண்ணப்பத்துடன் இண�க்கப்படல் வ�ண்டும். சேேவைைக் காாலம் ஆரம்பிிக்கிின்ற மற்றும் நிிறைைவடைைகிின்ற திிகதிி 
தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிடப்பட்டிர�த சாான்றிிதழ்கள் இண�க்கப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படலாாம்.

	 *	 சட்டம் சாார்ந்த பதவிி என்பதலிருந்து, சட்டத்துறைையிில் பட்டம் அல்லது உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக 
சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்திிருத்தல் ஆட்சேேர்ப்புக்காான அடிப்படைைத் தகைைமைையைைக் க�ொண்டுள்ள பதவிிகள் 
எனக் கருதப்படும்.

	 3.3.	 உடற் தகைைமைைகள் : உடற் தகைைமைைகள் : 

		  சகல விிண்ணப்பதாாரிிகளும் இலங்கைையிின் எந்தவ�ொரு பிிரதேேசத்திிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும், பதவிியிின் 
அலுவல்களைை ம�ற்க�ொள்வதற்கும் ப�ோதுமாான உடல் மற்றும் உள ரீீதிியாான தகுதிியிின�க் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 3.4.	 ஏன�ய தகைைமைைகள்: ஏன�ய தகைைமைைகள்: 

	 i.	வி ிண்ணப்பதாாரிிகள் நன்நடத்தைையுடைையவர்களாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 ii.	 அரசாாங்க உத்திிய�ோகத்தர�ன விிண்ணப்பதாாரிிகள் அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 01/2020 ஆம் இலக்க 
சுற்றறிிக்கைை ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன�க்கு ஆளாாகிியிிருத்தலாாகாாது.

	 iii.	வி ிண்ணப்பம் க�ோரப்படும் இறுதிித் திிகதிியன்று, அதாாவது 30.10.2026 ஆம் திிகதிியன்று பதவிிக்கு ஆட்சேேர்த்துக் 
க�ொள்வதற்குத் தேேவைையாான அன�த்துத் தகைைமைைகளைை சகல வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.  

4.	 சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�கள் சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�கள் ::

	 i.	 இந்தப் பதவிி நிிரந்தரமாானதாாகும். ஓய்வூதிிய உரிித்துடைையதாாகும். தங்களுக்குரிிய ஓய்வூதிிய முறைை த�ொடர்பாாக 
அரசாாங்கத்திினாால் எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைை அடிப்படைையிிலாான தீீர்மாானத்திிற்கு  தாாங்கள் உட்படுதல் 
வ�ண்டும். தாாங்கள்  விிதவைைகள் மற்றும் அநாாதைைகள் ஓய்வூதிிய முறைைக்கு / தபுதாாரர்கள் மற்றும் அநாாதைைகள் ஓய்வூதிிய 
முறைைக்கு பங்களிிப்புச் செெலுத்தல் வ�ண்டுமெென்பத�ோடு அரசாாங்கத்திினாால் அவ்வப்ப�ோது தீீர்மாானிிக்கப்படும் 
விிதத்திில் தாாங்கள் அதற்காான பங்களிிப்புத் த�ொகைையைைச் செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.

	 ii.	 இந்த நிியமனம் மூன்று (03) வருட காால தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு உட்பட்டதாாகும். பதவிிக்கு ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளப்பட்டு 
மூன்று (03) வருட காாலத்திினுள் ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிதத்திில் முதலாாவது விின�த் 
திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைதல் வ�ண்டும்.

	 iii.	 2020.10.16 ஆம் திிகதிிய 18/2020 ஆம் இலக்க ப�ொது நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, உரிிய அடுத்த அரச 
கரும ம�ொழிி / ம�ொழிிகளிில் தேேர்ச்சிியைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 iv.	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
தாாபன விிதிிக்க�ோவைையிின் ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், அரசாாங்கத்திின் நிிதிி ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும், கமநல அபிிவிிருத்திித் 
திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்று தர சேேவைைகள் வகுதிியிின் தரம் III சட்ட அலுவலர் பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப்பு 
நடைைமுறைை மற்றும் அதற்கு ஏற்கனவ� செெய்யப்பட்டுள்ளதும் எதிிர்காாலத்திில் செெய்யப்படவுள்ளதுமாான திிருத்தங்களிில் 
உள்ளடக்கப்படும் ஏற்பாாடுகளுக்கும் இந்த நிியமனம் உட்படுதல் வ�ண்டும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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	 v.	க�ோ ரப்படுகிின்ற ம�ொழிிமூலத்தைை பிின்னர் மாாற்றிிக்க�ொள்வதற்கு இடமளிிக்கப்பட மாாட்டாாதெென்பத�ோடு, தங்களாால் 
விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்ட ம�ொழிிமூலம� தாாங்கள் நிியமனத்தைைப் பெெற்றுக்க�ொள்வதற்காான தகைைமைையைைப் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளும் ம�ொழிிமூலமாாகும்.

5.	 சம்பள அளவுத் திிட்டம் :சம்பள அளவுத் திிட்டம் :

	 இப்பதவிிக்கு 2025.03.25  ஆம் திிகதிிய 10/2025 ஆம் இலக்க ப�ொது நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய 
ரூ.82,150.00 - 10 × 2,400 - 8 × 2,940 - 17 × 3,900 - 195,970.00 (SL1-2025) (மாாதாாந்த) சம்பள அளவுத் திிட்டம் 
உரிித்துடைையதாாகும்.

6.	 வயதெெல்லைை :வயதெெல்லைை :

	வி ிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிியன்று 21 வயதுக்குக் குறைையாாமலும் 45 வயதுக்கு ம�ற்படாாமலும் 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

7.	 தகைைமைைகளைை  மதிிப்பீதகைைமைைகளைை  மதிிப்பீடு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைை :டு செெய்வதற்காான நேேர்முகப் பரீீட்சைை :

	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிினாால் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் 
பரீீட்சைை நடாாத்தப்படுவதுடன், அதன்ப�ோது பிின்வரும் புள்ளிி வழங்கும் திிட்டமாானது அடிப்படைையாாகக் க�ொள்ளப்படும்:

இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

01 ம�லதிிகம�லதிிக  கல்கல்விித்விித்  தகைைமைைகள்தகைைமைைகள் : :

	 (அ)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
வ�ளிிநாாட்டு அல்லது அரசாாங்க பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து 
அல்லது இலங்கைை பாார�ளுமன்ற சட்டம�ொன்றிினாால் நிிறுவப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து வழங்கப்படும் அல்லது 1978 ஆம் 
ஆண்டின் 16 ஆம் இலக்க, பல்கலைைக்கழகங்கள் சட்டத்திின் 25A  
பிிரிிவிின் கீீழ் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட சட்டம் பற்றிிய முதுமாாணிிப் பட்டம்.

	 (ஆ)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட சட்டம் 
த�ொடர்பாான பட்டப்பிின் டிப்ள�ோமாா அல்லது இலங்கைை சட்டக் 
கல்லூரிியிின் உயர் சட்டக் கல்விி நிிறுவகத்திிடமிிருந்து பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட சட்டப் பிின் டிப்ள�ோமாா.	

	 (இ)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
வ�ளிிநாாட்டு அல்லது அரசாாங்க பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து 
அல்லது இலங்கைை பாார�ளுமன்ற சட்டம�ொன்றிினாால் நிிறுவப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து வழங்கப்படும் அல்லது 1978 ஆம் 
ஆண்டின் 16 ஆம் இலக்க, பல்கலைைக்கழகங்கள் சட்டத்திின் 25A  
பிிரிிவிின் கீீழ் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட

	 	 முதலாாம் வகுப்பு சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம்	

	 	 இரண்டாாம் வகுப்பு ம�ல்நிிலைை சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் 
பட்டம்	

	 	 வகுப்பு சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம்	

	 	சா ாதாாரண சிித்திியுடனாான சட்டமாாணிிப் பட்டம்	
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I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

	 (ஈ) 	சட்டக் கல்லூரிியிின் இறுதிியாாண்டில் முதலாாம் வகுப்பு சிித்திி 

 		  சட்டக் கல்லூரிியிின் இறுதிியாாண்டில் இரண்டாாம் வகுப்பு சிித்திி

		  குறிிப்புகுறிிப்பு : 

		  சட்டக் கல்லூரிியிின் இறுதிிப் பரீீட்சைையைை சிிறப்பு சிித்திியுடன் 
சிித்திியடைைந்திிருந்தாால் மாாத்திிரம் ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட 05 புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்.

	 (உ) 	அரசாாங்கத்திின் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றிினாால் 
வழங்கப்படும் சட்டத் துறைையுடன் த�ொடர்புடைைய 06 மாாதங்களுக்கு 
குறைையாாத டிப்ள�ோமாா பாாடநெெறிி.

	 (ஊ) 	அரசாாங்கத்திின் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றிினாால் வழங்கப் 
படும் சட்டத் துறைையுடன் த�ொடர்புடைைய 03 மாாதங்களுக்கு குறைையாாத 
டிப்ள�ோமாா பாாடநெெறிி.

		  (உயர் தகைைமைைக்கு மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)
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02 ம�லதிிகம�லதிிக  அனுபவம்அனுபவம்  ::

வழக்குகளுடன் த�ொடர்புடைைய ஆவணங்களைை தயாாரிித்தல் மற்றும் திிறந்த 
நீீதிிமன்றிில் விிடயங்களைை முன்வைைத்தல்

வழக்குத் தாாக்கல் 
(ஒரு வழக்கிிற்கு)

நீீதிிமன்றிில் த�ோற்றிி 
விிடயங்களைை 

முன்வைைத்தலுக்காான 
புள்ளிிகள் (ஒரு 

வழக்கிிற்கு)
உயர் நீீதிிமன்றம் 2 5
ம�ன்முறைையீட்டு நீீதிிமன்றம் 2 4
ம�ல் நீீதிிமன்றம் 2 3
மாாவட்ட நீீதிிமன்றம் 4 5
நிியாாய சபைைகள் 2 3

குறிிப்குறிிப்புபு  : ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக 
த�ொடர்புடைைய வழக்குத் தீீர்ப்புக்களிின் பிிரதிிகள் அல்லது இறுதிியாாக வழக்கு 
விிசாாரிிக்கப்பட்ட திிகதிியிின் வழக்கறிிக்கைையிின் சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகளைை 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக் குழாாமிிடம் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

3535

03 ம�ொழிித்ம�ொழிித்  தேேர்தேேர்ச்ச்சிி சிி 

	 (அ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிியைை பிிரதாான பாாடமாாக 
உள்ளடக்கப்பட்டு பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட பட்டம்.

	 (ஆ)  	அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட சர்வதேேச அல்லது தேேசிிய மட்டத்திிலாான மாாதிிரிி 
நீீதிிமன்றப் ப�ோட்டிகளிில் (Moot court competitions) ஆங்கிில ம�ொழிியிில் 
காாண்பிித்துள்ள திிறமைை. 

ஒற்றைையர் ப�ோட்டி
	 i.	 முதலாாமிிடம் / சிிறப்பாான திிறமைை 	 - 12
	 ii.	 இரண்டாாமிிடம்              	  - 10
	 iii.	 மூன்றாாமிிடம்/ ஏன�ய திிறமைைகள் 	 - 08
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I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

குழுப் ப�ோட்டி
	 i.	 முதலாாமிிடம் / சிிறப்பாான திிறமைை 	 - 10
	 ii.	 இரண்டாாமிிடம்               	 - 08
	 iii.	 மூன்றாாமிிடம்/ ஏன�ய திிறமைைகள் 	 - 06

	 (இ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட ஆங்கிில 
ம�ொழிி டிப்ள�ோமாா அல்லது வ�று நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட  SLQF-3  அல்லது 
அதனிிலும் உயர் தர டிப்ள�ோமாா அல்லது அரசாாங்கத்திின் பயிிற்சிி 
நிிறுவகம�ொன்றிிலிருந்து / அரசாாங்கத்திின் பயிிற்சிி நிிறுவகம�ொன்றுடன் 
இண�ந்த நிிறுவகம�ொன்றிிலிருந்து குறைைந்தது 1500 மணிித்திியாாலக் 
கற்கைைக் காாலத்தைைக் க�ொண்ட பாாடநெெறிிய�ொன்றைைக் கற்று 
பெெற்றுக்க�ொண்ட ஆங்கிில ம�ொழிி டிப்ள�ோமாா.

	 (ஈ) 	க.ப�ொ.த. (உயர்தரம்) பரீீட்சைையிில் (உள்நாாட்டு அல்லது லண்டன்) 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்கு குறைைந்தது அதிி திிறமைை சிித்திியைைப் பெெற்றிிருத்தல் 
அல்லது  IELTS ம�ொத்தப் புள்ளிி 6.5 அல்லது அதனிிலும் அதிிகம்,  
TOEFL-IBT 79 அல்லது அதனிிலும் அதிிகம், TOEFL-CBT 213 அல்லது 
அதனிிலும் அதிிகம் அல்லது TOEFL-PBT 550  அல்லது அதனிிலும் 
அதிிகமாாக இருத்தல்.

	 (உ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட உயர் சாான்றிிதழ் அல்லது  வ�று நிிறுவனம�ொன்றிிலிருந்து 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்காாக பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட SLQF-2 மட்ட சாான்றிிதழ்.

		  (உயர் தகைைமைைக்கு மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)
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04 தகவல்தகவல்  த�ொழிில்த�ொழிில்நுட்நுட்பம்பம்  //  தகவல்தகவல்  த�ொழிில்த�ொழிில்நுட்நுட்பம்பம்  த�ொடர்த�ொடர்பாானபாான  சட்சட்டம்டம்  பற்பற்றிியறிிய  
அறிிவுஅறிிவு

	 (அ)	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட பட்டத்திில் 
தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் அல்லது கணிினிி விிஞ்ஞாானத்தைை பிிரதாான 
பாாடமாாக கற்றிிருத்தல்.

 	 (ஆ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து அல்லது இலங்கைை சட்டக் கல்லூரிி 
யிிலிருந்து அல்லது அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஏன�ய 
த�ொழிில நிிறுவகம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட தகவல் 
மற்றும் த�ொடர்பாாடல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டம் த�ொடர்பாான டிப்ள�ோமாா. 

	 (இ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகத்திிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட கணிினிி 
விிஞ்ஞாானம் அல்லது தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான டிப்ள�ோமாா 
அல்லது ஏன�ய நிிறுவகம�ொன்றிிலிருந்து பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட 
கணிினிி விிஞ்ஞாானம் அல்லது தகவல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டம் த�ொடர்பாான 
NVQ-5 அல்லது அதனிிலும் உயர் மட்டத்திிலாான டிப்ள�ோமாா.

	 (ஈ) 	பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட 
பல்கலைைக்கழகத்திில் அல்லது இலங்கைை சட்டக் கல்லூரிியிில் அல்லது 
அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட த�ொழிில் நிிறுவகம�ொன்றிில்  
தகவல் மற்றும் த�ொடர்பாாடல் த�ொழிில்நுட்ப சட்டத் துறைையிில் 
பாாடநெெறிியைைப் பயிின்று / பயிிற்சிித் திிட்டங்களிில் பங்கேேற்று பெெற்றுக் 
க�ொண்டுள்ள சாான்றிிதழ்கள் (ஒரு சாான்றிிதழுக்கு 02 புள்ளிிகள் வீதம் 
அதிிக பட்சமாாக இரண்டு சாான்றிிதழ்களுக்கு புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)

		  (உயர் தகைைமைைக்கு மாாத்திிரம் புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.)
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இல. விிடயம் புள்ளிிகள் உச்சளவு 
புள்ளிிகள்

05 நேேர்நேேர்முகப்முகப்  பரீீபரீீட்ட்சைையிின்சைையிின்ப�ோதுப�ோது  காாண்காாண்பிிக்பிிக்கும்கும்  திிறமைைதிிறமைை

பதவிிக்குரிிய அலுவல்களைை நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு துண�புரிியும் விிண்ணப்ப 
தாாரிியிின் 

	 சக்திிகள் (Strength Questions) 

	 சந்தர்ப்பத்திிற்கேேற்ப தீீர்மாானங்களைை எடுக்கும் திிறன் (Situational Questions) 
மற்றும்

	தி ிறமைை (Competency Questions)

மதிிப்பீட்டுக்கு உட்படுத்துவதன� ந�ோக்கமாாகக் க�ொண்ட கேேள்விிகளுக்கு 
வழங்கும் பதிில்களுக்கமைைய புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்.	
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8.	 விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆளடைையாாளம்:விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் ஆளடைையாாளம்:

	 சகல விிதத்திிலும் சரிியாாகப் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகள் மாாத்திிரம� 
தகைைமைைகளைை மதிிப்பீட்டுக்குட்படுத்துவதற்காான கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவர். நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிின்ப�ோது அன�த்து சாான்றிிதழ்களிினதும் மூலப் பிிரதிிகள் மற்றும் விிண்ணப்பதாாரிியிினாால் உரிிய பிிரகாாரம் 
சாான்றுப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிிகள் சமர்ப்பிிக்கப்படல் வ�ண்டும்.

	நேே ர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது தமது ஆளடைையாாளத்தைை காாண்பிிப்பதற்காாக பிின்வரும் ஆளடைையாாளப் பத்திிரங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும்:

	 i.	 ஆட்பதிிவு ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் வழங்கப்பட்ட செெல்லுபடியாாகும் தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை

	 ii.	 செெல்லபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு.

9.	 விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிிக்கும் முறைைவிிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிிக்கும் முறைை::

	 i.	வி ிண்ணப்பங்களைை 2026.10.30 ஆம் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு முன்னர் "கமநல அபிிவிிருத்திி ஆண�யாாளர் 
நாாயகம், கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களம், இலக்கம் 42, சேேர் மாார்கஸ் பெெர்னாாந்து மாாவத்தைை, க�ொழும்பு 07" 
எனும் முகவரிிக்கு கிிடைைக்கக்கூடியவாாறு பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்புதல் அல்லது நேேரடியாாக கைையளிித்தல் வ�ண்டும். 
அன்றைைய திிகதிியிின் பிின்னர் கிிடைைக்கப்பெெறும் விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 ii.	வி ிண்ணப்பங்கள் அனுப்பப்படும் கடித உறைையிின் இடது பக்க ம�ல் மூலைையிில்  “கமநல அபிிவிிருத்திித் திிண�க்களத்திின் 
சட்ட அலுவலர்  பதவிிக்கு (திிறந்த அடிப்படைை) ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்ளல் - 2026” எனக் குறிிப்பிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

	 iii.	 சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டிய விிண்ணப்பத்திின் மாாதிிரிிப் படிவமாானது இந்த அறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் தரப்பட்டுள்ளது. 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் அவர்களுடைைய விிண்ணப்பங்களைை A4 அளவைையுடைைய தாாள�ொன்றிில் தயாாரிித்து முதலாாம் 
பக்கத்திில் இலக்கம் 01 முதல் 03. வரைையும், இரண்டாாம் பக்கத்திில் இலக்கம் 04 முதல் 06 வரைையும், மூன்றாாம் பக்கத்திில் 
இலக்கம் 07 முதல் 10 வரைையும் இருக்கக்கூடிய விிதத்திில் தயாாரிித்து தமது கைைய�ழுத்துக்களிில் பூர்த்திிசெெய்தல் 
வ�ண்டும்.

	 iv.	வி ிண்ணப்பத்திில் விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பத்தைை  அரசாாங்கப் பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் அதிிபர் / சமாாதாான 
நீீதவாான் / சத்திியப் பிிரமாாண ஆண�யாாளர் / சட்டத்தரணிி / பிிரசிித்திிபெெற்ற ந�ொத்தாாரிிஸ் / முப்படைையைைச் சேேர்ந்த 
அதிிகாாரம் பெெற்ற உத்திிய�ோகத்தர் அல்லது ரூ. 82,150.00 அல்லது அதனிிலும் அதிிக மாாதாாந்த இண�ந்த சம்பளத்தைைப் 
பெெறும்  அரசாாங்க அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையைைச் சேேர்ந்த நிிரந்தரப் பதவிியைை வகிிக்கும் உத்திிய�ோகத்தர் 
ஆகிிய�ோரிில் ஒருவர் உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும்.    

	 v.	 தற்ப�ோது அரசாாங்க அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் புணிிபுரிியும் அலுவலர்கள் தமது விிண்ணப்பங்களைை தாாம் 
பணிியாாற்றும் திிண�க்களத்திின் திிண�க்களத் தலைைவர் ஊடாாக  சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

	 vi.	 இத்துடன் காாணப்படும் மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு அமைைவாாக இல்லாாத விிண்ணப்பங்கள் அறிிவிித்தலின்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படும். விிண்ணப்பங்கள் காாணாாமற்ப�ோதல் அல்லது தாாமதமாாதல் ப�ோன்ற எவ்விித முறைைப்பாாடுகளும் 
ப�ொறுப்ப�ற்கப்படமாாட்டாாது.
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	 vii.	வி ிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிிப்பதன� இறுதிித் திிகதிி வரைை தாாமதப்படுத்துவதனாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு பாாதக 
நிிலைைமைையைையும் விிண்ணப்பதாாரிி ஏற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

10.	 ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல்:ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குதல்:

	 தங்களாால் அனுப்பப்பட்ட விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஏதேேனும் தகவல்கள் ப�ொய்யாானவைை அல்லது 
பிிழைையாானவைை என ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்கு முன்னர் தெெரிியவரிின் தங்களது அப�ட்சகத்தன்மைை இரத்துச் செெய்யப்படும். 
இத்தகைைய உண்மைையற்ற அல்லது பிிழைையாான தகவல்கள் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்பட்டதன் பிின்னர் தெெரிியவரிின் அதனுடன் 
த�ொடர்புடைைய நடைைமுறைைகளுக்கு உட்பட்டு சேேவைையிிலிருந்து நீீக்குவதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

11.	வ� ற்றிிடங்களைை  நிிரப்புதல் அல்லது நிிரப்பாாதிிருக்கும் உரிிமைை அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவுக்கு  உரிியதாாகும்.

12.	 இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிப் பிிரய�ோகங்களிில் ஏதேேனும் இணக்கமிின்மைைகள் 
அல்லது முரண்பாாடுகள் ஏற்படும் பட்சத்திில் சிிங்கள ம�ொழிிப் பிிரய�ோகம� வலுப்பெெறல் வ�ண்டும்.

13.	 இந்த அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும�ொரு விிடயம் த�ொடர்பிில் அல்லது ஆட்சேேர்ப்பு நடவடிக்கைையிில் ஏதேேனும் 
சிிக்கல் நிிலைைமைை ஏற்பட்டாால் அது சம்பந்தமாாக அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானம் 
இறுதிியாானதாாகும்.

அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைப் பிிரகாாரம்,

டீ. பீ. விிக்கிிரமசிிங்ஹ,
செெயலாாளர்,

கமத்த�ொழிில், காால்நடைை வளங்கள், 
காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சு.

80/5, “க�ொவிிஜன மந்திிரய”
ரஜமல்வத்த வீதிி, 
பத்தரமுல்லைை,
இலங்கைை,
2026.09.18.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம்

கமத்கமத்த�ொழிில்த�ொழிில், , காால்காால்நடைைநடைை  வளங்வளங்கள்கள், , காாணிிகாாணிி  மற்மற்றும்றும்  நீீநீீர்ர்ப்ப்பாாசனபாாசன  அமைைச்அமைைச்சிின்சிின்  கீீகீீழ்ழ்  நிிலவுகிின்நிிலவுகிின்றற  கமநலகமநல  அபிிவிிருத்அபிிவிிருத்திித்திித்  
திிண�க்திிண�க்களத்களத்திின்திின்  நிிறைைவ�ற்நிிறைைவ�ற்றுறு  தரதர  உத்உத்திிய�ோகத்திிய�ோகத்தர்தர்  பதவிியிின்பதவிியிின்  தரம்தரம்  IIIIII  சட்சட்டட  அலுவலர்அலுவலர்  பதவிிக்பதவிிக்குகு  திிறந்திிறந்தத  அடிப்அடிப்படைையிில்படைையிில்  

ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்த்த்துக்துக்க�ொள்க�ொள்ளல்ளல் -  - 20262026

(விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிிக்குரிிய இலக்கத்தைை கூட்டினுள் எழுதவும்.)

சிிங்களம் -2 / தமிிழ் -3 / ஆங்கிிலம் - 4	

குறிிப்பு :- விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிியைை பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு முடியாாது.		      (அலுவலக உபய�ோகத்திிற்கு மாாத்திிரம்)

1.0			 

	 1.1	 முழுப் பெெயர் (திிரு./திிருமதிி/செெல்விி) : ............................................................................................................................

		  (சிிங்களத்திில் /தமிிழிில்)                       ............................................................................................................................

	 1.2	 முழுப் பெெயர் (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்) : ...........................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

	 1.3	 முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் ( திிரு./திிருமதிி/செெல்விி) : ................................................................................................

		  (சிிங்களத்திில் / தமிிழிில் )			                  ................................................................................................

		  உ-ம்: எம்.ஜீீ.பிி.எஸ்.கேே.குணவர்தன	

		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்)		     : ………………………………………………………………………

		  உ-ம்:  GUNAWARDHANA, M.G.B.S.K	              ………………………………….......................………………….
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2.0			 

	 2.1	நி ிரந்தர முகவரிி		  :……………………………………………………………………………………………………

		  (சிிங்களத்திில் /தமிிழிில் )	 ……………………………………………………………………………………………………

	 2.2	நி ிரந்தர முகவரிி	  	 :……………………………………………………………………………………………………

		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்) ..................................................................................................................................

	 2.3	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைப்பதற்காான கடிதத்தைை அனுப்ப வ�ண்டிய முகவரிி :.........................................................
......................................................................................................................................................................................

3.0			 

	 3.1	பா ாலினம் : 	ஆண் - 0	

   				பெெ   ண் - 1                                                                            (உரிிய இலக்கத்தைை கூட்டினுள் எழுதவும்)

	 3.2	வி ிவாாக நிிலைை : 	வி ிவாாகமாானவர் -  1

 					வி    ிவாாகமாாகாாதவர் 2	                                       (உரிிய இலக்கத்தைை கூட்டினுள் எழுதவும்)

	 3.3	  பிிறந்த திிகதிி :                                                                                                                                                

		  ஆண்டு :			         மாாதம் :		தி  ிகதிி :		

	 3.4	 2026.10.30 ஆம் திிகதிியன்று வயது :

		  வருடங்கள் : 	                  மாாதங்கள் :	             நாாட்கள்:		

4.0	தேேசி ிய ஆளடைையாாள அட்டைை இல.:										        
			 

5.0	த�ொலைைப�சி ி இல. : நிிலைையாான

                                       கைையடக்க										        

6.0     

	 6.1	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்கு விிண்ணப்பங்களைைக் க�ோருகிின்ற அறிிவிித்தலுக்கமைைய பெெற்றுக் 
க�ொண்டுள்ள தகைைமைைகள் பற்றிிய விிபரம் :

		  தகைைமைைகளைைப் பெெற்றுக்க�ொண்ட நிிறுவனம்                                             பெெற்றுக்க�ொண்ட திிகதிி

		  ..........................................................................                                  ...............................................

		  ..........................................................................                                  ...............................................

		  உயர் நீீதிிமன்ற சட்டத்தரணிியாாக சத்திியப் பிிரமாாணம் செெய்த திிகதிி  : …………………………..

		  * அடிப்படைைத் தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காான சாான்றிிதழ்கள் /  ஆவணங்களிின் பிிரதிிகளைை விிண்ணப்பதாாரிிய� 
உண்மைையாானதெென உறுதிிப்படுத்திி விிண்ணப்பத்துடன் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

		வி  ிண்ணப்பங்களைைக் க�ோருகிின்ற அறிிவிித்தலின் இலக்கம் 07 இன் கீீழாான ஒவ்வ�ொரு தகைைமைைகளைையும் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளலுடன் த�ொடர்புடைைய விிபரம் :

	 6.2	 ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்:ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள்:

		  ……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………..
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	 6.3	ம� லதிிக த�ொழிில்சாார் அனுபவம்: ................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

	 6.4	 தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் / தகவல் த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான சட்டம்  பற்றிிய அறிிவு: …………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………….

	  6.5	ம�ொழி ித் தேேர்ச்சிி :..........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

	 *	ம� லதிிக தகைைமைைகளைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காான ஆவணங்களைை விிண்ணப்பத்துடன் அனுப்ப 
வ�ண்டியதிில்லைைய�ன்பத�ோடு, அந்த ஆவணங்களைை நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்ப�ோது சமர்ப்பிிப்பதற்கு தயாார�க 
வைைத்திிருத்தல் விிண்ணப்பதாாரிியிின் ப�ொறுப்பாாகும்.

7.0	தா ாங்கள் எப்ப�ோதாாவது குற்றம�ொன்றுக்காாக நீீதிிமன்றத்திில் குற்றவாாளிியாாக்கப்பட்டுள்ளீீர்களாா? (உரிிய கூட்டினுள் () 
அடைையாாளத்தைை இடவும்)  (ஆமெெனிில் விிபரிிக்கவும்)

ஆம் இல்லைை

	 .............................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................

8.0	 விிண்ணப்பதாாரிியிின் உறுதிியுரைை:விிண்ணப்பதாாரிியிின் உறுதிியுரைை:

	 இந்த விிண்ணப்பத்திில் என்னாால் வழங்கப்பட்டுள்ள தகவல்கள் உண்மைையாானவைை மற்றும் சரிியாானவைை எனவும், 
அன�த்துப் பகுதிிகளும் சரிியாாக பூரணப்படுத்தப்பட்டுள்ளதெெனவும், இதிில் என்னாால் வ�ளிிப்படுத்தப்பட்ட ஏதேேனும�ொரு 
விிடயம் ப�ொய்யாானது என நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், தெெரிிவு செெய்யப்படுவதற்கு முன்னர் அறிியக்கிிடைைத்தாால் நாான் 
இப்பதவிிக்குப் ப�ொருத்தமற்றவர் எனவும், நிியமிிக்கப்பட்டதன் பிின்னர் அறிியக்கிிடைைத்தாால் பணிி நீீக்கம் செெய்வதற்கு 
ஆளாாகுவ�ன் என்பதைையும் நாான் அறிிவ�ன் எனவும், அன�த்து சட்ட விிதிிமுறைைகளுக்கும் நாான் உட்படுவ�ன் எனவும் 
வ�ளிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.

திிகதிி:....................................... 	 ........................................
	வி ிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பம்

9.0	 விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் :தல் :

	 இந்த விிண்ணப்பத்தைை முன்வைைக்கிின்ற திிரு. / திிருமதிி / செெல்விி ......................................... அவர்களைை நாான் தனிிப்பட்ட 
முறைையிில் அறிிவ�ன் எனவும், அவர் ………………... ஆம் திிகதிி எனது முன்னிிலைையிில்  கைைய�ொப்பத்தைை இட்டாார் எனவும் 
உறுதிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.  

திிகதிி:....................................... 	  .............................................................
	 கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தும் அலுவலரிின் கைைய�ொப்பம்

முழுப் பெெயர்	 : ............................................................................................................................................................

பதவிி		  : ............................................................................................................................................................

முகவரிி		  : ............................................................................................................................................................

(பதவிி முத்திிரைையிினாால் உறுதிிப்படுத்தவும்)
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10.0	தி ிண�க்களத் தலைைவரிின் பரிிந்துரைை: (அரசாாங்க சேேவைையிில் பணிியாாற்றுகிின்ற விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு மாாத்திிரமாாகும்.)

	ம� லுள்ள விிபரங்களைையுடைைய திிரு./ திிருமதிி/ செெல்விி ............................................................................. என்பவர் இந்த 
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அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைையிின் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்ட வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புவதற்காாக இலங்கைைப் 
பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. 

	 பதவிிகள்	வ� ற்றிிட எண்ணிிக்கைை

01.	ம த்திிய முகாாமைையாாளர்  ( MM 1-1)

	 01.01	பி ிரதிிப் பணிிப்பாாளர்  / உதவிிப் பணிிப்பாாளர்  (மாாகாாணம்)		   03

02. கனிிஷ்ட முகாாமைைத்துவ பதவிி  (JM 1-1)

	 02.01	வி ிஞ்ஞாான உத்திிய�ோகத்தர் 		  06

03.	 அமுல்படுத்தும் உத்திிய�ோகத்தர் / செெயற்படுத்தல்/ பரவலாாக்கள் 

	 உத்திிய�ோகத்தர் பதவிி  (MA 5-2) 

	 03.01	 உதவிி விிஞ்ஞாான உத்திிய�ோகத்தர் 		  02

01.	 பதவிிப் பெெயர்  - பிிரதிிப் பணிிப்பாாளர் / உதவிிப் பணிிப்பாாளர்  (மாாகாாணம்)

        சேேவைைப் பிிரிிவு  - மத்திிய முகாாமைையாாளர் - (MM 1-1)

        வ�ற்றிிட எண்ணிிக்கைை  - 03

	 01.01	 தகைைமைைகள் 

	 01.1.1 	வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரிிகள் 

		  சமூக விிஞ்ஞாானம் / மன�ோவிியல் / குற்றவிியல் விிஞ்ஞாானம் / சமூகப் பணிிகள் அகிிய விிடயத்துறைைகளைைக் 
க�ொண்ட பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட, பட்டத்திின�ப் பெெற்றிிருத்தல். 

மற்றும் 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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	ம� ற்கூறப்பட்ட பட்டத்திின� பெெற்றுக் க�ொண்டதன் பிின்னர் பதவிியிிற்குரிியதாாக விிடயத்துறைையிில் குறைைந்தபட்சம் 01 
வருடகாால அனுபவத்திின�ப் பெெற்றிிருத்தல். 

	 01.1.2	 உள்ளக விிண்ணப்பதாாரர்கள்உள்ளக விிண்ணப்பதாாரர்கள்   (கீீழ் 1 அல்லது 2)

	 01.	ம� ற்கூறப்பட்ட வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காான தகமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் 

அல்லது

	 02.	 அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைையிின் கனிிஷ்ட முகாாமைைத்துவம் (JM) சேேவைைப் பிிரிிவிின் 
உரிிய துறைையிின் பதவிியிில் குறைைந்தபட்சம் 05 வருடகாால திிருப்பதிிகரமாான சேேவைைக் காாலத்திின�ப் பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல். 

	 01.02	 வயதுவயது :- 	

		  22 வயதிின�விிடக் குறைையாாத மற்றும் 45 வயதிின�விிட ம�ற்படாாதிிருக்க   வ�ண்டும். உள்ளக விிண்ணப்பதாாரர் 
களுக்காாக உயர்ந்தபட்ச வயதெெல்லைை அமுலில் இருக்காாது.

	 01.3.  	சம்பள குறிியீட்டு இலக்சம்பள குறிியீட்டு இலக்கம் கம்   - MM 1-1

	 01.4.	 மாாதாாந்த சம்பள அளவு  - மாாதாாந்த சம்பள அளவு  - 2025.03.25 ஆம் அ.சேே.சு. 01/2025 MM 1-1-2025 

		  ரூபாா ( MM 1-1 ரூபாா (91,690.00 - 10 x 2,480 - 15 x 3,450 -  ரூபாா 168,240.00)	

		  (சம்பளத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட க�ொடுப்பனவு மற்றும் வரப்பிிரசாாதங்கள் 
உரிித்தாாகிின்றது) 

02.	 பதவிிப்பதவிிப் பெெயர் பெெயர்  - விிஞ்ஞாான உத்திிய�ோகத்தர் 

	சேேவைை ப் பிிரிிவு  - கனிிஷ்ட முகாாமைைத்துவம்  - (JM 1-1)

	வ� ற்றிிட எண்ணிிக்கைை  - 06

	 02.01 	தகைைமைைகள்.தகைைமைைகள்.

	 02.1.1	 வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்கள் வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்கள் 

		  பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட, இரசாாயண விிஞ்ஞாானம் த�ொடர்பாான சிிறப்பு 
பட்டத்திின�ப் பெெற்றிிருத்தல். 

	 02.1.2. 	உள்ளக விிண்ணப்பாாதாாரர்களுக்காான தகைைமைைகள்  (கீீழ் 1 அல்லது  2 அல்லது   3)

	 1.	ம� ற்கூறப்பட்ட வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காான தகமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.  

	 2.	 அமுல்படுத்தல் / செெயற்படுத்தல் / பரவலாாக்கள் சேேவைைப் பிிரிிவிில் (MA 5-2)  த�ொடர்புடைைய துறைையிில் 
பதவிியிில் (உதவிி விிஞ்ஞாான உத்திிய�ோகத்தர்) ஆக குறைைந்தபடசம் 05 வருடகாால சேேவைைக் காாலத்திின�ப் 
பூர்த்திி செெய்திிருத்தல். 

	 3.	 முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப சேேவைைப் பிிரிிவிில்  (MA 2-1) II தரத்திில் உரிிய துறைையிின் 
பதவிியிில் (இரசாாயண ஆய்வுகூட த�ொழிில்நுடபத்திிறன்) குறைைந்தபட்சம் 05 வருடகாால திிருப்திிகரமாான 
சேேவைைக் காாலத்திின�ப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல். 	          			    

	 02.2.	 வயதுவயது 

		  22  வயதிின�விிடக் குறைையாாது மற்றும் 45 வயதிின�விிட ம�ற்படாாதிிருக்க வ�ண்டும். உள்ளக விிண்ணப்பதாாரர் 
களுக்காாக உயாாந்தபட்ச வயதெெல்லைை அமுலில் இருக்காாது. 

	 02.3.	 சம்பள குறிியீட்டு இலக்கம்சம்பள குறிியீட்டு இலக்கம்   - JM 1-1

	 02.4. 	மாாதாாந்த சம்பள அளவு மாாதாாந்த சம்பள அளவு  - 2025.03.25 ஆம் அ.சேே.சு. 01/2025 JM 1-1-2025

		  ரூபாா  (72,650.00 - 10 x 1,360 - 18 x 2,040 - ரூபாா 122,970.00)	

		  (சம்பளத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட க�ொடுப்பனவு மற்றும் வரப்பிிரசாாதங்கள் 
உரிித்தாாகிின்றது) 
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3332

	 03.1.	 பதவிிப் பணிிப்பாாளர் பதவிிப் பணிிப்பாாளர்  - உதவிி விிஞ்ஞாான உத்திிய�ோகத்தர் 

		சேேவைை  ப் பிிரிிவு  - அமுல்படுத்தல் / செெயற்படுத்தல் / பரவலாாக்கள் உத்திிய�ோகத்தர்  (JM 5-2) 

		வ�  ற்றிிட எண்ணிிக்கைை  - 02

	 03.1.1.	 தகைைமைைகள் தகைைமைைகள் 

	 03.1.1.1.	 வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காான தகைைமைைகள் வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காான தகைைமைைகள் 

		 		  பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட, இரசாாயண விிஞ்ஞாானம் அல்லது 
பதவிியிிற்கு உரிியதாான விிடயத்துறைையிில் வ�று பட்டத்திின�ப் பெெற்றிிருத்தல். 

	 03.1.1.2. 	உள்ளக விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காாக தகைைமைைகள் (கீீழ் 01 அல்லது 02)   

	 1.	ம� ற்கூறப்பட்ட வ�ளிி விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காான தகமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.  

	 2.	  அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைையிின் முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் - த�ொழிில்நுட்ப 
சேேவைைப் பிிரிிவிில் (MA 2-1) (இரசாாயண த�ொழிில்நுட்ப திிறன் (MA 2-1)  (இரசாாயணவிியல் த�ொழிில்நுட்பத் 
திிறன்) உரிிய துறைையிின் பதவிியிில் குறைைந்தபட்சம் (08) வருடகாால திிருப்திிகரமாான சேேவைைக் 
காாலத்திின�ப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.  

  	 03.1.2.	 வயதுவயது 

		  22 வயதிின�விிடக் குறைையாாது மற்றும் 45 வயதிின�விிட ம�ற்படாாதிிருக்க வ�ண்டும். உள்ளக 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்காாக உயாாந்தபட்ச வயதெெல்லைை அமுலில் இருக்காாது. 

	 03.1.3. 	சம்பள குறிியீட்டு இலக்ம்பள குறிியீட்டு இலக்கம் கம் - MA 5-2

	 03.1.4. 	மாாதாாந்த சம்பள அளவுமாாதாாந்த சம்பள அளவு  - 2025.03.25 ஆம் அ.சேே.சு. 01/2025 MA 5-2 ரூபாா  (62,310.00 - 10 x 1,360 - 15 x 1,670 - 
5 x 2,040 - ரூபாா 111,160.00) (சம்பளத்திிற்கு ம�லதிிகமாாக அரசாாங்கத்திினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட க�ொடுப்பனவு 
மற்றும் வர�ப்பிிரசாாதங்கள் உரிித்தாாகிின்றது) 

	 இப்	 இப் பதவிிற்குரிிய ப�ொதுவாான நிிபந்தன�கள்  :  பதவிிற்குரிிய ப�ொதுவாான நிிபந்தன�கள்  : 

	 சகல விிண்ணப்பதாாரர்களும் இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருக்க வ�ண்டியதுடன், பதவிிக்குரிியதாாக ப�ொறுப்பளிிக்கப்படும் 
பணிிகளைை சிிறந்த முறைையிில் நிிறைைவ�ற்றுவதற்காாகவும் நாாட்டின் எந்தப் பாாகத்திிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கு ப�ொருத்தமாான 
உடல், உள தகைைமைை க�ொண்டவர�கவும்  இருக்க வ�ண்டும்.  

	வி ிண்ணப்படிவத்திின� ஏற்றுக் க�ொள்ளும் இறுதிித் திினமன்று அன�த்து முறைைகளிிலும் தகைைமைைகள் பூர்த்திி செெய்திிருக்க 
வ�ண்டும். 

	வி ிண்ணப்படிவத்திின� சமர்	வி ிண்ணப்படிவத்திின� சமர்பிிக்கும் ம�ொழிி. பிிக்கும் ம�ொழிி.  

	 சகல விிண்ணப்பதாாரர்களும் ஆங்கிில ம�ொழிிமூலம் மாாத்திிரம் தமது விிண்ணப்படிவங்களைை பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டும். 
அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைையிின் உத்திிய�ோகபூர்வ இண�யத்தளமாான www.nddcb.gov.lk இற்கு 
பிிரவ�சிித்து, “த�ொழிில்” (https://www.nddcb.gov.lk/sinhala/careers.php)  இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஆல�ோசன�களுக்கு 
அமைைய விிண்ணப்படிவங்களைை பூர்த்திி செெய்து Submit Application ம�ற்க�ொண்டதன் பிின்னர் அதன் பிிரதிியிின� 
பதிிவிிறக்கம் செெய்து, அவ் வன்ப�ொருள் பிிரதிியிின� நிிதிி செெலுத்திிய பற்றுச்சீீட்டின் முதல் பிிரதிியிின� இண�த்து தங்களது 
விிண்ணப்படிவத்துடன் பதவிிக்குரிிய சாான்றிிதழ் பத்திிரங்களிின் ப�ோட்ட�ோ பிிரதிியுடன் பதிிவுத் தபாால் ஊடாாக அனுப்ப 
வ�ண்டும். 

	 ஆட்ஆட்சேேர்ப்பு ஒழுங்குமுறைைகள்  சேேர்ப்பு ஒழுங்குமுறைைகள்  

	 ஆட்சேேர்ப்பு ப�ொறுப்பாாளரிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படக் கூடியவாாறு எழுத்து மூல பரீீட்சைை மற்றும் / அல்லது கட்டமைைக்கப்பட்ட 
நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் பெெறுப�றுகளுக்கு அமைைய ஆட்சேேர்ப்பு ம�ற்க�ொள்ளப்படும். 

	 ஆட்ஆட்ச�ோப்பிின் தன்மைைச�ோப்பிின் தன்மைை 

	நி ிரந்தரமாானது, ஊழிிய சேேமலாாப நிிதிியம் மற்றும் ஊழிியர் ப�ொறுப்பு நிிதிியத்திிற்காாக உரிிமைை க�ொண்டதாாகும். 

	 விிண்ணப்பக் கட்டணம் விிண்ணப்பக் கட்டணம் 

	வ� ளிி விிண்ணப்பதாாரர்கள் மாாத்திிரம் விிண்ணப்ப கட்டணமாாக ரூபாா 500.00 நிிதிியிின� எந்தவ�ொரு இலங்கைை வங்கிிக் 
கிிளைை “அபாாயகர அவுடதங்கள் தேேசிிய கட்டுப்பாாட்டு சபைை” என்ற பெெயரிில் இலங்கைை வங்கிியிின் க�ோபரேேட் கிிளைையிில் 
(Corporate Branch) இலக்கம் 00001643 இன் கீீழ் ப�ணப்பட்டுள்ள கணக்கிில் வைைப்பிிலிட்டு, நிிதிி வைைப்பு பத்திிரத்திின் 
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ப�ோட்ட�ோ பிிரதிியிின� வைைத்துக் க�ொண்டு, அதன் முதல் பிிரதிி (Deposit slip)  விிண்ணப்பப்படிவத்துடன் இண�த்து 
அனுப்ப வ�ண்டும். விிண்ணப்பக் கட்டணம் மீீளளிிப்பு செெய்யபட்ட மாாட்டாாது. 

	 பதிிவிிறக்கம் செெய்த விிண்ணப்பப்படிவத்திின� (கடித உறைையிின் இடதுபக்க ம�ல் மூலைையிில் விிண்ணப்பிிக்கும் 
பதவிியிின� தெெளிிவாாக குறிிப்பிிட்டு) உரிிய சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிியுடன் 2026.10.16 ஆம் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு 
முன்னர் பதிிவுத் தபாாலில் “தலைைவர், அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைை, இலக்கம் 383, க�ோட்ட� வீதிி, 
ர�ஜகிிரிிய” என்ற முகவரிியிிற்கு கிிடைைக்கச் செெய்யுமாாறு அனுப்பவும். அரசாாங்க திிண�க்களம், கூட்டுத்தாாபனம் அல்லது 
நிிலைையிியற் சபைைகளிில் சேேவைையாாற்றும் ஊழிியர்கள் தமது விிண்ணப்படிவத்திின� நிிறுவன / திிண�க்கள ப�ொறுப்பாாளர் 
ஊடாாக அனுப்ப வ�ண்டும். 

	வி ிண்ணப்பப்படிவத்திின� ப�ொறுப்ப�ற்கும் இறுதிித் திினமன்று உரிிய தகைைமைைகளைை பூர்த்திி செெய்யாாதுள்ள 
விிண்ணப்படிவங்கள் / முறைையாாகப் பூர்த்திி செெய்யப்படாாத விிண்ணப்படிவங்கள் / நிிதிி வைைப்புப் பத்திிரத்திின் முதல் பிிரதிியிின� 
இண�த்து அனுப்பாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் / பதிிவிிறக்கம் (Download)  செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவங்களைைத் தவிிர 
அனுப்பப்பட்ட ஏன�ய விிண்ணப்பப்படிவங்கள் மற்றும் விிண்ணப்பபப்படிவங்கள் ப�ொறுப்ப�ற்கும்; இறுதிித் திிகதிியிிற்குப் 
பிின்னர் கிிடைைக்கும் விிண்ணப்பப்படிவங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். 

ஆட்சேேர்ப்புக்கள் த�ொடர்பிில் சபைையிினாால் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானம் இறுதிித் தீீர்மாானமாாகும். 

தலைைவர் 
அபாாயகர அவுடதங்கள் கட்டுப்பாாட்டு தேேசிிய சபைை. 

383, க�ோட்ட� வீதிி,
ர�ஜகிிரிிய.
வ�ளிியீட்டுத் திிகதிி : 2026.09.25.
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திிருத்தம்திிருத்தம்

அரசாாங்கஅரசாாங்க  சேேவைைசேேவைை  ஆண�க்ஆண�க்குழுகுழு

வர்த்தக, வணிிக, உணவுப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கூட்டுறவு அபிிவிிருத்திி அமைைச்சுவர்த்தக, வணிிக, உணவுப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கூட்டுறவு அபிிவிிருத்திி அமைைச்சு

அளவீட்டு அலகுகள்,  நிியமங்கள் மற்றும் சேேவைைகள் திிண�க்களத்திின் சட்ட அதிிகாாரிி (நிிறைைவ�ற்றுத் தர 
சேேவைைப் பிிரிிவு III ஆம் தரம்)  பதவிிக்காாகத் திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்தல் - 2026

வர்த்தக, வணிிக, உணவுப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கூட்டுறவு அபிிவிிருத்திி அமைைச்சிின் கீீழ் உள்ள அளவீட்டு அலகுகள்,  நிியமங்கள் 
மற்றும் சேேவைைகள் திிண�க்களத்திின்  நிிறைைவ�ற்றுத் தர சேேவைைப் பிிரிிவைைச் சேேர்ந்த III ஆம் தரத்துக்காான சட்ட அதிிகாாரிி 
பதவிிக்காாக திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வது த�ொடர்பாாக இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் இல. 
2477 மற்றும் 2026.02.20 ஆந் திிகதிியுடைைய வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட அறிிவிித்தலில் 8 (i) பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரும் திிகதிியைை 2026.10.09 ஆந் திிகதிி வரைை நீீடிப்பதற்கு அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு ஆண�யிிட்டுள்ளது 
என்பதைை அதன் கட்டளைையிின் பிிரகாாரம் அறிியத்தருகிின்ற�ன்.

ம�ற்கூறப்பட்ட திிருத்தத்திினூடாாக இப் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்குத் தேேவைையாான அன�த்துத் தகைைமைைகளைையும் 
பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய திிகதிியாான 2026.03.20 எனும் திிகதிியிில் மாாற்றம் இல்லைை என்பதைையும், ஏற்கனவ� விிண்ணப்பிித்த 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் மீீண்டும விிண்ணப்பிிக்கத் தேேவைையிில்லைை என்பதைையும் ம�லும் அறிியத்தருகிின்ற�ன்.

அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் உத்தரவிின் பிிரகாாரம்,

கேே. ஏ. விிமல�ந்திிரர�ஜாா,
         செெயலாாளர்,

வர்த்தக, வணிிக, உணவுப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் 
கூட்டுறவு அபிிவிிருத்திி அமைைச்சு.

வர்த்தக, வணிிக, உணவுப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கூட்டுறவு அபிிவிிருத்திி அமைைச்சு.
இல. 492,
ஆர். ஏ. டி மெெல் மாாவத்தைை,
க�ொழும்பு 03.

09-348



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25

3334

ப�ொது சேேவைை ஆண�க்குழுப�ொது சேேவைை ஆண�க்குழு

புத்தசாாசன, சமய மற்றும் கலாாசாார அலுவல்கள் அமைைச்சுபுத்தசாாசன, சமய மற்றும் கலாாசாார அலுவல்கள் அமைைச்சு

கலாாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களம்கலாாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களம்

 சிிங்கள அகர�திி அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் மற்றும் சிிங்கள கலைைக்களஞ்சிிய அலுவலகத்திின் பிிரதம  சிிங்கள அகர�திி அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் மற்றும் சிிங்கள கலைைக்களஞ்சிிய அலுவலகத்திின் பிிரதம 
ஆசிிரிியர் பதவிிகளுக்காான விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றனஆசிிரிியர் பதவிிகளுக்காான விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன

(ஒப்பந்த அடிப்படைையிில்) (ஒப்பந்த அடிப்படைையிில்) 

01.	கலா ாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களத்திில் நிிலவும் கீீழ்வரும் வ�ற்றிிடப் பதவிிகளுக்காாக விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. 

	 •	சி ிங்கள அகர�திி அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர்

	 •	சி ிங்கள கலைைக்களஞ்சிிய அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர்

02. பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பங்கள் 2026.10.16 அன்று அல்லது அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்குமாாறு, "கலாாசாார அலுவல்கள் 
பணிிப்பாாளர், கலாாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களம், 08 ஆம் மாாடி, செெத்சிிறிிபாாய, பத்தரமுல்லைை" என்ற முகவரிிக்கு பதிிவுத் 
தபாாலில் அனுப்பப்பட வ�ண்டும். அதற்குப் பிின்னர் கிிடைைக்கும் விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

03. 	இவ்வறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் தரப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு ஏற்ப A 4 (8.27x11.69) அளவிிலாான தாாளிில் 
விிண்ணப்பங்கள் தயாாரிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

04. இப்பதவிிகளுக்காான விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பும் ப�ோது, விிண்ணப்பிிக்கும் பதவிி விிண்ணப்பம் அனுப்பபபடும் கடித 
உறைையிின் ம�ல் இடது பக்க மூலைையிில் தெெளிிவாாக குறிிப்பிிடப்பட வ�ண்டும்.

05. விிண்ணப்பப்படிவத்தைை நிிரப்பும் ப�ோது கல்விி மற்றும் ஏன�ய தகுதிிகள் த�ொடர்பாான விிபரங்களைை சரிியாாக உள்ளிிட 
வ�ண்டும்.

06. நிியமனம் மற்றும் சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

	 *	 ஊதிியம் மாாதாாந்தம் ரூபாா 150,000.00 க�ொடுப்பனவு வழங்கப்படும். (ப�ோக்குவரத்து மற்றும் எரிிப�ொருள் 
க�ொடுப்பனவாாக ரூபாா 50,000.00 இதிில் உள்ளடங்கும்.)

	 *	 இப்பதவிி ஒப்பந்த அடிப்படைையிில் ஏற்படுத்தப்பட்ட பதவிியாாகும். நிிரந்தர நிியமனம் பெெறுவதற்க�ோ 
அல்லது நிிரந்தர உத்திிய�ோகத்தர்களுக்குரிிய சலுகைைகளுக்க�ோ உரிிமைை இல்லைை. இப்பதவிிக்காான 
ஆட்சேேர்ப்பு ஒரு வருட ஒப்பந்தக் காாலத்திிற்கு மட்டும�.

07.	 தகைைமைைகள்தகைைமைைகள் :

	 7.1	க ல்விித் தகைைமைைகள்:

	 01.	 பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிிலிருந்து 
கலாாநிிதிிப் பட்டம் பெெற்றிிருத்தல்.

	 7.2	த�ொழி ில்சாார் தகைைமைைகள் : ப�ொருந்தாாது.

	 7.3	 அனுபவம்:

	 01.	 (i)	 பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழகம�ொன்றிில் சிிரேேஷ்ட 
ப�ர�சிிரிியர், ப�ர�சிிரிியர் அல்லது இண�ப் ப�ர�சிிரிியர�க பதவிியிில் குறைைந்தபட்சம் 10 வருட திிருப்திிகரமாான 
சேேவைைக் காாலத்தைை பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.

அல்லது

	 (ii)	 அகர�திி / கலைைக்களஞ்சிிய அலுவலகம�ொன்றிில் ஆசிிரிியர் பதவிியிில் குறைைந்தபட்சம் 05 வருட த�ொடர்ச்சிியாான 
மற்றும் திிருப்திிகரமாான சேேவைைக் காாலத்தைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.
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	 02.	 ஆங்கிில ம�ொழிி மற்றும் பாாலி, சமஸ்கிிருத ம�ொழிிகள் த�ொடர்பிில் நிிபுணத்துவ அறிிவைைப் பெெற்றிிருத்தல்.
(கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது வாாய் ம�ொழிியாாக கருத்துக்களைை வ�ி�ப்படுத்தும் திிறனும் 
எழுத்தறிிவும் பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.)

	 7.4	 உடற் தகைைமைைகள்:

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் எந்தப் பகுதிியிிலும் சேேவைையாாற்றவும், பதவிியிின் கடமைைகளைை 
நிிறைைவ�ற்றவும் ப�ோதுமாான உடல் மற்றும் மனத் தகுதிியைைக் க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

 	 7.5	 ஏன�ய தகைைமைைகள் :-

	 1. 	அன�த்து விிண்ணப்பதாாரர்களும் இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருக்க வ�ண்டும்.

	 2. 	விிண்ணப்பதாாரர்கள் சிிறந்த நற்பண்புடைையவர்களாாக இருக்க வ�ண்டும்.

	 3. 	பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவதற்காாக, விிண்ணப்பங்கள் க�ோரும் அறிிவிித்தல் வர்த்தமாானிியிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள திிகதிியன்று 7.1 முதல் 08 வரைை உள்ள அன�த்து தகுதிிகளைையும் முழுமைையாாக பூர்த்திி 
செெய்திிருக்க வ�ண்டும்.

08.  வயதுவயது : 

	 60 வயதுக்கு குறைையாாமலும் 72 வயதுக்கு ம�ற்படாாமலும் இருக்க வ�ண்டும்.

09.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைைஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

	க ட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் மூலம் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும்.

கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது தகுதிிகளும் பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.

பிிரதாான துறைை அதிிகபட்ச 
மதிிப்பெெண்கள்

தேேர்வுக்காாக 
கருதப்படும் 

குறைைந்தபட்ச 
மதிிப்பெெண்கள்

ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் 10

ப�ொருந்தாாது

அனுபவம் 30
அகர�திி/கலைைக்களஞ்சிிய அலுவலகத்திில் சேேவைைக் காாலம் 10
ம�லதிிக ம�ொழிி அறிிவு 15
அச்சிிடும் கலைை த�ொடர்பாான அறிிவு 15
ஆசிிரிியர�க வ�ளிியிிடப்பட்ட கல்விிசாார் நூல்கள் 15
நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் வ�ளிிப்படுத்தப்படும் திிறமைை 05
ம�ொத்தம் 100

அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைையிின் ப�ரிில்,

	 செெயலாாளர்,
	 புத்தசாாசன, சமய மற்றும் கலாாசாார அலுவல்கள் அமைைச்சு.
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மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

 கலாாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களத்திின் சிிங்கள அகர�திி அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் பதவிி மற்றும் சிிங்கள  கலாாசாார அலுவல்கள் திிண�க்களத்திின் சிிங்கள அகர�திி அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் பதவிி மற்றும் சிிங்கள 
கலைைக் களஞ்சிிய அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் பதவிிகளுக்காான விிண்ணப்பம்கலைைக் களஞ்சிிய அலுவலகத்திின் பிிரதம ஆசிிரிியர் பதவிிகளுக்காான விிண்ணப்பம்

(ஒப்பந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு) (ஒப்பந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு) 

01.	 (அ)	 முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர்: .................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

	 (ஆ)	 முதல�ழுத்துக்களாால் குறிிக்கப்படும் பெெயர் : ............................................................................................................
...........................................................................................................................................................................

02.	 முகவரிி:..............................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

03.	த�ொலைைப�சி ி இலக்கம் : ......................................................................
04.	தேேசி ிய ஆளடைையாாள அட்டைை இலக்கம்: ............................................................................................................................

05.	பி ிறந்த திிகதிி : ....................................................................................................................................................................

06.	 தற்ப�ோது பதவிிய�ொன்றைை வகிிப்பவர�யிின் :

	 I.	 தற்ப�ோது வகிிக்கும் பதவிி	 : ..............................................................................................................................

	 II.	சேேவைை  நிிலைையம்	 : ..............................................................................................................................

	 III.	சேேவைை க்காாலம்  	 : ..............................................................................................................................

07.	க ல்விித் தகைைமைைகள் :

	 i.	கலா ாநிிதிிப் பட்டம் பெெற்ற கல்விித் துறைை	 :.......................................................................................
	 ii.	 பல்கலைைக்கழகம்	 :.......................................................................................	
	 iii.	 பட்டச் சாான்றிிதழிின் செெல்லுபடியாாகும் திிகதிி	 :.......................................................................................
	 iv.	கலா ாநிிதிிப் பட்டம் பெெற்ற ம�ொழிிமூலம்	 :.......................................................................................

08.	சேேவைை  அனுபவம் :

பதவிி பல்கலைைக்கழகம் சேேவைைக்காாலம்
   I. சிிரேேஷ்ட ப�ர�சிிரிியர்
  II. ப�ர�சிிரிியர்
 III. இண�ப்  ப�ர�சிிரிியர்

09.	கலா ாநிிதிிப் பட்டம் பெெற்ற கல்விித் துறைைக்கு த�ொடர்பாான வ�ி�யீடுகளிின் விிபரங்கள் 

	 I. 	வ�ி�யிிடப்பட்ட ஆய்வுக் கட்டுரைைகள்  : ............................................................................
	 II. 	வ�ி�யிிடப்பட்ட நூல்கள் / படைைப்புகள் : ............................................................................
	 III. 	வ�ி�யிிடப்பட்ட ஆய்வுக் கட்டுரைைகள் : ............................................................................
		  (இவ்விிட வசதிி ப�ோதுமாானதாாக இல்லாாவிிட்டாால் இண�ப்பாாக சமர்ப்பிிக்கவும்.)

10.	ம�ல�  09 ஆம் இலக்கத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்ட கல்விித்துறைைக்கு வ�ி�ய� வ�ி�யிிடப்பட்ட வ�ி�யீடுகளிின் விிபரங்கள் :

	 .............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

	 (இவ்விிடவசதிி ப�ோதுமாானதாாக இல்லாாவிிட்டாால் இண�ப்பாாக சமர்ப்பிிக்கவும்)



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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11.	 ஆங்கிில ம�ொழிி மற்றும் பாாலி, சமஸ்கிிருத ம�ொழிிகள் த�ொடர்பாான அறிிவு :

	 .............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

	 (சமர்ப்பிிக்கக்கூடிய சாான்றிிதழ்கள் அல்லது ஆவணங்களைை இண�க்க வ�ண்டும்.)

	ம�ல�  குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ............................................................................ (விிண்ணப்பதாாரிியிின் பெெயர்) ஆகிிய நாான், 
ம�ல� வழங்கிிய தகவல்கள் அன�த்தும்  சரிியாானவைை என இதன் மூலம் சாான்றளிிக்கிிற�ன். நாான் வழங்கிிய ம�ற்கண்ட  
தகவல்களிில் ஏதேேனும் ஒன்று ப�ொய்யாானது எனக் கண்டறிியப்பட்டாால் எனக்கு எதிிர�க நடவடிக்கைை எடுக்கப்படலாாம் 
என்பதைை அறிிந்திிருக்கிின்ற�ன்.

திிகதிி:.....................	 ..................................
	       விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பம்
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பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுஅரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு

த�ொழிில் அமைைச்சுத�ொழிில் அமைைச்சு

த�ொழிில் திிண�க்களம்த�ொழிில் திிண�க்களம்

த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்றுச் சேேவைை த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்றுச் சேேவைை 
வகுதிியிின் III ஆம் தர உதவிித் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் வகுதிியிின் III ஆம் தர உதவிித் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் 

(திிண�க்களம்சாார்) பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் (திிண�க்களம்சாார்) பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 

பரீீட்சைை - 2026பரீீட்சைை - 2026

த�ொழிில் திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்றுச் சேேவைை வகுதிியிின் 
III ஆம் தரத்திில் 2024.12.31 ஆம் திிகதிியிில் நிிலவும் 
உதவிித் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் (திிண�க்களம்சாார்) பதவிி 
களுக்காான வ�ற்றிிடங்கள் 09 ஐ மட்டுப்படுத்தப்பட்ட 
பிிரிிவிின் கீீழ் நிிரப்புவதற்காாக, பிின்வரும் தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ள, இத்திிண�க்களத்திில் 2026.10.23 ஆம் 
திிகதிியளவிில் முன�ப்பாான சேேவைையிிலுள்ள I ஆம் தர த�ொழிில் 
அலுவலர்களிிடமிிருந்து அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
பணிிப்புரைைக்கிிணங்க விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. 
விிண்ணப்பப்படிவம் இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
www.doenets.lk என்ற இண�யத்தளத்திில் “Our Services” 
என்பதன் கீீழ் உள்ள “Online Application – Recruitment 
Exams/E.B. Exams” ஊடாாகப் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், 
விிண்ணப்பங்களைை இண�யவழிி (Online) முறைையிின் மூலம் 
மட்டும� சமர்ப்பிிக்க முடியும். இண�யவழிி விிண்ணப்பப் 
படிவங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளல் 2026, செெத்தெெம்பர் மாாதம் 
28 ஆம் திிகதிி மு.ப. 09.00 மணிிக்கு ஆரம்பமாாவதுடன், 
2026, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 23 ஆம் திிகதிி இரவு 09.00 மணிிக்கு 

முடிவடைையும். இப்பரீீட்சைை 2026, திிசெெம்பர் மாாதத்திில் 
நடாாத்தப்படும் / பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும் திிகதிி பிின்னர் 
அறிியத்தரப்படும்.

அலுவலர்கள் விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரதிிய�ொன்றைைத் 
தமது தனிிப்பட்ட க�ோவைையிில் சேேர்த்துக்க�ொள்வதற்காாக 
நிிறுவனத் தலைைவர்களிிடம் ஒப்படைைக்க வ�ண்டும் 
என்பதுடன், நேேர்முகப்பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படும் 
சந்தர்ப்பத்திில் நிிறுவனத் தலைைவரிினாால் சாான்றளிிக்கப்பட்ட 
விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரதிி ஒன்றைையும் சேேவைை 
உறுதிிப்படுத்தல் கடிதம் ஒன்றைையும் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

01.	 சேேவைைக்சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யும் முறைை: கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யும் முறைை: 

	 எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த விிண்ணப்ப 
தாாரர்களுக்காாக மட்டும� சேேவைைக்காாலத்திிற்காான 
புள்ளிிகளைை வழங்கும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் 
பரீீட்சைை நடாாத்தப்படுவதுடன், எழுத்துப் பரீீட்சைை 
மற்றும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைையிில் 
பெெறப்படும் புள்ளிிகளிின் கூட்டுத்த�ொகைைக்கு அமைைய 
அதிிகபட்ச புள்ளிிகளைைப் பெெறும் விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையிின் அடிப்படைையிில் 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படுவர்.

	ம� லும், ஈட�ற்ற எதிிர்பாார்க்கும் ந�ோக்கங்கள், 
ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைை மற்றும் அதற்கு அமைைவாாகப் 
பிிரசுரிிக்கப்படும் விிண்ணப்பம் க�ோரும் அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகள் பூர்த்திி செெய்யப்பட் 
டுள்ளனவாா என்பதைை பரிிசீீலித்தலும் உடற் தகுதிியைைப் 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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பரிிசீீலித்தலும், அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்படும் நேேர்முகப்பரீீட்சைைச் சபைைய�ொன்றிி 
னாால் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைை நடாாத்தப் 
படும் சந்தர்ப்பத்திில் பரிிசீீலிக்கப்படும். அதற்காாக 
புள்ளிிகள் எதுவும் வழங்கப்படமாாட்டாாது.

	நி ியமனம் நடைைமுறைைக்கு வரும் திிகதிி அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும் ஒரு திிகதிியாாக 
அமைையும்.

02.	 சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�களும் சேேவைையிில் ஈடுபடுத்துவதற்காான நிிபந்தன�களும் 
சேேவைை நிிபந்சேேவைை நிிபந்தன�களும்:தன�களும்:

	  i. 		 இப்பதவிி நிிரந்தரமாானது. ஓய்வூதிிய உரிித் 
துடைையது. ம�லும், நீீங்கள் விிதவைைகள், அநாாதைை 
கள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு / தபுதாாரர்கள், 
அநாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு பங்களிிப்புச் 
செெய்தல் வ�ண்டும். அரசாாங்கத்திினாால் 
அவ்வப்ப�ோது நிிர்ணயிிக்கப்படும் விிதத்திில் நீீங்கள் 
அதற்காாக பங்களிிப்புப் பணத்தைைச் செெலுத்த 
வ�ண்டும்.

	 ii. 	இப்பதவிிக்கு நிியமனம் பெெறும் அலுவலர்கள் 
ஓர�ண்டு தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு உட்படுவர்.

	 iii. 	இலக்கம் 18/2020 மற்றும் 2020.10.16 ஆம் 
திிகதிிய அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைையிினதும் 
இடைைநேேர்விிளைைவாான சுற்றறிிக்கைைகளிினதும் 
ஏற்பாாடுகளுக்கு அமைைய, குறிிப்பிிட்ட மற்றைைய 
அரச கரும ம�ொழிியிில் / அரச கரும ம�ொழிிகளிில் 
தேேர்ச்சிியிின�ப் பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	 iv.	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்டுள்ள PSC/EST/2/1/33/2/2/2012 ஆம் 
இலக்க மற்றும் 2013.03.07 ஆம் திிகதிிய த�ொழிில் 
திிண�க்களத்திின் நிிறைைவ�ற்றுச் சேேவைை வகுதிிக் 
காான ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் விிதிிக்கப் 
பட்டுள்ள நிியதிிகள் மற்றும் நிிபந்தன�களுக்கும், 
அவ்வாாட்சேேர்ப்பு நடவடிக்கைை முறைையிில் 
செெய்யப்பட்டுள்ள அல்லது இதனகத்துப் பிின்னர் 
செெய்யப்படவுள்ள திிருத்தங்களுக்கும், அரசாாங்க 
சேேவைையிின் நிியமனங்களைைக் கட்டுப்படுத்தும் 
ப�ொது நிிபந்தன�களுக்கும், அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை விிதிிகளுக்கும், 
இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
தாாபன விிதிிக்க�ோவைைக்கும், அரசாாங்கத்திின் நிிதிிப் 
பிிரமாாணங்களுக்கும், திிண�க்களம்சாார் ஏன�ய 
கட்டளைைகளுக்கும் இந்நிியமனம் உட்பட்டதாாகும்.

	 v. 	நிிறைைவ�ற்றுச் சேேவைை வகுதிியிின் III ஆம் தர 
உதவிித் த�ொழிில் ஆண�யாாளர் (திிண�க்களம் 
சாார்) பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்பட்டு மூன்று (03) 
வருடங்கள் நிிறைைவடைைவதற்கு முன்னர் 
ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைைக்கு அமைைய முதலாாவது 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திியடைைதல் வ�ண்டும்.

	 vi. 	விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிிமூலத்தைை பிின்னர் மாாற்று 
வதற்கு இடமளிிக்கப்படமாாட்டாாதெென்பதுடன், 
நீீங்கள் நிியமனம் பெெறுவதற்குத் தகுதிிபெெறும் 
ம�ொழிிமூலமாாக, தங்களாால் விிண்ணப்பத்திில் குறிிப் 
பிிடப்படும் ம�ொழிிமூலம� அமைையும்.

03.	 சம்பள அளவுத்திிட்டம்: 03.	 சம்பள அளவுத்திிட்டம்: 

	 10/2025 ஆம் இலக்க 2025.03.25 ஆம் திிகதிிய அரசாாங்க 
நிிர்வாாகச் சம்பளச் சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு 
அமைைவாாக இந்நிியமனத்திிற்குரிிய மாாதாாந்த சம்பள 
அளவுத்திிட்டம் ரூபாா 82,150.00 - 10 x 2,400 - 8 x 
2,940 - 17 x 3,900 - ரூபாா 195,970.00 (SL-1-2025) 
ஆகும். அச்சுற்றறிிக்கைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு இணங்க 
தங்களுக்குச் சம்பளம் செெலுத்தப்படுவது அதன் 
அட்டவன� III இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறாாகும்.

04.	 தகைைமைைகள்:தகைைமைைகள்:

	 4.1.	க ல்விித் தகைைமைைகள்:

			  I ஆம் தர த�ொழிில் அலுவலர்களிிலிருந்து ஆட் 
சேேர்ப்புச் செெய்யப்படுவதாால் ஏற்புடைையதாாகாாது.

	 4.2. 	த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்: த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்: 

		  ஏற்புடைையதாாகாாது.

	 4.3. 	அனுபவம்:அனுபவம்:

		த�ொழி  ில் அலுவலர் பதவிியிில் 10 வருடங்கள் 
செெயல்முன�ப்பாான மற்றும் திிருப்திிகரமாான 
சேேவைைக்காாலத்தைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தலும், I ஆம் 
தர த�ொழிில் அலுவலர�க இருத்தலும்.

	 4.4.	 உடற்றகைைமைை : உடற்றகைைமைை : 

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் 
எந்தவ�ொரு பகுதிியிிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும் 
பதவிியிின் கடமைைகளைை ஆற்றுவதற்கும் 
ப�ோதுமாான உடலியல் மற்றும் மன�ோநிிலைைப் 
ப�ொருத்தத்திின�க் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.5. 	ஏன�ய தகைைமைைகள்:ஏன�ய தகைைமைைகள்:

	 *	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 *	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் நன்னடத்தைையுடைைய 
வர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 *	 ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் த�ொழிில் 
அலுவலர் பதவிியிில் நிிரந்தரமாாக்கப்பட்டி 
ருத்தல்.

	 *	 தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய 
திிகதிிக்கு உடனடியாாக முந்தைைய ஐந்து (05) 
வருட காாலப்பகுதிியிில் திிருப்திிகரமாான மட்டத் 
திிலாான அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட செெயலாாற் 
றுகைையைைப் பெெற்றிிருத்தல்.
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	 *	 தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய திிகதிிக்கு உடனடியாாக முந்தைைய ஐந்து (05) வருட காாலப்பகுதிியிில் 
அன�த்துச் சம்பள ஏற்றங்களைையும் பெெற்றிிருத்தல்.

	 *	 குறிிப்பிிட்ட விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் பரீீட்சைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல்.

	 *	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுச் சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 01/2020 மற்றும் அதன் திிருத்தங்களிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
ஏற்பாாடுகளுக்கு அமைைவாாக ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன� எதுவும் பெெறாாதிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 *	வி ிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் இறுதிித் திிகதிியன்று, ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அன�த்துத் 
தகைைமைைகளைையும் முழுமைையாாகப் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.6.	வயதெெல்லைை: வயதெெல்லைை: 

		  ஏற்புடைையதாாகாாது.

05.	 எழுத்எழுத்துப் பரீீட்சைை:துப் பரீீட்சைை:

	 5.1. 	இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் இப்பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும்.

	 5.2.	 பரீீட்சைை மூன்று ம�ொழிிகளிிலும் நடாாத்தப்படும். விிண்ணப்பிிக்கும் ம�ொழிிமூலத்தைைப் பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு 
இடமளிிக்கப்படமாாட்டாாது.

	 5.3.	 எழுத்துப் பரீீட்சைை பிின்வரும் விினாாத்தாாள்களைைக் க�ொண்டிருக்கும்.

விினாாத்தாாள் நேேரம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திிப் 
புள்ளிிகள்

01 த�ொழிில் சட்டங்கள் 03 மணிித்திியாாலம் 100 40%

02 ப�ொது அறிிவு 01 மணிித்திியாாலம் 100 40%

03 முகாாமைைத்துவ உளச்சாார்பு 02 மணிித்திியாாலம் 100 40%

	 5.4. 	பரீீட்சைைக்குரிிய பாாடத்திிட்டம்பரீீட்சைைக்குரிிய பாாடத்திிட்டம்

விினாாத்தாாளிின் 
பெெயர்

பாாடத்திிட்டம்

01 த�ொழிில் சட்டங்கள் இது பிின்வரும் சட்டங்களைை அடிப்படைையாாகக் க�ொண்டு தயாாரிிக்கப்படும்.

•	 1941 ஆம் ஆண்டின் 27 ஆம் இலக்க, சம்பளச் சபைைகள் கட்டளைைச் சட்டம்
•	 1950 ஆம் ஆண்டின் 43 ஆம் இலக்க, கைைத்த�ொழிில் பிிணக்குகள் சட்டம்
•	 1958 ஆம் ஆண்டின் 15 ஆம் இலக்க, ஊழிியர் சேேமலாாப நிிதிியச் சட்டம்
•	 1971 ஆம் ஆண்டின் 45 ஆம் இலக்க, வ�லைையாாட்களிின் த�ொழிிலைை முடிவுறுத்தல் 

(சிிறப்ப�ற்பாாடுகள்) சட்டம்
•	 1935 ஆம் ஆண்டின் 14 ஆம் இலக்க, த�ொழிிற்சங்கக் கட்டளைைச் சட்டம்
•	 1942 ஆம் ஆண்டின் 45 ஆம் இலக்க, த�ொழிிற்சாாலைைகள் கட்டளைைச் சட்டம்
•	 1956 ஆம் ஆண்டின் 47 ஆம் இலக்க, பெெண்களைையும், இளம் ஆட்களைையும் மற்றும் 

பிிள்ளைைகளைையும் த�ொழிிலுக்கமர்த்துதல் சட்டம்
•	 1954 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க, கடைைகள், அலுவலக ஊழிியர்கள் சட்டம்
•	 1939 ஆம் ஆண்டின் 32 ஆம் இலக்க, மகப்ப�ற்று நன்மைைகள் கட்டளைைச் சட்டம்
•	 1985 ஆம் ஆண்டின் 21 ஆம் இலக்க, இலங்கைை வ�ளிிநாாட்டு வ�லைைவாாய்ப்புப் 

பணிியகச் சட்டம்
•	 1983 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க, பணிிக்க�ொடைை க�ொடுப்பனவுச் சட்டம்
•	 1980 ஆம் ஆண்டின் 46 ஆம் இலக்க, ஊழிியர் நம்பிிக்கைை ப�ொறுப்பு நிிதிியச் சட்டம்
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விினாாத்தாாளிின் 
பெெயர்

பாாடத்திிட்டம்

02 ப�ொது அறிிவு ச�ொற்கள், எண்கள் மற்றும் உருவமைைப்பு ரீீதிியிிலாான சூழமைைவிில் முன்வைைக்கப்படும் 
பிிரச்சிின�கள் த�ொடர்பிில் விிண்ணப்பதாாரரிின் முடிவுகளைையும் துலங்கல்களைையும் 
பரிிசீீலிப்பதிினூடாாக விிண்ணப்பதாாரரிின் புரிிந்துக�ொள்ளும் ஆற்றலைையும் நுண்ணறிிவைையும் 
அளவிிடுவது இதனாால் எதிிர்பாார்க்கப்படுகிின்றது.

03 முகாாமைைத்துவ 
உளச்சாார்பு 

பிிரச்சிின�களைையும் அவற்றுக்காான காாரணங்களைையும் இனங்காாணுதல், தீீர்மாானங்களைை 
எடுத்தல், ஆளிிடைைத் த�ொடர்புகளைைப் ப�ணுதல், த�ொடர்பாாடல் திிறமைை, சுய கட்டுப்பாாடு, 
க�ொள்கைைகள் மற்றும் மூல�ோபாாயங்களைைத் தயாாரிித்தல் ப�ோன்ற ஓர் விிண்ணப்பதாாரரிிடமுள்ள 
மிிகச்சிிறந்த முகாாமைைத்துவத் திிறன்களைை அவருக்கு முன்வைைக்கப்படும் நிிகழ்வுகள் மற்றும் 
சந்தர்ப்பங்களிின் அடிப்படைையிில் நிிர்ணயிித்தல் இதனாால் எதிிர்பாார்க்கப்படுகிின்றது.

06.	 கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைை பரீீட்சைை ::

	 6.1. 	நேேர்முகப்பரீீட்சைைச் சபைை அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படும். 

	 6.2.	 எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த விிண்ணப்பதாாரர்கள் மட்டும� கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைைக்குத் தகுதிி 
பெெறுவர்.

	 6.3.	 எழுத்துப் பரீீட்சைையிிலும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைையிிலும் பெெறப்பட்ட புள்ளிிகளிின் கூட்டுத்த�ொகைைக்கு 
அமைைய அதிிகபட்ச புள்ளிிகளைைப் பெெற்ற விிண்ணப்பதாாரர்கள் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையிின் அடிப்படைையிில் 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படுவர்.

 

புள்ளிிகள் வழங்கப்படும் பிிரதாான தலைைப்பு உச்சப் 
புள்ளிிகள்

தெெரிிவு செெய்வதற்காாக 
பரிிசீீலிக்கப்படும் 

குறைைந்தபட்சப் புள்ளிி 
அளவு

ம�லதிிக அனுபவம் 
ம�ல� உப இலக்கம் 4.3 இன் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அடிப்படைைத் 
தகைைமைைக்கு ம�லதிிகமாாகவுள்ள செெயல்முன�ப்பாான மற்றும் 
திிருப்திிகரமாான சேேவைைக்காாலத்திிற்காாக புள்ளிிகள் வழங்கப்படும். 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுச் சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 01/2019 
மற்றும் அதன் திிருத்தங்களிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு அமைைய, ம�லதிிக 
சேேவைைக்காாலத்திிற்காாக புள்ளிிகளைை வழங்கும் ப�ோது அதிிகபட்ச 
செெயல்முன�ப்பாான மற்றும் திிருப்திிகரமாான சேேவைைக்காாலத்தைைக் 
க�ொண்டுள்ள அலுவலருக்கு முழுப் புள்ளிிகளும் வழங்கப்படுவதுடன், 
ஏன�ய அலுவலர்களுக்கு விிகிிதாாசாார அடிப்படைையிில் ம�லதிிக 
சேேவைைக்காாலத்திிற்காான புள்ளிிகள் வழங்கப்படும். (06 மாாதங்கள் 
அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட சேேவைைக்காாலத்திிற்கு மட்டும� புள்ளிிகள் 
வழங்கப்படும்)

100 ஏற்புடைையதாாகாாது

ம�ொத்தம் 100
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07. 	ப�ொது நேேர்முகப்பரீீட்ப�ொது நேேர்முகப்பரீீட்சைை சைை ::

	 ஈட�ற்றிிக்க�ொள்ள எதிிர்பாார்க்கப்படும் ந�ோக்கங்கள் 
- ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைை மற்றும் அதற்கு 
அமைைவாாகப் பிிரசுரிிக்கப்படும் விிண்ணப்பம் க�ோரும் 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகள் 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்டுள்ளனவாா என்பதைை பரிிசீீலித்தலும் 
உடற்தகுதிியைைப் பரிிசீீலித்தலும், கட்டமைைக்கப்பட்ட 
நேேர்முகப்பரீீட்சைை நடாாத்தப்படும் சந்தர்ப்பத்திில�ய� 
ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 கவனத்திிற் க�ொள்க: கவனத்திிற் க�ொள்க: 

		 நேேர்முகப்பரீீட்சைைகளிில் பங்குபற்றுவதாானது, நிியமனங் 
களைை வழங்குவதற்காான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்ததாாகக் கருதப்படமாாட்டாாது.

08.	 பரீீட்பரீீட்சைை நிிபந்தன�கள் சைை நிிபந்தன�கள் ::

	 8.1	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் விிரும்பிிய ஒரு ம�ொழிியிில் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற முடியும். விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
இப்பரீீட்சைையிின் அன�த்து விினாாத்தாாள்களுக்கும் 
ஒரேே ம�ொழிியிில் விிடைையளிிக்க வ�ண்டும். விிண் 
ணப்பதாாரர் ஒருவர் தனது விிண்ணப்பத்திில் 
குறிிப்பிிட்டுள்ள பரீீட்சைை ம�ொழிிமூலத்தைை மாாற் 
றுவதற்கு அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார். ஒவ்வ�ொரு 
விிண்ணப்பதாாரரும் மூன்று (03) விினாாத்தாாள்களுக் 
கும் த�ோற்றுவது கட்டாாயமாாகும்.

	 8.2	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் ரூ. 1,200.00 ஆகும். பரீீட்சைைக் 
கட்டணத்தைைச் செெலுத்தும் ப�ோது இண�யவழிி 
(Online) முறைைமைையிினாால் வழங்கப்படும் பிின்வரும் 
கட்டணம் செெலுத்தும் வழிிமுறைைகளிின் கீீழ் மட்டும� 
செெலுத்தல்களைை ம�ற்க�ொள்ள வ�ண்டும்:

	 8.2.1 	ஏதேேனும�ொரு வங்கிி கடன் அட்டைையிின் மூலம் 
(Any Bank Credit Card)

	 8.2.2 	இண�யவழிி செெலுத்தல் வசதிியுடைைய ஏதேேனு 
ம�ொரு வங்கிிப் பற்றட்டைையிின் மூலம் (Any 
Bank Debit Card with the Facility of Internet 
Transactions)

	 8.2.3 	இலங்கைை வங்கிி இண�யவழிி வங்கிி முறைை / 
Flex செெயலி மூலம் (Online Banking Method of 
Bank of Ceylon / Flex App)

	 8.2.4 	ஏதேேனும�ொரு இலங்கைை வங்கிிக் கிிளைை மூலம் 
(Any Branch of the Bank of Ceylon)

குறிிப்குறிிப்பு:பு:

	 I. 	ம�ல� குறிிப்பிிட்டுள்ள முறைைகளிின் மூலம் 
செெலுத்தல்களைை ம�ற்க�ொள்வது பற்றிிய அறிி 
வுறுத்தல்கள் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
இண�யத்தளத்திில் இப்பரீீட்சைை த�ொடர் 
பாான த�ொழிில்நுட்ப அறிிவுறுத்தல்களிின் கீீழ் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளன.

	 II. 	செெலுத்தல்கள் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டமைை 
குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலம் அல்லது மிின் 
னஞ்சல் செெய்திி மூலம் அறிியத்தரப்படும். 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான முழுத் த�ொகைை 
யும் செெலுத்தப்பட வ�ண்டும் என்பதுடன், 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைக் குறைைவாாக 
அல்லது அதிிகமாாகச் செெலுத்திியுள்ள விிண் 
ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். ம�ல� குறிிப் 
பிிடப்பட்டுள்ள செெலுத்தல் முறைைகளிின் மூலம் 
பரீீட்சைைக் கட்டணம் செெலுத்தும் ப�ோது 
ஏற்படும் தவறுகள் த�ொடர்பிில் இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்காாது.

	 III.	 பரீீட்சைைக்காாகச் செெலுத்தப்பட்ட பணம் 
எக்காாரணம் க�ொண்டும் மீீளளிிக்கப்பட 
மாாட்டாாது அல்லது வ�று பரீீட்சைை ஒன்றிிற்கு 
மாாற்றப்படமாாட்டாாது.

	 8.3 	இண�யவழிி (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப்படிவம் 
ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மட்டும� பூர்த்திி செெய்யப் 
பட வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரரிினாால் இண�ய 
வழிியிில் சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட மெென் பிிரதிி 
செெல்லுபடியாாகும் விிண்ணப்பமாாக திிண�க் 
களத்திினாால் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டது/ ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படவிில்லைை என்பது முறைைமைைக் 
குள் பிிரவ�சிிப்பதற்குப் பயன்படுத்தப்பட்ட 
கைைப�சிி இலக்கத்திிற்கு குறுஞ்செெய்திி (SMS) 
மூலமாாகவ�ோ அல்லது மிின்னஞ்சல் (E-mail) 
முகவரிிக்க�ோ அறிியத்தரப்படும். இண�யவழிி 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திி செெய்வதற்கு 
முன்னர், பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்காாகத் 
தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல் பத்திிரத்தைை 
(Instructions) பதிிவிிறக்கம் செெய்துக�ொள்ளவும். 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திி செெய்யும்ப�ோது 
அவ்வறிிவுறுத்தல்களைை சரிியாாகப் பிின்பற்றவும். 
விிண்ணப்பப்படிவத்திின் அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைைப் 
பெெற்றுக்க�ொண்ட பிின்னர் அதிில் ம�ற்க�ொள்ளப் 
படும் எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் செெல்லுபடியாாகும் 
திிருத்தமாாகக் கருதப்படமாாட்டாாது. முழுமைையற்ற 
விிண்ணப்பங்கள் அறிிவிித்தல் எதுவுமிின்றிி நிிர�கரிிக் 
கப்படும்.

	 8.4	 பரீீட்சைை அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகைைமைைகளைைக் க�ொண்டவர்கள் மட்டும� 
விிண்ணப்பிித்துள்ளனர் என்ற முன்கணிிப்பிின் 
அடிப்படைையிில், அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
வயது எல்லைைக்குள் உள்ள, விிண்ணப்பங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிியன்ற�ோ 
அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ குறிிக்கப்பட்ட 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைைச் செெலுத்திி சரிியாாகப் 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்டுச் சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ள 
விிண்ணப்பங்களுக்காான விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு 
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் பரீீட்சைை 
அனுமதிி அட்டைைகள் இண�யவழிி மூலம் 
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மட்டும� விிநிிய�ோகிிக்கப்படும். பரீீட்சைை அனுமதிி 
அட்டைைகள் விிநிிய�ோகிிக்கப்பட்டவுடன் இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் அது பற்றிிக் 
குறிிப்பிிட்டு இண�யத்தள அறிிவிித்தல் மூலமாாக / 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்குக் குறுஞ்செெய்திி மூலமாாக 
அறிியத்தரப்படும். தனது அனுமதிி அட்டைை 
கிிடைைக்கப்பெெறாாத விிண்ணப்பதாாரர் எவரேேனும் 
இருப்பிின், அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிட்டுள்ளவாாறு 
மிின்னஞ்சல் மூலம் அது த�ொடர்பாாக இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் நிிறுவனப் பரீீட்சைை 
அமைைப்புக் கிிளைையிிடம் விினவ வ�ண்டும். 
அவ்வாாறு விினவும் ப�ோது விிண்ணப்பதாாரர் 
தாான் விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைையிின் பெெயர், 
விிண்ணப்பதாாரரிின் முழுப் பெெயர், தேேசிிய 
அடைையாாள அட்டைை இலக்கம் மற்றும் முகவரிியைைச் 
சரிியாாகக் குறிிப்பிிட வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
விினவும் ப�ோது பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் 
விினவப்படும் யாாதேேனும�ொரு தகவலைை 
உறுதிிப்படுத்துவதற்காாகப் பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட 
விிண்ணப்பப்படிவத்திின் நிிழற்பிிரதிியைைத் 
தயாார்நிிலைையிில் வைைத்திிருப்பது பயனுள்ளதாாகும்.

	 8.5 	அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் அங்கீீ 
காாரத்துடன் பரீீட்சைையைை பிிற்ப�ோடுவதற்க�ோ 
அல்லது இரத்துச் செெய்வதற்க�ோ ஆன அதிிகாாரம் 
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திிற்கு உள்ளது.

	 8.6	 பரீீட்சைையைை நடாாத்துதல் சம்பந்தமாாக பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
சட்டவிிதிிகளுக்கு பரீீட்ச�்�த்திிகள் கட்டுப்படுவர். 
அச்சட்டவிிதிிகளைை மீீறிினாால் பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
தண்டன�க்கு அவர்கள் உட்படுதல் வ�ண்டும்.

	 8.7	வி ிண்ணப்பதாாரர்களிின் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப் 
படுத்தல் - பரீீட்சைை மண்டப ப�ொறுப்பதிிகாாரிி 
திிருப்திியடைையும் வகைையிில் ஒவ்வ�ொரு 
விிண்ணப்பதாாரரும் பரீீட்சைை மண்டபத்திில் தனது 
அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டும். 
பிின்வரும் ஆவணங்களிில் ஒன்று மட்டும� 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும்:

	 8.7.1	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை

	 8.7.2 	செெல்லுபடியாாகும் சடவுச்சீீட்டு

	 8.7.3	 செெல்லுபடியாாகும் இலங்கைை சாாரதிி 
அனுமதிிப்பத்திிரம்

		  அத்துடன் பரீீட்ச�்�த்திிகள் அடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளக் கூடியவாாறு 
முகத்தைை மூடாாமலும், இலத்திிரனிியல் 
த�ொடர்பாாடல் உபகரணங்களைை அணிிய 
விில்லைை என்பதைை உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொள்ளக் கூடியவாாறு இரு காாதுகளைையும் 
மூடாாமலும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் 

நுழைைய வ�ண்டும். இதற்கு உடன்படாாத 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் பரீீட்சைை மண்டபத் 
திினுள் அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார்கள். 
ம�லும், பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் நுழைைந்த 
கணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிவடைைந்து 
அங்கிிருந்து வ�ளிிய�றும் வரைை முகத்தைையும் 
இரு காாதுகளைையும் மூடாாமல் இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

		  கவனத்திிற்கவனத்திிற் க�ொள்க: க�ொள்க:

	 அ. 	விிண்ணப்பத்துடன் எந்தவ�ொரு ஆவணத் 
தைையும் அல்லது அதன் பிிரதிியைையும் 
இண�க்கக் கூடாாது.

	 ஆ. 	ஆவணங்களைைச் சமர்ப்பிிக்குமாாறு 
அறிிவிிக்கப்படும் சந்தர்ப்பத்திில் உரிிய 
ஆவணங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கத் தவறுகிின்ற 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் விிண்ணப்பங்கள் 
பரிிசீீலிக்கப்படமாாட்டாாது.

	 இ. 	பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு முன்னர் 
ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் அனுமதிி 
அட்டைையிில் தனது கைைய�ொப்பத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்வது 
கட்டாாயமாாவதுடன், அதன�த் தாான் 
சேேவைையாாற்றும் பிிரிிவு / அலுவலகத் 
தலைைவரைைக் க�ொண்டு செெய்து க�ொள்ள 
வ�ண்டும்.

	 ஈ. 	நிியமனத்திிற்குத் தகுதிிபெெறும் யாாதேேனு 
ம�ொரு விிண்ணப்பதாாரர் அந்நிிய 
மனத்தைை வழங்கும் சந்தர்ப்பத்திில் நடைை 
முறைையிிலுள்ள ஒழுங்குவிிதிிகள் மற்றும் 
ஏற்பாாடுகளிின் கீீழ் நிியமனம் பெெறுவ 
தற்குத் தகுதிியடைையவிில்லைை எனக் 
கருதப்பட்டாால�ோ அல்லது திிருப்திியற்ற 
வ�லைை நடத்தைை காாரணமாாகவ�ோ இந்நிிய 
மனத்தைை வழங்காாதிிருக்கும் உரிிமைை 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிிற்கு 
உள்ளது.

09.	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
விிதிிகள், அவ்வப்ப�ோது அரசாாங்க சேேவைை த�ொடர்பாாக 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ள சுற்றறிிக்கைைகள் மற்றும் 
2013-03-07 ஆம் திிகதிியன்று அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறைைவ�ற்றுச் 
சேேவைை வகுதிிக்காான ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிின் 
நிியதிிகள் மற்றும் நிிபந்தன�களும், அவ்வாாட்சேேர்ப்பு 
நடைைமுறைையிில் இதனகத்துப் பிின்னர் செெய்யப்படவுள்ள 
திிருத்தங்களும் இப்பதவிிக்கு ஏற்புடைையதாாக அமைையும்.

10.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் ::

	 தங்களாால் சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட விிண்ணப்பத்திில் குறிிப் 
பிிடப்பட்டுள்ள யாாதேேனும�ொரு தகவல் ப�ொய்யாானது 
அல்லது தவறாானது என ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்கு 
முன்னர் தெெரிியவந்தாால் உங்கள் பரீீட்சாார்த்திிநிிலைை 
இரத்து செெய்யப்படும்.
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	 அத்தகைைய ப�ொய்யாான அல்லது தவறாான தகவல் 
ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்பட்ட பிின்னர் தெெரிியவந்தாால் 
அதற்குரிிய நடவடிக்கைைகளுக்கு உட்பட்டு எந்தவ�ொரு 
சந்தர்ப்பத்திிலும் சேேவைையிிலிருந்து நீீக்குவதற்கு 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

	 	யா ாதேேனும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையைை 
அல்லது அன�த்து வ�ற்றிிடங்களைையும் நிிரப் 
புவது அல்லது நிிரப்பாாதிிருப்பது அல்லது 
பகுதிியளவிில் நிிரப்புவது அல்லது இவ் 
ஒழுங்குவிிதிிகளிில் குறிிப்பிிடப்படாாத யாாதேேனு 
ம�ொரு விிடயம் த�ொடர்பிில் அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

11. 	சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிகளிில் 
பிிரசுரிிக்கப்படும் இவ்வறிிவிித்தலின் ம�ொழிி உரைைகளுக் 
கிிடைைய� யாாதேேனும�ொரு முரண்பாாடு அல்லது 
ஒவ்வாாமைை ஏற்படும் விிடயத்திில், சிிங்கள ம�ொழிி மூல 
அறிிவிித்தலுக்கு அமைைவாாக நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

12.	 இவ்வறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்படாாத ஒரு விிடயம் 
த�ொடர்பிில�ோ அல்லது இவ்வாாட்சேேர்ப்பு நடவடிக்கைை 
யிினுள் யாாதேேனும�ொரு சிிக்கல் நிிலைைமைை ஏற்படு 
மாாயிின் அது த�ொடர்பிில�ோ அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிினாால் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானம� இறுதிித் 
தீீர்மாானமாாக அமைையும்.

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் பணிிப்புரைைக்கிிணங்க,

எஸ். எம். பிியதிிஸ்ஸ,
செெயலாாளர்,

த�ொழிில் அமைைச்சு.

7ஆம் மாாடி ''மெெஹவர பிியஸ",
நாார�ஹ�ன்பிிட்ட,
க�ொழும்பு 05,
2026, செெத்தெெம்பர் 14.

09-236
————————

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு   கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு   

இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் உத்திிய�ோகத்தர் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் உத்திிய�ோகத்தர் 
களுக்காான II ஆம் விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் களுக்காான II ஆம் விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் 
பரீீட்சைை - 2026 (இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் பரீீட்சைை - 2026 (இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 
தரம் II உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் மிிகைை ஆளணிி தரம் II உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் மிிகைை ஆளணிி 
அடிப்படைையிில் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 2 அடிப்படைையிில் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 2 
ஆம் வகுப்பிின் II ஆம் தரத்திிற்கு நிியமிிக்கப்பட்ட ஆம் வகுப்பிின் II ஆம் தரத்திிற்கு நிியமிிக்கப்பட்ட 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும்.)உத்திிய�ோகத்தர்கள் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும்.)

இலக்கம் 1885/31 மற்றும் 2014.10.22 ஆம் திிகதிியுடைைய 
இலங்கைை அதிிபர் சேேவைைப் பிிரமாாணக் குறிிப்பிிற்கு அமைைவாாக 
இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் தரம் II உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
மற்றும் இலக்கம் அப/21/1824/308/139 மற்றும் 2021.11.23 
ஆம் திிகதிியுடைைய அமைைச்சரவைைத் தீீர்மாானத்திிற்கு 

அமைைவாாகவும், இலக்கம் அப/12/1101/530/035 மற்றும் 
2012.08.08 ஆம் திிகதிியுடைைய அமைைச்சரவைைத் தீீர்மாானத் 
திிற்கு அமைைவாாகவும் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 
2 ஆம் வகுப்பிின் II ஆம் தரத்திிற்கு மிிகைை ஆளணிி 
அடிப்படைையிில் நிியமிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காான 
விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் பரீீட்சைையாானது 2027 
ஆம் ஆண்டு சனவரிி மாாதத்திில் க�ொழும்பிில் நடைைபெெறும் 
என இத்தாால் அறிியத் தரப்படுகிின்றது.

விிண்ணப்பப்படிவம் இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
www.doenets.lk எனும் இண�யத்தளத்திில் “Our Services” 
(எமது சேேவைைகள்) என்பதன் கீீழ் உள்ள “Online Applications 
– Recruitment/EB Exams” (நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப்பங்கள் 
- ஆட்சேேர்ப்பு/விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் 
பரீீட்சைைகள்) ஊடாாகப் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், 
விிண்ணப்பப்படிவங்களைை நிிகழ்நிிலைை முறைை ஊடாாக 
மாாத்திிரம� சமர்ப்பிிக்க முடியும். நிிகழ்நிிலைை மூலமாாக 
விிண்ணப்பப்படிவங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளும் பணிிகள் 
2026, செெத்தெெம்பர் மாாதம் 28 ஆம் திிகதிி மு.ப. 09.00 
மணிிக்கு ஆரம்பமாாவதுடன், 2026, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 
26 ஆம் திிகதிி பிி.ப. 09.00 மணிியுடன் நிிறைைவடைையும். 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைை நிிகழ்நிிலைை ஊடாாக சமர்ப்பிித்த 
பிின்னர், அதன�ப் பதிிவிிறக்கம் செெய்து அச்சிிடப்பட்ட 
பிிரதிியிின் உரிிய பகுதிிகளைைக் கைைய�ழுத்தாால் பூர்த்திி செெய்து, 
விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்திி, 
விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிிய�ொன்றைைத் தனது தனிிப்பட்ட 
க�ோவைையிில் சேேர்ப்பதற்காாக நிிறுவனத் தலைைவரிிடம் 
ஒப்படைைத்தல் வ�ண்டும். 

விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிப்பதைை இறுதிித் திிகதிி வரைை 
தாாமதப்படுத்துவதாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு பாாதகமாான 
சூழ்நிிலைையைையும் விிண்ணப்பதாாரரேே ப�ொறுப்ப�ற்றுக் 
க�ொள்ள வ�ண்டும்.

02.	 இப்பரீீட்சைைக்குரிிய பாாடத்திிட்டம் மற்றும் ஏன�ய 
ஏற்பாாடுகள் 1885/31 மற்றும்  2014.10.22 ஆம் 
திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளன. 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் வசதிி கருதிி பரீீட்சைை நடைைமுறைை 
(அட்டவண� 01) மற்றும் பாாடத்திிட்டம் (அட்டவண� 
02) கீீழ� தரப்பட்டுள்ளன.  

	 (அ)	 பரீீட்சைை நடைைமுறைை  (அட்டவண� 01)  பரீீட்சைை நடைைமுறைை  (அட்டவண� 01)  

பாாட 
இலக் 
கம்

பாாடம் காாலம் புள்ளிி 
கள்

சிித்திியடைை 
வதற்குத் 

தேேவைை யாான 
குறைைந்த 

பட்சப் புள்ளிி

01 பாாடசாாலைை 
நிிர்வாாகம் 
மற்றும் 
ம�ற்பாார்வைை

03 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

100 40
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பாாட 
இலக் 
கம்

பாாடம் காாலம் புள்ளிி 
கள்

சிித்திியடைை 
வதற்குத் 

தேேவைை யாான 
குறைைந்த 

பட்சப் புள்ளிி

02 பாாடசாாலைை 
திிட்டமிிடல்

03 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

100 40

03 கல்விியிின் 
புதிிய 
ப�ோக்குகள் 
மற்றும் நடைை 
முறைைகள்

03 மணிித்திி 
யாாலங் கள்

100 40

 	 (ஆ) 	பாாடத்திிட்டம்  (அட்டவண� 02)

பாாட 
இலக்கம் 

பாாடம் பாாடத்திிட்டம்  

01 பாாடசாாலைை 
நிிர்வாாகம் 
மற்றும் ம�ற் 
பாார்வைை

பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் நல்லாாட்சிிக்கு 
அதிிபர் ஒருவரிின் பணிிகள் பற்றிிய 
விிண்ணப்பதாாரரிின் அறிிவைையும் 
புரிிதலைையும் பரிிச�ோதிிப்பதற்காான 
விினாாக்கள் உள்ளடக்கப்படும். 
பாாடசாாலைை முகாாமைைத்துவ முறைைகள், 
நேேர அட்டவண� தயாாரிித்தல், 
ப�ொறுப்புகளைைப் பகிிர்ந்தளிித்தல், 
பாாடசாாலைை அபிிவிிருத்திிக்காான 
மக்கள் பங்கேேற்பு, பாாடசாாலைை 
மைைய முகாாமைைத்துவம் பாாடசாாலைை 
அடிப்படைையிிலாான ஆசிிரிியர் 
அபிிவிிருத்திி, ஆசிிரிியர் நலன்புரிி, 
மாாணவர் நேேயப் பாாடசாாலைைக் 
க�ோட்பாாடு, மாாணவர் மைையக் கல்விி 
ஆகிிய துறைைகள் பற்றிிய அறிிவு 
பரீீட்சிிக்கப்படும்.

02 பாாடசாாலைை 
திிட்டமிிடல்

அபிிவிிருத்திியிின் முன்ன�ோடி என்ற 
வகைையிில் அதிிபர் ஒருவரிின் 
பணிிப்பங்கு பற்றிிய விிண்ணப்ப 
தாாரர்களிின் அறிிவைையும் புரிிதலைை 
யும் பரிிச�ோதிிப்பதற்காாக விினாாக்கள் 
உள்ளடக்கப்படும். பாாடசாாலைை முகாா 
மைைத்துவ சபைைகள், பாாடசாாலைையிின் 
த�ொலைைந�ோக்கும் பணிிப்ப�ொறுப்பும், 
பாாடசாாலைைத் தகவல் தளத்தைைத் 
தயாாரிித்தல், ஒருங்கிிண�ந்த திிட்டங் 
கள், நீீண்டகாால மற்றும் குறுகிிய 
காாலத் திிட்டங்கள், வருடாாந்த 
செெயற்பாாட்டுத் திிட்டங்கள், பாாட 
சாாலைை வலைையமைைப்பு மற்றும் 
வளங்களைைத் திிட்டமிிடுதல், பிிரதேேச 
அபிிவிிருத்திிக்குப் பாாடசாாலைையிின் 
பங்களிிப்பு ஆகிிய துறைைகள் பற்றிிய 
அறிிவு பரீீட்சிிக்கப்படும்.

பாாட 
இலக்கம் 

பாாடம் பாாடத்திிட்டம்  

03 கல்விியிின் 
புதிிய ப�ோக்கு 
கள் மற்றும் 
நடைை 
முறைைகள்

கற்றல் மற்றும் கற்பிித்தல் பற்றிிய 
புதிிய க�ோட்பாாடு, அனுபவக் 
கற்றல், தர்க்கரீீதிியாான சிிந்தன�, 
கல்விியிில் சமத்துவம், விிசேேட 
தேேவைைகளுடைைய�ோருக்காான கல்விி, 
முறைைசாார�க் கல்விி, முதிிய�ோர் 
கல்விி, ஆயுட்காாலக் கல்விி, தேேர்ச்சிி 
சாார்ந்த கல்விி, வாாழ்வதற்காான 
கல்விி, மாாணவர் ஆல�ோசன�யும் 
அபிிவிிருத்திிசாார் வழிிகாாட்டலும் 
ஆகிிய விிடய சாாதனங்கள் பற்றிிய 
அறிிவு பரீீட்சிிக்கப்படும்.

03.	 பரீீட்சைையிின் ம�ொழிி மூலம்பரீீட்சைையிின் ம�ொழிி மூலம்:-:-

	சி ிங்களம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளிில் நடாாத்தப்படும். 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் தாாம் விிரும்பிிய ஏதேேனும�ொரு 
ம�ொழிியிில் மட்டும� பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும். 
விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவர் தனது விிண்ணப்பப் படிவத்திில் 
குறிிப்பிிட்டுள்ள பரீீட்சைை ம�ொழிி மூலத்தைை மாாற்றுவதற்கு 
அனுமதிிக்கப்பட மாாட்டாார்.

04.	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய அன�த்து விிண்ணப்ப 
தாாரர்களிினதும் பெெறுப�றுகள் அடங்கிிய பெெறுப�று 
ஆவணம் செெயலாாளர், கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு அவர்களுக்கு வழங்கப்படும். 
அதற்கமைைய அப்பெெறுப�றுகள் www.moe.gov.lk எனும் 
அமைைச்சிின் இண�யத்தளத்திில் பிிரசுரிிக்கப்படும். 
பரீீட்சாார்த்திிகளுக்குத் தனிிப்பட்ட பெெறுப�று ஆவணங் 
களைைப் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்தாால் வ�ளிியிிடப் 
படமாாட்டாாது.

05.	நி ிகழ்நிிலைை (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப் படி 
வத்தைை ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மாாத்திிரம� பூர்த்திி 
செெய்தல் வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரரிினாால் நிிகழ் 
நிிலைை ஊடாாக சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட மெென் பிிரதிி செெல்லு 
படியாாகும் விிண்ணப்பமாாகத் திிண�க்களத்திினாால் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டதாா / ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட 
விில்லைையாா என்பது முறைைமைையிினுள் பிிரவ�சிிப்ப 
தற்குப் பயன்படுத்தப்பட்ட கைையடக்கத் த�ொலைைப�சிி  
இலக்கத்திிற்கு குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலமாாகவ�ோ 
அல்லது மிின்னஞ்சல் (E-mail) முகவரிி மூலமாாகவ�ோ 
அறிிவிிக்கப்படும். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப்பத்தைைப் 
பூர்த்திி செெய்வதற்கு முன்னர் பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப் 
பதற்காாகத் தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ள வழிிகாாட்டல் அறிி 
வுறுத்தல் படிவத்தைை (Instructions) பதிிவிிறக்கம் செெய்து 
க�ொள்ளவும். விிண்ணப்பத்தைைப் பூர்த்திி செெய்யும்ப�ோது 
குறிித்த வழிிகாாட்டல்களைை சரிியாாகப் பிின்பற்றவும். விிண் 
ணப்பத்திின் அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைைப் பெெற்றுக் க�ொண்ட 
பிின்னர் அதிில் செெய்யப்படும் எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் 
செெல்லுபடியாாகும் திிருத்தமாாகக் கருதப்படமாாட்டாாது. 
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முழுமைையாாக பூர்த்திி செெய்யப்படாாத விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் அறிிவிித்தல் எதுவுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 கவனிிக்ககவனிிக்க - விிண்ணப்பதாாரர் தனது தனிிப்பட்ட 
விிபரங்களைை விிண்ணப்பப் படிவத்திில் உள்ளீீடு செெய்து 
அதன�ப் பூர்த்திி செெய்யும்ப�ோது மிிகவும் கவனமாாக 
செெயற்படுதல் வ�ண்டும் என்பதுடன், பெெறுப�றுகள் 
வ�ளிியிிடப்பட்ட பிின்னர் பெெயர், தேேசிிய அடைையாாள 
அட்டைை இலக்கம், முகவரிி உள்ளிிட்ட எந்தவ�ொரு 
விிபரத்தைையும் திிருத்தம் செெய்வதற்காாக செெய்யப்படும் 
க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

06.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகுதிிகளைைக் க�ொண்டவர்கள் மட்டும� 
விிண்ணப்பிித்துள்ளனர் என்ற முன்தீீர்மாானத்திின் 
அடிப்படைையிில், விிண்ணப்பங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளும் 
இறுதிித் திிகதிிக்கு அல்லது அதற்கு முன்னர் 
சரிியாாகப் பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பங்களைைச் 
சமர்ப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் அனுமதிி அட்டைைகள் 
நிிகழ்நிிலைை மூலமாாக மட்டும� வ�ளிியிிடப்படும். 
பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைைகள் வ�ளிியிிடப்பட்டவுடன� 
இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் அது பற்றிிய 
விிபரம் இண�யத்தள அறிிவிித்தல் மூலமாாகவ�ோ / 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்குக் குறுஞ்செெய்திி மூலமாாகவ�ோ 
அறிிவிிக்கப்படும். அனுமதிி அட்டைை கிிடைைக்கப்பெெறாாத 
விிண்ணப்பதாாரர் எவரேேனும் இருப்பிின், இண�யத்தள 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறு அது 
த�ொடர்பாாக இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
நிிறுவனப் பரீீட்சைைகள் ஒழுங்கமைைப்புக் கிிளைையிின�ய 
த�ொடர்பு க�ொண்டு விினவ வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
விினவும் ப�ோது, விிண்ணப்பதாாரர் தாான் விிண்ணப்பிித்த 
பரீீட்சைையிின் பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் முழுப் 
பெெயர், தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை இலக்கம் மற்றும் 
முகவரிி ஆகிியவற்றைைச் சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்டு 
தயாாரிித்த க�ோரிிக்கைைக் கடிதத்தைை இண�யத்தள 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மிின்னஞ்சல் 
முகவரிிக்கு அனுப்பிி விினவுவது மிிகவும் பயனுள்ளதாாக 
அமைையும்.  அவ்வாாறு விினவும் ப�ோது பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திினாால் கேேட்கப்படும் ஏதேேனும�ொரு 
தகவலைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவத்திின் நகல் பிிரதிி 
மற்றும் ப�ொருந்தக்கூடியதாாயிின் பரீீட்சைைக் கட்டணம் 
செெலுத்திிய பற்றுசிிச் சீீட்டின் நகல்பிிரதிி ஆகிியவற்றைைத் 
தயாார் நிிலைையிில் வைைத்திிருப்பது பிிரய�ோசனமாாக 
இருக்கும். அனுமதிி அட்டைையைை பரிிசீீலித்துப் பாார்த்து 
திிருத்தங்கள் ஏதேேனுமிிருப்பிின், காாலதாாமதமிின்றிி 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்தைைத் த�ொடர்புக�ொண்டு 
விிண்ணப்பத்திிற்கு அமைைவாாக உரிிய திிருத்தங்களைைச் 
செெய்து க�ொள்ள வ�ண்டும். பரீீட்சைை மண்டபத்திில் 
வைைத்து திிருத்தங்களைை ம�ற்க�ொள்வதற்காாகச் 

செெய்யப்படும் க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்பட 
மாாட்டாாது.

07.	 பரீீட்சைைக்காான அனுமதிி அட்டைையிில் விிண்ணப்பதாாரரிின் 
கைைய�ொப்பம் நிிறுவனத் தலைைவர�ல் அல்லது அவர�ல் 
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிினாால் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும். பரீீட்சாார்த்திி 
ஒருவர் தனக்கு ஒதுக்கப்பட்ட பரீீட்சைை மண்டபத்திில் 
குறிிக்கப்பட்ட பரீீட்சைை இலக்கத்திின் கீீழ் பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்ற வ�ண்டியதுடன், பரீீட்சைையிின் முதலாாவது 
நாாளிில் தனது கைைய�ொப்பம் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட 
அனுமதிி அட்டைையைை மண்டபப் ப�ொறுப்பதிிகாாரிியிிடம் 
ஒப்படைைத்தல் வ�ண்டும். தனது அனுமதிி அட்டைையைை 
சமர்ப்பிிக்காாத பரீீட்சாார்த்திி ஒருவருக்கு பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றுவதற்கு அனுமதிி வழங்கப்படமாாட்டாாது.

08.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள்ள� தாாம் 
த�ோற்றுகிின்ற ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்குமாான மண்டபப் 
ப�ொறுப்பதிிகாாரிி திிருப்திியடைையும் வகைையிில் சுய 
அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும். அதற்கு 
பிின்வரும் ஆவணங்கள் மட்டும� செெல்லுபடியாாகும்:	

	 i.	 தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை;
	 ii.	 செெல்லுபடியாாகும் வ�ளிிநாாட்டுக் கடவுச் சீீட்டு;
	 iii.	 செெல்லுபடியாாகும் இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிிப் 

பத்திிரம். 

	 அத்துடன், பரீீட்சாார்த்திிகள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப் 
படுத்திிக் க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் முகத்தைை 
மூடாாமலும், இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பாாடல் சாாதனங் 
களைை அணிியவிில்லைை என்பதைை உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் இரு காாதுகளைையும் 
மூடாாமலும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் பிிரவ�சிித்தல் 
வ�ண்டும். அதற்கு உடன்படாாத விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் அனுமதிிக்கப்பட 
மாாட்டாார்கள். ம�லும், பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் 
பிிரவ�சிித்த தருணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிவடைைந்து 
அங்கிிருந்து வ�ளிிய�றும் வரைை முகத்தைையும் இரு 
காாதுகளைையும் மூடாாமல் இருத்தல் வ�ண்டும்.

09.	 பரீீட்சைைக் கட்டணங்கள்:  பரீீட்சைைக் கட்டணங்கள்:  

	 (அ)	 முழுப் பரீீட்சைைக்காாகவ�ோ அல்லது அதன் பகுதிி 
ஒன்றிிற்காாகவ�ோ முதற்தடவைையிில் கட்டணம் 
எதுவும் அறவிிடப்பட மாாட்டாாது. 

	 (ஆ)	 அதன் பிின்னர் ஒவ்வ�ொரு தடவைைக்காான 
பரீீட்சைைக்கும் அறவிிடப்படும் கட்டணங்கள் 
பிின்வருமாாறு அமைையும்.

		  ஒரு பாாடத்திிற்கு : ரூ. 250.00
 	 (இ)	 பரீீட்சைைக் கட்டணங்களைைச் செெலுத்தும் ப�ோது 

நிிகழ்நிிலைை முறைைமைையிினாால் வழங்கப்படும் 
பிின்வரும் கட்டணம் செெலுத்தும் முறைைகளிின் கீீழ் 
மட்டும� செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.

	 i.	 ஏதேேனும�ொரு வங்கிியிின் கடன் அட்டைை 
மூலம்	



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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	 ii.	 இண�ய வழிிக் க�ொடுப்பனவு வசதிியைைக் 
க�ொண்ட ஏதேேனும�ொரு வங்கிியிின் பற்று 
அட்டைை மூலம்

	 iii.	 இலங்கைை வங்கிியிின் நிிகழ்நிிலைை வங்கிி 
முறைைமைை / Flex செெயலி மூலம்

	 iv.	 ஏதேேனும�ொரு இலங்கைை வங்கிிக் கிிளைை மூலம்
	 (ஈ)	ம� ற்கூறப்பட்ட முறைைகள் மூலம் க�ொடுப்பனவு 

களைைச் செெய்யும் முறைை பற்றிிய வழிிகாாட்டல்கள் 
இண�யத்தளத்திில் பரீீட்சைைக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப 
வழிிகாாட்டல்களிின் கீீழ் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளன.

	 (உ)	க�ொ டுப்பனவுகள் கிிடைைக்கப்பெெற்றமைை பற்றிிய 
விிபரம் குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலமாாகவ�ோ அல்லது 
மிின்னஞ்சல் மூலமாாகவ�ோ அறிிவிிக்கப்படும். 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான முழுத் த�ொகைையைையும் 
செெலுத்துதல் வ�ண்டும் என்பதுடன், பரீீட்சைைக் 
கட்டணம் குறைைவாாக அல்லது அதிிகமாாகச் 
செெலுத்தப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப் 
படும். ம�ற் குறிிப்பிிட்ட க�ொடுப்பனவு முறைைகள் 
மூலம் பரீீட்சைைக் கட்டணங்களைைச் செெலுத்தும் 
ப�ோது ஏற்படும் தவறுகள் சம்பந்தமாாக இலங்கைை 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்க மாாட்டாாது.

	 (ஊ)	 பரீீட்சைைக்காாகச் செெலுத்தப்பட்ட பணம் எந்தவ�ொரு 
காாரணத்தைைக் க�ொண்டும் மீீளளிிக்கப்படவ�ோ 
அல்லது வ�ற�ொரு பரீீட்சைைக்கு மாாற்றப்படவ�ோ 
மாாட்டாாது.

10.	 பரீீட்சைையைை நடாாத்துவது சம்பந்தமாாக பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் சட்ட 
விிதிிமுறைைகளுக்கு பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்படுவாார்கள். 
அச் சட்ட விிதிிமுறைைகளைை மீீறும் பட்சத்திில் பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
தண்டன�க்கு அவர் உள்ளாாக நேேரிிடும். பரீீட்சைைப் 
பெெறுப�றுகள் சம்பந்தமாாக பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திின் தீீர்மாானம� இறுதிியாான தீீர்மாானமாாகும்.

11.	சி ிங்களம், ஆங்கிிலம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளிில் 
பிிரசுரிிக்கப்படும் இந்த அறிிவிித்தலின் ம�ொழிி 
வசனங்களிிடைைய� ஏதேேனும் ப�ொருத்தமிின்மைை 
அல்லது முரண்பாாடுகள் காாணப்படுமாாயிின், அத்தகைைய 
சந்தர்ப்பத்திில் சிிங்கள ம�ொழிி அறிிவிித்தலுக்கு 
அமைைவாாக நடவடிக்கைைகள் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

12.	 இவ் அறிிவிித்தலில் உள்ளடங்காாத ஏதேேனும�ொரு 
விிடயம் இருப்பிின், அது த�ொடர்பாாகத் தீீர்மாானிிக்கும் 
உரிிமைை கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி 
அமைைச்சிின் செெயலாாளருக்குரிியது.

நாாலக களுவ�வ
செெயலாாளர்

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு.

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு,
இசுருபாாய, 
பெெலவத்தைை,
2026, செெத்தெெம்பர் 21.

09-338/1

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு   கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு   

இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் உத்திிய�ோகத்தர் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் உத்திிய�ோகத்தர் 
களுக்காான I ஆம் விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் களுக்காான I ஆம் விின�த்திிறன்காாண் தடைைத்தாாண்டல் 
பரீீட்சைை - 2026 (இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் பரீீட்சைை - 2026 (இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 
தரம் lII உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் மிிகைை ஆளணிி தரம் lII உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் மிிகைை ஆளணிி 
அடிப்படைையிில் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் அடிப்படைையிில் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் 
தரம் 3 இற்கு நிியமிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர்கள் தரம் 3 இற்கு நிியமிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும்.)பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும்.)

இலக்கம் 1885/31 மற்றும் 2014.10.22 ஆம் திிகதிியுடைைய 
இலங்கைை அதிிபர் சேேவைைப் பிிரமாாணக் குறிிப்பிிற்கு அமைைவாாக 
இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின் தரம் lII உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
மற்றும் இலக்கம் அப/21/1824/308/139 மற்றும் 2021.11.23 
ஆம் திிகதிியுடைைய அமைைச்சரவைைத் தீீர்மாானத்திிற்கு 
அமைைவாாகவும், இலக்கம் அப/12/1101/530/035 மற்றும் 
2012.08.08 ஆம் திிகதிியுடைைய அமைைச்சரவைைத் தீீர்மாானத் 
திிற்கு அமைைவாாகவும் இலங்கைை அதிிபர் சேேவைையிின்                        
தரம் 3 இற்கு மிிகைை ஆளணிி அடிப்படைையிில் நிியமிிக்கப்பட்ட 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காான விின�த்திிறன்காாண் தடைைத் 
தாாண்டல் பரீீட்சைையாானது 2027 ஆம் ஆண்டு பெெப்புருவரிி 
மாாதத்திில் க�ொழும்பிில் நடைைபெெறும் என இத்தாால் அறிியத் 
தரப்படுகிின்றது.

விிண்ணப்பப்படிவம் இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத் 
திின் www.doenets.lk எனும் இண�யத்தளத்திில் “Our 
Services” (எமது சேேவைைகள்) என்பதன் கீீழ் உள்ள “Online 
Applications – Recruitment/EB Exams” (நிிகழ்நிிலைை 
விிண்ணப்பங்கள் - ஆட்சேேர்ப்பு/விின�த்திிறன்காாண் தடைைத் 
தாாண்டல் பரீீட்சைைகள்) ஊடாாகப் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ள 
துடன், விிண்ணப்பப் படிவங்களைை நிிகழ்நிிலைை முறைை 
ஊடாாக மாாத்திிரம� சமர்ப்பிிக்க முடியும். நிிகழ்நிிலைை மூலமாாக 
விிண்ணப்பப்படிவங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளும் பணிிகள் 2026, 
செெத்தெெம்பர் மாாதம் 28 ஆம் திிகதிி மு.ப. 09.00 மணிிக்கு 
ஆரம்பமாாவதுடன், 2026, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 26 ஆம் திிகதிி 
பிி.ப. 09.00 மணிியுடன் நிிறைைவடைையும். விிண்ணப்பப் 
படிவத்தைை நிிகழ்நிிலைை ஊடாாக சமர்ப்பிித்த பிின்னர், 
அதன�ப் பதிிவிிறக்கம் செெய்து அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியிின் 
உரிிய பகுதிிகளைைக் கைைய�ழுத்தாால் பூர்த்திி செெய்து, 
விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்திி, 
விிண்ணப்பத்திின் பிிரதிிய�ொன்றைைத் தனது தனிிப்பட்ட 
க�ோவைையிில் சேேர்ப்பதற்காாக நிிறுவனத் தலைைவரிிடம் 
ஒப்படைைத்தல் வ�ண்டும். 

விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிப்பதைை இறுதிித் திிகதிி வரைை 
தாாமதப்படுத்துவதாால் ஏற்படும் எந்தவ�ொரு பாாதகமாான 
சூழ்நிிலைையைையும் விிண்ணப்பதாாரரேே ப�ொறுப்ப�ற்றுக் 
க�ொள்ள வ�ண்டும்.

02.	 இப்பரீீட்சைைக்குரிிய பாாடத்திிட்டம் மற்றும் ஏன�ய 
ஏற்பாாடுகள் 2454/54 மற்றும்  2025.09.18 ஆம் 
திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளன. 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் வசதிி கருதிி பரீீட்சைை நடைைமுறைை 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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(அட்டவண� 01) மற்றும் பாாடத்திிட்டம் (அட்டவண� 
02) கீீழ� தரப்பட்டுள்ளன.  

	 (அ)	 பரீீட்சைை நடைைமுறைை  (அட்டவண� 01)  பரீீட்சைை நடைைமுறைை  (அட்டவண� 01)  

பாாட  
இலக் 
கம்

பாாடம் காாலம் புள்ளிி 
கள்

சிித்திியடைை 
வதற்கு 

தேேவைையாான 
குறைைந்த  

பட்சப் புள்ளிி
01 தாாபனக் க�ோவைையிின் 

ஏற்பாாடுகளும் அரசாாங்க 
சேேவைை ஆண�க்குழு 
விின் நடைைமுறைை 
விிதிிகளும்

02 மணிித் 
திியாாலம்

100 40

02 பாாடசாாலைைகளிில்  நிிதிிகள் 
நிிர்வாாகம் மற்றும் நிிதிிப் 
பிிரமாாணங்கள்

02 மணிித் 
திியாாலம்

100 40

03 இண�ப்பு ம�ொழிி 
(ஆங்கிிலம்)

03 மணிித் 
திியாாலம்

100 40

	 (ஆ) 	பாாடத்திிட்டம் ( அட்டவண� 02) 

பாாட 
இலக் 
கம்

பாாடம் பாாடத்திிட்டம்

01 தாாபனக் க�ோவைையிின் 
ஏற்பாாடுகளுக்கும் 
அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் 
நடைைமுறைை விிதிிகளும்

தாாபனக் க�ோவைையிின்  VII, VIII, IX, X, 
XI, XXIII, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, 
XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXXIII, XLVII, 
XLVIII ஆகிிய அத்திியாாயங்கள் மற்றும் 
இலக்கம் 2310/29 மற்றும் 2022.12.14 
ஆந் திிகதிியுடைைய    வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட அரசாாங்க சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை விிதிிகள் 
த�ொடர்பாான அறிிவு பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.

02 பாாடசாாலைைகளிின்  
நிிதிிகள் நிிர்வாாகம் 
மற்றும் நிிதிிப் 
பிிரமாாணங்கள்

வரவு செெலவுத் திிட்ட  மதிிப்பீடுகள்,  நிிதிிக் 
கட்டுப்பாாடும் நிிதிிசாார் ப�ொறுப்புக்களைை 
கைையளிித்தல், பணத்தைைப் ப�ொறுப் 
ப�ற்றல், கணக்கிிடல் மற்றும்   கைைய�ற் 
றல், க�ொடுப்பனவுகள், அரசாாங்க 
நிிதிிப் ப�ொறுப்பு, முற்பணங்களும்  
வங்கிிக் கணக்குகளும், வ�லைைகளும் 
சேேவைைகளும், ப�ொருட் சுற்றாாய்வு, 
கணக்காாய்வு விினவல்கள், அரசாாங்க 
அலுவலகங்களிில் பயன்படுத்தப்படும் 
அரசாாங்க ப�ரேேடுகள், வருமாான மற்றும்  
செெலவிின சாார�ம்சங்கள், வங்கிிக் 
கணக்கிிணக்கக் கூற்றுக்கள், வழங்கப் 
படாாத சம்பளங்கள், உத்திிய�ோகபூர்வ 
த�ொலைைப�சிிகள் த�ொடர்பாாக வ�ளிி 
யிிடப்பட்டுள்ள சுற்றறிிக்கைைகள் மற்றும் 
நிிதிிப் பிிரமாாணங் கள் பற்றிிய ப�ொதுவாான 
அறிிவு பரிிச�ோதிிக்கப்படும்.

03 இண�ப்பு ம�ொழிி 
(ஆங்கிிலம்)

	Suitable level of proficiency on the 
following forms of grammar in the 
written language is expected from 
the candidate. 
-   Tenses and Numbers 
-   Sentences 

(Simple / Compound /Complex 
/ Compound Complex) 

-    Relative Clauses 
-    Reported Speech 
-    Adjectives and Adverbs 
-    Determiners 	
-    Prepositions 
The knowledge on the modern 
formats and styles of writing is 
tested in following area of study:-
- Summary writing skills 
- Report writing 
- Essay writing

03. 	பரீீட்சைை ம�ொழிிமூலம் :பரீீட்சைை ம�ொழிிமூலம் : 

	 (i)	பா ாட இலக்கம் 01 மற்றும் 02 ஆகிிய பாாடங்கள் 
சிிங்களம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிமூலங்களிில் 
நடாாத்தப்படும். விிண்ணப்பதாாரர்கள் தாாம் 
விிரும்பிிய ஏதேேனும�ொரு ம�ொழிிமூலத்திில் மட்டும� 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர் 
ஒருவர் தனது விிண்ணப்பப் படிவத்திில் குறிிப்பிிடப் 
பட்டுள்ள பரீீட்சைை ம�ொழிிமூலத்தைை மாாற்றுவதற்கு 
அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார்.

	 (ii)	பா ாட இலக்கம் 03 இற்குரிிய இண�ப்பு 
ம�ொழிிப் பரீீட்சைை ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மட்டும� 
நடாாத்தப்படும்.

04.	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய அன�த்து விிண்ணப்ப 
தாாரர்களிினதும் பெெறுப�றுகள் அடங்கிிய பெெறுப�று 
ஆவணம் செெயலாாளர், கல்விி, உயர் கல்விி மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி  அமைைச்சு அவர்களுக்கு வழங்கப்படும். 
அதற்கமைைய அப்பெெறுப�றுகள் www.moe.gov.lk எனும் 
அமைைச்சிின் இண�யத்தளத்திில் பிிரசுரிிக்கப்படும். 
பரீீட்சாார்த்திிகளுக்கு தனிிப்பட்ட பெெறுப�று ஆவணங் 
களைைப் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்தாால் வ�ி�யிிடப் 
படமாாட்டாாது.  

05.	நி ிகழ்நிிலைை (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப்படி 
வத்தைை ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மாாத்திிரம� பூர்த்திி 
செெய்தல் வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரரிினாால் நிிகழ் 
நிிலைை ஊடாாக சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட மெென் பிிரதிி செெல்லு 
படியாாகும் விிண்ணப்பமாாகத் திிண�க்களத்திினாால் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட்டதாா / ஏற்றுக்க�ொள்ளப்பட 
விில்லைையாா என்பது முறைைமைையிினுள் பிிரவ�சிிப்ப 
தற்குப் பயன்படுத்தப்பட்ட கைையடக்கத் த�ொலைைப�சிி  
இலக்கத்திிற்கு குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலமாாகவ�ோ 
அல்லது மிின்னஞ்சல் (E-mail) முகவரிி மூலமாாகவ�ோ 
அறிிவிிக்கப்படும். நிிகழ்நிிலைை விிண்ணப்பத்தைைப் 
பூர்த்திி செெய்வதற்கு முன்னர் பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப் 
பதற்காாகத் தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ள வழிிகாாட்டல் அறிி 
வுறுத்தல் படிவத்தைை (Instructions) பதிிவிிறக்கம் செெய்து 
க�ொள்ளவும். விிண்ணப்பத்தைைப் பூர்த்திி செெய்யும்ப�ோது 
குறிித்த வழிிகாாட்டல்களைை சரிியாாகப் பிின்பற்றவும். விிண் 
ணப்பத்திின் அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைைப் பெெற்றுக் க�ொண்ட 
பிின்னர் அதிில் செெய்யப்படும் எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் 
செெல்லுபடியாாகும் திிருத்தமாாகக் கருதப்படமாாட்டாாது. 
முழுமைையாாக பூர்த்திி செெய்யப்படாாத விிண்ணப்ப 
படிவங்கள் அறிிவிித்தல் எதுவுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும்

	 கவனிிக்ககவனிிக்க - விிண்ணப்பதாாரர் தனது தனிிப்பட்ட 
விிபரங்களைை விிண்ணப்பப் படிவத்திில் உள்ளீீடு செெய்து 
அதன�ப் பூர்த்திி செெய்யும்ப�ோது மிிகவும் கவனமாாக 
செெயற்படுதல் வ�ண்டும் என்பதுடன், பெெறுப�றுகள் 
வ�ளிியிிடப்பட்ட பிின்னர் பெெயர், தேேசிிய ஆளடைையாாள 
அட்டைை இலக்கம், முகவரிி உள்ளிிட்ட எந்தவ�ொரு 
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விிபரத்தைையும் திிருத்தம் செெய்வதற்காாக செெய்யப்படும் 
க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

06.	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகுதிிகளைைக் க�ொண்டவர்கள் மட்டும� விிண்ணப்பிித் 
துள்ளனர் என்ற முன்தீீர்மாானத்திின் அடிப்படைையிில், 
விிண்ணப்பங்களைை ஏற்றுக்க�ொள்ளும் இறுதிித் 
திிகதிிக்கு அல்லது அதற்கு முன்னர் சரிியாாகப் பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்துள்ள 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திினாால் அனுமதிி அட்டைைகள் நிிகழ்நிிலைை 
மூலமாாக மட்டும� வ�ளிியிிடப்படும். பரீீட்சைை அனுமதிி 
அட்டைைகள் வ�ளிியிிடப்பட்டவுடன� இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் அது பற்றிிய 
விிபரம் இண�யத்தள அறிிவிித்தல் மூலமாாகவ�ோ / 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்குக் குறுஞ்செெய்திி மூலமாாகவ�ோ 
அறிிவிிக்கப்படும். அனுமதிி அட்டைை கிிடைைக்கப்பெெறாாத 
விிண்ணப்பதாாரர் எவரேேனும் இருப்பிின், இண�யத்தள 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளவாாறு அது 
த�ொடர்பாாக இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
நிிறுவனப் பரீீட்சைைகள் ஒழுங்கமைைப்புக் கிிளைையிின�ய 
த�ொடர்பு க�ொண்டு விினவ வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
விினவும் ப�ோது, விிண்ணப்பதாாரர் தாான் விிண்ணப்பிித்த 
பரீீட்சைையிின் பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் முழுப் 
பெெயர், தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை இலக்கம் மற்றும் 
முகவரிி ஆகிியவற்றைைச் சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்டு 
தயாாரிித்த க�ோரிிக்கைைக் கடிதத்தைை இண�யத்தள 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மிின்னஞ்சல் 
முகவரிிக்கு அனுப்பிி விினவுவது மிிகவும் பயனுள்ளதாாக 
அமைையும்.  அவ்வாாறு விினவும் ப�ோது பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திினாால் கேேட்கப்படும் ஏதேேனும�ொரு 
தகவலைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவத்திின் நகல் பிிரதிி 
மற்றும் ப�ொருந்தக்கூடியதாாயிின் பரீீட்சைைக் கட்டணம் 
செெலுத்திிய பற்றுச் சீீட்டின் நகல்பிிரதிி ஆகிியவற்றைைத் 
தயாார் நிிலைையிில் வைைத்திிருப்பது பிிரய�ோசனமாாக 
இருக்கும். அனுமதிி அட்டைையைை பரிிசீீலித்துப் பாார்த்து 
திிருத்தங்கள் ஏதேேனுமிிருப்பிின், காாலதாாமதமிின்றிி 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்தைைத் த�ொடர்புக�ொண்டு 
விிண்ணப்பத்திிற்கு அமைைவாாக உரிிய திிருத்தங்களைைச் 
செெய்து க�ொள்ள வ�ண்டும். பரீீட்சைை மண்டபத்திில் 
வைைத்து திிருத்தங்களைை ம�ற்க�ொள்வதற்காாகச் 
செெய்யப்படும் க�ோரிிக்கைைகள் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்பட 
மாாட்டாாது.

07.	 பரீீட்சைைக்காான அனுமதிி அட்டைையிில் விிண்ணப்ப 
தாாரரிின் கைைய�ொப்பம் நிிறுவனத் தலைைவர�ல் அல்லது 
அவர�ல் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத்தர் 
ஒருவரிினாால் உறுதிிப்படுத்தப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும். 
பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் தனக்கு ஒதுக்கப்பட்ட பரீீட்சைை 

மண்டபத்திில் குறிிக்கப்பட்ட பரீீட்சைை இலக்கத்திின் 
கீீழ் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்ற வ�ண்டியதுடன், 
பரீீட்சைையிின் முதலாாவது நாாளிில் தனது கைைய�ொப்பம் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட அனுமதிி அட்டைையைை மண்டபப் 
ப�ொறுப்பதிிகாாரிியிிடம் ஒப்படைைத்தல் வ�ண்டும். தனது 
அனுமதிி அட்டைையைை சமர்ப்பிிக்காாத பரீீட்சாார்த்திி 
ஒருவருக்கு பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு அனுமதிி 
வழங்கப்படமாாட்டாாது.

08.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள்ள� தாாம் 
த�ோற்றுகிின்ற ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்குமாான மண்டபப் 
ப�ொறுப்பதிிகாாரிி திிருப்திியடைையும் வகைையிில் சுய 
அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் வ�ண்டும். அதற்கு 
பிின்வரும் ஆவணங்கள் மட்டும� செெல்லுபடியாாகும் :

	 i.	 தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை;
	 ii.	 செெல்லுபடியாாகும் வ�ளிிநாாட்டுக் கடவுச் சீீட்டு;
	 iii.	 செெல்லுபடியாாகும் இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிிப் 

பத்திிரம். 

	 அத்துடன், பரீீட்சாார்த்திிகள் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப் 
படுத்திிக் க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் முகத்தைை 
மூடாாமலும், இலத்திிரனிியல் த�ொடர்பாாடல் சாாதனங் 
களைை அணிியவிில்லைை என்பதைை உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் இரு காாதுகளைையும் 
மூடாாமலும் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் பிிரவ�சிித்தல் 
வ�ண்டும். அதற்கு உடன்படாாத விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் அனுமதிிக்கப்பட 
மாாட்டாார்கள். ம�லும், பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குள் 
பிிரவ�சிித்த தருணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிவடைைந்து 
அங்கிிருந்து வ�ளிிய�றும் வரைை முகத்தைையும் இரு 
காாதுகளைையும் மூடாாமல் இருத்தல் வ�ண்டும்.

09.	 பரீீட்சைைக் கட்டணங்கள்:  பரீீட்சைைக் கட்டணங்கள்:  

	 (அ)	 முழுப் பரீீட்சைைக்காாகவ�ோ அல்லது அதன் பகுதிி 
ஒன்றிிற்காாகவ�ோ முதற்தடவைையிில் கட்டணம் 
எதுவும் அறவிிடப்பட மாாட்டாாது. 

	 (ஆ)	 அதன் பிின்னர் ஒவ்வ�ொரு தடவைைக்காான 
பரீீட்சைைக்கும் அறவிிடப்படும் கட்டணங்கள் 
பிின்வருமாாறு அமைையும்.

		  ஒரு பாாடத்திிற்கு : ரூ. 250/-
 	 (இ)	 பரீீட்சைைக் கட்டணங்களைைச் செெலுத்தும் ப�ோது 

நிிகழ்நிிலைை முறைைமைையிினாால் வழங்கப்படும் 
பிின்வரும் கட்டணம் செெலுத்தும் முறைைகளிின் கீீழ் 
மட்டும� செெலுத்துதல் வ�ண்டும்.

	 i.	 ஏதேேனும�ொரு வங்கிியிின் கடன் அட்டைை 
மூலம்	

	 ii.	 இண�ய வழிிக் க�ொடுப்பனவு வசதிியைைக் 
க�ொண்ட ஏதேேனும�ொரு வங்கிியிின் பற்று 
அட்டைை மூலம்

	 iii.	 இலங்கைை வங்கிியிின் நிிகழ்நிிலைை வங்கிி 
முறைைமைை / Flex செெயலி மூலம்

	 iv.	 ஏதேேனும�ொரு இலங்கைை வங்கிிச் கிிளைை மூலம்
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	 (ஈ)	ம� ற்கூறப்பட்ட முறைைகள் மூலம் க�ொடுப்பனவு களைைச் செெய்யும் முறைை பற்றிிய வழிிகாாட்டல்கள் இண�யத்தளத்திில் 
பரீீட்சைைக்குரிிய த�ொழிில்நுட்ப வழிிகாாட்டல்களிின் கீீழ் பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ளன.

	 (உ)	க�ொ டுப்பனவுகள் கிிடைைக்கப்பெெற்றமைை பற்றிிய விிபரம் குறுஞ்செெய்திி (SMS) மூலமாாகவ�ோ அல்லது மிின்னஞ்சல் 
மூலமாாகவ�ோ அறிிவிிக்கப்படும். பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காான முழுத் த�ொகைையைையும் செெலுத்துதல் வ�ண்டும் 
என்பதுடன், பரீீட்சைைக் கட்டணம் குறைைவாாக அல்லது அதிிகமாாகச் செெலுத்தப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப் 
படும். ம�ற் குறிிப்பிிட்ட க�ொடுப்பனவு முறைைகள் மூலம் பரீீட்சைைக் கட்டணங்களைைச் செெலுத்தும் ப�ோது ஏற்படும் 
தவறுகள் சம்பந்தமாாக இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்க மாாட்டாாது.

	 (ஊ)	 பரீீட்சைைக்காாகச் செெலுத்தப்பட்ட பணம் எந்தவ�ொரு காாரணத்தைைக் க�ொண்டும் மீீளளிிக்கப்படவ�ோ அல்லது வ�ற�ொரு 
பரீீட்சைைக்கு மாாற்றப்படவ�ோ மாாட்டாாது.

10.	 பரீீட்சைையைை நடாாத்துவது சம்பந்தமாாக பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் சட்ட விிதிிமுறைைகளுக்கு 
பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்படுவாார்கள். அச் சட்ட விிதிிமுறைைகளைை மீீறும் பட்சத்திில் பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
விிதிிக்கப்படும் தண்டன�க்கு அவர் உள்ளாாக நேேரிிடும். பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகள் சம்பந்தமாாக பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திின் தீீர்மாானம� இறுதிியாான தீீர்மாானமாாகும்.

11.	சி ிங்களம், ஆங்கிிலம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளிில் பிிரசுரிிக்கப்படும் இந்த அறிிவிித்தலின் ம�ொழிி வசனங்களிிடைைய� ஏதேேனும் 
ப�ொருத்தமிின்மைை அல்லது முரண்பாாடுகள் காாணப்படுமாாயிின், அத்தகைைய சந்தர்ப்பத்திில் சிிங்கள ம�ொழிி அறிிவிித்தலுக்கு 
அமைைவாாக நடவடிக்கைைகள் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

12.	 இவ் அறிிவிித்தலில் உள்ளடங்காாத ஏதேேனும�ொரு விிடயம் இருப்பிின், அது த�ொடர்பாாகத் தீீர்மாானிிக்கும் உரிிமைை கல்விி, 
உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிின் செெயலாாளருக்குரிியது.

நாாலகநாாலக  களுவ�வ,களுவ�வ,
செெயலாாளர்.

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு,
இசுருபாாய, 
பெெலவத்தைை,
2026, செெத்தெெம்பர் 21.
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இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சுகாாதாார 
சேேவைையிில் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் சேேவைையிில் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் 

மற்றும்மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்காான  ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்காான 
ப�ோட்ப�ோட்டிப்  பரீீட்சைை - 2026டிப்  பரீீட்சைை - 2026

இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையைைச் 
சேேர்ந்த கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகுதிிகளைைக் க�ொண்ட 
உத்திிய�ோகத்தர்களிிடமிிருந்து, தற்ப�ோது வ�ற்றிிடமாாக 
உள்ள 12 காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
வ�ற்றிிடங்கள் மற்றும் 03 ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர்களிின் 
வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புவதற்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைைக்கு 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

01.	 ஆட்சேேர்ப்புக்ஆட்சேேர்ப்புக்காான தகைைமைைகள்காான தகைைமைைகள் :

	 1.	 காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர்கள் :தர்கள் :

	 i.	 இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார 
சேேவைையிில் காால்நடைை அறுவைை சிிகிிச்சைை 
நிிபுணர�கக் குறைைந்தபட்சம் ஒரு (01) வருடமும் 

அதிிகபட்சம் மூன்று (03) வருடங்களும் நிிரந்தர 
சேேவைையைை நிிறைைவு செெய்திிருத்தல் மற்றும், 
முதல் வகுப்பு அல்லது இரண்டாாம் வகுப்பு 
(ம�ல் பிிரிிவு) தேேர்ச்சிியுடன் கூடிய காால்நடைை 
மருத்துவத்திில் நாான்கு வருடப் பட்டப் படிப்பைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 ii. 	அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு சுற்றறிிக்கைை 
இலக்கம் 01/2020 இன் விிதிிமுறைைகளிின்படி, 
எந்தவ�ொரு ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன�யும் 
பெெறாாமல் இருத்தல்.

	 iii.	 முந்தைைய ஆண்டுகளிில் சம்பள உயர்வுகளைைப் 
பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும்.

		  (குறிிப்பு குறிிப்பு : இந்த முறைை மட்டும், 2016 ஆம் 
ஆண்டில் நிியமனம் பெெற்ற இலங்கைை காால்நடைை 
உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையைைச் சேேர்ந்த 
காால்நடைை மருத்துவ உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு, 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.25
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.09.25
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காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு 
விிண்ணப்பிிக்க வாாய்ப்பு வழங்கப்படும்.)

	 2.	 ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர்கள் :ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர்கள் :

	 i.	 இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் 
சுகாாதாார சவைையிில் காால்நடைை மருந்துவ உத்திி 
ய�ோகத்தர�க அல்லது காால்நடைை பர�மரிிப்பு 
உத்திிய�ோகத்தர�க குறைைந்தது. 1 வருடமும், 
அதிிகபட்சம் 3 வருடமும் திிருப்திிகரமாான மற்றும் 
நிிரந்தர சேேவைைக் காாலத்தைை பூர்த்திி செெய்திிருக்க 
வ�ண்டும். ம�லும், சம்பந்தப்பட்ட காால்நடைை 
மருத்துவம் / காால்நடைை பர�மரிிப்பு அறிிவிியல்/ 
விிவசாாய அறிிவிியல் ஆகிிய துறைைகளிில் 4 
வருட பட்டப்படிப்பைை, முதல் வகுப்பு அல்லது 
இரண்டாாம் வகுப்பு - ம�ல் தரத்துடன் 
பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 ii.	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழு சுற்றறிிக்கைை 
01/2020 இன் விிதிிமுறைைகளிின்படி ஒழுக்காாற்றுத் 
தண்டன� எதுவும் பெெற்றிிருக்கக் கூடாாது.

	 iii.	 முந்தைைய ஆண்டுகளிில் சம்பள உயர்வுகளைைப் 
பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

		  (குறிிப்புகுறிிப்பு: இம்முறைை மட்டும், 2016 ஆம் ஆண்டில் 
நிியமனம் பெெற்ற இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி 
மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையைைச் சேேர்ந்த காால்நடைை 
வைைத்திிய உத்திிய�ோகத்தர்கள் மற்றும் காால்நடைை 
பர�மரிிப்பு உத்திிய�ோகத்தர்கள், ஆர�ய்ச்சிி 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் பதவிிக்கு விிண்ணப்பிிக்க 
அனுமதிிக்கப்படுவர்.)

02. 	நீீங்கள் இந்தப் பதவிிகளுக்கு விிண்ணப்பிிக்க 
விிரும்பிினாால், இத்துடன் இண�க்கப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி 
விிண்ணப்பப் படிவத்தைை பூர்த்திி செெய்து, 2026.10.26 
திிகதிிக்கு முன்னர், கீீழ்கண்ட முகவரிிக்கு பதிிவுத் 
தபாால் மூலம் அனுப்ப வ�ண்டும்: பணிிப்பாாளர் 
நாாயகம், காால்நடைை திிண�க்களம், த. பெெ. இல. 13, 
ப�ர�தன�. மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவத்திில் தலைைப்பு 
இலக்கம் 01 முதல் 06 வரைையிிலாான தகவல்களைை முதல் 
பக்கத்திிலும், ஏன�ய தலைைப்புகளுக்குரிிய தகவல்களைை 
அடுத்த பக்கத்திிலும் உள்ளடக்கும் வகைையிில், 
A4 அளவிிலாான ஒரு தாாளிின் இருபுறங்களைையும் 
பயன்படுத்திி விிண்ணப்பப்படிவம் தயாாரிிக்கப்பட 
வ�ண்டும். அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி 
விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு ஏற்ப தயாாரிிக்கப்படாாத 
விிண்ணப்பங்களும், முழுமைையாாக பூர்த்திி செெய்யப்படாாத 
விிண்ணப்பங்களும் நிிர�கரிிக்கப்படும். விிண்ணப்பப் 
படிவத்தைை அனுப்பும் கடித உறைையிின் இடது பக்க ம�ல் 
மூலைையிில், “இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் 
சுகாாதாார சேேவைையிின் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி 
மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி பதவிிகளுக்கு நிியமனம் 
செெய்வதற்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - 2026” என 
குறிிப்பிிட வ�ண்டும்.

03.	கா ால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாாரப் பணிிப்பாாளர் 
நாாயகத்திினாால் எழுத்துப் ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை 
நடத்தப்படும். பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் விிண்ணப்ப 
தாாரரிின் அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, 
ஆட்களைைப் பதிிவு செெய்யும் திிண�க்களத்திினாால் 
வழங்கப்பட்ட தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை (NIC) அல்லது 
செெல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு அல்லது செெல்லுபடியாாகும் 
சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம் ஆகிியவற்றிில் ஒன்றைை 
சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர்கள் ரூ. 1,000.00 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்தைை, காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் 
சுகாாதாாரத் திிண�க்களத்திின் தலைைமைை அலுவலகத்திில் 
உள்ள சர�ப் (Cashier) அவர்களிிடம் செெலுத்தலாாம் 
அல்லது கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள கணக்கு இலக்கிில் 
வரவு வைைக்கப்படும் வகைையிில் நாாட்டிலுள்ள எந்தவ�ொரு 
மக்கள் வங்கிி (People’s Bank) கிிளைையிிலும் பணம் 
செெலுத்திி பெெறப்படும் பற்றுச்சீீட்டைை (Receipt) அல்லது 
அதன் தெெளிிவாான பிிரதிியைை விிண்ணப்பப்படிவத்திில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள இடத்திில் நன்கு ஒட்ட வ�ண்டும். 
பரீீட்சைைக் கட்டணத்திிற்காாக காாசுக் கட்டளைை அல்லது 
நேேரடியாாக பணம் அனுப்புவது ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படாாது. 
பரீீட்சைைக்காாக செெலுத்தப்பட்ட கட்டணம் எந்தவ�ொரு 
காாரணத்திிற்காாகவும் மீீளச் செெலுத்தப்படாாது. ம�லும், 
செெலுத்தப்பட்ட கட்டணத்தைை வ�று எந்தப் பரீீட்சைைக்கும் 
மாாற்றிிக் க�ொள்ளவும் முடியாாது.

	கண க்கு வைைத்திிருப்பவரிின் பெெயர் : 

	 பணிிப்பாாளர் நாாயகம், காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் 
சுகாாதாாரத் திிண�க்களம்

	 வங்கிி : மக்கள் வங்கிி, ப�ர�தன� கிிளைை

	கண க்கு இல. : 057-100179027275

04.	 பரீீட்சைைக்காான அனுமதிிச் சீீட்டுகள் வழங்கப்பட்ட 
பிின்னர், விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவருக்கு அனுமதிிச் 
சீீட்டு கிிடைைக்காாத சந்தர்ப்பத்திில், விிண்ணப்பப் 
படிவத்திின் மற்றும் பணம் செெலுத்திிய பற்றுச்சீீட்டின் 
சாான்றளிிக்கப்பட்ட பிிரதிிகளைை காால்நடைை உற்பத்திி 
மற்றும் சுகாாதாாரத் திிண�க்களத்திிற்கு அனுப்பிி விிசாாரிிக்க 
வ�ண்டும். ஒவ்வ�ொரு பரீீட்சைை விிண்ணப்பதாாரரும், 
தமக்கு ஒதுக்கப்பட்ட பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்காான 
அனுமதிிச் சீீட்டில் தனது கைைய�ொப்பத்தைைச் 
சாான்றளிித்துக் க�ொண்டு, முதன்முறைையாாக அந்த 
மண்டபத்திில் பரீீட்சைைக்குத் த�ோன்றும் நாாளிில், அந்த 
மண்டபத்திின் மண்டபத் தலைைவரிிடம் ஒப்படைைக்க 
வ�ண்டும். பரீீட்சைையைை நடத்துதல் மற்றும் பெெறுப�று 
களைை வ�ளிியிிடுதல் த�ொடர்பாாக காால்நடைை உற்பத்திி 
மற்றும் சுகாாதாாரப் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் 
விிதிிக்கப்படும் விிதிிமுறைைகளுக்கு அன�த்து பரீீட்சைை 
விிண்ணப்பதாாரர்களும் கட்டுப்பட்டு நடக்க வ�ண்டும்.

05.	 பரீீட்சைை சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் ஆகிிய 
மூன்று ம�ொழிி ஊடகங்களிில் மட்டும், கண்டி நகரிில் 
நடத்தப்படும்.
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06.	 எழுத்துப் ப�ோட்டிப் பரீீட்சைையிில் பெெறப்படும் திிறமைையிின் அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும். பரீீட்சைை 
பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில், தற்ப�ோது காாணப்படும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்கு ஏற்ப அதிிகூடிய புள்ளிிகளைைப் 
பெெறும் அதிிகாாரிிகள், திிறமைையிின் வரிிசைைப்படி அரச சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக்கப்படுவர். (பாாடத்திிட்டம் 
இண�ப்பு 02-ல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளது.)

07.	ம� லும், ம�ற்கூறிிய எழுத்துப் பரீீட்சைையிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் 
அல்லது ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு நிியமனம் பெெற்ற பிின்னர், மீீண்டும் காால்நடைை வைைத்திிய அதிிகாாரிி/காால்நடைைப் 
பர�மரிிப்பு அதிிகாாரிி பதவிிகளுக்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காான வாாய்ப்பு இல்லைை.

அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் விிதிிமுறைைகளிின்படி,

செெயலாாளர்,
விிவசாாயம், காால்நடைை வளங்கள், காாணிி மற்றும் 

நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சு.

திிகதிி

இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையிில் காால்நடைை ஆர�ய்ச்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையிில் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிிஉத்திிய�ோகத்தர் மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி சிிஉத்திிய�ோகத்தர் மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி 
உத்உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - திிய�ோகத்தர் பதவிிகளுக்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - 20262026

APPLICATION FOR RECRUITMENT OF OFFICERS IN THE APPLICATION FOR RECRUITMENT OF OFFICERS IN THE POST OF VETRINARY RESEARCH OFFICERS AND POST OF VETRINARY RESEARCH OFFICERS AND 
RESEARCH OFFICERS IN THE RESEARCH OFFICERS IN THE SRI LANKA ANIMAL PRODUCTION AND HEALTH SERVICE-2026SRI LANKA ANIMAL PRODUCTION AND HEALTH SERVICE-2026

(அலுவலக பாாண�க்காாக)

எழுத்துப் ப�ோட்டிப் பரீீட்சைையைை எழுதும் ம�ொழிி மூலம்

சிிங்களம் 	 - 2
தழிிழ் 	 - 3
ஆங்கிிலம் 	 - 4		      (சம்பந்தப்பட்ட எண்ண� பெெட்டியிில் எழுதவும்.)

பதவிிகளுக்கு விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை

•	 (காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் - 01)
•	 (ஆர�ய்ச்சிி உத்திிய�ோகத்தர் 02)
•	 (இரண்டு பதவிிகளுக்கும்-03)

த�ொடர்புடைைய எண்ண� பெெட்டிக்குள் எழுதவும்.)

01.	 (i)	 முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் (ஆங்கிில ப�ரெெழுத்திில்):

		  .............................................................................................................................................................

		  HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN KUMARA GUNAWARDHANA)

	 (ii) 	முதல�ழுத்துக்களிில் குறிிக்கப்படும் பெெயர்(ஆங்கிில ப�ரெெழுத்திில்)

		  .............................................................................................................................................................

		  (உதாா : GUNAWARDHANA, H.M.S.K.)

	 (iii) 	முழுப்பெெயர் (சிிங்களம்/ தமிிழ்)

		  .............................................................................................................................................................
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02.	 தற்ப�ோதைைய பணிியிிடம் மற்றும் முகவரிி (ஆங்கிில ப�ரெெழுத்திில்):

	 ............................................................................................................................................................................................

03.	தேேசி ிய ஆளடைையாாள அட்டைை இல. :

04.	பா ால் (ஆண்/பெெண்)      ஆண் - 0

				பெெ    ண் - 1		  (உரிிய இலக்கத்தைை எழுதவும்)

05.	பி ிறந்திி திிகதிி :   வருடம் :                                       மாாதம் :                        திிகதிி :

06.	 தற்ப�ோது வகிிக்கும் பதவிி:

	 .........................................................................................................................................................................................

07.	 இ.காா. உ. மற்றும் சு. சேே. நிியமன திிகதிி:

	 .........................................................................................................................................................................................

08.	 I. நிியமனம் நிிரந்தரமாாக்கப்பட்டிருந்தாால், நிிரந்தரமாாக்கப்பட்ட திிகதிி:

	 ........................................................................................................................................................................................

	 II. சேேவைை காாலம்: ............................................................................................................................................................

09.	சேேவைை  விிபரம்:

தற்ப�ோது வகிிக்கும் 
பதவிி

காாலவரைையறைை சேேவைை நிிலைையம் திிண�க்களம்/மாாகாாண 
சபைைத�ொடக்கம் வரைை

10.	பெெ ற்றுள்ள பட்டங்கள் த�ொடர்பாான விிபரங்கள்:

பெெறப்பட்ட பட்டம்/ 
முதுகலைை பட்டம்

வகுப்பு பல்கலைைக்கழகம் வருடம்

1.
2.
3.

11.	வி ிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் இறுதிித் திிகதிிக்கு முந்தைைய ஆண்டுகளிில் சம்பள உயர்வுகளைைப் பெெற்றுள்ளமைை :

த�ொ. இல. வருடம் சம்பள உயர்வு பெெறப்பட்டதாா ஆம் / இல்லைை

12.	 I.	 ஒழுக்காாற்றுத் தண்டன�கள் விிதிிக்கப்பட்டுள்ளனவாா என்பது?

	 ............................................................................................................................................................................................

	 II. 	எடுக்கப்பட்ட ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைை குறிித்த விிபரங்கள்

	 ............................................................................................................................................................................................

	 ..........................................................................................................................................................................................
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13.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் செெலுத்திிய ரசீீது பற்றிிய விிபரங்கள் :

	 I. 	பரீீட்சைைக் கட்டணம் செெலுத்திிய வங்கிிக் கிிளைை :....................................................................................

	 II. 	ரசீீது இலக்கம் :...........................................................................................................................................

	 III.	தி ிகதிி :....................................................................................

		
ரசீீதைை கழன்று விிடாாத வகைையிில், அதன் ஒரு ஓரத்தைை மட்டும் இங்கேே ஒட்டவும்.

	 இவ் விிண்ணப்பப்படிவத்திில் என்னாால் வழங்கப்பட்ட தகவல்கள் நாான் அறிிந்த அளவிில் உண்மைையாானவைை எனவும் 
சரிியாானவைை எனவும் இத்தாால் உறுதிிபடுத்துகிிற�ன். என்னாால் வ�ளிியிிடப்பட்ட தகவல்கள் ப�ொய்யாானது அல்லது 
தவறாானது என நாான் தெெரிிவு செெய்வதற்கு முன்னர் வ�ளிிப்படுமாாயிின் நாான் தகுதிியற்றவர் ஆவ�ன் என்பதைையும், இப் 
பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்பட்ட பிின்னர் தெெரிியவரும் பட்சத்திில் எதுவிித நட்டஈடுமிின்றிி சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவ�ன் 
என்பதைையும் நாான் அறிிந்துள்ள�ன். நாான் எந்தவ�ொரு நீீதிிமன்றத்திிலும் தண்டன�க்குரிிய குற்றத்திிற்கு ஆளாாகவிில்லைை 
ய�னவும் இத்தாால் எனது வழமைையாான ஒப்பத்தைையிிட்டு உறுதிிபடுத்துகிிற�ன். ம�லும், பரீீட்சைை நடாாத்துவது 
த�ொடர்பாாக காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாாரத் திிண�க்களத்திின் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
விிதிிமுறைைகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைைகளுக்கு நாான் கட்டுப்பட்டு நடப்ப�ன் என்றும் இதன் மூலம் தெெரிிவிித்துக் க�ொள்கிிற�ன்.

	தி ிகதிி :........................................	 .................................................................
		வி  ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்

திிண�க்களம் நிிறுவனத்திிண�க்களம் நிிறுவனத் தலைைவரிின் சாான்றிிதழ் : தலைைவரிின் சாான்றிிதழ் :

ம�ற்கூறப்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிி திிரு./திிருமதிி/செெல்விி .................................................................................................. இத் 
திிண�க்களத்திில்/ ................................................ மாாகாாண சபைையிில் .................................................... பதவிியைை வகிிக்கும் 
உத்திிய�ோகத்தர் எனவும் இவ்விிண்ணப்பத்திில் குறிிப்பிிட்டுள்ள விிபரங்கள் அவரிின் தனிிநபர் க�ோவைையிின் பிிரகாாரம் 
சரிியாானது என உறுதிிப்படுத்துகிிற�ன். இவ் அலுவலர் ம�ற் குறிிப்பிிடப்பட்ட பதவிியிின் ப�ொருட்டு தெெரிிவு செெய்யப்படுமிிடத்து 
அவரைை இத் திிண�க்களத்திிலிருந்து/மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிிலிருந்து விிடுவிிப்புச் செெய்ய முடியும்/முடியாாது எனவும் 
சாான்றுப்படுத்துகிின்ற�ன்.

திிகதிி :........................................	 .................................................................	
	தி ிண�க்களம் தலைைவரிின் (பதவிி முத்திிரைை)

இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையிின் இலங்கைை காால்நடைை உற்பத்திி மற்றும் சுகாாதாார சேேவைையிின் காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி காால்நடைை ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி அதிிகாாரிி 
பதவிிகளுக்கு நிியமனம் செெய்வதற்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - 2026பதவிிகளுக்கு நிியமனம் செெய்வதற்காான ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - 2026

01.	தேே ர்வு த�ொடர்பாான விிபரங்கள் :

	
விினாாத்தாாள் 

இல.
விினாாத்தாாள் காாலம்/நேேரம் ம�ொத்த 

புள்ளிிகள்
சிித்திியடைைய 

வ�ண்டிய 
புள்ளிிகள்

01 ஆர�ய்ச்சிித் துறைையுடன் த�ொடர்புடைைய 
அறிிவைை மதிிப்பிிடுவதற்காான விினாாத்தாாள்

2 மணிி நேேரம் 100 50
*

02 தகுதிித் திிறன் தேேர்வு 1 மணிி நேேரம் 100 50
*

*	த�ொடர்புடைைய வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையைை விிட, தேேர்ச்சிி பெெறுவதற்குத் தேேவைையாான குறைைந்தபட்ச புள்ளிிகளைைப் 
பெெற்ற அதிிகாாரிிகளிின் எண்ணிிக்கைை குறைைவாாக இருக்கும் சந்தர்ப்பத்திில், தேேர்ச்சிி பெெறுவதற்காான குறைைந்தபட்ச புள்ளிி 
அளவைைக் குறைைக்க நிியமன அதிிகாாரிிக்கு அதிிகாாரம் உண்டு.
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02.	 தேேர்வுக்காான பாாடத்திிட்டம்தேேர்வுக்காான பாாடத்திிட்டம்::

விினாாத்தாாளிின் பெெயர் பாாடத்திிட்டம்
ஆர�ய்ச்சிித் துறைையுடன் 
த�ொடர்புடைைய அறிிவைை 
மதிிப்பிிடுவதற்காான 
விினாாத்தாாள்

1.	 இலங்கைையிின் விிஞ்ஞாான மற்றும் ஆர�ய்ச்சிி சூழல், இலங்கைையிின் தேேசிிய ஆர�ய்ச்சிிக் 
க�ொள்கைை, விிவசாாய ஆர�ய்ச்சிிக் க�ொள்கைை, ஆர�ய்ச்சிி நடவடிக்கைைகளுக்காான நிிதிி 
ஒதுக்கீீடு, ஆர�ய்ச்சிி நடவடிக்கைைகளிில் ஈடுபட்டுள்ள தேேசிிய நிிறுவனங்கள், ஆர�ய்ச்சிி 
முன்னுரிிமைைகள்.

2.	 ஆர�ய்ச்சிி பெெயரிிடல், ஆர�ய்ச்சிி வகைைகள், அடிப்படைை தயாாரிிப்புகளைை 
ம�ற்க�ொள்ளக்கூடிய மற்றும் த�ொடர்புடைைய ஆர�ய்ச்சிி.

3.	 ஆர�ய்ச்சிித் தேேவைைகள் - அவற்றைை அடைையாாளங் காாணுதல் மற்றும் பகுப்பாாய்வு செெய்ய 
வ�ண்டிய அவசிியம், அடைையாாளங் காாணும் முறைைகள் மற்றும் பகுப்பாாய்வு முறைைகளுக்கு 
முன்னுரிிமைை அளிித்தல்.

4.	 ஆர�ய்ச்சிி வடிவமைைப்பு, மாாதிிரிி எடுக்கும் நுட்பங்கள், மாாதிிரிி அளவு, பரிிச�ோதன� 
முறைைகள், இடத்தைைத் தேேர்ந்தெெடுக்கும்ப�ோது கருத்திில் க�ொள்ள வ�ண்டிய காாரணிிகள், 
பரிிச�ோதன�கள், கைை முறைை, தர்க்கரீீதிியாான வடிவமைைப்பைைப் பயன்படுத்துதல், 
‘அன�த்தும் அல்லது இல்லைை’ என்ற க�ோட்பாாடு.

5.	 ஆர�ய்ச்சிிகள் த�ொடர்பாான தகவல்களைைத் தேேடுதல், சர்வதேேச மற்றும் தேேசிிய ஆர�ய்ச்சிி 
வ�ளிியீடுகள், சஞ்சிிகைைகள், தகவல் தேேடுதல், நூலக வலைையமைைப்புகள்.

6.	 ஆர�ய்ச்சிி த�ொடர்பாான புள்ளிியிியல், புள்ளிியிியல் மற்றும் தரவு பகுப்பாாய்வு 
த�ொகுப்புகள் மற்றும் மெென்ப�ொருட்கள், அடிப்படைை கணக்கீீடுகள், ம�ொத்தம், சர�சரிி, 
திிட்ட விிலகல் (Standard Deviation), த�ொடர்புக் குணகம் (Correlation Coefficient), 
இயல்பாான பரவல் வளைைவைைப் (Normal Distribution Curve) பயன்படுத்துதல்.

7.	 ஆவணப்படுத்துதல், ஆர�ய்ச்சிி முடிவுகள் த�ொடர்பாான அறிிக்கைைகள், ஆர�ய்ச்சிி 
வ�ளிியீடுகளுக்காான நிிலைையாான வடிவம், எழுதும்ப�ோது பிின்பற்ற வ�ண்டிய 
விிதிிமுறைைகள், சுருக்கக் குறிிப்புகளிின் பயன்கள் மற்றும் அவற்றிின் ஒப்பீட்டளவிிலாான 
நன்மைைகள் மற்றும் தீீமைைகளுடன் கூடிய பல்வ�று விிளக்கக்காாட்சிிகள்.

8.	 ஆர�ய்ச்சிி மற்றும் ம�ம்பாாடு - ஆர�ய்ச்சிி மற்றும் விிரிிவாாக்கம் (Extension) 
ஆகிியவற்றுக்கு இடைையிிலாான இடைைவ�ளிி, ஆர�ய்ச்சிி, விிரிிவாாக்கத் த�ொடர்புகள், 
ஆர�ய்ச்சிி முடிவுகளைைப் பகிிர்ந்தளிித்தல், ஆர�ய்ச்சிிக்குப் பிிந்தைைய த�ொடர்புகள்.

9.	 ஆர�ய்ச்சிிகளிின் ஒழுக்கநெெறிிகள், பிிற மூலங்களிிலிருந்து தகவல்களைைப் பெெறுதல், 
வ�ளிியிிடப்படாாத தரவுகளைைப் பயன்படுத்துதல், ஆர�ய்ச்சிி நடவடிக்கைைகளுக்காாகப் 
பயன்படுத்துதல், கேேள்விிகள் அன�த்திிற்கும் பதிிலளிிக்க வ�ண்டும்.

தகுதிித் திிறன் தேேர்வு *	வ� ட்பாாளரிின் தர்க்கரீீதிியாான சிிந்தன�த் திிறன், பகுப்பாாய்வு திிறன் மற்றும் 
முடிவ�டுக்கும் திிறன் ஆகிியவற்றைை மதிிப்பிிடுவதற்காாக, பல்தேேர்வு மற்றும் குறுகிிய 
பதிில் வகைையைைச் சேேர்ந்த 50 கேேள்விிகள் க�ொண்டதாாக இப்பரீீட்சைை அமைையும். 
அன�த்து கேேள்விிகளுக்கும் பதிிலளிிக்க வ�ண்டும்.

09-310

இலங்கைை அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களத்திிற் பதிிப்பிிக்கப்பெெற்றது.


