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இச்சட்டமூலத்தைை www.documents.gov.lk எனும் இண�யத்தளத்திிலிருந்து பதிிவிிறக்கம் செெய்யமுடியும்

இலங்கைை அரசாாங்க அச்சுத் திிண�க்களத்திில் பதிிப்பிிக்கப்பெெற்றது
க�ொழும்பு 5, அரசாாங்க வ�ி�யீட்டலுவலகத்திில் பெெற்றுக்க�ொள்ளலாாம்.

இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின் இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின் 
பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்

சுகாாதாார மற்றும் வ�குசன ஊடக அமைைச்சா்்� அவா்்�களாால் 
2026 யூலைை மாாதம் 22 ஆம் திிகதிியன்று சமா்்�ப்பிிக்கப்பட்டது

(2026 யூன் மாாதம் 05 ஆம் திிகதிியன்று வா்்�த்தமாானிியிில் 
வ�ி�யிிடப்பட்டது)

பாார�ளுமன்றத்தாால் அச்சிிடப் பணிிக்கப்பட்டது

ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களுக்காான உயர்த�ொழிில்சாார் நிியமங்களைை அறிிமுகப் ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களுக்காான உயர்த�ொழிில்சாார் நிியமங்களைை அறிிமுகப் 
படுத்துவதற்கும் ப�ணுவதற்குமாான ந�ோக்குடன் இலங்கைை ஊடக உயர் படுத்துவதற்கும் ப�ணுவதற்குமாான ந�ோக்குடன் இலங்கைை ஊடக உயர் 
த�ொழிிலர்களிின் பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகத்தைைத் தாாபிிப்பதற்காாகவும் த�ொழிிலர்களிின் பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகத்தைைத் தாாபிிப்பதற்காாகவும் 
அத்துடன் அதன�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அதன் இடைைநேேர்விிளைைவாான அத்துடன் அதன�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அதன் இடைைநேேர்விிளைைவாான 

கருமங்களுக்காாவும் ஏற்பாாடு செெய்வதற்காானத�ொருகருமங்களுக்காாவும் ஏற்பாாடு செெய்வதற்காானத�ொரு சட்டமூலம் சட்டமூலம்
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ச.வ. - ஓ 25/2025

ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களுக்காான உயர்த�ொழிில்சாார் ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களுக்காான உயர்த�ொழிில்சாார் 
நிியமங்களைை அறிிமுகப்படுத்துவதற்கும் ப�ணுவதற்கு நிியமங்களைை அறிிமுகப்படுத்துவதற்கும் ப�ணுவதற்கு 
மாான ந�ோக்குடன் இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் மாான ந�ோக்குடன் இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் 
பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகத்தைைத் தாாபிிப்பதற்காாகவும் பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகத்தைைத் தாாபிிப்பதற்காாகவும் 
அத்துடன் அதன�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அதன் அத்துடன் அதன�ோடு த�ொடர்புபட்ட அல்லது அதன் 
இடைைநேேர்விிளைைவாான கருமங்களுக்காாவும் ஏற்பாாடு இடைைநேேர்விிளைைவாான கருமங்களுக்காாவும் ஏற்பாாடு 
செெய்வதற்காானத�ொரு சட்டம்.செெய்வதற்காானத�ொரு சட்டம்.

இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் பாார�ளு 
மன்றத்திினாால் பிின்வருமாாறு சட்டமாாக்கப்படுவதாாகுக:-

 1.1. (1) இச்சட்டம், 2026 ஆம் ஆண்டின்   ஆம் இலக்க, 
இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் பட்டயம்பெெற்ற 
நிிறுவகச் சட்டம் என எடுத்துக்காாட்டப்படலாாம்.

 (2) இப்பிிரிிவு தவிிர்ந்த இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் 
(இச்சட்டத்திில் "நிியமிிக்கப்பட்ட தேேதிி"  எனக் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்படும்) வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்படும் கட்டளைை 
மூலம் அமைைச்சர் நிியமிிக்கக்கூடியவாாறாானதுமாான அத்தகைைய 
தேேதிியன்று நடைைமுறைைக்கு வருதலும் வ�ண்டும்.

 (3) இப்பிிரிிவிின் ஏற்பாாடுகள், சட்டமூலமாானது எத்தேேதிி 
யன்று பாார�ளுமன்றச் சட்டம�ொன்றாாக வருகிின்றத�ோ அத் 
தேேதிியன்று நடைைமுறைைக்கு வருதல் வ�ண்டும்.

பாாகம் I

இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் பட்டயம்பெெற்ற இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் பட்டயம்பெெற்ற 
நிிறுவகத்தைைத் தாாபிித்தல்நிிறுவகத்தைைத் தாாபிித்தல்

 2.2. (1) (இச்சட்டத்திில் "நிிறுவகம்" எனக் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்படும்) இலங்கைை ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் 
பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்" எனவழைைக்கப்பட்டு அறிியப்படு 
வதுமாான நிிறுவகம�ொன்று தாாபிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (2) நிிறுவகமாானது, (1) ஆம் உட்பிிரிிவிின்மூலம் அதற்குக் 
குறிித்தளிிக்கப்பட்ட பெெயரிினாால் கூட்டிண�க்கப்பட்ட 
குழுவ�ொன்றாாதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் இடைையறாா 
வழிியுரிிமைையும் ப�ொது இலச்சிின�யும் க�ொண்டதாாக 
விிருத்தலும் வ�ண்டும்; அத்துடன் அது அப்பெெயரிில் 
வழக்குத்த�ொடுக்கலாாமெென்பதுடன் மற்றும் அதற்கெெதிிர�க 
வழக்குத்த�ொடுக்கவும்படலாாம்.
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சுருக்கப் பெெயரும் 
நடைைமுறைைக்கு
வரும் தேேதிியும்

இலங்கைை ஊடக 
உயர்த�ொழிிலர்
களிின் 
பட்டயம்பெெற்ற 
நிிறுவகத்தைைத் 
தாாபிித்தல்
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2 இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின் இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின் 
பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்

 3.3. நிிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்கள் பிின்வருவனவாாதல் 
வ�ண்டும் -

	 (அ)	 ஊடகத்துறைையிில் ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களுக் 
காாக ஓர் உயர்த�ொழிில் ஒழுங்கமைைப்பாாகப் 
பணிியாாற்றுதல்;

	 (ஆ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்களாாக வருவதற்குத் 
தேேவைைப்பட்ட தகைைமைைகளைைப் பெெற்றுக் 
க�ொண்டுள்ள ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களைை நிிரலிற் 
சேேர்த்தல்;

	 (இ)	 ஊடகம் என்னும் விிடயத்திில் நிிறுவகத்திின் 
உறுப்பிினர்களுக்கும் மாாணவர்களுக்கும் அறிிவு 
புகட்டுதலும் பயிிற்றுவிித்தலும்;

	 (ஈ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்கள் மற்றும் மாாணவர் 
களிின் அத்துடன் ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் 
தேேர்ச்சிி நிியமங்களைையும் செெயல்முறைைப் பயிிற்சிிச் 
செெயற்பாாடுகளைையும் அதிிகரிித்தல்;

	 (உ)	 ஒரு நடத்தைைக்க�ோவைைக்கிிணங்க நிிறுவகத்திின் 
உறுப்பிினர்கள் மற்றும் மாாணவர்களுக்கிிடைைய� 
உயர்த�ொழிில்சாார் ஒழுக்காாற்றைைப் ப�ணுதல்;

	 (ஊ)	 புதிிய உலகளாாவிிய த�ொடர்பாாடலைையும் ஊடகப் 
ப�ோக்குகளைையும் அபிிவிிருத்திிசெெய்து வசதிிப் 
படுத்துவதற்கெென ஊடகத்துறைையிில் ஆர�ய்ச்சிி 
நடாாத்துதல்;

	 (எ)  	 ஊடகம் என்னும் துறைையிில் கருத்தரங்குகள், 
செெயலமர்வுகள் மற்றும் மாாநாாடுகளைை 
நடாாத்துதலும் நாாள�டுகளைையும், சஞ்சிிகைை 
களைையும் வ�ளிியிிடுதலும்;

	 (ஏ)	 இலங்கைையிில் சிிறந்த உயர்த�ொழிில்சாார் ஊடகக் 
கலாாசாாரத்தைைக் கட்டிய�ழுப்புவதற்கெென 
இலங்கைையிில்  அல்லது வ�ளிிநாாட்டில் 
ஊடகத்துறைையிில் உள்ள நிிறுவகங்களிின் 
ஒத்துழைைப்புடன் ஊடகம் த�ொடர்பாான கல்விிசாார், 
பயிிற்சிி மற்றும் புலமைைப்பரிிசிில் நிிகழ்ச்சிித் 
திிட்டங்களைைப் பரிிமாாற்றுதல்;

நிிறுவகத்திின் 
குறிிக்க�ோள்கள்
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	 (ஐ)	 ஊடக உயர்த�ொழிிலர்களிின் விின�த்திிறன� 
மதிிப்பீடுசெெய்வதிில் ஊடக உயர்த�ொழிில் 
மயமாாக்குதலில் அவர்களுக்குத் தர�தர அங்கீீகாா 
ரமளிித்தல்; அத்துடன்

	 (ஒ)	நி ிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைை எய்துவதன் 
இடைைநேேர்விிளைைவாானவாாறாான அல்லது உகந்த 
வாாறாான அத்தகைைய எல்லாாச் செெயல்களைையும் 
காாரிியங்களைையும் செெய்தல்.

 4.4. இச்சட்டத்திினதும் எழுத்திிலாான வ�ற�தேேனும் 
சட்டத்திினதும் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, நிிறுவகம் பிின்வரும் 
தத்துவங்களைைக் க�ொண்டதாாதல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 இலங்கைையிில் ஊடக அறிிவைையும் ஊடக உயர் 
த�ொழிில்மயமாாக்குதலைையும் உயர்த்துதலைை 
இலக்காாகக்க�ொண்ட ஏதேேனும் திிட்டம், நிிகழ்ச்சிித் 
திிட்டம் அல்லது செெயற்பாாடுபற்றிி அமைைச்சருக்கு 
மதிியுரைையளிித்தல்;

	 (ஆ)	நி ிறுவகத்திினாால் நடாாத்தப்பட்ட கற்கைைநெெறிி 
களைைத் தீீர்மாானிித்தல்;

	 (இ)	மா ாணவர்களிின் பதிிவைையும் நிிரலிற் சேேர்த்தலைையும் 
ஒழுங்குபடுத்துதலும் ம�ற்பாார்வைை செெய்தலும் 
மற்றும் அத்தகைைய மாாணவர்களிின் மீீது மற்றும் 
அதன் இடைைநேேர்விிளைைவாான கருமங்கள்மீீது 
ஒழுக்காாற்றுக் கட்டுப்பாாட்டைைப் பிிரய�ோகிித்தலும்;

	 (ஈ)	 செெயல்முறைைப் பயிிற்சிிநெெறிித்திிட்டத்தைைத் 
தீீர்மாானிித்தலும் அங்கீீகரிித்தலும் மற்றும் 
அத்தகைைய கற்கைை நெெறிிகளைை நடாாத்துதலும்;

	 (உ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பாாண்மைைக்காாகத் தகைைமைை 
யளிிக்கும் பரீீட்சைைகளைை நடாாத்துதல்;

	 (ஊ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்கள், ஊடக உயர் 
த�ொழிிலர்கள், நிிறுவகத்திின் மாாணவர்கள் மற்றும் 
ஊடகத்திில் அக்கறைைக�ொண்டுள்ள�ோரிின் 
பாாவன�க்காாக நூலகங்களைைப் ப�ணுதல்;

	 (எ)  	நி ிறுவகத்திினாால் நடாாத்தப்பட்ட கற்கைை 
நிிகழ்ச்சிித்திிட்டங்களிில் திிறமைைவாாய்ந்த�ோருக்குப் 

நிிறுவகத்திின் 
தத்துவங்களும், 
கடமைைகளும், 
பணிிகளும்
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புலமைைப்பரிிசிில்கள், அளிிப்புக்கள் மற்றும் 
பரிிசிில்களைை வழங்குதல்;

	 (ஏ)	நி ிறுவகத்திின் அலுவலர்களைையும் ஊழிியர் 
களைையும் நிியமிித்தலும், த�ொழிிலுக்கமர்த்துதலும், 
பதவிிநீீக்குதலும் அல்லது அவர்களிின் 
சேேவைைகளைை முடிவுறுத்தலும், நிிறுவகத்திினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடியவாாறாாக அவர்களுக்கு 
ஊதிியமளிித்தலும் மற்றும் நிிறுவகத்திின் 
அலுவலர்கள் அத்துடன் ஊழிியர்கள்மீீது ஒழுக் 
காாற்றுக் கட்டுப்பாாட்டைைப் பிிரய�ோகிித்தலும்;

	 (ஐ)	நி ிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைை எய்துவதற்கு 
நிிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்கள், அலுவலர்கள் 
மற்றும் ஊழிியர்களைைப் பயிிற்றுவிித்தல்;

	 (ஒ)	நி ிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைை ம�ம்படுத்தும் 
ந�ோக்குடன் கூட்டங்கள், விிரிிவுரைைகள், செெயல 
மர்வுகள், கருத்தரங்குகள் மற்றும் மாாநாாடுகளைை 
ஒழுங்குபடுத்துதல்;

	 (ஓ)	நி ிறுவகத்துக்குத் தேேவைைப்படக்கூடிய ஏதேேனும் 
அசைைவுள்ள அல்லது அசைைவற்ற ஆதனத்தைைக் 
க�ொள்வனவு செெய்தல், 5 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட ப�ரவைையிின் ப�ொதுக் 
கூட்டம�ொன்றிில் அத்தகைைய ப�ரவைையிினாால்  
கருதப்படக்கூடியவாாறாாக நிிறுவகத்துக்குரிிய 
ஏதேேனும் அசைைவுள்ள அல்லது அசைைவற்ற 
ஆதனத்தைை வைைத்திிருத்தல், குத்தகைைக்கு அல்லது 
வாாடகைைக்கு எடுத்தல் அல்லது க�ொடுத்தல், 
ஈடுவைைத்தல், அடைைமாானம் வைைத்தல் அல்லது 
விிற்பன� செெய்தல் அல்லது வ�றுவகைையாாகக் 
கைையுதிிர்த்தல்;

	 (ஒள)	 ஏதேேனும் அரச வங்கிியிில் நடப்பு, சேேமிிப்பு 
அல்லது வ�று வைைப்புக் கணக்குகளைைத் திிறத்தல் 
மற்றும் ப�ணுதல் அவசிியமாாயிின் அத்தகைைய 
கணக்குகளைை மூடுதல்;

	 (க)	நி ிறுவகத்திின் ந�ோக்கங்களுக்கு உடனடியாாகத் 
தேேவைைப்படாாத நிிறுவகத்திின் நிிதிிகளைை 
நிிறுவகத்திின் ஏதேேனும் வங்கிிக் கணக்கிில் அல்லது 
எவைைய�னும் கணக்குகளிில் வைைப்பிிலிடுதல்;
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	 (ங)	நி ிறுவகத்திின் பாாவன�க்காாக இலங்கைையிில் 
அல்லது இலங்கைைக்கு வ�ளிிய� உள்ள 
மூலங்களிிலிருந்து  க�ொடைைகள், மாானிியக் 
க�ொடைைகள், கடன்கள், நன்க�ொடைைகள் மற்றும் 
அசைைவுள்ள மற்றும் அசைைவற்ற இறுதிிவிிருப் 
பாாவணக்க�ொடைைகளைை ஏற்றுக்க�ொள்ளுதலும் 
பெெறுதலும்:

		   ஆயிின், நிிறுவகமாானது, நிிறுவகத்துக்கு 
செெய்யப்பட்ட எல்லாா வ�ளிிநாாட்டு க�ொடைைகள்  
மாானிியக்க�ொடைைகள், நன்க�ொடைைகள் அல்லது 
இறுதிிவிிருப்பாாவணக் க�ொடைைகள் த�ொடர்பிிலும், 
நிிதிியமைைச்சிின் வ�ளிிநாாட்டு மூலவளங்கள் 
திிண�க்களத்திின் முன்னங்கீீகாாரத்தைைப் பெெறுதல் 
வ�ண்டும்;

	 (ச)	 ஊடகத்துறைையிில் உயர்த�ொழிில்சாார் நிியமங்களைை 
அறிிமுகப்படுத்துவதற்கும், அபிிவிிருத்திி செெய்வ 
தற்கும், ப�ணுவதற்கும், கண்காாணிிப்பதற்கும் 
அவசிியமாான நடவடிக்கைைகளைை எடுத்தல்;

	 (ஞ)	 இலங்கைையிில் ஊடகம் த�ொடர்பாான ஒரு வள 
நிிலைையத்தைைத் தாாபிித்தலும் ப�ணுதலும்;

	 (ட)	 இலங்கைையிில் ஊடக உயர்த�ொழிிலின் 
முன்ன�ற்றம் மீீது ஆர�ய்ச்சிியைை நிிறைை 
வ�ற்றுவதற்கு உறுப்பிினர்கள், அலுவலர்கள், 
ஊழிியர்கள் அல்லது ஊடகத்திில் அக்கறைை 
க�ொண்டுள்ள வ�று ஆட்களுக்கு உதவுதல்;

	 (ண)	பி ிண�ப்ப�ொறுப்புடன் அல்லது பிிண�ப் 
ப�ொறுப்பிின்றிி பணத்தைைக் கடனாாகப் பெெறுதல் 
அல்லது திிரட்டுதல்;

	 (த)	நி ிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைைய�ொத்த குறிிக் 
க�ோள்களைைக்க�ொண்ட வ�று உள்நாாட்டு மற்றும் 
வ�ளிிநாாட்டு நிிறுவனங்களுடன் இண�தலும் 
ஒருங்கிிண�தலும்;

	 (ந)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்கள் பற்றிிய இடாாப் 
ப�ொன்றைைப் ப�ணுதலும் வ�ளிியிிடுதலும்;
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	 (ப)	 நிிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைை நிிறைை 
வ�ற்றுவதற்கு அல்லது நிிறுவகத்திின் தத்துவங் 
களைையும் பணிிகளைையும் பிிரய�ோகிிப்பதற்கு 
அவசிியமெென நிிறுவகம் கருதக்கூடியவாாறாான 
குழுக்கள், சபைைகள் அல்லது உபகுழுக்களைைத் 
தீீர்மாானிித்தலும் தாாபிித்தலும்;

	 (ம)	 அதன் ஊழிியர்களுக்காான சேேமநல  மற்றும் 
ப�ொழுதுப�ோக்கு வசதிிகளைைத் தாாபிித்தலும் 
ப�ணுதலும்;

	 (ய)	 உறுப்பிினர்களிிடைைய� உயர்த�ொழிில்சாார் 
ஒழுக்காாற்றைைப் ப�ணுவதற்கெென நடத்தைைக் 
க�ோவைைய�ொன்றைைத் தயாாரிித்தல்; அத்துடன்

	 (ர)	நி ிறுவகத்திின் குறிிக்க�ோள்களைையும் பணிி 
களைையும் நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு நிிறுவகத்திின் 
அபிிப்பிிர�யத்திில் அவசிியமாானவாாறாான அல்லது 
உசிிதமாானவாாறாான அத்தகைைய வ�றெெல்லாாச் 
செெயல்களைையும் அல்லது காாரிியங்களைையும் 
செெய்தல்.

பாாகம் II

நிிறுவகத்திின் அலுவல்களைை முகாாமைை செெய்தலும் நிிறுவகத்திின் அலுவல்களைை முகாாமைை செெய்தலும் 
நிிருவகிித்தநிிருவகிித்தலும்

 5.5. (1) நிிறுவகத்திின் அலுவல்களிின் நிிருவாாகமும் 
முகாாமைையும் (இச்சட்டத்திில் "ப�ரவைை" எனக் குறிிப்பீடு 
செெய்யப்படும்) நிிறுவகத்திின் ஆளும் ப�ரவைைய�ொன்றுக்கு 
உரிித்தாாக்கப்படுதல்  வ�ண்டும்; அது பிின்வருவ�ோரைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 ஊடகத்துறைையிில் தகைைமைைகள், அறிிவு மற்றும் 
அனுபவமுடைைய நிிறுவகத்திின் உறுப்பிினர் 
களிிடைைய�யிிருந்து தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட எட்டு 
உறுப்பிினர்கள்; அத்துடன்

	 (ஆ)	 ஊடகத்துறைையிில் தகைைமைைகள், அறிிவு மற்றும் 
அனுபவமுடைைய நிிறுவகத்திின் உறுப்பிினர் 
களிிடைைய�யிிருந்து நிியமிிக்கப்பட்ட ஏழு 
உறுப்பிினர்கள்.
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 (2) நிிறுவகத்திின் தவிிசாாளரும் ஏன�ய பதவிிதாாங்குநர்களும் 
26 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளுக்கிிணங்கப்  ப�ரவைை 
உறுப்பிினர்களிிடைைய�யிிருந்து தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

 (3) ப�ரவைையாானது, நிிறுவகத்திின் அலுவல்களைை 
நிிருவகிிக்கும் ந�ோக்கத்துக்காாக, இச்சட்டத்திினாால் நிிறுவகத் 
துக்கு அளிிக்கப்பட்ட, குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அல்லது அதன்மீீது 
விிதிிக்கப்பட்ட தத்துவங்களைையும், கடமைைகளைையும், 
பணிிகளைையும் பிிரய�ோகிித்தலும், புரிிதலும், நிிறைைவ�ற்றுதலும் 
வ�ண்டும்.

 (4) (அ) அமைைச்சர்,  26 ஆம்  பிிரிிவிின்கீீழ்   ஆக்கப்பட்ட   
விிதிிகளுக்கிிணங்கப் ப�ரவைை உறுப்பிினர்கள் 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்படும் வரைை அல்லது  நிியமிிக்கப்படும்வரைை 
(இதனகத்துப் பிின்னர் "இடைைக்காாலப் ப�ரவைை" எனக் 
குறிிப்பீடு செெய்யப்படும்) இடைைக் காாலப் ப�ரவைைய�ொன்றைை 
நிியமிித்தல் வ�ண்டும்; அது பிின்வருவ�ோரைைக் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்:-

	 (i)	 அமைைச்சரிின் அமைைச்சுச் செெயலாாளர்; 
அத்துடன்

	 (ii)	 ஊடகத்துறைையிில் எண்பிிக்கப் 
பட்ட அறிிவு, கீீர்த்திியுடன் திிறமைை 
காாட்டியுள்ளவர்களும், மற்றும் 
ஆகக்குறைைந்தது  இருபதாாண்டு 
அனுபவமுடைையவர்களும், அமைைச் 
சரிின் அமைைச்சுச்   செெயலாாளரிினாால் 
பெெயர்குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்டவர் 
களுமாான வ�று ஆறு ஆட்கள்.

 (ஆ) இடைைக்காாலப் ப�ரவைை பிின்வருவனவற்றுக்காான 
விிதிிகளைையாாக்குவதற்குத் தத்துவமுடைையதாாதல் வ�ண்டும்:-

			   (i)	நி ிறுவகத்துக்குத் தெெரிிவுசெெய்யப்பட 
வ�ண்டிய உறுப்பிினர்களிின் 
எண்ணிிக்கைை மற்றும் அத்தகைைய 
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உறுப்பிினர்களைைத் தெெரிிவு செெய் 
வதற்காான கட்டளைைக்கற்கள் என்பன 
த�ொடர்பிில்; அத்துடன்

		  (ii)	 உட்பிிரிிவுகள் (1) மற்றும் 
(2) இலுள்ள ஏற்பாாடுகளிின் 
நிியதிிகளிின்படி ப�ரவைையுறுப் 
பிினர்களைையும் பதவிிதாாங்குநர் 
களைையும் தேேர்ந்தெெடுப்பதற்கும் 
நிியமிிப்பதற்கும்.

	
 (இ) இடைைக்காாலப் ப�ரவைையாானது, இச்சட்டம் நடைை 
முறைைக்குவரும் தேேதிியிிலிருந்து ஓர�ண்டுக் காாலப்பகுதிியிினுள் 
(1) ஆம் உட்பிிரிிவிின் நிியதிிகளிின்படி ப�ரவைையுறுப் 
பிினர்களைைத் தேேர்ந்தெெடுத்தல் அல்லது நிியமிித்தல் வ�ண்டும். 

 6.6. (1) ப�ரவைையுறுப்பிினர் ஒவ்வ�ொருவரும், இறப்பிின் 
மூலம், பதவிிவிிலகுவதன்மூலம் அல்லது பதவிியிி 
லிருந்து அகற்றப்படுவதன்மூலம் முன்னரேே பதவிியைை 
வறிிதாாக்கிினாால�ொழிிய, அவரது தேேர்ந்தெெடுத்தல் அல்லது 
நிியமனத்தேேதிியிிலிருந்து இரண்டாாண்டுக்காாலத்துக்குப் 
பதவிிவகிித்தல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் மீீளத் தேேர்ந்தெெடுக் 
கப்படுவதற்கு  அல்லது மீீளநிியமிிக்கப்படுவதற்குத் தகவுடைை 
யவர�தலும் வ�ண்டும்.

 (2) ப�ரவைையிின் எவரேேனும் உறுப்பிினர் ஒன்றுக்கு 
ம�ற்படாாத பதவிிக்காாலத்துக்கு ப�ரவைையிின் தவிிசாாளர�க 
நிியமிிக்கப்படுவதற்கு அல்லது தேேர்ந்தெெடுக்கப்படுவதற்குத் 
தகவுடைையவர�தலாாகாாது.

 (3) உறுப்பிினர�ொருவரிின் இறப்பு, பதவிிவிிலகுதல், 
பதவிியிிலிருந்து அகற்றப்படுதல் அல்லது வ�று ஏதேேனும் 
காாரணமாாக வ�ற்றிிடம�ொன்று ஏற்படும் பட்சத்திில், 
ப�ரவைையாானது, 26 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட 
விிதிிகளுக்கிிணங்கத் தீீர்மாானிிக்கப்பட்ட உறுப்பாாண்மைைக் 
காான தகைைமைைகளைைக் கருத்திிற்க�ொண்டு, அத்தகைைய 
வ�ற்றிிடத்தைை நிிரப்புவதற்கு ஆள�ொருவரைைத் தேேர்ந்தெெடுத்தல் 
அல்லது நிியமிித்தல் வ�ண்டும்.

 (4) உட்பிிரிிவு (3) இன் கீீழ் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட அல்லது 
நிியமிிக்கப்பட்ட ஆள�ொருவர், அத்தகைைய உறுப்பிினரிின் 
பதவிிக்காாலத்திில் முடிவுறாாதெெஞ்சிியுள்ள பாாகத்திிற்குப் பதவிி 
வகிித்தல் வ�ண்டும்.

ப�ரவைையுறுப்
பிினர்களிின்
பதவிிக்காாலம்
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 (5) ப�ரவைையிின் எவரேேனும் உறுப்பிினர், எந்நேேரத்திிலும் 
அப்ப�ொருள்பட தவிிசாாளருக்கு முகவரிியிிட்டனுப்பப்பட்ட 
கடிதத்திின்மூலம் அவரது பதவிியிிலிருந்து விிலகலாாம் 
என்பதுடன் அத்தகைைய பதவிிவிிலகுகைை தவிிசாாளரிினாால்  
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படுவதன்ம�ல் பயனுறுதலும் வ�ண்டும்.

 (6) ப�ரவைையிின் எவரேேனும் உறுப்பிினர், தவிிசாாளரிிட 
மிிருந்து முன்னனுமதிி பெெற்றுக்க�ொள்ளாாமல் ப�ரவைை 
யிின் த�ொடர்ச்சிியாான மூன்று கூட்டங்களுக்கு சமுகமளிிக் 
காாதிிருக்குமிிடத்து, அத்தகைைய உறுப்பிினர், அத்தகைைய 
மூன்றாாவது கூட்டத்தேேதிியிிலிருந்து பயனுறுவதாாகப் பதவிியைை 
வறிிதாாக்கிியுள்ளாாரெெனக் கருதப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 
26 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ்  ஆக்கப்பட்ட ப�ரவைையிின் விிதிிகளுக் 
கிிணங்க அத்தகைைய வ�ற்றிிடத்தைை நிிரப்புவதற்கு வ�ற�ோர�ள் 
நிியமிிக்கப்படலாாம்.

   7.7. (1) தவிிசாாளர் ப�ரவைையிின் எல்லாாக் கூட்டங்களைையும் 
கூட்டுதல் வ�ண்டும்.

 (2) ப�ரவைையிின் ஏதேேனும் கூட்டத்துக்காான கூட்டநடப் 
பெெண், தவிிசாாளருட்பட ஐந்து உறுப்பிினர்களாாகவிிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

 (3) ப�ரவைையிின் கூட்டங்கள் ஒன்றிில்:-

	 (அ)	 கூட்டநடப்பெெண்ணாாக அமைைகிின்ற எண்ணிிக்கைை 
யிினர�ன உறுப்பிினர்கள் அத்தகைைய 
கூட்டத்துக்காாக நிியமிிக்கப்பட்ட இடத்திிலும், 
தேேதிியிிலும், நேேரத்திிலும் கூடியிிருப்பதன்மூலம் 
நடாாத்தப்படலாாம்; அல்லது

	 (ஆ)	க ட்புல - செெவிிப்புலத் த�ொடர்பாாடல் மூலம் 
நடாாத்தப்படலாாம் இதன் மூலம் பங்கு 
பற்றுகிின்ற மற்றும் கூட்டநடப்பெெண் 
ஒன்றாாக அமைைகிின்றவர்களுமாான எல்லாா 
உறுப்பிினர்களும் அத்தகைையவ�ொரு கூட்டம் 
நடைைபெெறும் ப�ோது பங்குபற்றுகிின்ற ஒவ்வ�ொரு 
உறுப்பிினரைையும் ஒரேே நேேரத்திில் காாண முடியும் 
மற்றும் கேேட்க முடியும்.

	
 (4) ப�ரவைையிின் ஏதேேனும்  கூட்டத்திில் முடிபுக்காாகவுள்ள 
எல்லாாக் கேேள்விிகளும், அத்தகைைய கூட்டத்திில் சமுகமளிித்து 
வாாக்களிிக்கிின்ற உறுப்பிினர்களிின் பெெரும்பாான்மைையிினரிின் 

ப�ரவைையிின் 
கூட்டங்கள்
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வாாக்கிினாால் முடிபுசெெய்யப்படுதல் வ�ண்டும். வாாக்குகள் 
சமமாாகவிிருக்கும் விிடயத்திில், தவிிசாாளர், அவரது வாாக்குடன் 
சேேர்த்து ம�லதிிகமாாக அறுதிியிிடும் வாாக்க�ொன்றக் 
க�ொண்டிருத்தல்  வ�ண்டும்.

 (5) (அ) தவிிசாாளர், ப�ரவைையிின் ஒவ்வ�ொரு கூட்டத்துக்கும் 
தலைைமைைதாாங்குதல் வ�ண்டும்.

 (ஆ) ப�ரவைையிின் ஏதேேனும் கூட்டத்துக்குத் தவிிசாாளர் 
சமுகமளிிக்காாதப�ோது துண�த்தவிிசாாளர் அத்தகைைய 
கூட்டத்துக்குத் தலைைமைைதாாங்குதல் வ�ண்டும்.

 (இ) தவிிசாாளர் மற்றும் துண�த்தவிிசாாளர் ஆகிிய 
இருவரும் ஏதேேனும் கூட்டத்துக்கு சமுகமளிிக்காாதப�ோது, 
சமுகமளிித்துள்ள உறுப்பிினர்கள், அக்கூட்டத்திிற்குத் தலைைமைை 
தாாங்குவதற்கு உறுப்பிினர�ொருவரைைத் தேேர்ந்தெெடுத்தல் 
வ�ண்டும்.

 (6) நிிறுவகத்திின் கூட்டங்கள், 26 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
காாலத்துக்குக்காாலம் ப�ரவைையிினாால் ஆக்கப்படும் விிதிிகளுக்கு 
இணங்க நடாாத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.

 8.8. ப�ரவைையிின் ஏதேேனும் செெயல் அல்லது நடவடிக்கைை, 
அதன் உறுப்பிினர்களிிடைைய� ஏதேேனும் வ�ற்றிிடம் நிிலவுவதன் 
காாரணமாாக மட்டும் அல்லது அதன் உறுப்பிினர�ொருவரிின் 
நிியமனத்திில் ஏதேேனும் குறைைபாாடு நிிலவுவதன் காாரணமாாக 
மட்டும் செெல்லுபடியற்றதாாகவிிருத்தல�ோ அல்லது 
கருதப்படுதல�ோ ஆகாாது.

 9.9. (1) நிிறுவகத்திின் இலச்சிின�யாானது –

	 (அ)	ப� ரவைையிினாால் காாலத்துக்குக்காாலம் முடிபு 
செெய்யப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய ஆளிின் 
கட்டுக்காாப்பிிலிருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	ப� ரவைையிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடிய 
வாாறாான அத்தகைைய முறைையிில் மாாற்றப்படலாாம்; 
அத்துடன்

ப�ரவைையிின் 
செெயல்கள் 
அல்லது 
நடவடிக்கைைகள், 
ஏதேேனும் 
வ�ற்றிிடம் 
காாரணமாாகச் 
செெல்லுபடியற்ற
னவாாகக் 
கருதப்படு
தலாாகாாது

நிிறுவகத்திின் 
இலச்சிின�
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	 (இ)	ப� ரவைையிின் வலுவளிிப்புடனும் ப�ரவைையிின் 
இரு உறுப்பிினர்களிின்  முன்னிிலைையிிலன்றிி 
ஏதேேனும் சாாதனத்திில் அல்லது ஆவணத்திில் 
ப�ொறிிக்கப்படுதலாாகாாது; அவர்கள் தாாம் 
சமூகமாாயிிருந்தமைைக்கு அடைையாாளமாாக 
அச்சாாதனத்திில் அல்லது ஆவணத்திில் 
கைைய�ொப்பமிிடுதல் வ�ண்டும்.

	
 (2) ப�ரவைையாானது, நிிறுவகத்திின் இலச்சிின� 
ப�ொறிிக்கப்படும் சாாதனங்கள் மற்றும் ஆவணங்களிின் 
இடாாப்ப�ொன்றைை ப�ணுதல் வ�ண்டும்.

 10.10. (1) ப�ரவைையாானது, ப�ரவைையிின் ஏதேேனும் 
கூட்டத்திில் உறுப்பிினர்களிினாால் கைையாாளப்பட்ட ஏதேேனும் 
கருமத்திின்மீீது நிிபுணத்துவக் கருத்துக்களைைப் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளும் ந�ோக்குடன், அத்தகைைய ஏதேேனும்  கருமத்திில் 
நிிபுணத்துவத்தைையுடைைய எவரேேனும்  நிிபுணரைை அத்தகைைய 
கூட்டத்திிற்கு வரவழைைக்கலாாம்.

 (2) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் ப�ரவைையிின் ஏதேேனும் 
கூட்டத்துக்கு வரவழைைக்கப்பட்ட நிிபுணர்கள் வாாக்களிிக்கும் 
உரிிமைைகளைைக் க�ொண்டிருத்தலாாகாாதெென்பதுடன் 
ப�ரவைையாானது அத்தகைைய நிிபுணர்களிின் கருத்துக்களைை 
ஏற்றுக்க�ொள்வதற்காான அல்லது நிிர�கரிிப்பதற்காான முழுத் 
தற்றுணிிபைைக் க�ொண்டிருத்தலும் வ�ண்டும்.

 11.11. ப�ரவைை  உறுப்பிினர்களுக்கும் நிிபுணர்களுக்கும்  
காாலத் துக்குக் காாலம்   ப�ரவைையிினாால்  தீீர்மாானிிக்கப்படக்கூடிய 
வாாறாாகப் ப�ரவைையிின் கூட்டங்களுக்கு வருகைைதருவதற்காாக 
16 ஆம் பிிரிிவிின் கீீழ்  தாாபிிக்கப்பட்ட நிிறுவகத்திின் நிிதிியத் 
திிலிருந்து அத்தகைைய ஊதிியம் செெலுத்தப்படலாாம்.

 12.12. (1) ப�ரவைையாானது, இச்சட்டத்திின்  பணிிகளைை 
நிிறைைவ�ற்றும் ந�ோக்கத்துக்காாகப் பிின்வருவனவற்றைை 
நிியமிிக்கலாாம் -

	 (அ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர்களிினதும் மாாணவர் 
களிினதும் கல்விி த�ொடர்பாாக இச்சட்டத்திின் 
ஏற்பாாடுகளிின் கீீழ்க் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 
ஏதேேனும் கருமத்துக்குப் பயன்க�ொடுக்கக்கூடிய 
கல்விிசாார் குழுவ�ொன்று;

ப�ரவைையாானது 
நிிபுணர்களைைக் 
கூட்டங்களுக்கு 
வரவழைைத்தல்

ப�ரவைையிின் 
கூட்டங்களுக்கு 
வருகைை 
தருவதற்காான 
ஊதிியம்
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	 (ஆ)	நி ிறுவகத்திின் நிிருவாாகம் மற்றும் நிிதிி 
த�ொடர்பாாக இச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகளிின்கீீழ் 
குறிித்துரைைக்கப்பட்ட ஏதேேனும் கருமத்துக்குப் 
பயன்க�ொடுக்கக்கூடிய நிிதிி மற்றும் நிிருவாாகக் 
குழுவ�ொன்று; அத்துடன்

	 (இ)	நி ிறுவகத்திின் உறுப்பிினர�ொருவர் த�ொடர்பாான 
ஏதேேனும் ஒழுக்காாற்றுக் கருமம் த�ொடர்பிில் 23 
ஆம் பிிரிிவிின் நிியதிிகளிின்படி விிசாாரண�களைை 
நடாாத்தக்கூடிய ஒழுக்காாற்றுக் குழுவ�ொன்று.

 (2) அத்தகைைய குழுக்களிின் அரசிியலமைைப்பு, அத்தகைைய 
குழுக்களிின் உறுப்பிினர்களிினது தத்துவங்களும் பணிிகளும்  
மற்றும் அது த�ொடர்பாான வ�று ஏதேேனும் கருமம் 26 ஆம் 
பிிரிிவிின்கீீழ் ப�ரவைையிினாால் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகளிினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படுதல்  வ�ண்டும்.

 (3) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் 
குழுவுக்காான செெயலாாளர�கப் பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி 
சேேவைையாாற்றுதல் வ�ண்டும்.

 13.13. (1) ப�ரவைையாானது பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி 
ய�ொருவரைை நிியமிித்தல் வ�ண்டும்; (இச்சட்டத்திில் 
பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி எனக் குறிிப்பீடு செெய்யப்படும்) 
அவர் நிிறுவகத்திின் பிிரதாான நிிறைைவ�ற்றலுவலர�கவும் 
பிிரதாான கணக்கீீட்டலுவலர�கவும் இருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி, ப�ரவைையிின்    எழுத்திிலாான 
அங்கீீகாாரத்துடன், இச்சட்டத்திினாால் அவருக்களிிக்கப்பட்ட 
அல்லது அவர்மீீது சுமத்தப்பட்ட அல்லது அவருக்குக் 
குறிித்தளிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் தத்துவத்தைை, கடமைையைை  
அல்லது  பணிியைை நிிறுவகத்திின் எவரேேனும் அலுவலருக்கு 
அல்லது ஊழிியருக்குக் கைையளிித்தல் அவசிியமெென அவர் 
கருதும்ப�ோதெெல்லாாம் அவ்வாாறு செெய்யலாாமெென்பதுடன் 
அத்தகைைய அலுவலர் அல்லது ஊழிியர், பணிிப்பாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியிின் ப�ொதுவாான அல்லது  விிசேேடமாான 
பணிிப்புகளுக்கமைைய அத்தகைைய தத்துவத்தைை, கடமைையைை 
அல்லது பணிியைைப் பிிரய�ோகிித்தலும், புரிிதலும் அல்லது 
நிிறைைவ�ற்றுதலும் வ�ண்டும்.

 (3) பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி, 14 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
அவருக்குக் குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அவரது தத்துவங்கள், 
கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளைைப் பிிரய�ோகிிப்பதிிலும், 

நிிறுவகத்திின் 
பணிிப்பாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிி
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புரிிவதிிலும், நிிறைைவ�ற்றுவதிிலும் ப�ரவைைக்குப் ப�ொறுப் 
பாாகவிிருத்தலும் வகைைச�ொல்லவ�ண்டியவர�கவும் இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

 (4) பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிி, சுகவீனம் அல்லது 
இலங்கைையிில் இல்லாாமைை காாரணமாாக அல்லது வ�ற�தேேனும் 
காாரணத்துக்காாகத் அவரது பதவிிக்குரிிய கடமைைகளைைப் 
புரிிவதற்கு இயலாாதவர�கவிிருக்குமிிடத்து, ப�ோதெெல்லாாம், 
ப�ரவைை, அத்தகைைய சமுமிின்மைையிின் ப�ோது அவரது 
இடத்திில் செெயலாாற்றுவதற்கு நிிறுவகத்திின் வ�ற�ோர் 
அலுவலரைை நிியமிிக்கலாாம்.

 14.14. இச்சட்டத்திினதும் வ�ற�தேேனும் எழுத்திிலாான 
சட்டத்திினதும் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, பணிிப்பாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிி –

	 (அ)	ப� ரவைையிின் எல்லாா முடிபுகளிினதும் நிிறைை 
வ�ற்றுகைைக்குப் ப�ொறுப்பாாகவிிருத்தல் வ�ண்டும்;

	 (ஆ)	ப� ரவைையிின் ப�ொதுவாான மற்றும் விிசேேடமாான 
பணிிப்புகளுக்கும், கட்டுப்பாாட்டுக்கும் அமைைய, 
பணிியாாட்ட�ொகுதிியிினரிின் நிிருவாாகம் மற்றும் 
கட்டுப்பாாடு உட்பட நிிறுவகத்திின் அலுவல் 
களிினது நிிருவாாகத்துக்குப் ப�ொறுப்பாாகவிிருத்தல் 
வ�ண்டும்;

	 (இ)	ப� ரவைையிினாால் அவருக்குக் குறிித்தளிிக்கப்படக் 
கூடியவாாறாான எல்லாாப் பணிிகளைையும் 
நிிறைைவ�ற்றுதல் வ�ண்டும்; அத்துடன்

	 (ஈ)	ப� ரவைைக்காான மற்றும் 12 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் 
தாாபிிக்கப்பட்ட குழுக்களுக்காான செெயலாாளர�கப் 
பணிியாாற்றுதல் வ�ண்டும்.

 15.15. (1) நிிறுவகமாானது, த�ொழிில்நுட்ப     மற்றும்   தேேர்ச்சிி 
பெெற்ற ஆளணிியிினர், நிிருவாாக மற்றும் முகாாமைைசாார் 
ஆளணிியிினர் அத்துடன் த�ோதாானவர்கள�ன அது 
கருதக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய வ�று ஆட்கள் உட்பட, 
நிிறுவகத்திின் தத்துவங்கள், கடமைைகள் மற்றும் பணிிகளிின் 
விின�த்திிறனாான பிிரய�ோகம்,  நிிறைைவ�ற்றுகைை 
என்பவற்றுக்கும் தேேவைைப்படுகிின்றவாாறாாக அத்தகைைய 
எண்ணிிக்கைையிினர�ன அலுவலர்களைையும் ஊழிியர்களைையும் 
ஊழிியத்துக்கமர்த்துதல் வ�ண்டும்.

பணிிப்பாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியிின் 
தத்துவங்களும், 
கடமைைகளும், 
பணிிகளும்
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நிிறுவகத்திின் 
பணிியாாட் 
ட�ொகுதிியிினரும் 
ஊதிியமும்
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பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்பட்டயம்பெெற்ற நிிறுவகம்

 (2) நிிறுவகத்திின் பணிிப்பாாளர் தலைைமைையதிிபதிிக்கும் 
பணிியாாட்ட�ொகுதிியிினருக்கும், ப�ரவைையிினாால் தீீர்மாானிிக் 
கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய முறைையிிலும் அத்தகைைய 
வீதங்களிிலும் ஊதிியமளிிக்கப்படுதல் வ�ண்டும்.

பாாகம் III

நிிறுவகத்திின் நிிதிியம்நிிறுவகத்திின் நிிதிியம்

 16.16. (1) நிிறுவகமாானது அதன் ச�ொந்த நிிதிியத்தைைக் 
க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

 (2) பிின்வருவன நிிறுவகத்திின் நிிதிியத்திினுட் செெலுத்தப் 
படுதல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் நிிறுவகம், அதன் தத்து 
வங்களைையும், கடமைைகளைையும், பணிி 
களைையும் பிிரய�ோகிிப்பதிிலும், புரிிவதிிலும், 
நிிறைைவ�ற்றுவதிிலும் நிிறுவகத்திினாால் பெெறப் 
படக்கூடிய அத்தகைைய எல்லாாப் பணத் த�ொகைை 
களும்; அத்துடன்

	 (ஆ)	 4 ஆம் பிிரிிவிின் (ங) என்னும் பந்திிக்காான 
காாப்புவாாசகத்திின் ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய, 
இலங்கைையிினுள்ள�ோ அல்லது இலங்கைைக்கு 
வ�ளிியிில�ோ உள்ள ஏதேேனும் மூலத்திி 
லிருந்து க�ொடைைகள், மாானிியக் க�ொடைைகள், 
நன்க�ொடைைகள் மற்றும் இறுதிிவிிருப்பாாவணக் 
க�ொடைைகள் என்ற வகைையாாக நிிறுவனத்திினாால் 
பெெறப்பட்ட அத்தகைைய எல்லாாப் பணத் 
த�ொகைைகளும்.

 (3) இச்சட்டத்திின்கீீழ் ப�ரவைை அதன் தத்துவங்களைையும், 
கடமைைகளைையும், பணிிகளைையும் பிிரய�ோகிிப்பதிிலும், 
புரிிவதிிலும், நிிறைைவ�ற்றுவதிிலும் அதனாால் உறப்பட்ட 
ஏதேேனும் செெலவிினத்தைைக்  க�ொடுத்துத்தீீர்ப்பதற்குத் தேேவைைப் 
படுகிின்றவாாறாான அத்தகைைய எல்லாாப் பணத்த�ொகைைளும் 
நிிதிியத்திிலிருந்து செெலுத்தப்படுதல் வ�ண்டும். 

 17.17. (1) நிிறுவகத்திின் நிிதிியாாண்டு பஞ்சாாங்க ஆண்டாாதல் 
வ�ண்டும்.

நிிதிியாாண்டும் 
கணக்குகளிின் 
கணக்காாய்வும்

நிிறுவகத்திின் 
நிிதிியம்
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 (2) நிிறுவகத்திின் வருமாானமும் செெலவிினமும், 
ச�ொத்துக்களும் ப�ொறுப்புக்களும் மற்றும் நிிறுவனத்திின் 
வ�றெெல்லாாக் க�ொடுக்கல்வாாங்கல்களும் பற்றிிய முறைையாான 
கணக்குப்புத்தகங்களைை வைைத்திிருக்கச் செெய்தல் வ�ண்டும்.

 (3) நிிறுவகத்திின் கணக்குகள், அரசிியலமைைப்பிின்  
154 ஆம் உறுப்புரைையிின் நிியதிிகளிின்படி கணக்காாய்வாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியிினாால் அல்லது கணக்காாய்வாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியிினாால் நிியமிிக்கப்பட்டவ�ொரு தகைைமைை 
பெெற்ற கணக்காாய்வாாளரிினாால் வருடாாந்தம் கணக்காாய்வு 
செெய்யப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் கணக்காாய்வாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிியிினாால் அல்லது அவரிினாால் நிியமிிக்கப்பட்ட 
அத்தகைைய தகைைமைைபெெற்ற கணக்காாய்வாாளரிினாால் 
சாான்றுப்படுத்தப்படுதலும் வ�ண்டும்.

 (4) இப்பிிரிிவிின் ந�ோக்கங்களுக்காாக "தகைைமைைபெெற்ற 
கணக்காாய்வாாளர்" என்பது, அரசிியலமைைப்பிின் 154 ஆம் 
உறுப்புரைையிில் அத்தகைைய ச�ொல்லமைைப்புக்குக் குறிித்தளிிக் 
கப்பட்ட அதேேப�ொருளிின� க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

பாாகம் IV

ப�ொதுவாான ஏற்பாாடுகள்ப�ொதுவாான ஏற்பாாடுகள்

 18.18. (1) நிிறுவகமாானது, ஒவ்வ�ொரு நிிதிியாாண்டின் 
இறுதிியிிலிருந்து ஆறுமாாதங்களிினுள் நிிறுவகத்திினாால் 
நிிறைைவ�ற்றப்பட்ட செெயற்பாாடுகள் பற்றிிய வருடாாந்த 
அறிிக்கைைய�ொன்றைை அமைைச்சருக்குச் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். 
பிின்வரும் ஆவணங்கள் அத்தகைைய அறிிக்கைையுடன் 
இண�க்கப்படுதல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	 ஒரு தகைைமைைபெெற்ற கணக்காாய்வாாளரிினாால் 
உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட நிிதிியாாண்டுக்காான  
நிிறுவகத்திின் கணக்காாய்வு செெய்யப்பட்ட 
கணக்குக் கூற்று;

	 (ஆ)	நி ிறுவகத்திினாால் செெய்து க�ொள்ளப்பட்ட எல்லாா 
ஒப்பந்தங்களும் உடன்படிக்கைைகளும் பற்றிிய 
அறிிக்கைைய�ொன்று; அத்துடன்

	 (இ)	 அத்தகைைய அறிிக்கைையும் கணக்குகளும் 
எந்த ஆண்டு த�ொடர்பாானவைைய�ோ அந்த 
ஆண்டைை உடனடுத்துவரும் ஆண்டுக்காாக 

வருடாாந்த 
அறிிக்கைை
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உத்தேேசிிக்கப்பட்ட செெயற்பாாடுகள் பற்றிிய 
அறிிக்கைைய�ொன்று.

 (2) நிிறுவகத்திினாால் நிிதிியாாண்டின்ப�ோது பெெறப்பட்ட 
வ�ளிிநாாட்டு மற்றும் உள்நாாட்டுப் பணங்கள் த�ொடர்பாான 
தனிிவ�றாான கணக்குக்கூற்ற�ொன்று (1) ஆம் உட்பிிரிிவிிற் 
குறிிப்பீடுசெெய்யப்பட்ட அறிிக்கைையுடன் இண�க்கப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

 (3) அமைைச்சர், வருடாாந்த அறிிக்கைை பெெறப்பட்ட தேேதிியிி 
லிருந்து மூன்று மாாதங்களிினுள், அத்தகைைய அறிிக்கைையாானது 
(1) ஆம் மற்றும் (2) ஆம் உட்பிிரிிவுகளிிற் குறிித்துரைைக்கப்பட்ட 
ஆவணங்களுடன் சேேர்த்து, ஆகக்குறைைந்தது இலங்கைையிில் 
புழக்கத்திிலுள்ள சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில நாாளாாந்தச் 
செெய்திித்தாாள்கள் மூன்றிில் வ�ளிியிிடப்படுவதன�யும், 
பாார�ளுமன்றத்திினாால் கவனத்துட்க�ொள்ளப்படுவதற்காாக 
அதன்முன்னர் இடப்படுவதன�யும்  செெய்விித்தல் வ�ண்டும்.

 19.19. ப�ரவைை உறுப்பிினர்களும் நிிறுவகத்திின் அலுவலர் 
களும் ஊழிியர்களும் அவர்களது கடமைைகளைை ஏற்பதற்கு 
முன்னர் நிிறுவகத்திின் பணிிகள் சாார்ந்த எல்லாா கருமங்கள் 
த�ொடர்பிிலும்  கண்டிப்பாாக இரகசிியத்தைை அனுசரிிப்பதற்கு 
தம்மைைப் பிிணிித்து வ�ளிிப்படுத்துகைைய�ொன்றிிற்கு 
கைைய�ொப்பமிிடுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன், தாாம் அத்தகைைய 
வ�ளிிப்படுத்துகைையிின்மூலம் -

	 (அ)	 ஒரு சட்ட நீீதிிமன்றத்திினாால் அவ்வாாறு செெய்யும் 
படி தேேவைைப்படுத்தப்படுமிிடத்து; அல்லது

	 (ஆ)	 2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம்  இலக்க, 
தகவலுக்காான உரிிமைைச் சட்டத்திின் எவைைய�னும் 
ஏற்பாாடுகளுடன் இணங்கிிய�ொழுகுவதற்காாக,

தவிிர அவரது பணிிகளைைப் புரிிகைையிில் அவரது அறிிவுக்கு 
எட்டக்கூடிய ஏதேேனும் விிடயத்தைை வ�ளிியிிடாாதிிருப்பதற்கு 
அத்தகைைய வ�ளிிப் படுத்துகைையிின் மூலம் தம்மைைப் 
பிிணிித்தலும் வ�ண்டும்.
	
 20.20. ப�ரவைையாானது, ப�ரவைைக்குரிித்தாாக்கப்பட்ட அல்லது 
அதற்குக் குறிித்தளிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் தத்துவத்திின், 
கடமைையிின் அல்லது பணிியிின் பிிரய�ோகத்தைை, புரிிகைையைை 
அல்லது நிிறைைவ�ற்றுகைையைை நிிறுவகத்திின் பணிிப்பாாளர் 
தலைைமைையதிிபதிிக்கு அல்லது எவரேேனும் அலுவலருக்கு 

இரகசிியம் பற்றிிய 
வ�ளிிப்படுத்துகைை

நிிறுவகத்திின் 
தத்துவங்களைைக் 
கைையளிித்தல்
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அல்லது ஊழிியருக்கு, அத்தகைைய அலுவலரிின் அல்லது 
ஊழிியரிின் சம்மதத்துடன், எழுத்திில் கைையளிிக்கலாாம். 
ப�ரவைையாானது, அத்தகைைய ஏதேேனும் கைையளிிப்பு 
எவ்வாாறாாயிினும், அவ்வாாறு கைையளிிக்கப்பட்ட அத்தகைைய 
ஏதேேனும் தத்துவத்தைை, கடமைையைை அல்லது பணிியைைதாான� 
பிிரய�ோகிிக்கலாாம், புரிியலாாம் அல்லது நிிறைைவ�ற்றலாாம்.

 21.21. நிிறுவகமாானது, 2023 ஆம் ஆண்டின் 9 ஆம் 
இலக்க, ஊழல் எதிிர்ப்புச் சட்டத்திின் கருத்துக்குட்பட 
அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட நிிறுவனம�ொன்றாாகக் கருதப் 
படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் அச்சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் 
அதற்கிிணங்கப் ப�ொருளமைைத்துக் க�ொள்ளப்படுதலும் 
வ�ண்டும்.

   22.22. (1) ஏதேேனும் நீீதிிமன்றத்திின் முன்னர் நிிறுவகத்திினாால் 
அல்லது அதற்கெெதிிர�கக் க�ொணரப்பட்ட ஏதேேனும் 
துடர்ச்சிியிில் அல்லது குற்றவழக்கிில் நிிறுவகத்திினாால்  
உறப்பட்ட  ஏதேேனும் செெலவு, நிிறுவகத்திின்  நிிதிியத்திிலிருந்து 
செெலுத்தப்படுதல்  வ�ண்டுமெென்பதுடன்  அத்தகைைய ஏதேேனும் 
துடர்ச்சிியிில்  அல்லது குற்றவழக்கிில் நிிறுவகத்துக்குச் 
செெலுத்தப்பட்ட அல்லது அதனாால் அறவிிடப்பட்ட எவைை 
ய�னும் செெலவுத�ொகைைகள்  நிிறுவகத்திின் நிிதிியத்துக்கு 
வரவுவைைக்கப்படுதலும் வ�ண்டும்.

 (2) இச்சட்டத்திின்கீீழ் அல்லது நிிறுவகத்திின் 
பணிிப்பிின்மீீது எவரேேனுமாாளிினாால் செெய்யப்பட்ட 
அல்லது செெய்யப்பட்டதாாகக் க�ொள்ளப்பட்ட  ஏதேேனும் 
செெயல் த�ொடர்பிில் ஏதேேனும் நீீதிிமன்றத்திின் முன்னர் 
அவருக்கெெதிிர�கக் க�ொணரப்பட்ட ஏதேேனும் துடர்ச்சிியிில் 
அல்லது குற்றவழக்கிில் அத்தகைைய ஆளிினாால் உறப்பட்ட 
ஏதேேனும் செெலவு, அத்தகைைய செெயல் நல்ல�ண்ணத்துடன் 
செெய்யப்படுகிின்தெென நீீதிிமன்றம் தீீர்த்தாால், அத்தகைைய 
செெலவு அத்தகைைய ஆளிினாால் அத்தகைைய துடர்ச்சிியிில் அல்லது 
குற்றவழக்கிில் அறவிிடப்பட்டாால�ொழிிய, நிிறுவகத்திின் 
நிிதிியத்திிலிருந்து செெலுத்தப்படுதல் வ�ண்டும்.

 23.23. (1) இச்சட்டத்திின் 12 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ் நிியமிிக்கப்பட்ட 
ஒழுக்காாற்றுக் குழு, நிிறுவகத்திின் உறுப்பிினர�ொருவரிினது 
உயர்த�ொழிில்சாார் துர்நடத்தைை த�ொடர்பிிலாான ஏதேேனும் 
கருமத்தைைப் ப�ரவைை ஒழுக்காாற்றுக் குழுவுக்கு ஆற்றுப் 
படுத்தும்ப�ோதெெல்லாாம் விிசாாரண�ய�ொன்றைை நடாாத்துதல் 
வ�ண்டும்.

நிிறுவகமாானது 
ஊழல் எதிிர்ப்புச் 
சட்டத்திின் 
கருத்துக்குட்பட 
அட்டவண�ப்
படுத்தப்பட்ட 
நிிறுவன 
ம�ொன்றாாகக் 
கருதப்படுதல்

செெலவுளைை 
மீீளளிித்தல்
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 (2) இப்பிிரிிவிின் ந�ோக்கத்துக்காாக, "உயர்த�ொழிில்சாார் 
துர்நடத்தைை" என்பது, 26 ஆம் பிிரிிவிின்கீீழ்  ஆக்கப்பட்ட 
ப�ரவைையிின் விிதிிகளிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படவ�ண்டிய ஒரு 
செெயல் அல்லது செெய்யாாமைை என்று  ப�ொருளாாகும்.

 (3) ஒழுக்காாற்றுக் குழு, (1) ஆம் உட்பிிரிிவிின்கீீழாான 
விிசாாரண�ய�ொன்றைை நடாாத்திிய பிின்னர், அத்தகைைய 
உறுப்பிினர் உயர்த�ொழிில்சாார் துர்நடத்தைைக்குக் குற்றவாாளிி 
யாாகக்  காாணப்பட்டுள்ளாார� அல்லர�வ�ன்பதைைக் குறிித் 
துரைைத்து, விிசாாரண�யிில் வ�ளிிப்படுத்தப்பட்ட நிிகழ்வு 
களிினது அடிப்படைையிில் ப�ரவைைக்கு அறிிக்கைைய�ொன்றைைச் 
சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

 24.24. நிிறுவகத்திின் எவரேேனும் உறுப்பிினர் உயர்த�ொழிில் 
சாார் துர்நடத்தைைக்குக் குற்றவாாளிியாாக இருந்துள்ளாாரெென  
23 ஆம் பிிரிிவிின் (3) ஆம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் ஒழுக்காாற்றுக் 
குழுவிின் அறிிக்கைை நிிலைைநாாட்டினாால், ப�ரவைையாானது 
அத்தகைைய உறுப்பிினரைை நிிரலிலிருந்து அகற்றலாாம்:

 ஆயிின், எவ்வாாறாாயிினும், ப�ரவைையாானது, (1) ஆம் 
உட்பிிரிிவிின்கீீழ் உறுப்பிினர�ொருவரைை நிிரலிலிருந்து 
அகற்றுவதற்குப் பதிிலாாக அவருக்கு எச்சரிிக்கைை விிடுக்கலாாம், 
அவரைைக் கண்டிக்கலாாம் அல்லது ஓர�ண்டைை விிஞ்சாாத 
அத்தகைைய காாலப்பகுதிிக்கு அவரைை உறுப்பாாண்மைையிிலிருந்து 
இடைைநிிறுத்தலாாம்:

 ஆயிின், ம�லும், அத்தகைைய ஆள் நிிறுவகத்திின் உறுப்பிின 
ர�ொருவர�க வருவதற்கும் ஊடக உயர்த�ொழிிலர�ொருவர�கச் 
செெயலாாற்றுவதற்கும்  தகுதிியுடைையவர�கவுள்ளாாரெெனப் 
ப�ரவைை அபிிப்பிிர�யப்படின், ப�ரவைை அதன் தற்றுணிிபிில் 
அத்தகைைய ஆளைை மீீண்டும் நிிரலிற்சேேர்க்கலாாம்.

 25.25. (1) கருமம் த�ொடர்பிில் 7 ஆம் பிிரிிவிின் நிியதிி 
களிின் படியாான ப�ரவைையிின் கூட்டம�ொன்றிில் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட ப�ரவைையிின் ஒருப்பாாட்டுடன் அமைைச் 
சர�னவர், இச்சட்டத்திின்கீீழ் விிதிித்துரைைக்கப்படுதல் 
வ�ண்டுமெெனத் தேேவைைப்படுத்தப்பட்டுள்ள ஏதேேனும்  
கருமம் த�ொடர்பிில் அல்லது எக்கருமம்  த�ொடர்பிில் 
ஒழுங்குவிிதிிகள்  தேேவைைப்படுத்தப்பட்டுள்ளனவ�ோ அல்லது 
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்டுள்ளனவ�ோ அவ்வ�ல்லாாக் ஒழுங்கு 
விிதிிகளைை ஆக்கலாாம்.

உயர்த�ொழிில்சாார் 
துர்நடத்தைைக்காாக 
நிிரலிலிருந்து 
அகற்றுதல்

ஒழுங்குவிிதிிகள்

5

10

15

20

25

30

35



19இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின்இலங்கைை ஊடக உயா்்�த�ொழிிலா்்�களிின்
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 (2) அமைைச்சரிினாால் ஆக்கப்பட்ட ஒவ்வ�ோர் ஒழுங்குவிிதிியும் 
வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன், 
அத்தகைைய வ�ளிியீட்டுத் தேேதிியன்று அல்லது ஒழுங்குவிிதிியிில் 
குறிித்துரைைக்கப்படக்கூடியவாாறாான அத்தகைைய பிிந்திிய 
தேேதிியன்று நடைைமுறைைக்கு வருதலும் வ�ண்டும்.

 (3) அமைைச்சரிினாால் ஆக்கப்பட்ட ஒவ்வ�ோர் ஒழுங்குவிிதிியும் 
அது வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட்டதன்பிின்னர் மூன்று 
மாாதங்களிினுள் அங்கீீகாாரத்துக்காாகப் பாார�ளுமன்றத்திின் 
முன்னர் க�ொணரப்படுதல்  வ�ண்டும். அவ்வாாறு அங்கீீ 
கரிிக்கப்படாாத அத்தகைைய ஏதேேனும் ஒழுங்குவிிதிி, அங்கீீகாாரம் 
மறுக்கப்பட்ட தேேதிியிிலிருந்து அதன்கீீழ் முன்னர் செெய்யப்பட்ட 
எதற்கும் பங்கமிின்றிி, இல்லாாத�ொழிிக்கப்பட்டுவிிட்டதாாகக் 
கருதப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (4) ஒழுங்குவிிதிிய�ொன்று எத்தேேதிியன்று இல்லாாத�ொழிிக் 
கப்பட்டுவிிட்டதாாகக் கருதப்படும் தேேதிிபற்றிிய அறிிவிிப்பு 
வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

 26.26. (1) நிிறுவகத்திின் ஏதேேனும் ப�ொதுக்  கூட்டம�ொன்றிில் 
சமூமளிித்து  வாாக்களிிக்கும் உறுப்பிினர்களிின் மூன்றிில் 
இரண்டுக்குக் குறைையாாத பெெரும்பாான்மைைய�ொன்றிினாால், 
பிின்வரும் கருமங்கள் எல்லாாவற்றுக்கும் அல்லது 
அவற்றுள் எதற்காாகவும் இச்சட்டத்திினது அல்லது 
எழுத்திிலாான வ�ற�தேேனும் சட்டத்திினது ஏற்பாாடுகளுடன் 
ஒவ்வாாதனவாாகவிிர�த விிதிிகளைை, காாலத்துக்குக்காாலம் 
ஆக்குதல் ப�ரவைைக்குச்  சட்டமுறைையாானதாாதல் வ�ண்டும்:-

	 (அ)	ப� ரவைையுறுப்பிினர்களிின் தேேர்ந்தெெடுத்தல் 
அல்லது நிியமனம் மற்றும் அத்தகைைய 
உறுப்பிினர்களிின் தத்துவங்களும், கடமைைகளும் 
மற்றும் பணிிகளும்;

	 (ஆ)	ப� ரவைையிின் கூட்டங்களைைக் கூட்டுதலிலும் 
நடாாத்த பிின்பற்றப்படவ�ண்டிய நடவடிக்கைை 
முறைை, அத்தகைைய கூட்டங்கள் பற்றிிய 
அறிிவிித்தல்களும் நிிகழ்ச்சிிநிிரலும் மற்றும் 
அவற்றிில் அலுவல்களைை நடாாத்துதலும்;

	 (இ)	 உறுப்பிினர்களைை நிிரலிற்சேேர்த்தலும் நிிரலி 
லிருந்து அகற்றுதலும், நிிறுவகத்திின் உறுப் 
பாாண்மைைக்காான தகைைமைைகளும் தகைைமைை 
யீனங்களும், உறுப்பாாண்மைையிின் வகுப்பாாக்கம், 
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உறுப்பாாண்மைைக் கட்டணங்கள் மற்றும் அது 
த�ொடர்பாான ஏதேேனும் கருமம்;

	 (ஈ)	மா ாணவர்களைை நிிறுவகத்துக்குச் சேேர்த்துக் 
க�ொள்ளுதல்;

	 (உ)	க ற்கைைநெெறிிகளுக்காாகவும் பரீீட்சைைகளுக்காாகவும் 
விிதிிப்பனவு செெய்யப்படவ�ண்டிய கட்டணங்கள்;

	 (ஊ)	நி ிறுவகத்திின் கற்கைைநெெறிிகள், செெயல்முறைைப் 
பயிிற்சிிநெெறிிகள் மற்றும் பரீீட்சைைகள் த�ொடர்பாான 
ஏதேேனும் கருமம்;

	 (எ)	 இச்சட்டத்திின்கீீழ் ப�ரவைைக்குச் சமர்ப்பிிக்கப்பட 
வ�ண்டிய விிண்ணப்பங்களிின் படிவங்களும் 
முறைையும்;

	 (ஏ)	நி ிறுவகத்திின் ஆதனத்தைை நிிருவகிித்தலும் 
முகாாமைைசெெய்தலும்; அத்துடன்

	 (ஐ)	 விிதிிகள் ஆக்கப்படவ�ண்டுமெென இச்சட்டத் 
திினாால் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட அல்லது தேேவைைப் 
படுத்தப்பட்ட எல்லாாக் கருமங்களும் அல்லது 
ஏதேேனும் கருமம்.

 (2) ப�ரவைையிினாால் ஆக்கப்பட்ட ஏதேேனும் விிதிி, 
இப்பிிரிிவிின் (1) ஆம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் விிதிிய�ொன்று ஆக்கப் 
பட்டதைைப்ப�ோன்று அதேேப�ோன்ற கூட்டம�ொன்றிிலும் 
அதேேப�ோன்ற முறைையிிலும் திிருத்தப்படலாாம், மாாற்றப்படலாாம், 
அதற்கெெதுவும் சேேர்க்கப்படலாாம் அல்லது அது இல்லாா 
த�ொழிிக்கப்படலாாம்.

 (3) ஓர�ம் உட்பிிரிிவிின்கீீழ் ஆக்கப்பட்ட விிதிிகள், அத்தகைைய 
விிதிிகள் ஆக்கப்பட்டதன்ம�ல் மூன்று மாாதங்களிினுள் 
வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டுமெென்பதுடன் 
அதன் தேேதிியிிலிருந்து பயனுக்கு வருதலும் வ�ண்டும்.

 (4) ப�ரவைையிினாால் ஆக்கப்பட்ட ஒவ்வ�ொரு விிதிியும் 
அது வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட்டதன்பிின்னர் மூன்று 
மாாதங்களிினுள் அங்கீீகாாரத்துக்காாகப் பாார�ளுமன்றத்திின் 
முன்னர் க�ொணரப்படுதல் வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
அங்கீீகரிிக்கப்படாாத அத்தகைைய ஏதேேனும் விிதிி, அங்கீீகாாரம் 
மறுக்கப்பட்ட தேேதிியிிலிருந்து அதன்கீீழ் முன்னர் செெய்யப்பட்ட 
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எதற்கும் பங்கமிின்றிி, இல்லாாத�ொழிிக்கப்பட்டுவிிட்டதாாகக் 
கருதப்படுதல் வ�ண்டும்.

 (5) அத்தகைை ஏதேேனும் விிதிி (4) ஆம் உட்பிிரிிவிின் கீீழ் 
இல்லாாத�ொழிிக்கப்பட்டுவிிட்டதாாகக் கருதப்படும் தேேதிிபற்றிிய 
அறிிவிிப்பு வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்படுதல் வ�ண்டும்.

 27.27. இச்சட்டத்திில், சந்தர்ப்பம் வ�றுவகைையாாகத் தேேவைைப் 
படுத்திினாால�ொழிிய –

   "ஊடக உயர்த�ொழிிலர்கள்" என்பது, ஊடகத் 
துறைையிிலாான எழுத்தாாளர்கள், உள்ளீீட்டு 
அபிிவிிருத்திியாாளர்கள், உள்ளீீட்டுப் 
பதிிப்பாாசிிரிியர்கள், த�ொகுத்து வழங்கு 
நர்கள் முன்வைைப்ப�ோர், ஒலிபரப்பு 
வ�ோர், ஊடகவிியலாாளர்கள், பதிிப்பாா 
சிிரிியர்கள், வ�ளிியீட்டாாளர்கள், ஊடகச் 
ச�ொந்தக்காாரர்கள், ஊடக முகாாமைை 
யாாளர்கள், ஊடக அறிிவு புகட்டுவ�ோர், 
ஊடக ஆர�ய்ச்சிியாாளர்கள், ஊடகத் 
த�ொழிினுட்பவிியலர்கள் மற்றும் புகைைப் 
படம்பிிடிப்ப�ோர் என்பவர்களைை 
உள்ளடக்கும்;

		  "அமைைச்சர்" என்பது, அரசிியலமைைப்பிின் 
44 ஆம் உறுப்புரைையிின் அல்லது 45 
ஆம் உறுப்புரைையிின் ஏற்பாாடுகளிின் 
நிியதிிகளிின்படி ஊடகம் என்னும் விிடயம் 
குறிித்தளிிக்கப்பட்ட அமைைச்சர் என்று 
ப�ொருளாாகும்;

		  "எழுத்திிலாான சட்டம்" என்பது, அரசிியலமைைப்பிில் 
அத்தகைைய ச�ொல்லமைைப்புக்குக் குறிித்தளிிக் 
கப்பட்ட அதேே ப�ொருளிின�க் க�ொண்டிருத் 
தல் வ�ண்டும்.

 28.28. இச்சட்டத்திின் சிிங்கள, தமிிழ் உரைைகளுக்கிிடைைய� 
ஏதேேனும் ஒவ்வாாமைை ஏற்படும் பட்சத்திில் சிிங்கள உரைைய� 
ம�ல�ோங்கிி நிிற்றல் வ�ண்டும்.
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