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(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)

රත්නපුර දිසං්ත්රික් පාර්ලිමේ�න්තු මන්ත්රී ගරු වරුණ ලියානමේ� මහතා විසින් රත්නපුර දිසං්ත්රික් පාර්ලිමේ�න්තු මන්ත්රී ගරු වරුණ ලියානමේ� මහතා විසින් 
පාර්ලිමේ�න්තුමේේ දී ඉදිරිපත් කිරීම පිණිසං යිපාර්ලිමේ�න්තුමේේ දී ඉදිරිපත් කිරීම පිණිසං යි

ශ්රී ලංංකාා රජාමේ� මුද්රණ මේෙපාර්තමේ�න්තුමේේ මුද්රණයා කාරන ලංදී
මේකාාළඹ 5, රජාමේ� ප්රකාාශන කාාර්යාාංශමේයාන් මිලං දී ලංබාාගත හැකා

මේමම ගැසංට් අති මේර්කායා www.documents.gov.lk  මේවබ් අඩවි මේයාන් බාාගත කාළ හැකා.
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ශ්රී ලංංකාා ප්රජාාතාන්ත්රිකා සංමාජාවාදීශ්රී ලංංකාා ප්රජාාතාන්ත්රිකා සංමාජාවාදී
ජානරජාමේ� ගැසංට් පත්රයාජානරජාමේ� ගැසංට් පත්රයා

2025 මැයි මසං 23 වන දින 2025 මැයි මසං 23 වන දින 

II වන මේකාාටසංII වන මේකාාටසං

අතිමේර්කායාඅතිමේර්කායා

 (2025.05.26 දින නිකුත් කාරන ලංදී)

ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා සංංස්ංථාාගත කිරීම සංඳහා  වූ ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා සංංස්ංථාාගත කිරීම සංඳහා  වූ 
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ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයාශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා
  (සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)
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ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා සංංසං්ථාාගත                 ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා සංංසං්ථාාගත                 
කිරීම සංඳහාා වූ පනතකි කිරීම සංඳහාා වූ පනතකි 

“ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා” යානුවෙවන් හාඳුන්වනු 
ලංබන හාා සංඳහාන් කාරනු ලංබන සංංගමයාක්, එකී සංංගමවෙ� 
සංාමාජිකායාන් එකාඟ වූ රීතිවලංට අනුව එකී සංංගමයාට සංම්බන්ධ 
සියාලු කාරුණු ඵලංදාායී වෙලංසං ක්රියාාත්මකා කිරීවෙම් හාා කාරවෙගන 
යාාවෙම් කාාර්යායා සංඳහාා වෙමවෙතක් කාල් ශ්රී ලංංකාාවෙේ පිහිටුවා තිබූ 
වෙහායින් දා:

එකී සංංගමයා පිහිටුවනු ලංැබුවෙේ යාම් පරමාර්ථා සංහා කාාරණාා            
සංඳහාා දා, ඒ පරමාර්ථා සංහා කාාරණාා වෙමවෙතක් කාල් එකී භාාරකාාරත්වයා 
විසින් සංාර්ථාකා වෙලංසං ක්රියාාත්මකා කාර සංහා ඉටු කාර ඇති  වෙහායින් 
දා, එකී සංංගමයා සංංසං්ථාාගත කාරන වෙලංසං ඉල්ලංා ඇති බැවින්දා, 
ඒ ඉල්ලීම ඉටු කිරීම මහාජාන යාහාපත පිණිසං වන වෙහායින් දා:

ශ්රී ලංංකාා ප්රජාාතාන්ත්රිකා සංමාජාවාදී ජානරජාවෙ� පාර්ලිවෙම්න්තුව 
විසින් වෙමවෙසං් පනවනු ලංැවෙ�:-

 1. වෙම් පනත 2025 අංකා     දාරන ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප   
කාලංා සංංගමයා (සංංසං්ථාාගත කිරීවෙම්) පනත යානුවෙවන් හාදුන්වනු 
ලංැවෙ�.

 2. (1) වෙම් පනත ක්රියාාත්මකා වීම ආරම්භා වන දින සිට සංහා  ඉන් 
පසුව (වෙමහි මින් මතු “සංංගමයා” යානුවෙවන් සංඳහාන් කාරනු ලංබන)        
ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා  සංංගමවෙ� දාැනට සංාමාජිකායාන්ව 
සිටින තැනැත්තන් සංහා වෙමයින් පිහිටුවනු ලංබන සංංසං්ථාාවට 
සංාමාජිකායාන් වශවෙයාන් මින් මතු ඇතුළත් කාරනු ලංබන තැනැත්තන් 
(වෙමහි මින් මතු “සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා ” යානුවෙවන් සංඳහාන් කාරනු 
ලංබන) “ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා” යාන නාමයා සංහා 
අභිධානයා යාටවෙත් අවිච්ඡින්න පැවැත්මක් ඇති සංංසං්ථාාවක් වියා යුතු 
අතර, ඒ නාමවෙයාන්, ඒ සංංසං්ථාාව විසින් දා, ඊට විරුද්ධව දා නඩු පවරනු 
ලංැබියා හාැකියා. තවදා, වෙපාදු මුද්රාාවක් තබා ගැනීවෙම් දා, එයා භාාවිත 
කිරීවෙම් දා, සං්වකීයා අභිමතයා පරිදි  එයා වෙවනසං්  කිරීවෙම් දා, පූර්ණා 
බලංයා සංහා අධිකාාරයා එකී සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයාට තිබියා යුතු යා. 

 (2) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා, 1980 අංකා 31 දාරන සං්වෙේච්ඡාා සංමාජා 
වෙසං්වා සංංවිධාන (ලියාාපදිංචි කිරීම හාා අධීක්ෂණායා කිරීම) පනවෙත් 
අර්ථාානුකූලංව සංහා එහි කාාර්යා සංඳහාා සං්වෙේච්ඡාා සංමාජා සංංවිධානයාක් 
වශවෙයාන් සංලංකානු ලංැබියා යුතු අතර, එම පනවෙත් විධිවිධාන 

ලුහුඬු නාමයා

ශ්රී ලංංකාා 
ජාාතිකා 
ඡාායාාරූප 
කාලංා සංංගමයා 
සංංසං්ථාාගත 
කිරීම

30
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සංංසං්ථාාවෙේ කාටයුතු කාළමනාකාරණායා සංහා ඒ සංම්බන්ධවෙයාන් අදාාළ 
වියා යුතු යා.

  3. සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විවෙශ්ෂවෙයාන් ම ලංාභා වෙනාලංබන 
සංංවිධානයාක් වෙලංසං ක්රියාාත්මකා වන අතර එයා සංංගමවෙ� සංහා එහි 
සංාමාජිකායින්වෙ� ප්රවෙයාා්ජානයා සංඳහාා පමණාක් ම වෙේ.

   4.  (1) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා පිහිටුවනු ලංබන්වෙන් යාම් වෙපාදු 
පරමාර්ථා සංඳහාා දා ඒ වෙපාදු පරමාර්ථා පහාත දාැක්වෙවන පරිදි වියා යුතු 
යාැයි වෙමයින් ප්රකාාශ කාරනු ලංැවෙ�:-

 (අ)  ඡාායාාරූප ශිල්පයා ලංක්බිවෙම් දූ පුතුනට වෙනාමිලංවෙ� 
ඉගැන්වීම් කාාර්යායා ඉටුකාරලීම සංහා වෘත්තීයා කුසංලංතා 
ප්රවර්ධනයා කිරීම;

 (ආ)  ජාාතයන්තර ඡායාාරූප කාලංා සංම්වෙම්ලංනවෙ�                        
එකා ම වෙද්ශීයා වෙමවෙහායුම් නිවෙයාා්ජිතායාතනයා වෙලංසං 
ලංාංවෙක්යා ඡාායාාරූප ශිල්පීන්හාට ජාාතයන්තර ජායාග්රහාණා  
ලංබගැනීමට   වෙමන් ම ජාාතයන්තර සුදුසුකාම් ලංබාගැනීමට 
මගවෙපන්වීම සංහා නිර්වෙද්ශ සංැපයීම;

 (ඇ) පාසංල් දාරුවන්වෙ� ඡාායාාරූප ශිල්ප අධයාපනයා සංඳහාා 
විෂයායා නිර්වෙද්ශ සංම්පාදානයා, සංම්පත්දාායාකායින් 
සංැපයීම, වාර්ෂිකා පාසංල් ඡාායාාරූප ශිල්ප පරීක්ෂණායා 
පැවැත්වීම සංහා අධයාපන අමාතයාංශවෙ� විෂයායා  
සංමගාමී ක්රියාාකාාරකාමක් වෙලංසං ඡාායාරූප ශිල්පයා 
හාඳුන්වා දී එයා ක්රියාාවට නැංවීම පිණිසං දාායාකා වීම;

 (ඈ)  සංංගමවෙ� අධීක්ෂණායා යාටවෙත් ඡාායාාරූප කාලංාව දියුණු 
කිරීමට ප්රවෙයාා්ජානවත් ප්රකාාශන නිකුත් කිරීමට; සංහා

 (ඉ)  ඉහාත අරමුණු ළගා කාර ගැනීම සංඳහාා වෙද්ශීයා 
වෙමන්ම විවෙද්ශීයා ඡාායාාරූප ශිල්පීන්වෙ� සංංගම් සංමග 
සංහාවෙයාා්ගවෙයාන් කාටයුතු කිරීමට.

 (2) (1) වන උපවගන්තිවෙ� නිශ්චිතව දාක්වා ඇති පරමාර්ථා 
ක්රියාාත්මකා කිරීවෙම් දී ජාාතියා, ආගම, භාාෂාව, කුලංයා, සං්ත්රී-පුරුෂ 
භාාවයා, වෙද්ශපාලංන මතයා, උපන් සං්ථාානයා, වෙහාා් වෙවනයාම් 
වෙහා්තුවක් මත පදානම් කාරගත් වෙවනසං්කාමකාට භාාජානයා වෙනාවන 
පරිදි ක්රියාාත්මකා කිරීමට සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා වග බලංා ගත      
යුතු යා.

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංයා ලංාභා 
වෙනාලංබන 
සංංවිධානයාක් 
වෙලංසං 
ක්රියාාත්මකා වෙේ

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� 
වෙපාදු පරමාර්ථා
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  5. ආණ්ඩුවෙේ වෙහාා් පළාත් සංභාාවකා යාම් අමාතයාංශයාක් වෙහාා් 
වෙදාපාර්තවෙම්න්තුවක් විසින් සංමගාමීව පවත්වාවෙගන යානු ලංබන යාම් 
කාාර්යායාක් සංහා සංංසං්ථාාවෙේ කාාර්යායා අතර කිසිදු ගැටුමක් නිර්මාණායා 
වෙනාවන ආකාාරවෙයාන් සංංසං්ථාාවෙේ පරමාර්ථා ක්රියාාත්මකා කාළ යුතු යා.

  6. (1)  වෙම් පනවෙත් විධිවිධානවලංට යාටත්ව සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� කාටයුතු කාළමනාකාරණායා සංහා පරිපාලංනයා, වෙම් 
පනවෙත් 8 වන වගන්තියා යාටවෙත් සංාදානු ලංබන සංංසං්ථාාවෙේ රීති 
මගින් නිශ්චයා කාරනු ලංැබියා හාැකි ධුර දාරන්නන් යාම් සංංඛ්යායාවකින් 
සංමන්විත (වෙමහි මින්මතු “කාමිටුව”  යානුවෙවන් සංඳහාන් කාරනු 
ලංබන) විධායාකා කාමිටුවක් විසින් ක්රියාාත්මකා කාරනු ලංැබියා යුතු යා.

 (2)  (අ)  වෙමම පනත ආරම්භා වන දිනයාට වෙපරාතුව ම වූ දිනවෙ� දී 
ධුර දාරනු ලංැබූ සංංගමවෙ� විධායාකා කාමිටුව, 8 වන වගන්තියා යාටවෙත් 
සංාදානු ලංබන රීති මගින් විධිවිධාන සංලංසං්වා ඇති ආකාාරයාට ප්රථාම 
විධායාකා කාමිටුව පත් කාරනු ලංබන වෙහාා් වෙතා්රා පත් කාරනු ලංබන 
වෙතක්, සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� අන්තර්වාර කාමිටුවක් වශවෙයාන් 
ක්රියාා කාළ යුතු යා.

 (ආ) වෙම් පනත ක්රියාාත්මකා වීම ආරම්භා වන දිනවෙ� සිට 
වසංරක් ඇතුළත සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� පළමු කාමිටුව පත්කිරීම 
වෙහාා් වෙතා්රා පත්කාර ගැනීම කාළ යුතු යා.

 (3) (අ) අනුශාසංකාවරු හාා උපවෙද්ශකාවරු දා ඇතුළුව මණ්ඩලංවෙ� 
ධුර දාරන සංෑම ධුර දාරන්නකුම වර්ෂ තුනකා කාාලංයාක් සංඳහාා පත්කාර 
ගත යුතු වෙහාා් වෙතා්රා පත්කාර ගත යුතු අතර, එම වර්ෂ තුන කාාලං 
සීමාව ඉකුත් වීවෙමන් පසුව එම ධුර දාරන්නා, අනුශාසංකාවරයාා වෙහාා් 
උපවෙද්ශකාවරයාා නැවත වෙතා්රා පත්කාර ගැනීම සංඳහාා සුදුසං්සංකු 
වන්වෙන් යා.

 (ආ) යාම් ධුර දාරන නිලංධරයාකු මියායාාම, ඉල්ලංා අසං්වීම, 
වෙනාහාැකියාාවකාට පත්වීම වෙහාා් ධුරවෙයාන් ඉවත් කිරීම නිසංා 
පුරප්පාඩුවක් ඇති වන අවසං්ථාාවකා දී, කාමිටුව විසින් සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� රීති සංැලංකිල්ලංට වෙගන එම පුරප්පාඩුව පිරවීම සංඳහාා 
යාම් තැනැත්තකු වෙතා්රා පත්කාර ගත යුතු වෙහාා් පත්කාර ගත යුතු යා.

ආණ්ඩුවෙේ වෙහාා් 
පළාත් සංභාාවකා, 
අමාතයාංශයාකා
වෙහාා් 
වෙදාපාර්තවෙම්න්තුවකා 
කාාර්යා සංමග, 
සංංසං්ථාාවෙේ 
කාාර්යා ගැටුම්
සංහාගත 
වෙනාවන බවට 
සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංයා 
සංහාතිකා වියා 
යුතු බව

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� 
කාටයුතු 
කාළමනාකාරණායා 
කිරීම



ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයාශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා
  (සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)
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 (ඇ)  (ආ) වෙේදායා යාටවෙත් වෙතා්රා පත්කාරගනු ලංබන වෙහාා් පත්කාර 
ගනු ලංබන තැනැත්තා ඔහු අනුප්රාප්ත වන සංාමාජිකායාාවෙ� ධුර 
කාාලංවෙයාන් ඉකුත් වෙනාවී ඇති කාාලංයා සංඳහාා ධුර දාැරියා යුතු යා.

 7. වෙම් පනවෙත් වෙහාා් වෙවනත් යාම් ලිඛිත නීතියාකා විධිවිධානවලංට 
යාටත්ව, සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� පරමාර්ථා වෙහාා් ඒ අතුරින්                 
යාම් පරමාර්ථායාක් ප්රවර්ධනයා වෙහාා් නංවාලීම සංඳහාා පහාත 
සංඳහාන් අවශය වෙහාා් අවෙප්ක්ෂිත සියාලු ක්රියාා හාා කාාරණාා කිරීවෙම්, 
ක්රියාාත්මකා කිරීවෙම් සංහා ඉටු කිරීවෙම් බලංයා සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයාට                    
තිබියා යුතු යා:-

 (අ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� කාාර්යායා සංඳහාා අවශය වන්නා වූ 
ඉඩම් වෙහාා් වෙගාඩනැගිලි මිලං දී ගැනීම, අත්කාර ගැනීම, 
කුලියාට ගැනීම, ඉදිකිරීම සංහා අලුත්වැඩියාා කිරීම සංහා 
අනයාකාාරයාකින් ලංබා ගැනීමට සංහා සංංසං්ථාාවෙේ පරමාර්ථා 
ප්රවර්ධනයා කිරීවෙම් අරමුණා ඇතිව සුදුසු යාැයි සංැලංවෙකාන 
අයුරින් ඒවා සංම්බන්ධවෙයාන් ක්රියාා කිරීම වෙහාා් ඒවා බැහාැර 
කිරීම; 

 (ආ) ඇප සංහිතව වෙහාා් රහිතව ණායාට ගැනීම වෙහාා් රැසං් කිරීම 
සංහා මුදාල් වෙහාා් ද්රාවයවලින් ප්රදාාන, තයාග වෙහාා් පරිතයාග 
ලංබා ගැනීම:

      එවෙසං් වුව දා, සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා වෙවත ලංබාවෙදානු 
ලංබන විවෙද්ශීයා ප්රදාාන, තයාග වෙහාා් පරිතයාග 
සංම්බන්ධවෙයාන් කාමිටුව විසින් මුදාල් විෂයායාභාාර 
අමාතයවරයාාවෙ� අමාතයාංශවෙ� විවෙද්ශ සංම්පත් 
වෙදාපාර්තවෙම්න්තුවෙේ පූර්ව ලිඛිත අනුමතයා ලංබා ගත      
යුතු යා;

 (ඇ)  විනිමයා බිල්පත්, වෙචක්පත්, වෙපාවෙරාන්දු වෙනා්ට්ටු සංහා 
වෙවනත් ගනුවෙදානු කාළ හාැකි සංාධන පත්ර සංකාසං් කිරීමට, 
ලිවීමට, භාාර ගැනීමට, වට්ටම් දීමට, පිටසංන් කිරීමට, 
ගනුවෙදානු කිරීමට, මිලංට ගැනීමට, විකිණීමට සංහා 
නිකුත් කිරීමට සංහා යාම් බැංකුවකා ගිණුම් විවෘත කිරීමට, 
ක්රියාාත්මකා කිරීමට, පවත්වාවෙගන යාාමට සංහා වැසීමට;

 (ඈ) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� කාාර්යායාන් සංඳහාා වහාාම අවශය 
වෙනාවන යාම් අරමුදාල් කාමිටුව විසින් තීරණායා කාරනු 
ලංබන ආකාාරයාකින් ආවෙයාා්ජානයා කිරීමට;

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� 
බලංතලං
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 (ඉ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� පරමාර්ථා ප්රවර්ධනයා කිරීවෙම් 
අරමුණා ඇතිව ඉඩකාඩම් වෙහාා් වෙපෞද්ගලිකා වෙද්පළකාට 
බලංපාන්නා වූ යාම් නීතිමයා භාාරයාක් හාා වෙකාාන්වෙද්සි භාාර 
ගැනීමට, පිළිගැනීමට, ක්රියාාත්මකා කිරීමට, ඉටු කිරීමට 
සංහා පරිපාලංනයා කිරීමට;

 (ඊ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� නිලංධරයාන් සංහා වෙසං්වකායාන් 
පත්කිරීම, වෙසං්වවෙයාහි නියුක්ත කිරීම, වෙසං්වවෙයාන් පහා 
කිරීම වෙහාා් වෙසං්වයා අවසංන් කිරීම සංහා ඔවුන් විෂයාවෙයාහි 
විනයා පාලංනයා පවත්වාවෙගන යාාම සංහා සංංසං්ථාාව විසින් 
තීරණායා කාරන ලංදා වැටුප්, දීමනා සංහා පාරිවෙතා්ෂිකා 
වෙගවීම; සංහා

 (උ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� පරමාර්ථා නිසි වෙලංසං සංහා ඵලංදාායීව 
ක්රියාාත්මකා කිරීම සංඳහාා අවශය වෙහාා් සුදුසු වෙවනත් සියාලු 
වෙද් සිදු කිරීම.

 8. (1)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසින් සංාමාජිකායාන්වෙ� යාම් මහාා 
සංභාා රැසං්වීමකා දී ඊට පැමිණා ඡාන්දායා වෙදාන සංාමාජිකායාන්වෙගන් 
තුවෙනන් වෙදාකාකාට වෙනාඅඩු බහුතර ඡාන්දාවෙයාන්, වෙම් පනතට වෙහාා් 
වෙවනත් යාම් ලිඛිත නීතියාකාට අනනුකූලං වෙනාවන රීති, පහාත 
සංඳහාන් සියාලු කාරුණු වෙහාා් ඉන් කිසිවක් සංඳහාා කාලින් කාලං සංෑදීම 
නීතයනුකූලං වියා යුතු යා:-

 (අ)  සංාමාජිකායාන් වර්ග කිරීම, සංාමාජිකායාන් ඇතුළත් කාර 
ගැනීම, ඉවත් කිරීම, වෙනරපීම වෙහාා් ඉල්ලංා අසං්වීම සංහා 
සංාමාජිකායාන් විසින් වෙගවියා යුතු ගාසං්තු;

 (ආ)  කාමිටුවෙේ ධුර දාරන්නන් වෙතා්රා පත්කාර ගැනීම, ධුරයා 
හිසං් කිරීම, ධුරවෙයාන් ඉවත් කිරීම සංහා ධුර දාරන්නන්වෙ� 
බලංතලං, කාාර්යා සංහා කාර්තවය;

 (ඇ) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� විවිධ නිලංධරයාන්වෙ�, 
අනුවෙයාා්ජිතයාන්වෙ� හාා වෙසං්වකායාන්වෙ� පත්වීම, බලංතලං, 
කාාර්යා හාා කාර්තවය සංහා වෙකාාන්වෙද්සි සංහා නියාමයාන්;

 (ඈ)  කාමිටුව වෙහාා් එහි යාම් අනුකාමිටුවකා රැසං්වීම් කාැඳවීවෙම් දී හාා 
පැවැත්වීවෙම් දී අනුගමනයා කාළ යුතු කාාර්යායා පටිපාටියා, 
රැසං්වීම් පිළිබඳ නිවෙේදාන හාා නයායා පත්ර, ගණාපුරණායා සංහා 
ඒ රැසං්වීම්වලං කාටයුතු කාරවෙගන යාාම;

 (ඉ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� සංහා කාමිටුවෙේ සංාමාජිකායාකු වීමට 
අවශය සුදුසුකාම් සංහා නුසුදුසුකාම්; 
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 (ඊ)  සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� වෙද්පළ පරිපාලංනයා කිරීම සංහා 
කාළමනාකාරණායා කිරීම; සංහා

 (උ) වෙපාදුවෙේ සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� කාටයුතු 
කාළමනාකාරණායා කිරීම සංහා එහි පරමාර්ථා මුදුන්පත් කාර 
ගැනීම සංහා සංංසං්ථාාව විසුරුවා හාැරීම.

  (2) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසින් සංාදාන ලංදා යාම් රීතියාක් වෙම් 
වගන්තිවෙ� (1) වන උපවගන්තියා යාටවෙත් සංාදාන ලංදා රීතියාක් 
වෙමන්ම එවැනිම රැසං්වීමකා දී, එවැනිම ආකාාරවෙයාන් සංංවෙශා්ධනයා 
කිරීම, වෙවනසං් කිරීම, ඊට යාමක් එකාතු කිරීම වෙහාා් පරිච්ඡින්න කිරීම 
කාරනු ලංැබියා හාැකි යා.

 (3) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� සංාමාජිකායාන් සංෑම කාල්හිම 
සංංසං්ථාාවෙේ රීතිවලංට යාටත් වියා යුතු යා.

   (4)  වෙමම වගන්තියා යාටවෙත් සංාදානු ලංැබූ සංංසං්ථාාවෙේ රීති රජාවෙ� 
ගැසංට් පත්රවෙ� පළ කාළ යුතු යා.

   9.  (1) සංාමාජිකායාන්වෙ� නම්, ලිපින සංහා වෙවනත් අතයවශය 
වෙතාරතුරු ඇතුළත් කාරන ලංදා සංාමාජිකායාන්වෙ� වෙල්ඛ්යානයාක් 
කාමිටුව විසින් පවත්වාවෙගන යාා යුතු යා.

   10. (1) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයාට එහිම අරමුදාලංක් තිබියා යුතු යා.

  (2) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා සංඳහාා සංහා වෙවනුවෙවන් තයාග, 
රික්තවර්ණා, පරිතයාග, ග්රාහාකා මුදාල්, දාායාකා මුදාල්, ගාසං්තු වෙහාා් 
ප්රදාාන වශවෙයාන් ලංැවෙබන සියාලුම මුදාල්, කාමිටුව විසින් අනුමත 
කාරන ලංදා බැංකු එකාකා වෙහාා් වැඩි ගණානකා සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� 
බැරට තැන්පත් කාරනු ලංැබියා යුතු යා.

   (3)  වෙම් පනත යාටවෙත් සං්වකීයා බලංතලං, කාාර්යා සංහා කාර්තවය 
ක්රියාාත්මකා කිරීවෙම් දී, හාා ඉටු කිරීවෙම් දී සංංසං්ථාාව විසින්  දාරනු 
ලංබන වියාදාම් පියාවීමට අවශය සියාලු මුදාල් සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� 
අරමුදාලින් වෙගවනු ලංැබියා යුතු යා.

  11. (1) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� මුදාල් වර්ෂයා ලිත් වර්ෂයා වියා         
යුතු යා.

 (2) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසින් එහි ආදාායාම සංහා වියාදාම, 
වත්කාම් හාා බැරකාම් සංහා සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� වෙවනත් සියාලු  
ගනුවෙදානු පිළිබඳව නිසි ගිණුම් තබා ගැනීමට කාටයුතු සංැලංැසං්වියා 
යුතු යා.

සංාමාජිකායාන්වෙ�  
සංාමාජිකා
වෙල්ඛ්යාණායා

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� 
අරමුදාලං

ගිණුම් සංහා 
විගණානයා



ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයාශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා
  (සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)
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(3) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� ගිණුම්, විගණාකාාධිපතිවරයාා 
විසින් වෙහාා් ආණ්ඩුක්රම වයවසං්ථාාවෙේ 154 වන වයවසං්ථාාව ප්රකාාර 
විගණාකාාධිපතිවරයාා විසින් පත් කාරනු ලංබන සුදුසුකාම්ලංත් 
විගණාකාවරයාකු විසින් වාර්ෂිකාව විගණානයා කාරනු ලංැබියා යුතු යා.

    (4)   වෙම් වගන්තිවෙ� “සුදුසුකාම්ලංත් විගණාකාවරයාා ”යාන්වෙනන් - 

 (අ)  ශ්රී ලංංකාා වරලංත් ගණාකාාධිකාාරීන්වෙ� ආයාතනවෙ� 
වෙහාා් නීතිවෙයාන් පිහිටුවන ලංදා වෙවනත් යාම් ආයාතනයාකා 
වෙහාා් සංාමාජිකායාකු වූ දා, ගණාකාාධිකාාරිවරයාකු 
වශවෙයාන් වෘත්තිවෙයාහි වෙයාදීමට ඒ ආයාතනවෙ� කාමිටුව 
විසින් නිකුත් කාරන ලංදා සංහාතිකායාක් දාරන්නා වූ දා 
තැනැත්වෙතක්; වෙහාා් 

 (ආ) ගණාකාාධිකාාරී ආයාතනයාකා එක් එක් වෙන්වාසිකා 
හාවුල්කාරු ශ්රී ලංංකාා වරලංත් ගණාකාාධිකාාරීන්වෙ� 
ආයාතනවෙ� වෙහාා් නීතිවෙයාන් පිහිටුවන ලංදා වෙවනත් 
යාම් ආයාතනයාකා වෙහාා් සංාමාජිකායාකු වන්නා වූ දා, 
ගණාකාාධිකාාරිවරයාකු වශවෙයාන් වෘත්තිවෙ� වෙයාදීමට 
ඒ ආයාතනවෙ� කාමිටුව විසින් නිකුත් කාරන ලංදා 
සංහාතිකායාක් දාරන්නා වූ දා, එවැනි වරලංත් ගණාකාාධිකාාරි 
ආයාතනයාක්, 

අදාහාසං් වෙේ.

  12. (1) කාමිටුව විසින් සංංසං්ථාාවෙේ කාටයුතු පිළිබඳ වාර්තාවක් 
සංෑම මුදාල් වර්ෂයාක් සංඳහාා ම සංකාසං් කාරනු ලංැබියා යුතු අතර, එම 
වාර්තාව සංහා විගණානයා කාරන ලංදා ගිණුම් ප්රකාාශයා සංමඟ වාර්තාව 
වාර්ෂිකා මහාා සංභාාව වෙවත ඉදිරිපත් කාළ යුතු යා.

  (2) මුදාල් වර්ෂයා තුළ දී සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා වෙවත වෙද්ශීයා හාා 
විවෙද්ශීයා වශවෙයාන් ලංැබුණු මුදාල් පිළිබඳ වෙවනම ගිණුමක් (1) වන 
උප වගන්තිවෙ� සංඳහාන් වාර්තාව සංමඟ යාැවියා යුතු යා.

  13. වෙම් පනත ක්රියාාත්මකා වීම ආරම්භා වන දිනයාට වෙපරාතුව ම 
වූ දිනවෙ� දී පැවති සංංගමයා විසින් වෙගවියා යුතු සියාලු  ණායා සංහා 
බැරකාම් වෙමයින් සංංසං්ථාාපනයා කාරනු ලංබන සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා 
විසින් වෙගවනු ලංැබියා යුතු අතර, එදිනට සංංගමයාට අයාවියා යුතු 
සියාලු ණායා සංහා සංංගමයාට වෙගවියා යුතු සංාමාජිකා මුදාල් සංහා දාායාකා 
මුදාල් වෙම් පනවෙත් කාාර්යායා සංඳහාා සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා වෙවත 
වෙගවනු ලංැබියා යුතු යා.

වාර්ෂිකා 
වාර්තාව

සංංගමයා විසින් 
වෙගවියා යුතු 
සංහා සංංගමයාට 
අයාවියා යුතු 
ණායා

30
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 14. යාම් මිලංට ගැනීමක්, ප්රදාානයාක්, තයාගයාක්, වෙතසං්තවෙම්න්තු 
නීයාාදානයාක් වෙහාා් වෙවනත් යාම් ආකාාරයාකින් සංංසං්ථාාව සංතුවන 
චංචලං වෙහාා් නිශ්චලං යාම් වෙද්පළක් අත්කාර ගැනීමට සංහා දාැරීමට වෙම් 
පනවෙත් විධිවිධානවලංට යාටත්ව නීතිවෙයාන් සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයාට 
හාැකියාාව සංහා බලංයා ඇති අතර, ඒ වෙද්පළ විකිණීවෙම්, උකාසං් 
කිරීවෙම්, හුවමාරු කිරීවෙම් වෙහාා් වෙවනත් ආකාාරයාකින් නියාාමනයා 
කිරීවෙම් පූර්ණා බලංයා ඇතිව, 8 වන වගන්තියා යාටවෙත් සංාදාන ලංදා 
සංංසං්ථාාපිකා මණ්ඩලංවෙ� රීතිවලංට යාටත්ව වෙම් පනවෙත් කාාර්යායා 
සංඳහාා සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසින් ඒ සියාලු වෙද්පළ දාැරියා යුතු යා.

 15. කාවර ආකාාරයාකින් වෙහාා් ලංබා ගන්නා සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� මුදාල් හාා වෙද්පළ සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� පරමාර්ථා 
ඉටු කාර ගැනීම වෙකාවෙරහි පමණාක් අදාාළ කාරගත යුතු අතර, එයින් 
කිසිදු වෙකාාටසංක්  සංාමාජිකායාන්ට ලංාභාාංශ මුදාල්, ප්රසංාදා දීමනා වෙහාා් 
ලංාභා වශවෙයාන් සංෘජුව වෙහාා් අනයාකාාරවෙයාන් වෙනාවෙගවියා යුතු වෙහාා් 
වෙනාපැවරියා යුතු යා.

 16.  (1) කාමිටුවෙේ සංමාජිකායාන් වෙදාවෙදානකුවෙ� ඉදිරිපිට දී  හාැර 
සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ�  මුද්රාාව කිසිම සංාධන පත්රයාකාට තබනු 
වෙනාලංැබියා යුතු අතර, ඔවුන් වෙදාවෙදානා තමන් පැමිණා සිටි බවට 
ලංකුණාක් වශවෙයාන් එකී සංාධන පත්රවෙයාහි තම නම අත්සංන් 
කාළ  යුතු යා. එම අත්සංන් කිරීම සංාක්ෂිකාරුවකු වශවෙයාන් යාම් 
තැනැත්තකුවෙ� අත්සංන් කිරීමකාට පරිබාහිර වියා යුතු යා.

  (2) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� මුද්රාාව, කාමිටුව විසින් තීරණායා කාරනු 
ලංැබියා හාැකි මණ්ඩලංවෙ� යාම් ධුර දාරන නිලංධරයාකු භාාරවෙ� තිබියා 
යුතු යා.

 17. (1) සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසුරුවා හාැරීවෙම් දී, එහි සියාලු  
ණායා සංහා බැරකාම් වෙගවා සංමථායාට පත්කිරීවෙමන් පසු කාවර වෙහාා් 
යාම් වෙද්පළක් ඉතිරි වුවවෙහාාත්, ඒ වෙද්පළ සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංවෙ� 
සංාමාජිකායාන් අතර වෙබදාා වෙදානු වෙනාලංැබියා යුතු අතර, සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� පරමාර්ථාවලංට සංමාන පරමාර්ථා ඇත්තා වූ දා, සං්වකීයා 
රීති අනුව යාම් ආදාායාමක් වෙහාා් වෙද්පළක් සං්වකීයා සංාමාජිකායාන් 
අතර වෙබදාා දීම තහානම් කාර ඇත්තා වූ දා, වෙවනත් ආයාතනයාකාට ඒ 
වෙද්පළ දීම වෙහාා් පැවරීම කාරනු ලංැබියා යුතු යා.

  (2) (1) වන උපවගන්තිවෙ� කාාර්යා සංඳහාා උචිත ආයාතනයා 
සංංසං්ථාාපිත මණ්ඩලංයා විසුරුවා හාැරීමට වෙපරාතුවම සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� සංාමාජිකායින් විසින් කාමිටුවෙේ යාම් මහාා සංභාා රැසං්වීමකා 
දී ඊට පැමිණා ඡාන්දායා වෙදාන සංා මාජිකායාන්වෙ� බහුතර ඡාන්දාවෙයාන් 
තීරණායා කාළ යුතු යා.

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංයා 
විසින් චංචලං හාා 
නිශ්චලං වෙද්පළ 
දාැරියා හාැකි බව

35

මුදාල් සංහා 
වෙද්පළ අදාාළ 
කාර ගැනීම

සංංසං්ථාාපිත 
මණ්ඩලංවෙ� 
මුද්රාාව

විසුරුවා හාැරීවෙම් 
දී ඉතිරිවන 
වෙද්පළ



ශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයාශ්රී ලංංකාා ජාාතිකා ඡාායාාරූප කාලංා සංංගමයා
  (සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)(සංංසං්ථාාගත කිරීමේ�)

9

5

  18. ජානරජාවෙ� වෙහාා් යාම් රාජාය මණ්ඩලංයාකා වෙහාා් සංංසං්ථාාවකා 
අයිතිවාසිකාම්වලංට වෙම් පනවෙතහි ඇතුළත් කිසිවකින් හාානියාක් 
වෙහාා් බලංපෑමක් වෙනාවියා යුතු යා.

  19. වෙම් පනවෙත් සිංහාලං හාා වෙදාමළ භාාෂා පාඨ අතර යාම් 
අනනුකූලංතාවක් ඇති වුවවෙහාාත්, එවිට, සිංහාලං භාාෂා පාඨයා                
බලං පැවැත්වියා යුතු යා.

ජානරජාවෙ� හාා 
අනයයාන්වෙ� 
අයිතිවාසිකාම් 
ආරක්ෂා කිරීම

අනනුකූලංතාවක් 
ඇති වූ විට 
සිංහාලං භාාෂා 
පාඨයා 
බලංපැවැත්වියා 
යුතු බව 
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