
iකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

ශ්රී ලංංකාා ප්රජාාතාාන්ත්රිකා සමාාජාවාාදී 
ජානරජායේ� ගැැසට් පත්රය

(2025.06.02  දින නිකුත් කාරන ලංදී)

යේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමායයේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමාය

(සංස්ථාාගැතා කිරීයේ�)(සංස්ථාාගැතා කිරීයේ�)

මඩකලපුව දිස්්ත්රික් පාාර්ලිමේ�න්තු මන්ත්රී 
ගරු ෂාානක්කියන් රාාජපුත්තිරාන් රාාස්මාණික්ක� මහතාා විසින් 

පාාර්ලිමේ�න්තුමේේ දී ඉදිරිපාත් කිරීම පිණිස් යි

2025 මාැයි මාස 30 වාන දින 

II වාන යේකාාට්යස 

අතියේේකාය

ශ්රී ලංකා රාජමේ� මුද්රණ මේෙපාාර්තාමේ�න්තුමේේ මුද්රණය කරාන ලදී.

මේකාළඹ 5, රාජමේ� ප්රකාශන කාර්යාංශමේයන් මිල දී ලබාාගතා හැක

මිලං : රු. 30.00 තාැපැල් ගැාස්තුවා : රු. 150.00මිලං : රු. 30.00 තාැපැල් ගැාස්තුවා : රු. 150.00

මේමම ගැස්ට් අතිමේර්කය www.documents.gov.lk මේවබ් අඩවිමේයන් බාාගතා කළ හැක.

( මේපාෟද්ගලික මන්ත්රීවරායන්මේ� පානත් මේකටු�පාතාකි)( මේපාෟද්ගලික මන්ත්රීවරායන්මේ� පානත් මේකටු�පාතාකි)

යේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමාය සංස්ථාාගැතා කිරීමා සඳහා වූ යේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමාය සංස්ථාාගැතා කිරීමා සඳහා වූ 
පනත් යේකාටු�පතාකිපනත් යේකාටු�පතාකි



ii කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 



1කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

යේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමාය සංස්ථාාගැතා යේකාාළඹ භාාෂාා කුසලංතාා සහ නාට්යය කාලංා සංගැමාය සංස්ථාාගැතා 
කිරීමා සඳහා වූ පනතාකිකිරීමා සඳහා වූ පනතාකි

මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා ස්ංගමය යනුමේවන් 
හඳුන්වනු ලබාන ස්හ ස්ඳහන් කරානු ලබාන ස්ංගමයක්. එකී 
ස්ංගමමේ� ස්ාමාජිකයන් එකඟ වී ඇති රීති වලට්ය අනුකූලව, එහි 
පාරාමාර්ථ ඵලොයී මේලස් ක්රියාත්මක කිරීමේ� ස්හ එකී ස්ංගමය හා 
ස්�බාන්ධ සියලු කාරාණා ඉටු කිරීමේ� කාර්යය ස්ඳහා මේමමේතාක් 
කල් ශ්රී ලංකාමේේ පිහිටුවා තිබූ මේහයින් ෙ:

එකී ස්ංගමය පිහිටුවනු ලැබුමේේ ය� පාරාමාර්ථ ස්හ කාරාණා  
ස්ඳහා ෙ, ඒ පාරාමාර්ථ ස්හ කාරාණා මේමමේතාක් කල් එකී ස්ංගමය 
විසින් ස්ාර්ථකව ක්රියාත්මක කරා ස්හ ඉටුකරා ඇති මේහයින් ෙ, 
එකී ස්ංගමය  ස්ංස්්ථාගතා කරාන මේලස් ඉල්ලා ඇති බාැවින් ෙ, එකී 
ඉල්ලීම ඉටුකිරීම මහජන යහපාතා පිණිස් වන මේහයින් ෙ:

ශ්රී ලංකා ප්රජාතාාන්ත්රික ස්මාජවාදී ජනරාජමේ� පාාර්ලිමේ�න්තුව 
විසින් මේමමේස්් පානවනු ලැමේබ්:-

 1. මේ� පානතා 2025 අංක     ෙරාන මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා 
ස්හ නාට්යය කලා ස්ංගමය (ස්ංස්්ථාගතා කිරීමේ�) පානතා යනුමේවන් 
හඳුන්වනු ලැමේබ්.

 2. (1) මේ� පානතා ක්රියාත්මක වීම ආරා�භා වන දින සිට්ය ස්හ 
ඉන්පාසුව (මේමහි මින්මතු “ස්ංගමය” යනුමේවන් ස්ඳහන් කරානු 
ලබාන) මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා ස්ංගමමේ� ෙැනට්ය 
ස්ාමාජිකයන්ව සිටින තාාක් තාැනැත්තාන් ස්හ මේමයින් ස්ංස්්ථාපානය 
කරානු ලබාන ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන් වශමේයන් 
මින්මතු ඇතුළත් කරාගනු ලබාන සියලු තාැනැත්තාන් (මේමහි මින් 
මතු “ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය” යනුමේවන් ස්ඳහන් කරානු ලබාන) 
මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා ස්ංගමය යන නාමය 
ස්හ අභිධානය යට්යමේත්, අවිච්ඡින්න පාැවැත්මක් ඇති ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලයක් විය අතාරා, එකී නාමමේයන් ඒ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය 
විසින් ෙ, එයට්ය විරුද්ධව ෙ නඩු පාවරානු ලැබිය හැකි ය. තාව ෙ, මේපාාදු 
මුද්රාවක් තාබාා ගැනීමේ� හා එය පාාවිච්චි කිරීමේ� ෙ, ස්්වකීය අභිමතාය 
පාරිදි එය මේවනස්් කිරීමේ� ෙ පූර්ණ බාලය ස්හ අධිකාරාය ඊට්ය  
ඇත්මේත් ය.

පූර්විකාව

ලුහුඩු නාමය

මේකාළඹ භාාෂාා 
කුස්ලතාා 
ස්හ නාට්යය 
කලා ස්ංගමය 
ස්ංස්්ථාගතා 
කිරීම
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2 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

 (2) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය, 1980 අංක 31 ෙරාන ස්්මේේච්ඡාා 
ස්මාජ මේස්්වා ස්ංවිධාන (ලියාපාදිංචි කිරීම හා අධීක්ෂාණය කිරීම) 
පානමේත් අර්ථානුකූලව ස්හ එහි කාර්යය ස්ඳහා ස්්මේේච්ඡාා ස්මාජ 
මේස්්වා ස්ංවිධානයක් මේලස් ස්ලකනු ලැබිය යුතු අතාරා, එම පානමේත් 
විධිවිධාන ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කට්යයුතු කළමනාකරාණය කිරීම 
ස්ඳහා ස්හ ඒ ස්�බාන්ධමේයන් අොළ වන්මේන් ය.

 3. (1) මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක මේහා් මේ� පානමේත් මේහා් 7 වන 
වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීතියක විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය ස්ංස්්ථාපානය කරානු ලබාන්මේන් ය� මේපාාදු 
පාරාමාර්ථ ස්ඳහා ෙ, ඒ මේපාාදු පාරාමාර්ථ පාහතා ස්ඳහන් පාරිදි විය යුතු 
යැයි මේමයින් ප්රකාශ කරානු ලැමේබ්:-

  (අ)  භාාෂාා ස්න්නිමේේෙන ස්හ කාර්යස්ාධන කුස්ලතාා 
ස්�බාන්ධමේයන් සුදුසුක�ලත් ස්හ පාළපුරුද්ෙක් ස්හිතා 
විභාාග පාරීක්ෂාකවරුන්මේ� මණ්ඩලයක් බාඳවා මේගන, 
පුහුණුකරා එම මණ්ඩලය පාවත්වාමේගන යෑම ස්හ 
ඉංග්රීසි භාාෂාාව කථා කිරීම, නාට්යයකරාණය, පාෙය, ගෙය, 
මේපාාදු ඉංග්රීසි භාාෂාා කථනය, භාාෂාා කථනය ස්හ ඉංග්රීසි 
භාාෂාාව ලිවීම, පුද්ගල ස්හ වෘත්තීය ඉංග්රීසි භාාෂාාව 
පිළිබාඳ විභාාග පාැවැත්වීම ස්හ විභාාග පාැවැත්වීම මගින් 
කුස්ලතාා ස්හතිකපාත්ර ප්රොනය කිරීම ස්හ ස්හතිකපාත්ර 
පිරිනැමීම;

 (ආ) (i)  අයදු�කරුවන්මේ� අවශයතාා නිරූපාණය වන 
පාරිදි වාචික භාාෂාා ස්න්නිමේේෙනය ස්හ ලලිතා 
කලා පිළිබාඳ පුළුල් විවිධත්වයකින් යුතු විෂායය 
නිර්මේද්ශ ස්කස්් කිරීම;

  (ii) අභිමේයා්ගාත්මක පුහුණු ක්රමමේේෙ ස්හ විභාාග 
පාරීක්ෂාකවරුන්මේගන්, ගුරුවරුන්මේගන් ස්හ 
අයදු�කරුවන්මේගන් ලැමේබාන අෙහස්්වලට්ය 
ප්රතිචාාරා ෙක්වමින් මේමම විෂායය නිර්මේද්ශ 
නිරාන්තාරා අධීක්ෂාණයට්ය ලක් කිරීම;

  (iii) විෂායය නිර්මේද්ශමේ� ස්ඳහන් ආකාරායට්ය 
ස්ාධාරාණ විභාාග පාැවැත්වීම;

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� 
මේපාාදු පාරාමාර්ථ
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3කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

  (iv) එම විභාාග පිළිබාඳ ස්ාධාරාණ ෙැනු�දීමක් අොළ 
පුද්ගලයන් ස්හ විභාාග පාරීක්ෂාණ මධයස්්ථාන 
මේවතා ලබාාදීම; ස්හ

  (v) අතායාවශය පාරීක්ෂාා කිරීමේ� කාර්ය පාටිපාාටි 
ආරාක්ෂාා කරාමින් හැකිතාාක් ඉක්මණින් 
ප්රතිඵල රැස්්කරාමේගන මේබාො හැරීම;

 (ඇ)  ගුරුවරුන් ස්ඳහා මාර්මේගා්පාමේද්ශයක් වශමේයන් 
මේ�්ණිගතා කිරීමේ� විභාාග භාාවිතා කිරීම ස්ඳහා 
හැකියාව ලැමේබාන පාරිදි ශිෂාය මේතාාරාතුරුවල 
මේකාට්යස්ක් ස්ංයුක්තා වන විෂායය නිර්මේද්ශ ඇතුළත් 
මේපාාතාපාතා මේතාා්රාා ගැනීම;

 (ඈ)  සිසුන්මේ� ඉහළ හැකියා මට්ට්ය� ෙක්වා ඔවුන්මේ� 
කුස්ලතාා පුළුල් කිරීම ස්හ ප්රවර්ධනය කිරීම සිදුවන 
පාරිදි සිසුන්ට්ය විවිධ විෂායයන් හි දී උචිතා මේ�්ණි ස්හ 
ඩිප්මේලා්මා විභාාග ලබාා ගැනීම ස්ඳහා සිසුන්ව උනන්දු 
කරාවීම;

 (ඉ)  ඉංග්රීසි ගුරුවරුන්, කථනය, නාට්යය ස්හ ආශ්රිතා 
විෂායයන් පිළිබාඳ ගුරුවරුන් අතාරා ස්මීපාතාම සුහෙශීලී 
බාැඳීමක් ස්හ අවමේබාා්ධයක් ඇති කිරීම ස්හ ඒ ස්ඳහා 
උනන්දු කරාවීම

 (ඊ)  නිතාරාම ගුරු පුහුණු වැඩස්ට්යහන්, වැඩමුළු ස්හ 
ස්�මන්ත්රණ පාැවැත්වීම;

 (උ)  පුද්ගලික ස්හ වෘත්තීය භාාෂාා ස්න්නිමේේෙන කුස්ලතාා 
ප්රවර්ධනය කිරීම ස්ඳහා විමේශ්ෂිතා ඉංග්රීසි භාාෂාා 
පාාඨමාලා පාැවැත්වීම; ස්හ

 (ඌ)  රාජය මේවතා වෘත්තීය ස්හ අධයාපාන ආයතාන මේවතා ස්හ 
මේවනත් ඒ ස්ඳහා උනන්දුවක් ෙක්වන තාැනැත්තාන් ස්හ 
ආයතාන මේවතා, අවශය මේේ න� වාචික ස්න්නිමේේෙනය 
ස්හ නාට්යය කලාවට්ය අොළ කාරාණා ස්�බාන්ධමේයන් 
වූ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� අෙහස්් විචාාරාා ෙැන ගැනීම 
ස්ඳහා අවස්්ථාවක් ස්ලස්ා දීම.

5

10

15

20

25

30



4 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

(2) (1) වන උපාවගන්තිමේ� නිශ්චිතාව ෙක්වා ඇති පාරාමාර්ථ 
ක්රියාත්මක කිරීමේ� දී, එම පාරාමාර්ථ වර්ගය, ආගම, භාාෂාාව, කුලය, 
ස්්ත්රී - පුරුෂා භාාවය, මේද්ශපාාලන මතාය, උපාන් ස්්ථානය මේහා් ඉන් 
කවරා මේහා් මේහ්තුවක් මතා මේවනස්්කමකට්ය භාාජනය මේනාවන පාරිදි 
ක්රියාත්මක කිරීමට්ය ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය වගබාලා ගතා යුතු ය.

4. ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ, අොළ ය� ලිඛිතා නීතියකට්ය 
යට්යත්ව රාජමේ� මේහා් ය� පාළාත් ස්භාාවක ය� අමාතායංශයක් මේහා් 
ස්හ මේෙපාාර්තාමේ�න්තුවක් මේහා් පාළාත් ස්භාාවක් මේහා් පාළාත් පාාලන 
ආයතානයක් මේහා් රාාජය ස්ංස්්ථාවක් විසින්, ස්මගාමීව පාවත්වා 
මේගන යනු ලබාන ය� කාර්යයක් ස්හ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� 
කාර්ය අතාරා කිසිදු ගැටුමක් නිර්මාණය මේනාවන ආකාරාමේයන් ස්හ 
ක්රියාත්මක කරානු ලැබිය යුතු ය.

5. (1) මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක, මේ� පානමේත් ස්හ 7 වන 
වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීතියක විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කට්යයුතු කළමනාකරාණය කිරීම ස්හ 
පාරිපාාලනය කිරීම, 7 වන වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීති මගින් 
නිශ්චිතාව ෙක්වනු ලැබිය හැකි ධුරා ෙරාන්නන් ය� ස්ංඛ්යායාවකින් 
ස්මන්විතා (මේමහි මින්මතු “ස්භාාව” යනුමේවන් ස්ඳහන් කරානු 
ලබාන) ස්භාාවක් විසින්, එම රීතිවල නිශ්චිතාව ෙක්වනු ලැබිය හැකි 
වූ ආකාරාමේයන් ක්රියාත්මක කරානු ලැබිය යුතු ය.

(2) (අ) මේ� පානතා ක්රියාත්මක වීම ආරා�භා වන දිනයට්ය මේපාරාාතුව 
ම වූ දිනමේ�දී මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා ස්ංගමමේ� 

රාජමේ� මේහා් 
පාළාත් ස්භාාවක, 
අමාතා යාංශයක 
මේහා් 
මේෙපාාර්තාමේ�-
න්තුවක 
මේහා් පාළාත් 
ස්භාාවක මේහා් 
පාළාත් පාාලන 
ආයතානයක 
මේහා් රාාජය 
ස්ංස්්ථාවක, 
කාර්ය ස්හ 
ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� 
කාර්ය අතාරා 
ගැටුමක් ඇති 
මේනාවන බාවට්ය 
ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලය වග 
බාලාගතා යුතු 
බාව

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� 
කට්යයුතු 
කළමනාකරාණය 
කිරීම
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5කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

ස්භාාමේේ ධුරා ෙරාන ස්ාමාජිකයින් විසින්, (ආ) මේේෙය යට්යමේත් ස්ාෙනු 
ලබාන රීතිවලට්ය යට්යත්ව 7 වන වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන 
රීති මගින් ෙක්වා ඇති ආකාරායට්ය, (ඈ) මේේෙමේ� නිශ්චිතාව ෙක්වා 
ඇති කාලසීමාව තුළ දී ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාළමු ස්භාාව පාත් 
කරානු ලබාන මේහා් මේතාා්රාා පාත් කරාගනු ලබාන මේතාක්, ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� අතුරු ස්භාාව වශමේයන් කට්යයුතු කළ යුතු ය.

(ආ)  7 වන වගන්තිමේ� (2) වන, (3) වන, (4) වන ස්හ (5) වන 
උපාවගන්තිවල විධිවිධානවලට්ය යට්යත් ව, මේ� පානමේත් මේහා් මේවනත් 
ය� ලිඛිතා නීතියක විධිවිධානවලට්ය අනනුකූල මේනාවන මේලස් 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� අතුරු පාරිපාාලනය ස්ඳහා රීති ස්ෑදීමට්ය 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� අතුරු ස්භාාවට්ය බාලය ඇත්මේත් ය.

  
(ඇ)  අතුරු ස්භාාමේේ ය� තීරාණයක්, එම රැස්්වීම ස්ඳහා පාැමිණ 

සිටින ස්ාමාජිකයන්මේ� බාහුතාරා ඡාන්ෙමේයන් ගනු ලැබිය යුතු ය.
  
(ඈ)  මේ� පානතා ක්රියාත්මක වීම ආරා�භා වන දිනමේ� සිට්ය 

වස්රාක කාලයක් ඇතුළතා ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ප්රථම ස්භාාව 
පාත් කරානු ලැබීම මේහා් මේතාා්රාා පාත් කරානු ලැබීම කළ යුතු ය.

  
(3) (අ) අනුශාස්කවරුන් ස්හ උපාමේද්ශකවරුන් ෙ ඇතුළුව 

ස්භාාමේේ ස්ෑම ධුරා ෙරාන්නකු ම වස්රා තුනක කාලයක් ස්ඳහා පාත්කරා 
ගතා යුතු මේහා් මේතාා්රාා පාත් කරා ගතා යුතු අතාරා, එම වස්රා තුනක 
කාලසීමාව ඉකුත් වීමේමන් පාසුව, එකී ධුරා ෙරාන්නා, අනුශාස්කවරායා 
මේහා් උපාමේද්ශකවරායා නැවතා පාත් කරා ගැනීම මේහා් මේතාා්රාා පාත් 
කරා ගැනීම ස්ඳහා සුදුස්්ස්කු විය යුතු ය.

  
(ආ)  ය� ධුරා ෙරාන්නකු මිය යාම, ඉල්ලා අස්්වීම, ය� 

අශක්නුතාාවයකට්ය පාත් වීම මේහා් ධුරාමේයන් ඉවත් කිරීම නිස්ා 
පුරාප්පාාඩුවක් ඇති වන අවස්්ථාවක දී, ස්භාාව විසින්, ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� රීති ස්ැලකිල්ලට්ය මේගන එම පුරාප්පාාඩුව පිරාවීම ස්ඳහා 
ය� තාැනැත්තාකු මේතාා්රාා පාත් කරා ගැනීම මේහා් පාත් කරා ගැනීම කළ 
යුතු ය.
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6 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

(ඇ) (ආ) මේේෙය යට්යමේත් මේතාා්රාා පාත් කරාගනු ලැබූ මේහා් පාත් 
කරා ගනු ලැබූ තාැනැත්තාා, ඔහු අනුප්රාප්තා වන ස්ාමාජිකයාමේ� ධුරා 
කාලමේයන් ඉකුත් මේනාවී ඇති කාලය ස්ඳහා පාමණක් ධුරාය ෙැරිය 
යුතු ය.
  

6. මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක, මේ� පානමේත් ස්හ 7 වන වගන්තිය 
යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීතියක විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ස්ාක්ෂාාත් කරාගැනීම ස්ඳහා පාහතා ස්ඳහන් 
ක්රියාකිරීමට්ය, ඉටු කිරීමට්ය ස්හ ක්රියාත්මක කිරීමට්ය ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලයට්ය බාලය තිබිය යුතු ය:-

 (අ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කාර්ය ස්ඳහා අවශය 
විය හැකි ඉඩ� මේහා් මේගාඩනැගිලි මිලට්ය ගැනීම, 
කුලියට්ය ගැනීම, ඉදිකිරීම, අලුත්වැඩියා කිරීම 
ස්හ අනයාකාරාමේයන් ලබාා ගැනීම ස්හ ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ප්රවර්ධනය කිරීමේ� අරාමුණ 
ඇතිව ස්භාාව විසින් නිශ්චාය කරානු ලබාන පාරිදි ඒවා 
ස්�බාන්ධමේයන් ක්රියා කිරීම මේහා් එම මේද්පාළ බාැහැරා 
කිරීම;

  
 (ආ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ස්ාක්ෂාාත් කරා 

ගැනීම ස්ඳහා මේහා් එහි බාලතාල ක්රියාත්මක කිරීම 
ස්ඳහා අවශය වන පාරිදි ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය 
විසින් ස්ෘජුවම මේහා් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය 
විසින් ඒ ස්�බාන්ධමේයන් බාලය පාවරාන ලෙ ය� 
නිලධරායකු මේහා් අනුමේයා්ජිතායකු මාර්ගමේයන් සියලු 
මේකාන්ත්රාත්තු මේහා් ගිවිසු�වලට්ය ඇතුළත් වීම ස්හ 
ක්රියාත්මක කිරීම මේහා් කරාමේගන යාම;

  
 (ඇ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ස්ාක්ෂාාත් 

කරාගැනීම ස්ඳහා ඇපා ස්හිතාව මේහා් රාහිතාව මුෙල් 
ණයට්ය ගැනීම මේහා් මුෙල් රැස්් කිරීම ස්හ මුෙලින් මේහා් 
ද්රවයවලින් ප්රොන තායාග මේහා් පාරිතායාග ලබාා ගැනීම:

  
   එමේස්් වුව ෙ, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලයට්ය ලැබුණු 

මේහා් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලයට්ය ලබාා මේෙන ලෙ ප්රොන, 

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� 
බාලතාල

5

10

15

20

25

30



7කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

තායාග මේහා් පාරිතායාග ඇතුළු විමේද්ශීය අරාමුෙල් 
ස්�බාන්ධමේයන් ස්භාාව විසින් විමේද්ශීය ස්�පාත් 
මේෙපාාර්තාමේ�න්තුමේේ පූර්ව ලිඛිතා අනුමතාය ලබාා ගතා 
යුතු ය;

  
 (ඈ)  (ඇ) මේේෙමේ� අතුරු විධානමේ� විධිවිධානවලට්ය 

යට්යත්ව, විනිමය බිල්පාත්, මේචාක්පාත්, මේපාාමේරාාන්දු 
මේනා්ට්ටු ස්හ මේවනත් ගනුමේෙනු කළ හැකි ස්ාධන 
පාත්ර ස්කස්් කිරීම, ලිවීම, භාාරා ගැනීම, වට්ට්ය� කිරීම, 
පිට්යස්න් කිරීම, ගනුමේෙනු කිරීම, මිලට්ය ගැනීම, 
විකිණීම ස්හ නිකුත් කිරීම ස්හ ය� බාැංකුවක ගිණු� 
විවෘතා කිරීම, ක්රියාත්මක කිරීම, පාවත්වාමේගන යාම 
ස්හ වස්ා ෙැමීම;

  
 (ඉ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කාර්ය ස්ඳහා වහාම අවශය 

මේනාවන ය� අරාමුෙල්, ස්භාාව යනාදිය විසින් නිශ්චාය 
කරානු ලැබිය හැකි ය� ආකාරායකට්ය ආමේයා්ජනය 
කිරීම;

  
 (ඊ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ප්රවර්ධනය කිරීමේ� 

අරාමුණ ඇතිව, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ 
වලට්ය ස්මාන පාරාමාර්ථ ඇති ය� නීතායනුකූල භාාරායක් 
මේහා් ය� නිශ්චාල මේහා් මේපාෟද්ගලික මේද්පාළක් භාාරා 
ගැනීම, පිළිගැනීම, ක්රියාත්මක කිරීම, ඉටු කිරීම ස්හ 
පාරිපාාලනය කිරීම;

 (උ)  පාතාමේත් 7 වන වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීති 
ප්රකාරාව, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� නිලධරායන් ස්හ 
මේස්්වකයන් පාත් කිරීම, මේස්්වමේ� නියුක්තා කිරීම, 
මේස්්වමේයන් පාහ කිරීම මේහා් මේස්්වය අවස්න් කිරීම 
ස්හ ඔවුන් විෂායමේයහි විනය පාාලනය ක්රියාත්මක 
කිරීම ස්හ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින් නිශ්චාය කරානු 
ලැබිය හැකි වැටුප් ස්හ දීමනා මේගවීම;

  
 (ඌ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ප්රවර්ධනය කිරීමේ� 

අරාමුණ ඇතිව මේද්ශන, ස්�මන්ත්රණ ස්හ ස්මුළු 
ස්ංවිධානය කිරීම;
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8 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

   (එ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථවලට්ය ස්මාන 
පාරාමාර්ථ ඇති මේවනත් මේද්ශීය හා විමේද්ශීය 
ආයතාන ස්මඟ ස්බාඳතාා පාවත්වා මේගන යාම ස්හ 
ස්�බාන්ධීකරාණය කිරීම; ස්හ

  
 (ඒ)  මේමම පානතා මගින් බාලය දී ඇති පාරිදි, ස්ංස්්ථාපිතා 

මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ ඉටුකරා ගැනීම ස්ඳහා වන මේද් 
කිරීම.

 
7. (1) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින්, කලින් කල, ස්ංස්්ථාපිතා 

මණ්ඩලමේ� ය� මහා ස්භාා රැස්්වීමක දී ඊට්ය පාැමිණ ඡාන්ෙය ලබාා 
මේෙන ස්ාමාජිකයන්මේගන් තුමේනන් මේෙකකට්ය මේනාඅඩු බාහුතාරා 
ඡාන්ෙමේයන්, පාහතා ෙැක්මේවන කරුණු ස්ඳහා, මේ� පානමේත් මේහා් 
මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක විධිවිධානවලට්ය අනනුකූල මේනාවන 
රීති ස්ෑදීම නීතායනුකූල වන්මේන් ය:-
  
 (අ)  ස්ාමාජිකත්වය වර්ග කිරීම, ස්ාමාජිකයන් ඇතුළත් 

කරා ගැනීම, ස්ාමාජිකත්වය ඉවත් කරාගැනීම, 
ස්ාමාජිකත්වමේයන් මේනරාපීම මේහා් ඉල්ලා අස්්වීම ස්හ 
ස්ාමාජිකයන් විසින් මේගවනු ලැබිය යුතු ගාස්්තු;

  
 (ආ)  ස්භාාමේේ ධුරා ෙරාන්නන් මේතාා්රාා පාත් කරා ගැනීම මේහා් 

ධුරා ෙරාන්නන් ධුරාය හිස්් කිරීම මේහා් ධුරාමේයන් ඉවත් 
කිරීම ස්හ ධුරා ෙරාන්නන්මේ� බාලතාල, කාර්ය ස්හ 
කර්තාවය;

 (ඇ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� නිලධරායන් ස්හ මේස්්වකයන් 
පාත්කිරීමේ� නියම ස්හ මේකාන්මේද්සි, ඔවුන්මේ� බාලතාල 
කර්තාවය ස්හ කාර්ය ස්හ මේස්්වය අවස්න් කිරීම මේහා් 
 මේස්්වමේයන් ඉවත් කිරීම, විනය පාාලනය ක්රියාත්මක 
කිරීම ස්හ වැටුප් ස්හ දීමනා මේගවීම;

  
 (ඈ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්හ ස්භාාමේේ රැස්්වී� 

කැඳවීමේ�දී ස්හ පාැවැත්වීමේ� දී ස්හ එම රැස්්වී� 
පිළිබාඳ ෙැන්වී� ස්හ නයාය පාත්ර නිකුත් කිරීමේ� දී 
අනුගමනය කළ යුතු කාර්යපාටිපාාටිය, එම රැස්්වී� 
වල ගණපුරාණය ස්හ එහි කට්යයුතු කරාමේගන යාම;

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� රීති
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9කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

   (ඉ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්හ ස්භාාමේේ ස්ාමාජිකයකු 
වීම ස්ඳහා වන සුදුසුක� හා නුසුදුසුක�;

  
 ( ඊ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� මේද්පාළ පාරිපාාලනය කිරීම 

ස්හ කළමනාකරාණය කිරීම;
  
 (උ)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථවලට්ය ස්මාන 

පාරාමාර්ථ ඇති මේවනත් මේද්ශීය හා විමේද්ශීය 
ආයතාන ස්මග ස්බාඳතාා පාවත්වාමේගන යාමේ�, 
ස්�බාන්ධීකරාණය කිරීමේ� ස්හ ගිවිසු� ඇති කරා 
ගැනීමේ� ආකාරාය පාාලනය කිරීම ස්ඳහා වන කාර්ය 
පාටිපාාටිය; ස්හ

  
 (ඌ)  ස්ාමානයමේයන් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කට්යයුතු 

කළමනාකරාණය කිරීම ස්හ එහි පාරාමාර්ථ ඉටු කරා 
ගැනීම ස්හ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසුරුවා හැරීම.

  
(2) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින් ස්ාෙනු ලබාන ය� රීතියක්, මේ� 

වගන්තිමේ� (1) වන උපාවගන්තිය යට්යමේත් රීතියක් ස්ාෙනු ලබාන 
ආකාරාමේයන්ම එවැනිම රැස්්වීමක දී ස්ංමේශා්ධනය කිරීම, මේවනස්් 
කිරීම, ඊට්ය යමක් එකතු කිරීම මේහා් පාරිච්ඡින්න කිරීම කළ හැකි ය.

  
(3) මේ� වගන්තිමේ� (1) වන උපාවගන්තිය ස්හ මේ� පානමේත්  

5 වන වගන්තිමේ� (2) වන උපාවගන්තිමේ� (ආ) මේේෙය යට්යමේත් 
ස්ාෙනු ලබාන රිති, එම රීති ස්ාෙනු ලැබීමේමන් පාසු මාස්යක් ඇතුළතා 
ගැස්ට් පාත්රමේ� පාළ කරානු ලැබිය යුතු අතාරා, එම  පාළ කරානු ලැබූ 
දිනමේ� සිට්ය බාලාත්මක විය යුතු ය. 

(4) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින් ස්ාෙන ලෙ ස්ෑම රීතියක් ම, එම 
රීති ගැස්ට් පාත්රමේ� පාළ කරානු ලැබීමේමන් මාස් මේෙකක්  ඇතුළතා 
අනුමතාය ස්ඳහා පාාර්ලිමේ�න්තුව මේවතා ඉදිරිපාත් කරානු ලැබිය  
යුතුය. එමේස්් අනුමතා මේනකළ ය� රීතියක්, ඒ යට්යත් නිසි පාරිදි 
කරානු ලැබූ කිසිවකට්ය අගතියක් මේනාමැතිව, එකී අනුමතාමේ� දින 
සිට්ය පාරිච්ඡින්න කරානු ලැබූ මේලස් ස්ලකනු ලැබිය  යුතු ය. 
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10 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

(5) (4) වන උපාවගන්තිය යට්යමේත් එවැනි ය� රීතියක් 
පාරිච්ඡින්න කරාන ලෙැයි ස්ලකනු ලබාන දිනය පිළිබාඳ නිමේේෙනය 
ගැස්ට් පාත්රමේ� පාළ කරානු ලැබිය යුතු ය.

(6)  ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන් ස්ෑම අවස්්ථාවකදී ම 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� රීතිවලට්ය යට්යත් විය යුතු ය. 

8. ස්භාාව විසින්, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන්මේ� 
නම, ලිපිනය ස්හ අමේනකුත් අතායවශය මේතාාරාතුරු ඇතුළත් කරානු 
ලැබිය යුතු ස්ාමාජික නාමමේල්ඛ්යානයක් පාවත්වාමේගන යා යුතු ය.

9. (1) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලයට්ය එහි ම අරාමුෙලක් තිබිය යුතු ය.

(2) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය ස්ඳහා ස්හ ඒ මේවනුමේවන් තායාග, 
රික්තාවරාණ, පාරිතායාග, ස්ාමාජික මුෙල්, ොයක මුෙල්, ගාස්්තු 
මේහා් ප්රොන වශමේයන් ලැමේබාන සියලු මුෙල් 6 වන වගන්තිමේ�  
(ඇ) මේේෙමේ� අතුරු විධානමේ� විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, ස්භාාව විසින් 
අනුමතා කරානු ලැබූ එක් බාැංකුවක මේහා් ඊට්ය වැඩි බාැංකු ස්ංඛ්යායාවක 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� නමින් තාැන්පාත් කරානු ලැබිය යුතුය.

(3) මේ� පානතා යට්යමේත් ස්්වකීය බාලතාල, කාර්ය ස්හ කර්වතාය 
ක්රියාත්මක කිරීමේ� දී, කිරීමේ� දී ස්හ ඉටු කිරීමේ� දී ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලය විසින් ෙරානු ලබාන ය� වියෙමක් පියවීමට්ය අවශය සියලු 
මුෙල් අරාමුෙලින් මේගවනු ලැබිය යුතු ය.

10. (1) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� මුෙල් වර්ෂාය ලිත් වර්ෂාය විය 
යුතු ය.

(2) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින්, එහි ආොය� ස්හ වියෙ�, 
වත්ක�  ස්හ බාැරාක� ස්හ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� අමේනකුත් සියලු 
ගනුමේෙනු පිළිබාඳ නිසි ගිණු� තාබාා ගැනීමට්ය කට්යයුතු ස්ලස්්වනු 
ලැබිය යුතු ය.

(3) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ගිණු�, විගණකාධිපාතිවරායා විසින් 
මේහා් ආණ්ඩුක්රම වයවස්්ථාමේේ 154 වන වයවස්්ථාමේේ විධිවිධාන  
ප්රකාරා විගණකාධිපාතිවරායා විසින් පාත් කරාන ලෙ  සුදුසුක�ලත් 
විගණකවරායකු විසින් වාර්ෂිකව විගණනය කරානු ලැබිය 

ස්ාමාජික 
නාමමේල්ඛ්යානය

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� 
අරාමුෙල

ගිණු� ස්හ 
විගණනය
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11කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

යුතු අතාරා, විගණකාධිපාතිවරායා විසින් මේහා් එම සුදුසුක�ලත් 
විගණකවරායා විසින් ස්හතික කරානු ලැබිය යුතු ය.

(4) මේ� වගන්තිමේ� කාර්ය ස්ඳහා “සුදුසුක�ලත් 
විගණකවරායා”යන්මේනත්,-

 (අ) ශ්රී ලංකා වරාලත් ගණකාධිකාරීන්මේ� ආයතානමේ� 
මේහා් නීතිමේයන් පිහිටුවන ලෙ මේවනත් ය� ආයතානයක 
මේහා් ස්ාමාජිකයකු වන්නා වූ ෙ, ගණකාධිකාරීවරායකු 
වශමේයන් වෘත්තිමේයහි මේයදීම ස්ඳහා ඒ ආයතානමේ� 
ස්භාාව විසින් නිකුත් කරාන ලෙ ස්හතිකයක් ෙරාන්නා 
වූෙ තාැනැත්තාකු;  මේහා්

 
 (ආ)  ය� ගණකාධිකාරී ස්මාගමක එක් එක් මේන්වාසික 

හවුල්කරු ශ්රී ලංකා වරාලත් ගණකාධිකාරීන්මේ� 
ආයතානමේ� මේහා් නීතිමේයන් පිහිටුවන ලෙ මේවනත් 
ය� ආයතානයක මේහා් ස්ාමාජිකයකු වන්නා   
වූෙ, ගණකාධිකාරීවරායකු වශමේයන් වෘත්තිමේයහි 
මේයදීම ස්ඳහා ඒ ආයතානමේ� ස්භාාව විසින් නිකුත් 
කරාන ලෙ ස්හතිකයක් ෙරාන්නා වූ ෙ, ගණකාධිකාරී 
ස්මාගමක්,

අෙහස්් මේේ.

11.(1) ස්භාාව විසින්, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� කට්යයුතු පිළිබාඳ 
වාර්තාාවක් එක් එක් මුෙල් වර්ෂාය ස්ඳහා ස්කස්් කරානු ලැබිය 
යුතු අතාරා, විගණකාධිපාතිවරායා විසින් මේහා් විගණකාධිපාතිවරායා 
විසින් පාත් කරාන ලෙ 10 වන වගන්තිමේ� ස්ඳහන් සුදුසුක�ලත් 
විගණකවරායා විසින් ස්හතික කරා විගණනය කරාන ලෙ ගිණු� 
ප්රකාශයක් ෙ ස්මඟ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� සියලුම වත්ක� ස්හ 
බාැරාක� ලැයිස්්තුවක්ෙ, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින් ඇතුළත් වන 
ලෙ සියලු මේකාන්ත්රාත්තු ස්හ ගිවිසු�වල ස්හ 7 වන වගන්තිය 
යට්යමේත් ස්ාෙන ලෙ රීතිවල මේතාාරාතුරු ෙ ස්මඟ ඒ වාර්තාාව අධයාපාන  
විෂායය පාවරාා ඇති අමාතායවරායාමේ� අමාතායංශමේ� මේල්ක�වරායා 
මේවතා ස්හ 1980 අංක 31 ෙරාන ස්්මේේච්ඡාා ස්මාජ මේස්්වා ස්ංවිධාන 
(ලියාපාදිංචි කිරීම ස්හ අධීක්ෂාණය කිරීම) පානතා යට්යමේත් පාත් කරාන 
ලෙ ස්්මේේච්ඡාා ස්මාජ මේස්්වා ස්ංවිධාන මේරාජිස්්ට්රාාර්වරායා මේවතා, එම 
වාර්තාාව අොළ වන වර්ෂායට්ය පාසුව එළමේඹන වර්ෂාමේ� ස්ය මාස්යක් 
ඉකුත් වීමට්ය මේපාරා ඉදිරිපාත් කරානු ලැබිය යුතු ය.
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12 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

(2) (1) වන උපාවගන්තිමේ� ස්ඳහන් වාර්තාාවට්ය, මුෙල් වර්ෂාය 
තුළ දී ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය මේවතා විමේද්ශීය ස්හ මේද්ශීය වශමේයන් 
ලැබුණු මුෙල් පිළිබාඳ මේවන ම ගිණු� ප්රකාශයක් අමුණනු ලැබිය 
යුතු ය.

12. මේ� පානතා ක්රියාත්මක වීම ආරා�භා වන දිනයට්ය  
මේපාරාාතුව ම වූ දිනමේ� දී මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා 
ස්ංගමය විසින් මේගවිය යුතු සියලු ණය ස්හ බාැරාක� මේමයින් 
ස්ංස්්ථාපානය කරානු ලබාන ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසින් මේගවනු 
ලැබිය යුතු අතාරා, එදිනට්ය මේකාළඹ භාාෂාා කුස්ලතාා ස්හ නාට්යය කලා 
ස්ංගමයට්ය මේගවිය යුතු සියලු ණය ස්හ මේගවිය යුතු සියලු ස්ාමාජික 
ස්හ ොයක මුෙල් මේ� පානමේත් කාර්ය ස්ඳහා ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලයට්ය 
මේගවනු ලැබිය යුතු ය.

13. මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක, මේ� පානමේත් ස්හ 7 වන 
වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීතිවල විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, 
ය� මිලට්ය ගැනීමක්, ප්රොනයක්, තායාගයක්, මේතාස්්තාමේ�න්තු 
නීයාෙනයක් ප්රකාරා මේහා් අනයකාරායකින් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය 
ස්තු වන ය� චාංචාල මේහා් නිශ්චාල මේද්පාළක් අත්කරා ගැනීමට්ය ස්හ 
ෙැරීමට්ය නීතිමේයන් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලයට්ය හැකියාව ස්හ බාලය ඇති 
අතාරා, එකී මේද්පාළ විකිණීමේ�, උකස්් කිරීමේ�, බාදු දීමේ�, හුවමාරු 
කිරීමේ� මේහා් අනයකාරායකින් බාැහැරා කිරීමේ� පූර්ණ බාලය ඇතිව, 
7 වන වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� රීති 
වලට්ය යට්යත්ව, මේ� පානමේත් කාර්යය ස්ඳහා ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය 
විසින් එකී සියලු මේද්පාළ ෙරානු ලැබිය යුතු ය.

14. මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක, මේ� පානමේත් ස්හ 7 
වන වගන්තිය යට්යමේත් ස්ාෙනු ලබාන රීතිවල විධිවිධානවලට්ය  
යට්යත් ව, කවරා ආකාරායකින් මේහා් උපාචිතා වූ ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� මුෙල් ස්හ මේද්පාළ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� පාරාමාර්ථ 
ඉටු කරා ගැනීම උමේෙස්ා පාමණක් මේයාො යුතු අතාරා, ඉන් කිසිදු 
මේකාට්යස්ක් ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන්ට්ය ලාභාාංශ, ප්රස්ාෙ 
දීමනා මේහා් ලාභා වශමේයන් මේහා් අනයකාරායකින් කවරා මේහා් මේලස් 
ස්ෘජුව මේහා් වක්රව මේගවීම මේහා් පාැවරීම කරානු මේනාලැබිය යුතු ය.

මේකාළඹ භාාෂාා 
කුස්ලතාා ස්හ 
නාට්යය කලා 
ස්ංගමය විසින් 
මේගවිය යුතු 
ස්හ මේකාළඹ 
භාාෂාා කුස්ලතාා 
ස්හ නාට්යය 
කලා ස්ංගමයට්ය 
අයවිය යුතු 
ණය 

ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලය 
විසින් චාංචාල හා 
නිශ්චාල මේද්පාළ 
ෙැරිය හැකි බාව

මුෙල් ස්හ 
මේද්පාළ මේයෙවීම
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13කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

15. (1) මේවනත් ය� ලිඛිතා නීතියක විධිවිධානවලට්ය යට්යත්ව, 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� මුද්රාව, ස්භාාමේේ ස්ාමාජිකයන් මේෙමේෙනකු 
ඉදිරිපිට්ය දී මිස් කිසිම ස්ාධන පාත්රයකට්ය තාබානු මේනාලැබිය යුතු අතාරා, 
ඔවුන් මේෙමේෙනා තාමන් පාැමිණ සිටින බාවට්ය ලකුණක් වශමේයන් එකී 
ස්ාධන පාත්රමේයහි තාම නම අත්ස්න් කළ යුතු ය. ඒ අත්ස්න් කිරීම 
ස්ාක්ෂිකරුවකු වශමේයන් ය� තාැනැත්තාකුමේ� අත්ස්න් කිරීමකට්ය 
පාරිබාාහිරාව විය යුතු ය.

(2) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� මුද්රාව, ස්භාාව විසින් තීරාණය කරානු 
ලබාන, ස්භාාමේේ ධුරා ෙරාන්නකු භාාරාමේ� තාැබිය යුතු ය.

16. (1) ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසුරුවා හැරීමේ� දී එහි සියලු 
ණය ස්හ බාැරාක� පියවීමේමන් පාසු කවරා මේහා් ය� මේද්පාළක් ඉතිරි 
වී තිබුණමේහාත්, එම මේද්පාළ ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන් 
අතාරා මේබාො මේෙනු මේනාලැබිය යුතු අතාරා, ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලමේ� 
පාරාමාර්ථවලට්ය ස්මාන පාරාමාර්ථ ඇත්තාා වූ ෙ, ස්්වකීය රීති අනුව 
ය� අොයමක් මේහා් මේද්පාළක් ස්්වකීය ස්ාමාජිකයන් අතාරා මේබාදීම 
තාහන� කරානු ලැබා ඇත්තාා වූෙ, මේවනත් ය� උචිතා ආයතානයකට්ය 
ඒ මේද්පාළ දීම මේහා් පාැවරීම කරානු ලැබිය යුතු ය.

(2) (1) වන උපාවගන්තිමේ� කාර්ය ස්ඳහා උචිතා ආයතානය, 1980 
අංක 31 ෙරාන ස්්මේේච්ඡාා ස්මාජ මේස්්වා ස්ංවිධාන (ලියාපාදිංචි කිරීම 
ස්හ අධීක්ෂාණය කිරීම) පානතා යට්යමේත් පාත් කරාන ලෙ ස්්මේේච්ඡාා 
ස්මාජ මේස්්වා ස්ංවිධාන මේරාජිස්්ට්රාාර්වරායාමේ� අනුමතාය ඇති ව, 
ස්ංස්්ථාපිතා මණ්ඩලය විසුරුවා හැරීමට්ය මේපාරාාතුවම ස්ංස්්ථාපිතා 
මණ්ඩලමේ� ස්ාමාජිකයන් විසින් එහි මහා ස්භාා රැස්්වීමක දී ඊට්ය 
පාැමිණ ඡාන්ෙය මේෙන ස්ාමාජිකයන්මේ� බාහුතාරා ඡාන්ෙමේයන් තීරාණය 
කරානු ලැබිය යුතු ය.

17. මේ� පානමේත් ස්ඳහන් කිසිවකින් ජනරාජමේ� මේහා් ය� රාාජය 
මණ්ඩලයක මේහා් මේවනත් ය� ස්ංස්්ථාවක අයිතිවාසික�වලට්ය 
අගතියක් මේහා් බාලපාෑමක් මේනාවිය යුතු ය.

18. පාෙ ස්�බාන්ධමේයන් අනයර්ථයක් අවශය වුවමේහාත් මිස්, 
මේ� පානමේතාහි -

ස්ංස්්ථාපිතා
මණ්ඩලමේ� 
මුද්රාව

විසුරුවා 
හැරීමක දී ඉතිරි 
වන මේද්පාළ

ජනරාජමේ� 
අයිතිවාසික� 
ආරාක්ෂාා කිරීම

අර්ථ 
නිරූපාණය
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14 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

 “බාැංකුව” යන්මේනන්, 1988 අංක 30 ෙරාන බාැංකු පානමේත්  
විධිවිධාන යට්යමේත් බාලපාත්රලත් බාැංකුවක් අෙහස්් මේේ; ස්හ 

 
“ලිඛිතා නීතිය” යන්නට්ය, ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ත්රවාදී ස්මාජවාදී 

ජනරාජමේ� ආණ්ඩුක්රම වයවස්්ථාමේේ එම මේයදුමට්ය 
ලබාා දී ඇති අර්ථයම තිබිය යුතු ය.

19. මේ� පානමේත් සිංහල ස්හ මේෙමළ භාාෂාා පාාඨ අතාරා ය� 
අනනුකූලතාාවක් ඇති වුවමේහාත්, එවිට්ය, සිංහල භාාෂාා පාාඨය 
බාලපාැවැත්විය යුතු ය.

අනනුකූලතාාවක් 
ඇති වූ විට්ය 
සිංහල භාාෂාා 
පාාඨය  
බාල පාැවැත්විය 
යුතු බාව

5



15කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 



16 කො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමයකො�ොළඹ භාොෂාො කුසලතාො සහ නාොට්යය �ලො සංගමය
 (සංස්ථාොගතා කිරීකො�)  (සංස්ථාොගතා කිරීකො�) 

ශ්රී ලංකා රාජමේ� මුද්රණ මේෙපාාර්තාමේ�න්තුව


