
1කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

 කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම
((සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(පෞ�ෞද්ගලික මන්ත්‍රීවරයන්පෞ� �නත් පෞකටුම්�තකි)(පෞ�ෞද්ගලික මන්ත්‍රීවරයන්පෞ� �නත් පෞකටුම්�තකි)  

කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම සංංසං්ථාා�ත කිරීම සංඳහාා වූ කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම සංංසං්ථාා�ත කිරීම සංඳහාා වූ 
පනත් කෝ�ටු�පතකිපනත් කෝ�ටු�පතකි

රත්නපුර දිස්්ත්‍රික් �ාර්ලිපෞම්න්තු මන්ත්‍රී ගරු වරුණ ලියනපෞ� මහතා විසින් 
�ාර්ලිපෞම්න්තුපෞේ දී ඉදිරි�ත් කිරීම පිණිස් යි

ශ්‍රී ලංංකා රජපෞ� මුද්‍රණ පෞෙ�ාර්තපෞම්න්තුපෞේ මුද්‍රණය කරන ලංදී

පෞකොළඹ 5, රජපෞ� ප්‍රකාශන කාර්යාංශපෞයන් මිලං දී ලංබාාගත හැක

පෞමම ගැස්ට් අතිපෞර්කය www.documents.gov.lk පෞවබ් අඩවිපෞයන් බාාගත කළ හැක.

මිල : රු. 60.00   

ශ්‍රී ලං�ා ප්‍රජාාතාන්ත්‍රි� සංමාජාවාාදී 
ජානරජාකෝ� �ැසංට් පත්‍රය

2025 ජුනි මසං 13 වාන දින 
II වාන කෝ�ොටසං

අතිකෝේ�ය
(2025.06.19 දින නිකුත් කරන ලංදී)

තැපැල් �ාස්ංතුවා : රු. 150.00



1කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

  කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම සංංසං්ථාා�ත කිරීම 
සංඳහාා වූ පනතකි

“ පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන නාහිමි �ෙනම ’’ යනුපෞවන් හඳුන්වනු 
ලංබාන හා ස්ඳහන් කරනු ලංබාන �ෙනමක්, එකී �ෙනපෞම් 
ස්ාමාජිකයන් එකඟ වූ රීති වලංට අනුව එකී �ෙනමට ස්ම්බාන්ධ 
සියලු කරුණු ඵලංොයී පෞලංස් ක්‍රියාත්මක කිරීපෞම් හා කරපෞගන 
යාපෞම් කාර්යය ස්ඳහා පෞමපෞතක් කල් ශ්‍රී ලංංකාපෞේ පිහිටුවා තිබූ 
පෞහයින් ෙ;

එකී �ෙනම පිහිටුවනු ලංැබුපෞේ යම් �රමාර්ථ ස්හ කාරණා 
ස්ඳහා ෙ, ඒ �රමාර්ථ ස්හ කාරණා පෞමපෞතක් කල් එකී භාාරකාරත්වය 
විසින් ස්ාර්ථක පෞලංස් ක්‍රියාත්මක කර ස්හ ඉටු කර ඇති 
පෞහයින් ෙ, එකී �ෙනම ස්ංස්්ථාගත කරන පෞලංස් ඉල්ලංා ඇති බාැවින්ෙ; 
ඒ ඉල්ලීම ඉටු කිරීම මහජන යහ�ත පිණිස් වන පෞහයින් ෙ;

ශ්‍රී ලංංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික ස්මාජවාදී ජනරජපෞ� �ාර්ලිපෞම්න්තුව විසින් 
පෞමපෞස්ේ �නවනු ලංැපෞබ්:-

1. පෞම් �නත 2025 අංක       ෙරන පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන 
නාහිමි �ෙනම (ස්ංස්්ථාගත කිරීපෞම්) �නත යනුපෞවන් හඳුන්වනු 
ලංැපෞබ්.

2. (1) පෞම් �නත ක්‍රියාත්මක වීම ආරම්භා වන දින සිට ස්හ ඉන් 
�සුව (පෞමහි මින් මතු “�ෙනම” යනුවන් ස්ඳහන් කරනු ලංබාන) 
පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන නාහිමි �ෙනපෞම් ෙැනට ස්ාමාජිකයන්ව 
සිටින තැනැත්තන් ස්හ පෞමයින් පිහිටුවනු ලංබාන ස්ංස්්ථාවට 
ස්ාමාජිකයන් වශපෞයන් මින් මතු ඇතුළත් කරනු ලංබාන තැනැත්තන් 
(පෞමහි මින් මතු “ ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය “ යනුපෞවන් ස්ඳහන් කරනු 
ලංබාන) පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන නාහිමි �ෙනම යන නාමය ස්හ 
අභිධානය යටපෞත් අවිච්ඡින්න �ැවැත්මක් ඇති ස්ංස්්ථාවක් විය 
යුතු අතර, ඒ නාමපෞයන් ඒ ස්ංස්්ථාව විසින්ෙ, ඊට විරුද්ධව ෙ නඩු 
�වරනු ලංැබිය හැකිය. තවෙ, පෞ�ොදු මුද්‍රාවක් තබාා ගැනීපෞම්ෙ, එය 
භාාවිතා කිරීපෞම් ෙ, ස්්වකීය අභිමතය �රිදි එය පෞවනස්් කිරීපෞම් ෙ 
පූර්ණ බාලංය ස්හ අධිකාරය එකී ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංයට තිබිය 
යුතු ය.
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2 කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(2) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය, 1980 අංක 31 ෙරන ස්්පෞේච්ඡාා 
ස්මාජ පෞස්ේවා ස්ංවිධාන (ලියා�දිංචි කිරීම හා අධීක්ෂණය 
කිරීම) �නපෞත් අර්ථානුකූලංව ස්හ එහි කාර්ය ස්ඳහා ස්්පෞේච්ඡාා 
ස්මාජ ස්ංවිධානයක් වශපෞයන් ස්ලංකනු ලංැබිය යුතු අතර, එම 
�නපෞත් විධිවිධාන ස්ංස්්ථාපෞේ කටයුතු කළමනාකරණය ස්හ ඒ 
ස්ම්බාන්ධපෞයන් අොළ විය යුතු ය.

3. ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විපෞශේෂපෞයන් ම ලංාභා පෞනොලංබාන 
ස්ංවිධානයක් පෞලංස් ක්‍රියාත්මක වන අතර එය ස්මාජපෞ� ස්හ එහි 
ස්ාමාජිකයින්පෞ� ප්‍රපෞයෝජනය ස්ඳහා �මණක් ම පෞේ.

 4. (1) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය පිහිටුවනු ලංබාන්පෞන් යම් පෞ�ොදු 
�රමාර්ථ ස්ඳහා ෙ ඒ පෞ�ොදු �රමාර්ථ �හත ෙැක්පෞවන �රිදි විය 
යුතු යැයි පෞමයින් ප්‍රකාශ කරනු ලංැපෞබ්:-

(අ)  පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන �ෙනම ස්මාජිකයන් හා 
ප්‍රතිලංාභීන් අතර ගුණාත්මක ස්ම්බාන්ධතාවය 
වර්ධනය කිරීම;

(ආ)  මානව ස්ම්�ත් වර්ධනය කිරීම ස්හ වෘත්තීය දියුණුවට 
මග ස්ැලංසීම;

(ඈ) �ෙනපෞම් ස්මාජිකයන් හා ප්‍රතිලංාභීන්පෞ� ආගමික ස්හ 
ස්ංස්්තෘතික පුනර්ජීවනයක් ඇති කිරීම;

(ඈ)  පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන �ෙනම ස්හ පෞයෝගය 
ජාතික ස්හ අන්තර්ජාතික ස්ංවිධාන අතර සුදුසු 
ස්ම්බාන්ධතාවයක් ඇති කර ගැනීම, ස්හ එමඟින් 
පෞකෝොපෞගොඩ ගුණරතන �ෙනම ස්ොචාාරාත්මක ස්හ 
පෞභාෞතික ස්ංවර්ධනයක් ඇති ඒ කරලීම;

(ඉ)  ශ්‍රී ලංංකාපෞේ විවිධ ජාතීන්පෞ� ආගමික ස්ොචාාරාත්මක 
අධයා�නික ස්හ පෞභාෞතික ස්ංවර්ධනයක් ඇති කරලීම;

( ඊ)  �ෙනපෞම් ස්මාජිකයන් ස්හ ප්‍රතිලංාභීන් අතර 
ගුණාත්මක ස්ම්බාන්ධතාවය වර්ධනය කිරීම;

(උ)  අඩු ආොයම්ලංාභී ප්‍රජාවපෞ� ආර්ථික හා වෘත්තීය 
දියුණුවට මග ස්ැලංසීම;

ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංය
ලංාභා පෞනොලංබාන
ස්ංවිධානයක් 
පෞලංස්
ක්‍රියාත්මක පෞේ

ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංපෞ�
පෞ�ොදු �රමාර්ථ
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3කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(ඌ)  පෞද්ශීයව �වතින විවිධ ස්ංස්්කෘතීන්හි උන්නතිය 
පෞවනුපෞවන් කටයුතු කිරීම; ස්හ

(එ)  අන්තර්ජාතික වශපෞයන් විශ්වස්නීය ස්ම්බාන්ධතාවයන් 
පෞගොඩනංවා ගනිමින් පෞද්ශීය ජනතාවපෞ� පෞභාෞතික 
අවශයතා ස්පුරාලීමට කටයුතු කිරීම.

(2) (1) වන උ�වගන්තිපෞ� නිශ්චිතව ෙක්වා ඇති �රමාර්ථ 
ක්‍රියාත්මක කිරීපෞම් දී ජාතිය, ආගම, භාාෂාව, කුලංය, ස්්ත්‍රීපුරුෂ 
භාාවය, පෞද්ශ�ාලංන මතය, උ�න් ස්්ථානය පෞහෝ පෞවනයම් 
පෞහේතුවක් මත �ෙනම් කරගත් පෞවනස්්කමකට භාාජනය පෞනොවන 
�රිදි ක්‍රියාත්මක කිරීමට ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය වග බාලංා ගත 
යුතු ය.

5. ආණ්ඩුපෞේ පෞහෝ �ළාත් ස්භාාවක යම් අමාතයාංශයක් පෞහෝ 
පෞෙ�ාර්තපෞම්න්තුවක් විසින් ස්මගාමීව �වත්වාපෞගන යනු ලංබාන 
යම් කාර්යයක් ස්හ ස්ංස්්ථාපෞේ කාර්ය අතර කිසිදු ගැටුමක් 
නිර්මාණය පෞනොවන ආකාරපෞයන් ස්ංස්්ථාපෞේ �රමාර්ථ ක්‍රියාත්මක 
කළ යුතු ය.

6. (1) පෞම් �නපෞත් විධිවිධානවලංට යටත්ව ස්ංස්්ථාපිත 
මණ්ඩලංපෞ� කටයුතු කළමනාකරණය ස්හ �රි�ාලංනය, පෞම් 
�නපෞත් 8 වන වගන්තිය යටපෞත් ස්ාෙනු ලංබාන ස්ංස්්ථාපෞේ රීති 
මගින් නිශ්චාය කරනු ලංැබිය හැකි ධුර ෙරන්නන් යම් ස්ංඛ්‍යායාවකින් 
ස්මන්විත (පෞමහි මින් මතු “ මණ්ඩලංය “ යනුපෞවන් ස්ඳහන් කරනු 
ලංබාන) කළමනාකරණ මණ්ඩලංයක් විසින් ක්‍රියාත්මක කරනු 
ලංැබිය යුතු ය.

(2) (අ) පෞමම �නත ආරම්භා වන දිනයට පෞ�රාතුව ම වූ දිනපෞ� 
දී ධුර ෙරනු ලංැබූ ස්ංගමපෞ� මණ්ඩලංය, 8 වන වගන්තිය යටපෞත් 
ස්ාෙනු ලංබාන රීති මගින් විධිවිධාන ස්ලංස්්වා ඇති ආකාරයට ප්‍රථම 
කමිටුව �ත් කරනු ලංබාන පෞහෝ පෞතෝරා �ත් කරනු ලංබාන පෞතක්, 
ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� මණ්ඩලංය වශපෞයන් ක්‍රියා කළ යුතු ය.

(ආ)  පෞම් �නත ක්‍රියාත්මක වීම ආරම්භා වන දිනපෞ� සිට 
වස්රක් ඇතුළත ස්ංස්්ථාපෞේ �ළමු මණ්ඩලංය �ත්කිරීම පෞහෝ පෞතෝරා 
�ත්කර ගැනීම කළ යුතු ය.

ආණ්ඩුපෞේ පෞහෝ
�ළාත් ස්භාාවක, 
අමාතයාංශයක පෞහෝ 
පෞෙ�ාර්තපෞම්න්තුවක
කාර්ය ස්මඟ,
ස්ංස්්ථාපෞේ
කාර්ය ගැටුම්
ස්හගත පෞනොවන
බාවට ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංය
ස්හතික
විය යුතු බාව

ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංපෞ�
කටයුතු
කළමනාකරණය
කිරීම
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4 කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(3) (අ) අනුශාස්කවරු හා උ�පෞද්ශකවරු ෙ ඇතුළුව 
මණ්ඩලංපෞ� ධූර ෙරන ස්ෑම ධූර ෙරන්නකුම වර්ෂ තුනක කාලංයක් 
ස්ඳහා �ත්කර ගත යුතු පෞහෝ පෞතෝරා �ත්කර ගත යුතු අතර, එම 
වර්ෂ තුනක කාලං සීමාව ඉකුත් වීපෞමන් �සුව එම ධුර ෙරන්නා, 
අනුශාස්කවරයා පෞහෝ උ�පෞද්ශකවරයා නැවත පෞතෝරා �ත්කර 
ගැනීම ස්ඳහා සුදුස්්ස්කු වන්පෞන්ය.

(ආ)  යම් ධුර ෙරන නිලංධරයකු මිය යාම, ඉල්ලංා අස්්වීම, 
පෞනොහැකියාවකට �ත්වීම පෞහෝ ධුරපෞයන් ඉවත් කිරීම නිස්ා 
පුරප්�ාඩුවක් ඇති වන අවස්්ථාවක දී, මණ්ඩලංය විසින් 
ස්ංස්්ථාපෞේ රීති ස්ැලංකිල්ලංට පෞගන එම පුරප්�ාඩුව පිරවීම ස්ඳහා 
යම් තැනැත්තකු පෞතෝරා �ත්කර ගත යුතු පෞහෝ �ත්කර ගත 
යුතු ය.

(ඇ)  (ආ) පෞේෙය යටපෞත් පෞතෝරා �ත්කර ගනු ලංබාන පෞහෝ 
�ත්කර ගනු ලංබාන තැනැත්තා ඔහු අනුප්‍රාප්ත වන ස්ාමාජිකයාපෞ� 
ධුර කාලංපෞයන් ඉකුත් පෞනොවී ඇති කාලංය ස්ඳහා ධුර ෙැරිය යුතු ය.

7. පෞම් �නපෞත් පෞහෝ පෞවනත් යම් ලිඛිත නීතියක විධිවිධාන 
වලංට යටත්ව, ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� �රමාර්ථ පෞහෝ ඒ අතුරින් 
යම් �රමාර්ථයක් ප්‍රවර්ධනය පෞහෝ නංවාලීම ස්ඳහා �හත 
ස්ඳහන් අවශය පෞහෝ අපෞප්ක්ෂිත සියලු ක්‍රියා හා කාරණා කිරීපෞම්, 
ක්‍රියාත්මක කිරීපෞම් ස්හ ඉටු කිරීපෞම් බාලංය ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංයට 
තිබිය යුතු ය:-

(අ)  ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� කාර්යය ස්ඳහා අවශය 
වන්නා වූ ඉඩම් පෞහෝ පෞගොඩනැගිලි මිලං දී ගැනීම, 
අත්කර ගැනීම, කුලියට ගැනීම, ඉදිකිරීම ස්හ 
අලුත්වැඩියා කිරීම ස්හ අනයාකාරයකින් ලංබාා 
ගැනීමට ස්හ ස්ංස්්ථාපෞේ �රමාර්ථ ප්‍රවර්ධනය කිරීපෞම් 
අරමුණ ඇතිව සුදුසු යැයි ස්ැලංපෞකන අයුරින් ඒවා 
ස්ම්බාන්ධපෞයන් ක්‍රියා කිරීම පෞහෝ ඒවා බාැහැර කිරීම;

(ආ)  ඇ� ස්හිතව පෞහෝ රහිතව ණයට ගැනීම පෞහෝ රැස්් 
කිරීම ස්හ මුෙල් පෞහෝ ද්‍රවයවලින් ප්‍රොන, තයාග පෞහෝ 
�රිතයාග ලංබාා ගැනීම:

 එපෞස්ේ වුව ෙ, ස්ංස්්ථාව පෞවත ලංබාා පෞෙනු ලංබාන විපෞද්ශීය 
ප්‍රොන, තයාග පෞහෝ �රිතයාග ස්ම්බාන්ධපෞයන් කමිටුව විසින් 

ස්ංස්්ථාපික
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5කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

මුෙල් විෂයයභාාර අමාතයවරයාපෞ� අමාතයාශපෞ� විපෞද්ශ ස්ම්�ත් 
පෞෙ�ාර්තපෞම්න්තුපෞේ පූර්ව ලිඛිත අනුමතය ලංබාා ගත යුතු ය;

(ඇ)  විනිමය බිල්�ත්, පෞචාක්�ත්, පෞ�ොපෞරොන්දු පෞනෝට්ටු ස්හ 
පෞවනත් ගණුපෞෙනු කළ හැකි ස්ාධන�ත්‍ර ස්කස්් කිරීමට, 
ලිවීමට, භාාර ගැනීමට, වට්ටම දීමට, පිටස්න් කිරීමට, 
ගණුපෞෙනු කිරීමට, මිලංට ගැනීමට, විකිණීමට 
ස්හ නිකුත් කිරීමට ස්හ යම් බාැංකුවක ගිණුම් විවෘත 
කිරීමට, ක්‍රියාත්මක කිරීමට, �වත්වාපෞගන යාමට ස්හ 
වැසීමට;

(ඈ)  ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� කාර්යයන් ස්ඳහා වහාම අවශය 
පෞනොවන යම් අරමුෙල් කමිටුව විසින් තීරණය කරනු 
ලංබාන ආකාරයකින් ආපෞයෝජනය කිරීමට;

(ඉ) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� �රමාර්ථ ප්‍රවර්ධනය කිරීපෞම් 
අරමුණ ඇතිව ඉඩකඩම් පෞහෝ පෞ�ෞද්ගලික පෞද්�ළකට 
බාලං�ාන්නා වූ යම් නීතිමය භාාරයක් හා පෞකොන්පෞද්සි 
භාාර ගැනීමට, පිළිගැනීමට, ක්‍රියාත්මක කිරීමට, 
ඉටු කිරීමට ස්හ �රි�ාලංනය කිරීමට;

( ඊ)  ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� නිලංධරයන් ස්හ පෞස්ේවකයන් 
�ත්කිරීම, පෞස්ේවපෞයහි නියුක්ත කිරීම, පෞස්ේවපෞයන් �හ 
කිරීම පෞහෝ පෞස්ේවය අවස්න් කිරීම ස්හ ඔවුන් විෂයපෞයහි 
විනය �ාලංනය �වත්වාපෞගන යාම ස්හ ස්ංස්්ථාව විසින් 
තීරණය කරන ලංෙ වැටුප්, දීමනා ස්හ �ාරිපෞතෝෂික 
පෞගවීම; ස්හ

(උ)  ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� �රමාර්ථ නිසි පෞලංස් ස්හ 
ඵලංොයීව ක්‍රියාත්මක කිරීම ස්ඳහා අවශය පෞහෝ සුදුසු 
පෞවනත් සියලු පෞද් සිදු කිරීම.

8. (1) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසින් ස්ාමාජිකයන්පෞ� යම් මහා 
ස්භාා රැස්්වීමක දී ඊට �ැමිණ ඡාන්ෙය පෞෙන ස්ාමාජිකයන්පෞගන් 
තුපෞනන් පෞෙකකට පෞනොඅඩු බාහුතර ඡාන්ෙපෞයන්, පෞම් �නතට පෞහෝ 
පෞවනත් යම් ලිඛිත නීතියකට අනනුකූලං පෞනොවන රීති, �හත 
ස්ඳහන් සියලු කරුණු පෞහෝ ඉන් කිසිවක් ස්ඳහා කලින් කලං ස්ෑදීම 
නීතයානුකූලං විය යුතු ය:-

ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංපෞ� රීති
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6 කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(අ)  ස්ාමාජිකයන් වර්ග කිරීම, ස්ාමාජිකයන් ඇතුළත් කර 
ගැනීම, ඉවත් කිරීම, පෞනරපීම පෞහෝ ඉල්ලංා අස්්වීම ස්හ 
ස්ාමාජිකයන් විසින් පෞගවිය යුතු ගාස්්තු;

(ආ) මණ්ඩලංපෞ� ධුර ෙරන්නන් පෞතෝරා �ත්කර ගැනීම, 
ධුරය හිස්් කිරීම පෞහෝ ධුරපෞයන් ඉවත් කිරීම ස්හ ධුර 
ෙරන්නන්පෞ� බාලංතලං, කාර්ය ස්හ කර්තවය;

(ඇ) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� විවිධ නිලංධරයන්පෞ� 
අනුපෞයෝජිතයන්පෞ� හා පෞස්ේවකයන්පෞ� �ත්වීම. 
බාලංතලං, කාර්ය හා කර්තවය ස්හ පෞකොන්පෞද්සි 
නියමයන්;

(ඈ)  මණ්ඩලංපෞ� පෞහෝ එහි යම් අනුකමිටුවක රැස්්වීම් 
කැඳවීපෞම් දී හා �ැවැත්වීපෞම් දී අනුගමනය කළ යුතු 
කාර්යය �ටි�ාටිය, රැස්්වීම් පිළිබාඳ නිපෞේෙන හා නයාය 
�ත්‍ර, ගණපූරණය ස්හ ඒ රැස්්වීම්වලං කටයුතු කරපෞගන 
යාම;

(ඉ) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� ස්හ මණ්ඩලංපෞ� ස්ාමාජිකයකු 
වීමට අවශය සුදුසුකම් ස්හ නුසුදුසුකම්;

(ඊ)  ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� පෞද්�ළ �රි�ාලංනය කිරීම ස්හ 
කළමනාකරණය කිරීම; ස්හ

(උ)  පෞ�ොදුපෞේ ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� කටයුතු 
කළමනාකරණය කිරීම ස්හ එහි �රමාර්ථ මුදුන්�ත් 
කර ගැනීම ස්හ ස්ංස්්ථාව විසුරුවා හැරීම.

(2) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසින් ස්ාෙනු ලංෙ යම් රීතියක් පෞම් 
වගන්තිපෞ� (1) වන උ�වගන්තිය යටපෞත් ස්ාෙන ලංෙ රීතියක් 
පෞමන්ම, එවැනිම රැස්්වීමක දී එවැනිම ආකාරපෞයන් ස්ංපෞශෝධනය 
කිරීම, පෞවනස්් කිරීම, ඊට යමක් එකතු කිරීම පෞහෝ �රිච්ඡින්න කිරීම 
කරනු ලංැබිය හැකි ය.

(3) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� ස්ාමාජිකයන් ස්ෑම කල්හිම 
ස්ංස්්ථාපෞේ රීතිවලංට යටත් විය යුතු ය.

(4) පෞමම වගන්තිය යටපෞත් ස්ාෙනු ලංැබූ ස්ංස්්ථාපෞේ රීති රජපෞ� 
ගැස්ට් �ත්‍රපෞ� �ළ කළ යුතු ය.
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7කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

9. ස්ාමාජිකයන්පෞ� නම්, ලිපින ස්හ පෞවනත් අතයාවශය 
පෞතොරතුරු ඇතුළත් කරන ලංෙ ස්ාමාජිකයන්පෞ� පෞල්ඛ්‍යානයක් 
මණ්ඩලංය විසින් �වත්වාපෞගන යා යුතුය.

10. (1) ස්ංස්්ථාවට එහිම අරමුෙලංක් තිබිය යුතුය.

(2) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය ස්ඳහා ස්හ පෞවනුපෞවන් තයාග, 
රික්තවරණ, �රිතයාග, ග්‍රාාහක මුෙල්, ොයක මුෙල්, ගාස්්තු පෞහෝ 
ප්‍රොන වශපෞයන් ලංැපෞබාන සියලුම මුෙල්, කමිටුව විසින් අනුමත 
කරන ලංෙ බාැංකු එකක පෞහෝ වැඩි ගණනක ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� 
බාැරට තැන්�ත් කරනු ලංැබිය යුතු ය.

(3) පෞම් �නත යටපෞත් ස්්වකීය බාලංතලං, කාර්යය ස්හ කර්තවය 
ක්‍රියාත්මක කිරීපෞම් දී හා ඉටුකිරීපෞම් දී ස්ංස්්ථාව විසින් ෙරනු 
ලංබාන වියෙම් පියවීමට අවශය සියලු මුෙල් ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� 
අරමුෙලින් පෞගවනු ලංැබිය යුතු ය.

11. (1) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� මුෙල් වර්ෂය ලිත් වර්ෂය විය 
යුතු ය.

(2) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසින් එහි ආොයම ස්හ වියෙම හා 
බාැරකම් ස්හ ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� පෞවනත් සියලු ගනුපෞෙනු 
පිළිබාඳව නිසි ගිණුම් තබාා ගැනීමට කටයුතු ස්ැලංැස්්විය යුතු ය.

(3) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� ගිණුම්, විගණකාධි�තිවරයා 
විසින් පෞහෝ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්්ථාපෞේ 154 වන වයවස්්ථාව ප්‍රකාර 
විගණකාධි�තිවරයා විසින් �ත් කරනු ලංබාන සුදුසුකම්ලංත් 
විගණකවරයකු විසින් වාර්ෂිකව විගණනය කරනු ලංැබිය  යුතුය.

(4)  පෞම් වගන්තිපෞ� “ සුදුසුකම්ලංත් විගණකවරයා, යන්පෞනන් -

(අ)  ශ්‍රී ලංංකා වරලංත් ගණකාධිකාරීන්පෞ� ආයතනපෞ� පෞහෝ 
නීතිපෞයන් පිහිටුවන ලංෙ පෞවනත් යම් ආයතනයක පෞහෝ 
ස්ාමාජිකයකු වූ ෙ, ගණකාධිකාරිවරයකු වශපෞයන් 
වෘත්තිපෞයහි පෞයදීමට ඒ ආතනපෞ� ස්භාාව විසින් නිකුත් 
කරන ලංෙ ස්හතිකයක් ෙරන්නා වූ ෙ තැනැත්පෞතක්; 
පෞහෝ

ස්ාමාජිකයන්පෞ�
නාමපෞල්ඛ්‍යානය

ස්ංස්්ථාපිත 
මණ්ඩලංපෞ�
අරමුෙලං

ගිණුම් ස්හ 
විගණනය
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8 කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

(ආ)  ගණකාධිකාරී ආයතනයක එක් එක් පෞන්වාසික 
හවුල්කරු ශ්‍රී ලංංකා වරලංත් ගණකාධිකාරීන්පෞ� 
ආයතනපෞ� පෞහෝ නීතිපෞයන් පිහිටුවන ලංෙ පෞවනත් 
යම් ආයතනයක පෞහෝ ස්ාමාජිකයකු වන්නා වූෙ, 
ගණකාධිකාරිවරයකු වශපෞයන් වෘත්තිපෞ� පෞයදීමට 
ඒ ආයතනපෞ� ස්භාාව විසින් නිකුත් කරන ලංෙ 
ස්හතිකයක් ෙරන්නා වූ ෙ, එවැනි වරලංත් ගණකාධිකාරි 
ආයතනයක්,

අෙහස්් පෞේ.

12. (1) කමිටුව විසින් ස්ංස්්ථාපෞේ කටයුතු පිළිබාඳ වාර්තාවක් 
ස්ෑම මුෙල් වර්ෂයක් ස්ඳහා ම ස්කස්් කරනු ලංැබීය යුතු අතර, එම 
වාර්තාව විගණනය කරන ලංෙ ගිණුම් ප්‍රකාශය ස්මඟ වාර්තාව අොළ 
වස්රට �සුව එන වර්ෂපෞ� ස්ය මාස්යක් ඉකුත් වීමට පෞ�ර ස්මාජ 
පෞස්ේවා විෂයය භාාර අමාතයවරයාපෞ� අමාතයාංශපෞ� පෞල්කම්වරයා 
පෞවත හා 1980 අංක 31 ෙරන ස්්පෞේච්ඡාා ස්මාජ පෞස්ේවා ස්ංවිධාන 
(ලියා�දිංචි කිරීම හා අධීක්ෂණය කිරීම) �නත යටපෞත් �ත් කරන 
ලංෙ ස්්පෞේච්ඡාා ස්මාජ පෞස්ේවා ස්ංවිධාන පෞරජිස්්ට්‍රාාර්වරයා පෞවත 
ඉදිරි�ත් කළ යුතු ය.

(2) මුෙල් වර්ෂය තුළ දී ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය පෞවත පෞද්ශීය හා 
විපෞද්ශීය වශපෞයන් ලංැබුණු මුෙල් පිළිබාඳ පෞවනම ගිණුමක් (1) වන 
උ�වගන්තිපෞ� ස්ඳහන් වාර්තාව ස්මඟ යැවිය යුතු ය.

13. පෞම් �නත ක්‍රියාත්මක වීම ආරම්භා වන දිනයට 
පෞ�රාතුව ම වූ දිනපෞ� දී �ැවති �ෙනම විසින් පෞගවිය යුතු සියලු 
ණය ස්හ බාැරකම් පෞමයින් ස්ංස්්ථා�නය කරනු ලංබාන ස්ංස්්ථාපිත 
මණ්ඩලංය විසින් පෞගවනු ලංැබිය යුතු අතර, එදිනට �ෙනමට අයවිය 
යුතු සියලු ණය ස්හ ස්ංවිධානයට පෞගවිය යුතු ස්ාමාජික මුෙල් ස්හ 
ොයක මුෙල් පෞම් �නපෞත් කාර්යය ස්ඳහා ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය 
පෞවත පෞගවනු ලංැබිය යුතු ය.

14. යම් මිලංට ගැනීමක්, ප්‍රොනයක්, තයාගයක්, පෞතස්්තපෞම්න්තු 
නීයාෙයක් පෞහෝ පෞවනත් යම් ආකාරයකින් ස්ංස්්ථාව ස්තු වන 
චාංචාලං පෞහෝ නිශ්චාලං යම් පෞද්�ළක් අත්කර ගැනීමට ස්හ ෙැරීමට පෞම් 
�නපෞත් විධිවිධානවලංට යටත්ව නීතිපෞයන් ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංයට 

වාර්ෂික වාර්තාව

ස්ංවිධානය
විසින් පෞගවිය
යුතු ස්හ
ස්ංවිධානයට
අය විය යුතු ණය
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30
ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංය විසින්
 චාංචාලං හා
නිශ්චාලං පෞද්�ළ
ෙැරිය හැකි බාව



9කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම කෝ�ෝදාාකෝ�ොඩ ගුණරතන නාහිමි පදානම 
(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

හැකියාව ස්හ බාලංය ඇති අතර, ඒ පෞද්�ළ විකිණීපෞම්, උකස්් 
කිරීපෞම්, හුවමාරු කිරීපෞම් පෞහෝ පෞවනත් ආකාරයකින් නීයාෙනය 
කිරීපෞම් පූර්ණ බාලංය ඇතිව, 7 වන වගන්තිය යටපෞත් ස්ාෙන ලංෙ 
ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� රීතිවලංට යටත්ව පෞම් �නපෞත් කාර්යය 
ස්ඳහා ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසින් ඒ සියලු පෞද්�ළ ෙැරිය යුතු ය.

15.   කවර ආකාරයකින් පෞහෝ ලංබාා ගන්නා ස්ංස්්ථාපිත 
මණ්ඩලංපෞ� මුෙල් හා පෞද්�ළ ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� �රමාර්ථ ඉටු 
කර ගැනීම පෞකපෞරහි �මණක් අොළ කරගත යුතු අතර, එයින් කිසිදු 
පෞකොටස්ක් ස්ංස්්ථාපෞේ ස්ාමාජිකයන්ට ලංාභාාංග මුෙල්, ප්‍රස්ාෙ දීමනා 
පෞහෝ ලංාභා වශපෞයන් ස්ෘජුව පෞහෝ අනයාකාරපෞයන් පෞනොපෞගවිය යුතු 
පෞහෝ පෞනො�ැවරිය යුතු ය.

16. (1) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� ස්ාමාජිකයන් පෞෙපෞෙපෞනකුපෞ� 
ඉදිරිපිට දී හැර ස්ංස්්ථාපෞේ මුූද්‍රාව කිසිම ස්ාධන�ත්‍රයකට තබානු 
පෞනොලංැබිය යුතු අතර, ඔවුන් පෞෙපෞෙනා තමන් �ැමිණ සිටි බාවට 
ලංකුණක් වශපෞයන් එකී ස්ාධන�ත්‍රපෞයහි තම නම අත්ස්න් කළ 
යුතු ය. එම අත්ස්න් කිරීම ස්ාක්ෂිකරුවකු වශපෞයන් යම් 
තැනැත්තකුපෞ� අත්ස්න් කිරීමකට �රිබාාහිරව විය යුතු ය.

(2) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� මුද්‍රාව, කමිටුව විසින් තීරණය 
කරනු ලංැබිය හැකි මණ්ඩලංපෞ� යම් ධුර ෙරන නිලංධරයකු භාාරපෞ� 
තිබිය යුතුය.

17. (1) ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසුරුවා හැරීපෞම් දී, එහි සියලු 
ණය ස්හ බාැරකම් පෞගවා ස්මථයට �ත්කිරීපෞමන් �සු කවර පෞහෝ 
යම් පෞද්�ළක් ඉතිරි වුවපෞහොත්, ඒ පෞද්�ළ ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංපෞ� 
ස්ාමාජිකයන් අතර පෞබාො පෞෙනු පෞනොලංැබිය යුතු අතර, ස්ංස්්ථාපිත 
මණ්ඩලංපෞ� �රමාර්ථවලංට ස්මාන �රමාර්ථ ඇත්තා වූෙ, ස්්වකීය 
රීති අනුව යම් ආොයමක් පෞහෝ පෞද්�ළක් ස්්වකීය ස්ාමාජිකයන් 
අතර පෞබාො දීම තහනම් කර ඇත්තා වූ ෙ, පෞවනත් ආයතනයකට ඒ 
පෞද්�ළ දීම පෞහෝ �ැවරීම කරනු ලංැබිය යුතු ය.
 

(2) (1) වන උ�වගන්තිපෞ� කාර්ය ස්ඳහා උචිත ආයතනය 
ස්ංස්්ථාපිත මණ්ඩලංය විසුරුවා හැරීමට පෞ�රාතුවම ස්ංස්්ථාපෞේ 

ස්ංස්්ථාපිත
මණ්ඩලංපෞ�
මුද්‍රාව
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පෞද්�ළ අොළ
කර ගැනීම

විසුරුවා
හැරීපෞම්දී
ඉතිරි වන පෞද්�ළ
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(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

ස්ාමාජිකයින් විසින් ස්භාාපෞේ යම් මහා ස්භාා රැස්්වීමක දී ඊට �ැමිණ 
ඡාන්ෙය පෞෙන ස්ාමාජිකයන්පෞ� බාහුතර ඡාන්ෙපෞයන් තීරණය කළ 
යුතු ය.

18. ජනරජපෞ� පෞහෝ යම් රාජය මණ්ඩලංයක පෞහෝ ස්ංස්්ථාවක 
අයිතිවාසිකම්වලංට පෞම් �නපෞතහි ඇතුළත් කිසිවකින් හානියක් 
පෞහෝ බාලං�ෑමක් පෞනොවිය යුතු ය.

19. පෞම් �නපෞත් සිංහලං හා පෞෙමළ භාාෂා �ාඨ අතර යම් 
අනනුකූලංතාවක් ඇති වුවපෞහොත්, එවිට, සිංහලං භාාෂා �ාඨය 
බාලං�ැවැත්විය යුතු ය.

ජනරජපෞ�
හා අනයයන්පෞ�
අයිතිවාසිකම්
ආරක්ෂා කිරීම.

අනනුකූලංතාවක් 
ඇති වූ
අවස්්ථාවකදී
සිංහලං භාාෂා �ාඨය 
බාලං�ැවැත්විය
යුතු බාව
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(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)(සංංසං්ථාා�ත කිරීකෝ�)

රජපෞ� මුද්‍රණ පෞෙ�ාර්තපෞම්න්තුව


