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රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 56 (1) ව්‍යයවස්්ථාාව හාා 
 57 (1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් බලතල පැැවරීම 

බලතල පැැවරීම

01.	 (1) ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 56 (1) ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානවලට අනුකූලව, මෙ�හි “අ”උපලේ�ඛනයේ�, I කො�ොටසේ�ේ  I වන තීරුවේේ 
නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති නිලධර ගණය / ඛණ්ඩ‍‍ය සම්බන්ධයෙ�න් එහි II  තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති බලතල, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව වෙෙත මෙ�යින් පවරාා දෙෙනු ලැැබේ�.

(2) අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව යන්නෙ�න් අංංක 1989/27 හාා 2016.10.19 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය මගින් ප්‍රකාාශිත, 2016.10.20 
දිනැැතිව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ස්්ථාාපිත කර ඇති රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව අදහස්් 
වේේ.

02.	 (1) ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 56(1) ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානවලට අනුකූලව, මෙ�හි “ආ” උපලේ�ඛනයේ�, I කො�ොටසේ�ේ I වන තීරුවේේ 
නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය   සම්බන්ධයෙ�න් එහි II  තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති බලතල, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් සෞ�ෞඛ්‍යය සේ�ේවාා කමිටුව වෙෙත මෙ�යින් පවරාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

(2)	සෞ�ෞඛ්‍යය සේ�ේවාා කමිටුව යන්නෙ�න් අංංක 1990/25 හාා 2016.10.27 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය මගින් ප්‍රකාාශිත, 2016.11.01 
දිනැැතිව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ස්්ථාාපිත කර ඇති රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සෞ�ෞඛ්‍යය සේ�ේවාා කමිටුව අදහස්් 
වේේ.

03. 	 ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානවලට අනුකූලව, මෙ�හි “අ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසෙ�හි I තීරුවෙෙහි 
නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති නිලධර ගණය / ඛණ්ඩ‍‍ය සම්බන්ධයෙ�න් එහි III තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති බලතල, එහි II  තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති 
රාාජ්‍යය නිලධාාරීන් වෙෙත  රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් මෙ�යින් පවරාා දෙෙනු ලැැබේ�.

1A - PG 7418 —  13 (2025/12)

(රජයේ� බලයපිට ප්‍රසිද්ධ කරන ලදී)

I වැැනි කො�ොටස: (I) වැැනි ඡෙෙදය - සාාමාාන්‍යය

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය
අති විශෙ�ෂ

රජයේ� නිවේේදන
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04. 	 ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානවලට අනුකූලව, මෙ�හි “ආ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසෙ�හි I තීරුවෙෙහි 
නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති නිලධර ගණය / ඛණ්ඩ‍‍ය  සම්බන්ධයෙ�න් එහි III තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති බලතල, එහි II තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති 
රාාජ්‍යය නිලධාාරීන් වෙෙත  රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් මෙ�යින් පවරාා දෙෙනු ලැැබේ�.

05.	 ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානවලට අනුකූලව, මෙ�හි “ඇ”උපලේ�ඛනයේ� I තීරුවෙෙහි නිශ්්චිතව දක්වාා 
ඇති නිලධර ගණය / ඛණ්ඩ‍‍ය සම්බන්ධයෙ�න් එහි III තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති බලතල, එහි II තීරුවෙෙහි දක්වාා ඇති රාාජ්‍යය නිලධාාරීන් 
වෙෙත රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් මෙ�යින් පවරාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

06.	 විනය පාාලනය සහ / හෝ�ෝ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් බලතල පවරනු ලැැබ ඇති  “අ” උපලේ�ඛනයේ� I කො�ොටසේ�ේ හෝ�ෝ� 
“ආ” උපලේ�ඛනයේ� I කො�ොටසේ�ේ සඳහන් කමිටුවක සාාමාාජිකයකු “අ” උපලේ�ඛනයේ� I කො�ොටසේ�ේ හෝ�ෝ� “ආ” උපලේ�ඛනයේ� I 
කො�ොටසේ�ේ I වන තීරුවට අනුරූපී නිලධර ගණයක‍‍ට / ඛණ්ඩ‍‍යකට  අයත් නිලධරයෙ�කු සම්බන්ධයෙ�න් වන ඕනෑෑම විධිමත් විනය 
පරීක්ෂණයකදී සහ / හෝ�ෝ� මූලික විමර්ශනයකදී පැැමිණිලිකරුවකු හෝ�ෝ� සාාක්ෂිකරුවකු හෝ�ෝ� විභව්‍යය සාාක්ෂිකරුවකු වන්නේ� නම්,  
එම කමිටුවට එලෙ�ස විනය පාාලනය සහ /සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් පවරනු ලැැබ ඇති බලතල ප්‍රත්‍යා�ාදිෂ්්ට කරනු ලැැබ 
ඇතැැයි සැැලකිය යුතු වන අතර එකී කමිටුවට එවැැනි කිසිදු බලතල පැැවරීමක් සිදු කර නො�ොමැැති සේ�ේ සලකාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් එකී බලතල ක්‍රියාාත්මක කරනු ලබන්නේ�ය.

07.	 විනය පාාලනය සහ / හෝ�ෝ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් බලතල පවරනු ලැැබ ඇති  “අ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසේ�ේ හෝ�ෝ� 
“ආ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසේ�ේ හෝ�ෝ� “ඇ” උපලේ�ඛනයේ� හෝ�ෝ� සඳහන් රජයේ� නිලධරයකු, “අ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසේ�ේ 
සහ “ආ” උපලේ�ඛනයේ� II කො�ොටසේ�ේ සහ “ඇ” උපලේ�ඛනයේ� I වන තීරුවට අනුරූපී නිලධර ගණයක‍‍ට / ඛණ්ඩ‍‍යකට  අයත් 
නිලධරයෙ�කු සම්බන්ධයෙ�න් වන ඕනෑෑම විධිමත් විනය පරීක්ෂණයකදී සහ / හෝ�ෝ� මූලික විමර්ශනයකදී පැැමිණිලිකරුවකු හෝ�ෝ� 
සාාක්ෂිකරුවකු හෝ�ෝ� විභව්‍යය සාාක්ෂිකරුවකු වන්නේ� නම්,  එම නිලධරයාාට එලෙ�ස විනය පාාලනය සහ / හෝ�ෝ� සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් පවරනු ලැැබ ඇති බලතල ප්‍රත්‍යා�ාදිෂ්්ට කරනු ලැැබ ඇතැැයි සැැලකිය යුතු වන අතර එකී රජයේ� නිලධරයෙ�කුට 
එවැැනි කිසිදු බලතල පැැවරීමක් සිදු කර නො�ොමැැති සේ�ේ සලකාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් එකී බලතල ක්‍රියාාත්මක කරනු 
ලබන්නේ�ය. 

කො�ොන්දේේසි

08.	මෙ� හි පවරාා ඇති සියලුම බලතල ක්‍රියාාත්මක කිරීමේ�දී අදාාළ උපදෙෙස්්, රීති හාා රෙෙගුලාාසි සහ පහත සඳහන් විධිවිධාානවලට 
අනුකූලව ක්‍රියාාත්මක කළ යුතු වන්නේ�ය.

(1.)	 (අ) බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවල II වන පරිච්ඡේේදයේ� 
12,13,14,15,16,17,18,19,20,21 වගන්තිවල සහ XX වන පරිච්ඡේේදයේ� 288 සහ 289 වගන්තිවල විධිවිධාානයන්ට 
අනුකූලව කටයුතු කළ යුතුය.

	 (ආ) ඉහත (අ) ඡේේදයේ� දක්වාා ඇති, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවල අදාාළ වගන්ති, මෙ�හි “ඈ” 
උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇත්තේ�ය.

(2.)	 (අ) ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 55 (5) ව්‍යයවස්්ථාාවෙෙන් නියම කර ඇති පරිදි, කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත පැැවරී ඇති බලතල හාා 
කාාර්යයන් ක්‍රියාාත්මක කිරීමට අදාාළව පාාර්ලිමේ�න්තුව වෙෙත තම වගකීම හාා වගවීම ඉටු කිරීම සඳහාා අහඹු ලෙ�ස තෝ�ෝ�රාාගත් 
සිද්ධීන් නියැැදියකට හෝ�ෝ� නිශ්්චිත සිද්ධියකට අදාාළව, අදාාළ බලධරයන්  විසින් මෙ�යින් පවරාා ඇති බලතල ක්‍රියාාත්මක 
කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් වන සියලු ලේ�ඛන පරීක්ෂාාව සඳහාා ඉදිරිපත් කරන ලෙ�ස කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් වරින් වරට අදාාළ 
බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයින්ට නියම කළ හැැකිය. 

	 (ආ) රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති පරිදි බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයින් විසින් (අ) ඡේේදයේ� 
සඳහන් වාාර්තාා කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

(3.)	 කිසිදු බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයෙ�ක්, රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ පූර්ව ලිඛිත අනුමැැතියකින් තො�ොරව අභිනියෝ�ෝ�ජිත 
බලතල ක්‍රියාාත්මක කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් වන කිසිදු නීති කෘෘත්‍යයකදී කිසිදු පාාර්ශවයක් සමග සමථයකට නො�ොඑළඹිය යුතුය.

(4.)	 යම් අමාාත්‍යාං�ං�ශයක ලේ�කම්වරයෙ�ක් විසින් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව මගින් බලතල පවරනු ලැැබීම පිණිස එකී 
අමාාත්‍යං�ංශයේ� අතිරේේක ලේ�කම්වරයෙ�කු නම් කරන අවස්්ථාාවකදී, එකී අතිරේේක ලේ�කම්වරයාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් විධිමත්ව තනතුරට පත් කරනු ලැැබ තිබිය යුතුය.  



3 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

09. 	 බලතල පැැවරීම, වර්ෂ දෙෙදහස්් විසිහයේ� ජනවාාරි මස පළවෙෙනි දින සිට (මින් මතුවට 'බලාාත්මක වන දිනය' ලෙ�ස හඳුන්වනු 
ලබන) ක්‍රියාාත්මක විය යුතු වන්නේ�ය.

ඉවත් කිරීම් සහ රඳවාා ගැැනීම්

10. 	 (අ). මෙ�ම බලතල පැැවරීම ක්‍රියාාත්මක වන දින සිට පහත සඳහන් අංංක හාා දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් නිවේේදනයන්හි පළ කරන ලද 
බලතල පැැවරීම් එම ගැැසට් පත්‍රයන්හි පළ කරන ලද බලතල පැැවරීම යටතේ� ගන්නාා ලද හෝ�ෝ� ගනු ලැැබ ඇතැැයි සැැලකෙ�න යම් 
ක්‍රියාාමාාර්ගයකට අගතියක් නො�ොවන පරිදි මෙ�යින් ප්‍රත්‍යා�ාදිෂ්්ට කරනු ලැැබේ�.

	 i.	අං ංක 1941/41 දරන 2015.11.20 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 ii.	අං ංක 1955/22 දරන 2016.02.25 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 iii.	අං ංක 1989/29 දරන 2016.10.19 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 iv.	අං ංක 1990/24 දරන 2016.10.27 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 v.	අං ංක 1992/7 දරන 2016.11.07   දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 vi.	අං ංක 2004/49 දරන 2017.02.01 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය 
	 vii.	අං ංක 2014/3 දරන 2017.04.11   දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 viii.	අං ංක 2016/37 දරන 2017.04.26 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 ix.	අං ංක 2043/13 දරන 2017.10.30 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 x.	අං ංක 2074/45 දරන 2018.06.08 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xi.	අං ංක 2131/60 දරන 2019.07.13 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xii.	අං ංක 2131/61 දරන 2019.07.13 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xiii.	අං ංක 2227/4 දරන 2021.05.10   දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xiv.	අං ංක 2248/10 දරන 2021.10.04 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xv.	අං ංක 2312/41 දරන 2022.12.29 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xvi.	අං ංක 2365/65 දරන 2024.01.04 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය
	 xvii.	අං ංක 2373/33 දරන 2024.02.29 දිනැැති අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය

	 (ආ). ඉහත (අ) ඡේේදයේ� නිශ්්චිතව දක්වාා ඇති ගැැසට් නිවේේදන ප්‍රත්‍යා�ාදිෂ්්ට කරනු ලැැබුව ද, එකී ගැැසට් නිවේේදන යටතේ� බලය 
අභිනියෝ�ෝ�ජනය කරන ලද  බලධරයින් විසින් හෝ�ෝ� බලධරයින්ට එරෙෙහිව මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනය බලාාත්මක වන දිනට 
පවත්වාාගෙ�න යනු ලබන සියලුම නඩු පැැවරීම්, ක්‍රියාාමාාර්ග, විනය ක්‍රියාාපටිපාාටි, කාාරණාා මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනය අනුව සිදු කරන 
ලද බලය අභිනියෝ�ෝ�ජනය යටතේ� කරන ලද ක්‍රියාාවන් සේ�ේ  සලකාා අඛණ්ඩව පවත්වාාගෙ�න යාා යුතුය.

	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අණ පරිදි,

					   
	 ඩබ්.එච්.එම්.එම්.සී.කේ�.දයාාරත්න,
	ලේ �කම්,
	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව.

2025 දෙෙසැැම්බර් මස 19 වැැනි දින,
අංංක 1200/9, රජමල්වත්ත පාාර,
බත්තරමුල්ල,
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්යාාලයේ� දී ය.
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“අ” උපලේ�ඛනය

අධ්‍යා�ාපන විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න සේ�ේවාාවල නිලධරයන්

I කො�ොටස

අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව 

(ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍ර‍‍ජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍ර‍‍ම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 56(1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍ර‍‍කාාරව බලතල පැැවරීම)

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

1.	 පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� නිලධරයන් 

  ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ�  අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට ගැැනෙ�න, පහත නිලධර ගණයන්ට අයත් 
නිලධරයන් 

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   
අංං ක 0 6 / 2 0 0 6  ද ර න  රාා ජ්‍යය  ප රි පාා ල න 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය 
කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන් 

ඇ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපන 
ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, දීප 
ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම 
II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� 
නිලධරයන් 

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා / බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපා‍‍�ටි අනුව බඳවාා 
ගැැනීම 

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා /දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපා‍‍�ටි අනුව II ශ්‍රේ�ේණියට 
හෝ�ෝ� I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම 

	vi.	 III ශ්‍රේ�ේණියේ� හෝ�ෝ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවල පවත්නාා පුරප්පාාඩු 
සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදයක් මගින් කරනු ලබන පත් කිරීම

	vii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව I ශ්‍රේ�ේණියේ� 
තනතුරකට පත් කිරීම

	viii.	 තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

	ix.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
මුදාා හැැරීම

	 x.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	xi.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම

	xii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� හැැර 
අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

2.	 පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් I  ශ්‍රේ�ේණියට පහළ  නිලධරයන් 
සහ III හෝ�ෝ� II ශ්‍රේ�ේණිවල තනතුරු දරන I ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� නිලධරයන් 

ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට ගැැනෙ�න, පහත නිලධර ගණයන්ට අයත් 
නිලධරයන් 

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   අංංක: 
06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ 
මට්ටමේ� නිලධරයන් 

	i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 
266 වගන්තිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම (263 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)



5 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

  ඇ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපන 
ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, දීප 
ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන, අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) 
අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්ඨ් මට්ටමේ� නිලධරයන්

3.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

4.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව තනතුරට පත් කිරීම (අධ්‍යා�ාපන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� අතිරේේක 
ලේ�කම් තනතුරු හැැර අනෙ�කුත් තනතුරු)

ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 258 සිට 
266 වගන්තිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම (258 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)

5.	 පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් I ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු දරන I 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� නිලධරයන් 

ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට ගැැනෙ�න, පහත නිලධර ගණයන්ට අයත් 
නිලධරයන්

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය 
කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන් 

ඇ.  ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපන 
ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, දීප 
ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන්

	i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 258 සිට 
266 වගන්තිවලට  අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු සිදු කිරීම (258 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)

6.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� නිලධරයන් සහ 
ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්  

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාා අනුව ජාාතික පාාසලක විදුහල්පති තනතුරට 
පත් කිරීම

	 ii.	 ජාාතික පාාසලක විදුහල්පති තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු 
කිරීමට පත් කිරීම

	iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයට ද්වීතීයන පදනම මත මුදාා හැැරීම

7.	 ජාාතික පාාසල්වල විදුහල්පතිවරුන් 	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

8.	 ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්  i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම

ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
මුදාා හැැරීම

iii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම



6  A I fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

iv.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම

v.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 
266 වගන්තිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම (263 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)

vi.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� හැැර 
අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

9.	 ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියට පහළ 
නිලධරයන්  

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් I 
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම 

10.	 දැැනටමත් අධිසේ�ේවක පදනම මත බඳවාා ගන්නාා ලද, ශ්‍රී 
ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම 

ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම

iii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� හැැර 
අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

11.	 දැැනටමත් අධිසේ�ේවක පදනම මත බඳවාා ගන්නාා ලද, ශ්‍රී 
ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියට පහළ ශ්‍රේ�ේණිවල 
නිලධරයන්  

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් 
අධිසේ�ේවක පදනම මත I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

12.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු උපදේේශක සේ�ේවයේ� නිලධරයන් i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම  

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් I 
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

13.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු සේ�ේවයේ� ගුරුවරුන් i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම

14.	 අ. අධ්‍යා�ාපන විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� 
අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

i.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව තනතුරක අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියේ� වැැඩ බැැලීමට පත් කිරීම

ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
මුදාා හැැරීම

iii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම



7 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

ආ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපන 
ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ 
සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,  අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය 
කර ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

iv.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම

v.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 
266 වගන්තිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම (263 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)

vi.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� හැැර 
අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

15.	 අ. අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික 
මට්ටමේ�, ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ තෘෘතීය 
මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට පහළ 
නිලධරයන්

ආ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපන 
ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ 
සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන, අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය 
කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ�, ද්විතීයික මට්ටමේ�  
නිලධරයන් සහ තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ 
ලේ�කම්වරයාා/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති 
බලතලවලින් ඔබ්බට කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපා‍‍�ටි අනුව තෘෘතීය 
මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

iii.	 තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ 
බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

II කො�ොටස

(ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍ර‍‍ජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍ර‍‍ම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍ර‍‍කාාරව බලතල පැැවරීම)

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

1.	 පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන් 

ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න, 
පහත නිලධර ගණයන්ට අයත් 
නිලධරයන්

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් 
නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 

අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපා‍‍�ටි 
අනුව III ශ්‍රේ�ේණියේ� හෝ�ෝ�  III/II ශ්‍රේ�ේණිවල 
ඒකාාබද්ධ තනතුරකට පත් කිරීම (පවත්නාා 
පුරප්පාාඩු සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදයක් 
මගින් කරනු ලබන පත් කිරීම් හැැර)

	iii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ�  දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

iv.	  විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය  යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා 
අනුමැැතිය ලබාා දීම
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I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

ඇ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� 
අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට 
අයත් නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම 
II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ 
මට්ටමේ� නිලධරයන්

	

2. පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් I  ශ්‍රේ�ේණියට පහළ    
නිලධරයන් හාා III හෝ�ෝ�  II ශ්‍රේ�ේණිවල 
තනතුරු දරන I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන් 

ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න, පහත 
නිලධර ගණයන්ට අයත් නිලධරයන් 

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් 
නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන් 

ඇ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� 
අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
ය ට ත ට  ගැැ නෙ� න ,  දී ප  ව්‍යා�ා ප් ත 
සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන,   අංංක: 
06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� 
නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 

අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

		 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා  කො�ොමිෂන් සභාා  කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම 
[263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]

3. පහත සේ�ේවාාවන්ට අයත් I ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු 
දරන I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අ. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන් 

ආ. අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න, පහත 
නිලධර ගණයන්ට අයත් නිලධරයන්

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු අධ්‍යා�ාපනඥ සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන්

	 ii.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් 
නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්ඨ් මට්ටමේ� නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 

අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම [258 
සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම් හැැර (258 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]
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I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

ඇ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� 
අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට 
ගැැනෙ�න, දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් 
නො�ොවන,   අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) 
අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� 
නිලධරයන්

4.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 

අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම [258 
සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම් හැැර (258 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]

5.	 ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන් 

 

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව තනතුරුවලට 
පත් කිරීම (ජාාතික පාාසල් විදුහල්පති තනතුරු 
හැැර)

	iii.	 තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් 
කිරීම (ජාාතික පාාසල් විදුහල්පති තනතුරු හැැර)

	iv.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ�  දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	 v.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම [263 සිට 
266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ ස්ථ්ාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

	vi.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා 
අනුමැැතිය ලබාා දීම

6.	 ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� I ශ්‍රේ�ේණියට 
පහළ නිලධරයන්  

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව බඳවාා ගැැනීම 

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම
	 iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 

කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 iv.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව  III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන් II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව තනතුරුවලට 
පත් කිරීම



10  A I fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

	 vi.	 තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට 
පත් කිරීම

	 vii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	viii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයට 
ද්වීතීයන පදනම මත මුදාා හැැරීම

	 ix.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම
	 x.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම
	 xi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 

රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම
	 xii.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 

දීම

7.	 දැැනටමත් අධිසේ�ේවක පදනම මත බඳවාා 
ගන්නාා ලද, ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� 
I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු කිරීම (අධිසේ�ේවක 
පදනම මත පත් කරනු ලැැබ ඇති විදුහල්පතිවරුන් 
දරන තනතුරු අතර පමණි.)

	iv.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා 
අනුමැැතිය ලබාා දීම

8.	 දැැනටමත් අධිසේ�ේවක පදනම මත බඳවාා 
ගන්නාා ලද, ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� 
I ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්  

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 සේ�ේවය ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව අධිසේ�ේවක 
පදනම මත III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් II ශ්‍රේ�ේණියට 
උසස්් කිරීම 

	iv.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 v.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු කිරීම (අධිසේ�ේවක 
පදනම මත පත් කරනු ලැැබ ඇති විදුහල්පතිවරුන් 
දරන තනතුරු අතර පමණි.)

	vi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම



11 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

9.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු උපදේේශක සේ�ේවයේ� 
නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	 v.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	vi.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	vii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	viii.	සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම

10.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගුරු සේ�ේවයේ� ගුරුවරුන් අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	 v.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	vi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	vii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය යටතේ� හැැර අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම 
ගැැන්වීම් සඳහාා  අනුමැැතිය ලබාා දීම

පළාාත් අධ්‍යා�ාපන අධ්‍යයක්ෂ 	 i.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව උසස්් කිරීම

	iii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාාවේේ 7.2.6 වගන්තිය අනුව  
ශ්‍රේ�ේණියකට පත් කිරීම

	iv.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 v.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය යටතේ� විශ්‍රාාම ගැැන්වීම සඳහාා 
අනුමැැතිය ලබාා දීම
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I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

11.අ. අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ 
සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන, අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් 

ආ. ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� 
අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට 
අයත් නො�ොවන, අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම 
II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය 
මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ�  දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	 ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම [263 සිට 
266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ ස්ථ්ාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

	iii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා 
අනුමැැතිය ලබාා දීම

12.  අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අ මාා ත්‍යාං�ං�ශ  ය  ය ට ත ට  ගැැ නෙ� න , 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ�, 
ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

අධ්‍යා�ාපන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටි 
අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටි 
අනුව උසස් ්කිරීම (තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)

	vi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	viii.	විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	ix.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	 x.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

13.	 ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හෝ�ෝ� 
අධ්‍යා�ාපන ප්‍ර‍‍කාාශන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට 
අයත් නො�ොවන, අංංක: 06/2006 දරන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම 
II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික 
මට්ටමේ�, ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් 
සහ තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

අදාාළ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානීන්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටි 
අනුව බඳවාා ගැැනීම 

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම 
සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම



13 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
බලතල පවරනු ලබන 

රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව
පවරන ලද බලතල

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටි 
අනුව උසස් ්කිරීම (තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)

	vi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	viii.	විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	ix.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	 x.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම.

“ආ” උපලේ�ඛනය

සෞ�ෞඛ්‍යය/ආයුර්වේේද විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න සේ�ේවාාවල නිලධරයන්

I කො�ොටස

සෞ�ෞඛ්‍යය සේ�ේවාා කමිටුව 

(ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍ර‍‍ජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍ර‍‍ම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 56(1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍ර‍‍කාාරව බලතල පැැවරීම)

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

1.	 පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට අයත් 
නිලධරයන්

(අ)   ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සේ�ේවය

(ආ) ශ්‍රී ලංංකාා ආයුර්වේේද වෛෛද්‍ය� සේ�ේවය

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ ලේ�කම්වරයාා 
/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති බලතලවලින් ඔබ්බට 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම. 

	 v.	 ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව හාා ශ්‍රී ලංංකාා ආයුර්වේේද වෛෛද්‍ය� 
සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාාව අනුව II ශ්‍රේ�ේණියට උසස් ්කිරීම් හැැර අනෙ�කුත් සියලු 
උසස්් කිරීම් සිදු කිරීම

	vi.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා අනුව වෛෛද්‍ය� පරිපාාලන ශ්‍රේ�ේණියේ� 
තනතුරුවලට පත් කිරීම (සෞ�ෞඛ්‍යය අමාාත්‍යං�ංශයේ� ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� 
සේ�ේවයට අයත් අතිරේේක ලේ�කම් තනතුරු හැැර)

	vii.	 තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

	viii. රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා 
හැැරීම

 ix.	  රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම



14  A I fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

	 x.	ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු වන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 xi.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

	 xii.	විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථ්ාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම 
ගැැන්වීම් හැැර අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම

2.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට / ආයුර්වේේද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට 
ගැැනෙ�න, දීප ව්‍යා�ාප්ත  සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ 
මට්ටමේ� නිලධරයන්

i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව බඳවාා ගැැනීම

ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ ලේ�කම්වරයාා 
/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති බලතලවලින් ඔබ්බට 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා වන කාාලය  
දීර්ඝ කිරීම 

v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව උසස්් කිරීම

vi.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව තනතුරට පත් 
කිරීම

vii.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

viii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
මුදාා හැැරීම

ix.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

x.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු වන උපලේ�ඛනයේ� 
දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් 
පහ කිරීම

xi.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

xii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම 
ගැැන්වීම් හැැර අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම

3.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට / ආයුර්වේේද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට 
ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය 
මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/  විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව තනතුරට 
පත් කිරීම

ii.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක 
වැැඩ බැැලීමට පත් කිරීම

iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
මුදාා හැැරීම

iv.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

v.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� පළමු වන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා 
ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් වූ විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම 

vi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව 
ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

vii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම 
ගැැන්වීම් හැැර අනෙ�කුත් සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම



15 AI fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'12'19

I තීරුව
නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව
පවරන ලද බලතල

4.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
යටතට / ආයුර්වේේද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට 
ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික 
මට්ටමේ� හාා ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට 
පහළ නිලධරයන්

i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ මගින් අමාාත්‍යාං�ං�ශ ලේ�කම්වරයාා 
/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා වෙෙත පවරාා ඇති බලතලවලින් ඔබ්බට 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා කාාලය  දීර්ඝ කිරීම 

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව තෘෘතීය මට්ටමේ� 
අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

iii.	තෘ ෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවල වැැඩ 
බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

II කො�ොටස

(ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍ර‍‍ජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍ර‍‍ම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍ර‍‍කාාරව බලතල පැැවරීම)

I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන 
රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

1.	 පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට 
අයත් නිලධරයන්

(අ)  ශ්‍රී ලංංකාා වෛෛද්‍ය� සේ�ේවය

(ආ) ශ්‍රී ලංංකාා ආයුර්වේේද වෛෛද්‍ය� සේ�ේවය

සෞ�ෞඛ්‍යය / ආයුර්වේේද විෂය 
භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා 
කාාලය දීර්ඝ කිරීම

ii.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා අනුව II ශ්‍රේ�ේණියට 
උසස්් කිරීම

iii.	ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන  පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතට ගැැනෙ�න විනය පාාලනය

iv.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය 
යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම

2.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර      අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට / ආයුර්වේේද 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, 
දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II)  අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� 
නිලධරයන්

සෞ�ෞඛ්‍යය / ආයුර්වේේද විෂය 
භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා 
කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන  පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතට ගැැනෙ�න විනය පාාලනය

	 iii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථ්ාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය 
යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම

3.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට / ආයුර්වේේද 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට ගැැනෙ�න, 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� 
අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/  විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන් 

සෞ�ෞඛ්‍යය / ආයුර්වේේද විෂය 
භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� දෙෙවන 
උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි සම්බන්ධයෙ�න් 
සහ ආයතන සංංග්‍රහයේ� XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 
25 වන වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	 ii.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 වන වගන්තිය 
යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා 
දීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන 
රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

4.	 සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතට ගැැනෙ�න (ආයුර්වේේද 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ නිලධරයන් හැැර), 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාාවකට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� 
හාා ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

සෞ�ෞඛ්‍යය විෂය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 

අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි 
අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	 සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	 iii.	 පත්වීම අවසන් කිරීම

	 iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා 
කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි 
අනුව උසස්් කිරීම (තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� උසස්්වීම් හැැර)

	 vi.	 තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් 
කිරීම

	 vii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	 viii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

	 ix.	 විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 x.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

	 xi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

5.	 ආයුර්වේේද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතට 
ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාාවකට අයත් 
නො�ොවන, අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම 
II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික 
මට්ටමේ� හාා  ද්විතීයික මට්ටමේ� 
නිලධරයන් සහ තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි 
ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට පහළ 
නිලධරයන්

ආයුර්වේේද කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්

i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි 
අනුව බඳවාා ගැැනීම

ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

iv. රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ සමත් වීම සඳහාා 
කාාලය දීර්ඝ කිරීම

v. අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථ්ාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව 
උසස් ්කිරීම (තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)

vi.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් 
කිරීම

vii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

viii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත කිරීම

ix.	 විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

x.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

xi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම
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“ඇ” උපලේ�ඛනය

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍ර‍‍ජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍ර‍‍ම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 57(1) ව්‍යයවස්්ථාාව ප්‍ර‍‍කාාරව බලතල පැැවරීම

I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

1.	 පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට 
අයත් නිලධරයන්

(අ)  ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය

(ආ) ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රම සම්පාාදන සේ�ේවය

(ඇ) ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය

(ඈ) ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

(ඉ)  ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

(ඊ)  ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ  සේ�ේවය

රාාජ්‍යය පරිපාාලන විෂය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

	 i.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතින්හි 127 සහ 128 වගන්ති 
යටතේ� පරිවාාස කාාලය දීර්ඝ කිරීම්වලට 
යටත් වන ස්්ථිර කිරීම් හැැර, සේ�ේවයේ� 
ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iii.	කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් 
වී ඇති බව සඳහන් කරමින් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 
145 වන වගන්තිය අනුව ලිපි නිකුත් 
කිරීම

	iv.	අනුමත සේ�ේවාා  ව්‍යයවස්්ථාා  අනුව II 
ශ්‍රේ�ේණියට හෝ�ෝ� I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

	 v.	ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ   ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	vi.	විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් 
සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

(උ)  ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය කෘෘෂිකර්ම විෂය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

(ඌ) ශ්‍රී ලංංකාා සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
සේ�ේවය 

පශු සම්පත් සංංවර්ධන  විෂය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

(එ) ශ්‍රී ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු සේ�ේවය ඉඩම් මැැනුම්  විෂය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

2.	 පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට 
අයත්  I ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන් සහ  
III  හෝ�ෝ� II  ශ්‍රේ�ේණිවල තනතුරු දරන I 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

(අ)  ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය

(ආ) ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රම සම්පාාදන සේ�ේවය

(ඇ) ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය

(ඈ) ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

(ඉ)  ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

(ඊ) ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු  විද්‍යා�ාඥ  සේ�ේවය

රාාජ්‍යය පරිපාාලන විෂය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

  i.	  අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා අනුව III 
ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරකට හෝ�ෝ�  I I I / I I  
ශ්‍රේ�ේණිවල ඒකාාබද්ධ තනතුරකට පත් 
කිරීම (පවත්නාා පුරප්පාාඩු සඳහාා තෝ�ෝ�රාා 
ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදයක් මඟින් කරනු ලබන 
පත් කිරීම් හැැර)

	 ii.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
හෝ�ෝ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/
රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

	iii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

(උ) ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය කෘෘෂිකර්ම විෂයය භාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

(ඌ) ශ්‍රී ලංංකාා සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
සේ�ේවය 

පශු සම්පත් සංංවර්ධන  විෂයය භාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

(එ) ශ්‍රී ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු සේ�ේවය  ඉඩම් මැැනුම්  විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

3.	 පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට 
අයත් I ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු දරන 
නිලධරයන් හාා විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� 
තනතුරු දරන නිලධරයන්

(අ)  ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය

(ආ) ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රම සම්පාාදන සේ�ේවය

(ඇ) ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය

(ඈ) ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

(ඉ)  ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

(ඊ) ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු  විද්‍යා�ාඥ  සේ�ේවය

රාාජ්‍යය පරිපාාලන විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

	i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම [258 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (258 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව) ]

(උ) ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය කෘෘෂිකර්ම විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

(ඌ) ශ්‍රී ලංංකාා සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
සේ�ේවය 

පශු සම්පත් සංංවර්ධන  විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

(එ)  ශ්‍රී  ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු සේ�ේවය  ඉඩම් මැැනුම්  විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

4.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� 
නිලධරයන් 

අදාාළ නිලධරයන් අයත් වන 
විෂයයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතින්හි 127 සහ 128 වගන්ති 
යටතේ� පරිවාාස කාාලය දීර්ඝ කිරීම්වලට 
යටත් වන ස්්ථිර කිරීම් හැැර, සේ�ේවයේ� 
ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iii.	කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් 
වී ඇති බව සඳහන් කරමින් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්හි 
145 වන වගන්තිය අනුව ලිපි නිකුත් 
කිරීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

	iv.	අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් 
පටිපාාටි අනුව II ශ්‍රේ�ේණියට හෝ�ෝ�  I 
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

	 v.	ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ   ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	vi.	විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් 
සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

5.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති පහත  සඳහන් 
ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධරයන් 

(අ)  I ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන් 

(ආ) III/ II ශ්‍රේ�ේණිවලට අයත්  තනතුරු දරන 
I ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

අදාාළ නිලධරයන් අයත් වන විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථාා/ බඳවාා ගැැනීම් 
පටිපාාටි අනුව III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරකට 
හෝ�ෝ�  I I I / I I   ශ්‍රේ�ේණිවල ඒකාාබද්ධ 
තනතුරකට පත්කිරීම (පවත්නාා පුරප්පාාඩු 
සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදයක් 
මගින් කරනු ලබන පත්කිරීම් හැැර)

	 ii.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා  III   ශ්‍රේ�ේණියේ� 
හෝ�ෝ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/
රාාජකාාරී ඉටුකිරීමට පත්කිරීම

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

6.	 දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්ට අයත් නො�ොවන, 
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ�   
I ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු දරන නිලධරයන් 
හාා විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු දරන 
නිලධරයන්

අදාාළ නිලධරයන් අයත් වන විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම [258 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (258 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව) ]

7.	 ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත්,  අංංක: 
06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� 
අධි  ශ්‍රේ�ේණියේ� /විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන්

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 	 i.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා  අධි  ශ්‍රේ�ේණියේ� 
/විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ බැැලීමට 
පත්කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ  ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

	iv.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් 
සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම

8.	 ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� 
අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/  විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයන් 

(ශ්‍රී ලංංකාා ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ�  අධි 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් හැැර)

අදාාළ නිලධරයන් අයත් වන විෂයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
ලේ�කම්

	i.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා   අධි  ශ්‍රේ�ේණියේ� 
/විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ�  තනතුරක වැැඩ 
බැැලීමට පත් කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ�  දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ  ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ] 

	iv.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් 
සඳහාා අනුමැැතිය ලබාාදීම

9.	 ශ්‍රී ලංංකාා ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ� අධි 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

ස්්වදේේශ කටයුතු/ රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
විෂයයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා  අධි ශ්‍රේ�ේණියේ� 
තනතුරක වැැඩ බැැලීමට පත් කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ  ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ] 

	iv.	 විශ්‍රාාම වැැටුප් ව්‍යයවස්ථාා සංංග්‍රහයේ� 17 
වගන්තිය යටතේ� වන විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් 
සඳහාා අනුමැැතිය ලබාා දීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

10.	 ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත්,  අංංක: 
06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� 
හාා ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 	i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/ බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටි අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අ නු මත   සේ�ේ වාා  ව්‍යය වස්  ථාා /  බ ඳ වාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව උසස්් කිරීම 
(තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ  
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)

	vi.	ත නතුරක වැැඩ  බැැලීමට/රාාජකාාරී 
ඉටුකිරීමට පත්කිරීම

	vii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	viii.	රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත 
කිරීම

	ix.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 x.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම

	xi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාා දීම

11.	 අමාාත්‍යාං�ං�ශයක් යටතට ගැැනෙ�න, 
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,  
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� 
හාා ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ 
තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන් (ශ්‍රී ලංංකාා 
ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ� නිලධරයන් 
හැැර)

අදාාළ නිලධරයන් අයත් වන විෂයයභාාර 
අමාාත්‍යයවරයාාගේ� අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටි අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අ නු මත   සේ�ේ වාා  ව්‍යය වස්  ථාා /  බ ඳ වාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව උසස්් කිරීම 
(තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ  
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

	vi.	ත නතුරක වැැඩ  බැැලීමට/රාාජකාාරි 
ඉටුකිරීමට පත් කිරීම

	vii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	viii.	රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත 
කිරීම

	ix.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	 x.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරුකිරීම

	xi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාාදීම

12.	 අමාාත්‍යාං�ං�ශයක් යටතේ� නො�ොවන,  
ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,   
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� 
සහ ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන් 
සහ තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන් 
(ආධුනික මිනින්දෝ�ෝ�රුවන්,    සමෘෘද්ධි 
සංංවර්ධන නිලධාාරීන්  සහ සමෘෘද්ධි 
කළමනාාකරුවන්  හැැර).

අදාාළ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා 	 i.	අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා/බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටි අනුව බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	සේ�ේවයේ� ස්්ථිර කිරීම

	 iii.	පත්වීම අවසන් කිරීම

	 iv.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	අ නු මත   සේ�ේ වාා  ව්‍යය වස්  ථාා /  බ ඳ වාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව උසස්් කිරීම 
(තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ  
ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම හැැර)

	 vi.	තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු 
කිරීමට පත්කිරීම

	 vii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාාහැැරීම

	viii.	රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත 
කිරීම

	 ix.	විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහකිරීම

	 x.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම (ගො�ොවිජන සංංවර්ධන 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත 
නිලධරයන් හැැර)

	 xi.	සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාාදීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

13.	 ශ්‍රී ලංංකාා  ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ� 
III  ශ්‍රේ�ේණියේ�, II   ශ්‍රේ�ේණියේ� සහ    
I  ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන්

ස්්වදේේශ කටයුතු/ රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
විෂයයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව බඳවාා 
ගැැනීම

	 ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	රා ාජ්‍යය  සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථාාව අනුව  II 
ශ්‍රේ�ේණියට හෝ�ෝ� I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම

	vi.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම අනුමත 
කිරීම

	viii.	සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

	ix.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව දිස්්ත්‍රික් 
අතර ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	 x.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාා දීම

අදාාළ දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම්/ දිසාාපති 	 i.	ත නතුරක වැැඩ  බැැලීමට/රාාජකාාරී 
ඉටුකිරීමට පත්කිරීම

	 ii.	 විනය පාාලනය (සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම 
හැැර)

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අනුකූලව   ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම්  කො�ොට්ඨාාස  තුළ ස්්ථාාන මාාරු 
සිදුකිරීම (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)   

	iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව දිස්ත්්‍රික්කය 
තුළ  පිහිටි ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම්  කො�ොට්ඨාාස 
අතර ස්්ථාාන මාාරුකිරීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

අදාාළ ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 	i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය තුළ ස්්ථාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

14.	 ගො�ොවිජන සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට 
අයත් නො�ොවන,  අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� සහ   ද්විතීයික 
මට්ටමේ� නිලධරයන් සහ තෘෘතීය 
මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියට/  විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියට පහළ නිලධරයන්

ගො�ොවිජන සංංවර්ධන කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්

i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුව දිස්්ත්‍රික් අතර 
ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අනුකූලව    පරිපාාලන 
දි ස්් ත්‍රි ක් ක  තු ළ  පි හි ටි  ගො�ො වි ජ න 
මධ්‍යයස්්ථාාන අතර ස්්ථාාන මාාරු සිදු 
කිරීම (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව) 

  

iii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අනුකූලව    ගො�ොවිජන 
සේ�ේවාා මධ්‍යයස්ථ්ාානයක් තුළ ස්ථ්ාාන මාාරු 
සිදු කිරීම (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)   

අදාාළ පරිපාාලන දිස්්ත්‍රික්කය භාාර 
ගො�ොවිජන සංංවර්ධන  නියෝ�ෝ�ජ්‍යය/ සහකාාර  
කො�ොමසාාරිස්්

	i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුව පරිපාාලන 
දි ස්් ත්‍රි ක් ක  තු ළ  පි හි ටි  ගො�ො වි ජ න 
මධ්‍යයස්්ථාාන අතර ස්්ථාාන මාාරු කිරීම 
[263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට අදාාළ 
ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 266 
වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

	ii.	රා ාජ්‍යය  සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුව ගො�ොවිජන 
සේ�ේවාා මධ්‍යයස්්ථාානයක් තුළ ස්්ථාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

15.	 සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති ජ්‍යෙ�ෙෂ්ඨ මට්ටමේ�  නිලධරයන් 
දරන තනතුරුවලට සමාාන්තර තනතුරු 
දරන සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන පනතේ�  
44.(ඉ)(iv) යටතේ� අන්තර්ග්‍රහණය වී 
ඇති නිලධරයන්

සමෘෘද්ධි විෂයභාාර  අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	 i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතින්හි 127 සහ 128 වගන්ති 
යටතේ� පරිවාාස කාාලය දීර්ඝ කිරීම්වලට 
යටත් වන ස්්ථිර කිරීම් හැැර, සේ�ේවයේ� 
ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iii.	 අනුමත බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි  අනුව            
II  ශ්‍රේ�ේණියට  හෝ�ෝ� I ‍‍  ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් 
කිරීම

	iv.	 අනුමත බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි  අනුව 
III ‍‍  ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරකට හෝ�ෝ� III/II 
ශ්‍රේ�ේණිවල ඒකාාබද්ධ තනතුරකට පත් 
කිරීම (පවත්නාා පුරප්පාාඩු සඳහාා තෝ�ෝ�රාා 
ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදයක් මඟින් කරනු ලබන 
පත් කිරීම් හැැර) 

	 v.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
හෝ�ෝ�  II   ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ 
බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

	vi.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ   ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	vii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]

	viii.	වයස සම්පූර්ණ වීම මත සේ�ේවය අවසන් 
කිරීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය 
නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල

16.	 සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර 
ඇති තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් දරන 
තනතුරුවලට සමාාන්තර තනතුරු 
දරන සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන පනතේ�  
44.(ඉ)(iv) යටතේ� අන්තර්ග්‍රහණය වී 
ඇති නිලධරයන්

සමෘෘද්ධි විෂයභාාර අමාාත්‍යයවරයාාගේ� 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම්

	i.	 නිත්‍යය තනතුරට අමතරව මාාස තුනකට 
නො�ොවැැඩි කාාලයක් සඳහාා  අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/ 
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරක වැැඩ බැැලීමට/
රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීම

	 ii.	 ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වන කාාණ්ඩයේ� 
දෙෙවන උපලේ�ඛනයේ� දක්වාා ඇති වැැරදි 
සම්බන්ධයෙ�න් සහ  ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
XLVIII වන පරිච්ඡේේදයේ� 25 වන 
වගන්තිය යටතේ� විනය පාාලනය

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්ථ්ාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

	iv.	ව යස සම්පූර්ණ වීම මත සේ�ේවය අවසන් 
කිරීම

17.	 සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
යටතට ගැැනෙ�න, අංංක: 06/2006 
දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
(ඇමුණුම II) අර්ථ නිරූපණය කර ඇති

(අ) තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි ශ්‍රේ�ේණියේ�/
විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� හැැර තෘෘතීය මට්ටමේ� 
නිලධරයන්

(ආ) ප්‍රාාථමික සහ ද්විතීයික මට්ටමේ� 
නිලධරයන්  

දරන තනතුරුවලට සමාාන තනතුරු 
දරන සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන පනතේ� 
44.(ඉ)(iv) යටතේ� අන්තර්ග්‍රහණය වී 
ඇති නිලධරයන් (සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන 
නිලධාාරීන් හාා සමෘෘද්ධි කළමනාාකරුවන් 
හැැර)

සමෘෘද්ධි අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 	 i.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iv.	 අනුමත බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව 
උසස්්  කිරීම (තෘෘතීය මට්ටමේ� අධි 
ශ්‍රේ�ේණියට/ විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියට උසස් ්කිරීම 
හැැර)

	 v.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු 
කිරීමට පත් කිරීම

	vi.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vii.	රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්ව්ීම අනුමත 
කිරීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල
	viii.	විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම

 

	ix.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම

	 x.	ව යස සම්පූර්ණ වීම මත සේ�ේවය අවසන් 
කිරීම

18.	 සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන පනතේ� 44.(ඉ) (iv) 
යටතේ� අන්තර්ග්‍රහණය වී ඇති පහත 
සඳහන් නිලධරයන්

(අ) සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන නිලධාාරීන් 

(ආ)  සමෘෘද්ධි කළමනාාකරුවන්             
(විශේ�ේෂ ශ්‍රේ�ේණියේ� සමෘෘද්ධි 
කළමනාාකරුවන්  හැැර)

සමෘෘද්ධි අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 	 i.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	 ii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	iv.	 අ නු මත   බ ඳ වාා  ගැැ නී මේ�  ප ටි පාා ටි 
අ නු ව  උ ස ස්්  කි රී ම  ( ස මෘෘ ද් ධි 
කළමනාාකරුවන්ගේ� විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියට 
උසස්් කිරීම හැැර)

	 v.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vi.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම 
අනුමත කිරීම

	vii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව පරිපාාලන 
දිස්්ත්‍රික් අතර ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	viii.	වයස සම්පූර්ණ වීම මත සේ�ේවය අවසන් 
කිරීම

අදාාළ දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම් (දිසාාපති) 	 i.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු 
කිරීමට පත් කිරීම

	 ii.	 විනය පාාලනය  හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ 
කිරීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල
iii.	  රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 

පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට (263 සහ 266 වගන්ති 
දෙෙකද ඇතුළත්ව)  අනුකූලව  පරිපාාලන 
දිස්්ත්‍රික්කය තුළ ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

සමෘෘද්ධි දිස්්ත්‍රික් අධ්‍යයක්ෂ 	i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
ප ටි පාා ටි ක  රී ති වල  ට  අ නු කූ ලව  
පරිපාාලන දිස්්ත්‍රික්කය තුළ පිහිටි   
ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාස අතර 
ස්ථ්ාාන මාාරු කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය තුළ ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් 
හැැර (263 සහ 266 වගන්ති දෙෙකද 
ඇතුළත්ව)  ]

19.	 සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
පහත  සඳහන් නිලධරයන්

(අ)  සමෘෘද්ධි සංංවර්ධන නිලධාාරීන් 

(ආ) සමෘෘද්ධි කළමනාාකරුවන්       (විශේ�ේෂ 
ශ්‍රේ�ේණියේ� සමෘෘද්ධි කළමනාාකරුවන්  
හැැර) 

සමෘෘද්ධි අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 	 i.	 අනුමත  බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව 
බඳවාා ගැැනීම

	 ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	 v.	 අනුමත  බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි 
අ නු ව  උ ස ස්්  කි රී ම  ( ස මෘෘ ද් ධි 
කළමනාාකරුවන්ගේ� විශේ�ේෂ  ශ්‍රේ�ේණියට 
උසස්් කිරීම හැැර)

	vi.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	vii.	 රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම 
අනුමත කිරීම

viii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව පරිපාාලන 
දිස්්ත්‍රික් අතර ස්්ථාාන මාාරු කිරීම

	ix.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාා දීම
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I තීරුව

නිලධර ගණය / ඛණ්ඩය

II තීරුව

බලතල පවරනු ලබන රාාජ්‍යය නිලධරයන්

III තීරුව

පවරන ලද බලතල
අදාාළ දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම් (දිසාාපති) i.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරී ඉටු 

කිරීමට පත් කිරීම

ii.	 විනය පාාලනය හාා සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම 

iii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතීන්හි 263 සිට 266 තෙ�ක් 
වගන්තිවලට (263 සහ 266 වගන්ති 
දෙෙකද ඇතුළත්ව)  අනුකූලව  පරිපාාලන  
දිස්්ත්‍රික්කය තුළ ස්්ථාාන මාාරු සිදු කිරීම

සමෘෘද්ධි දිස්්ත්‍රික් අධ්‍යයක්ෂ 	i.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව  පරිපාාලන 
දිස්්ත්‍රික්කය තුළ පිහිටි   ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාස අතර ස්්ථාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් i.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව  ප්‍රාාදේේශීය 
ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය තුළ ස්්ථාාන මාාරු 
කිරීම [263 සිට 266 තෙ�ක් වගන්තිවලට 
අදාාළ ස්්ථාාන මාාරු කිරීම් හැැර (263 සහ 
266 වගන්ති දෙෙකද ඇතුළත්ව)  ]

20.	 ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයට අයත් නො�ොවන,   
අංංක: 06/2006 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි (ඇමුණුම II) අර්ථ 
නිරූපණය කර ඇති ශ්‍රී ලංංකාා යුධ 
හමුදාාවේේ, නාාවික හමුදාාවේේ හාා ගුවන් 
හමුදාාවේේ සිවිල් පරිපාාලනය යටතට 
ගැැනෙ�න ප්‍රාාථමික මට්ටමේ� හාා 
ද්විතීයික මට්ටමේ� නිලධරයන්

ශ්‍රී ලංංකාා යුධ හමුදාාවේේ, නාාවික හමුදාාවේේ 
හාා ගුවන් හමුදාාවේේ සිවිල් පරිපාාලනය භාාර 
නිලධරයාා

	i.	 අනුමත බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව 
බඳවාා ගැැනීම

	ii.	සේ�ේව යේ� ස්්ථිර කිරීම

	iii.	ප ත්වීම අවසන් කිරීම

	iv.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 
අනුව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණ 
සමත් වීම සඳහාා කාාලය දීර්ඝ කිරීම

	v.	 අනුමත බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටි අනුව 
උසස්් කිරීම 

	vi.	ත නතුරක වැැඩ බැැලීමට/රාාජකාාරි ඉටු 
කිරීමට පත් කිරීම

	vii.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව මුදාා හැැරීම

	viii.	රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්්වීම 
අනුමත කිරීම

	ix.	 විනය පාාලනය සහ සේ�ේවයෙ�න් පහකිරීම

	x.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය 
පටිපාාටික රීතිවලට අනුකූලව ස්්ථාාන 
මාාරු කිරීම

	xi.	 සියලුම විශ්‍රාාම ගැැන්වීම් සඳහාා අනුමැැතිය 
ලබාා දීම
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“ඈ උපලේ�ඛනය”

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අදාාළ කාාර්ය පටිපාාටික රීතීන්
II වැැනි පරිච්ඡේේදය

අභිනියෝ�ෝ�ජනය කර ඇති බලය ක්‍රියාාත්මක කිරීම

12.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත කමිටුවක් හෝ�ෝ� බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත නිලධරයෙ�කු හෝ�ෝ� එම අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලය ක්‍රියාාත්මක කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් 

කො�ොමිෂන් සභාාවට වගකිව යුතු සහ උත්තර දිය යුතු වන්නේ� ය.

13.	 රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධයෙ�න් කො�ොමිෂන් සභාාවේේ බලතල කිසියම් කමිටුවක් වෙෙත අභිනියෝ�ෝ�ජනය කර ඇති කල්හි කමිටුවේේ 

සාාමාාජිකයින් විසින් එම බලතල සාාමූහික වශයෙ�න් ක්‍රියාාත්මක කළ යුතු වන්නේ� ය.

14.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින්ම පමණක් එම අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලතල ක්‍රියාාත්මක කළ යුතු වන්නේ� ය. එම බලතල වෙෙනත් 

තැැනැැත්තෙ�කුට හෝ�ෝ� කමිටුවකට හෝ�ෝ� අභිනියෝ�ෝ�ජනය නො�ොකළ යුතු වන්නේ� ය. 

15.	 ඉහත 14 වන වගන්තියෙ�හි දැැක්වෙෙන විධිවිධාාන උල්ලංංඝනය කරමින් යම් තැැනැැත්තෙ�කු හෝ�ෝ� කමිටුවක් හෝ�ෝ� විසින් සිදු කරන ලද 

සියලු ක්‍රියාා හාා ගන්නාා ලද සියලු තීරණ බල රහිත වන්නේ� ය. එවැැනි ක්‍රියාාවක් හෝ�ෝ� තීරණයක් හෝ�ෝ� මඟින් සිදු වන හාානිය හෝ�ෝ� 

පාාඩුව පිළිබඳව ඒ සඳහාා අවසර දෙෙන හෝ�ෝ� අවකාාශ සලසන බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා මෙ�න්ම, එම බලය ක්‍රියාාත්මක කරන 

තැැනැැත්තාා හෝ�ෝ� කමිටුව හෝ�ෝ� පෞ�ෞද්ගලිකව ම වගකිව යුතු වන්නේ� ය. 

16.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා තම බල අභිනියෝ�ෝ�ජනයේ� විෂය පථය හාා සීමාාවන් තුළ සිටිමින් ස්්වකීය බලතල ක්‍රියාාත්මක කළ 

යුතු වන්නේ� ය. එම බලය අභිනියෝ�ෝ�ජනයේ� විෂය පථය හාා සීමාාවන් ඉක්මවාා සිදු කරනු ලබන ක්‍රියාා හෝ�ෝ� ගන්නාා ලද තීරණ හෝ�ෝ� 

බල රහිත වන්නේ� ය. එවැැනි ක්‍රියාා හෝ�ෝ� තීරණ මඟින් සිදු වන හාානිය හෝ�ෝ� පාාඩුව පිළිබඳව එම බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා හෝ�ෝ� 

කමිටුවක් වන කල්හි කමිටුවේේ සියලු සාාමාාජිකයින් පෞ�ෞද්ගලිකවම වගකිව යුතු වන්නේ� ය. 

17.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයකු විසින් එම බලය ක්‍රියාාත්මක කිරීමේ� දී, කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් නිකුත් කරනු ලබන කාාර්ය පටිපාාටික 

රීති, මාාර්ගෝ�ෝ�පදේේශ, ක්‍රියාා පටිපාාටි හාා රෙෙගුලාාසි අනුව හැැර වෙෙනත් කවර හෝ�ෝ� තැැනැැත්තෙ�කුගේ� උපදෙෙස්් හෝ�ෝ� නියෝ�ෝ�ග මත හෝ�ෝ� 

බලපෑෑම් යටතේ� යම් තීරණ ගැැනීමක් හෝ�ෝ� ක්‍රියාා සිදු කරන්නේ� නම්, එබඳු තීරණ ගැැනීම් හෝ�ෝ� ක්‍රියාා සිදු කිරීම්, රජයේ� නිලධරයන් 

සම්බන්ධයෙ�න් වන විනය කාාර්ය පටිපාාටියෙ�හි දැැක්වෙෙන වැැරදි පිළිබඳ පළමුවන උපලේ�ඛනයෙ�හි සඳහන් වරදක් සේ�ේ සලකනු 

ලබන්නේ� ය. එබඳු තීරණ හෝ�ෝ� ක්‍රියාා ශුන්‍යය හාා බල රහිත වන්නේ� ය. එබඳු තීරණ හෝ�ෝ� ක්‍රියාා මගින් සිදුවන හාානි හාා පාාඩු පිළිබඳව 

එම බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා හෝ�ෝ� කමිටුවක් වන කල්හි එහි සියලු සාාමාාජිකයන් පෞ�ෞද්ගලිකවම වගකිව යුතු වන්නේ� ය. 

එතකුදු වුවත්, පරිපාාලන අභියාාචන විනිශ්්චය අධිකාාරය හෝ�ෝ� ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්ථාාව ප්‍රකාාරව නිසි බලය සහිත අධිකරණයක් විසින් 

දෙෙනු ලබන තීරණයක් මත ක්‍රියාා කිරීමට මෙ�ම වගන්තියෙ�න් කිසිදු බාාධාාවක් ඇති නො�ොවන්නේ� ය.

18.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් එම බලය කාාර්ය පටිපාාටික රීති, මාාර්ගෝ�ෝ�පදේේශ, ක්‍රියාාපටිපාාටි හාා රෙෙගුලාාසිවලට අනුකූලවත්, 

අපක්ෂපාාතවත්, සාාධාාරණවත්, සද්භාාවයෙ�න් හාා විනිවිදභාාවයෙ�න් යුතුවත් ක්‍රියාාත්මක කළ යුතු වන්නේ� ය.

19.	 තමාා වෙෙත පවරාා ඇති කාාර්යයන් අනලස්්ව ඉටු කිරීමට බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා ක්‍රියාා කළ යුතු වන අතර, තම පාාලනයෙ�න් 

පරිබාාහිර හේ�ේතු මත කිසියම් ප්‍රමාාදයක් සිදු වන්නේ� නම් එම බලධරයාා විසින් ඒ බැැව් කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත වහාාම වාාර්තාා කළ 

යුතු වන්නේ� ය.

20.	 බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් අවශ්‍යයතාාවක් මතු වන විටෙ�ක දී කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සහාාය සහ උපදේේශය ලබාා ගත යුතු 

වන්නේ� ය.
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21.	 මෙ�ම කාාර්ය පටිපාාටික රීති මඟින් ආවරණය නො�ොවන කුමන කරුණක් හෝ�ෝ� අර්ථ නිරූපණයක් හෝ�ෝ� පිළිබඳ තීරණ කො�ොමිෂන් 

සභාාව විසින් ගනු ලැැබිය යුතු වන්නේ� ය.

XX වැැනි පරිච්ඡේේදය

රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධයෙ�න් ලේ�ඛන හාා වාාර්තාා සකස්් කිරීම

288.	 සෑෑම බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයෙ�ක් ම, සෑෑම පරිපාාලන බලධරයෙ�ක් ම, සෑෑම දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියෙ�ක් ම හාා සෑෑම ආයතන 

ප්‍රධාානියෙ�ක් ම තමන්ගේ� විෂය පථයට ඇතුළත් වන සියලුම රජයේ� නිලධරයන් පිළිබඳව අදාාළ සියලු තො�ොරතුරු ඇතුළත් පහත 

සඳහන් ලේ�ඛන, පහත සඳහන් පරිශිෂ්්ට ප්‍රකාාරව අඛණ්ඩව හාා යාාවත්කාාලීනව පවත්වාා ගත යුතු වන්නේ� ය.

අනු අංංකය පරිශිෂ්්ට අංංකය පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය
I. 21 රජයේ� නිලධරයන්ගේ� පත්කිරීම් හාා උසස්් කිරීම් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා 

විසින් පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

II. 22 සේ�ේවයෙ�න් පහ කළ රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් 
පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

III. 23 සේ�ේවයෙ�න් ඉල්ලාා අස්් වූ රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් 
පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

IV. 24 තනතුර අතහැැර ගිය රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් 
පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

V. 25 වැැඩ තහනම් කර ඇති හාා අනිවාාර්ය නිවාාඩු ගන්වාා ඇති රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය 
අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

VI. 26 විශ්‍රාාම ගන්වනු ලැැබූ රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් 
පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

VII. 27 සාාමාාන්‍යය අකාාර්යක්ෂමතාාවය මත විශ්‍රාාම ගන්වන ලද රජයේ� නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය 
අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

VIII. 28 සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීම වෙෙනුවට සාානුකම්පික විකල්පයක් ලෙ�ස විශ්‍රාාම ගැැන් වූ රජයේ� 
නිලධරයන් සම්බන්ධව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් පවත්වාා ගත යුතු ලේ�ඛනය

IX. 29 කාාර්ය මණ්ඩලයේ� වෙෙනස්්වීම් පිළිබඳව බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත බලධරයාා විසින් කො�ොමිෂන් 
සභාාව වෙෙත සපයනු ලබන අර්ධ වාාර්ෂික වාාර්තාාව (රජයේ� නිලධරයන්ට අදාාළ සංංඛ්‍යා�ාත්මක 
දත්ත කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත අර්ධ වාාර්ෂිකව ඉදිරිපත් කිරීම)

X. 30 සෑෑම රජයේ� කාාර්යාාලයකම/ආයතනයකම සමස්්ත කාාර්ය මණ්ඩලය සම්බන්ධව පවත්වාා ගත 
යුතු ලේ�ඛනය

289.	 ඉහත 288 වන වගන්තියේ� සඳහන් පරිදි පවත්වාා ගෙ�න යනු ලබන ලේ�ඛනයන්හි ඇතුළත් දත්තවල සංංඛ්‍යා�ාත්මක සාාරාං�ංශයක් 

අංංක 29 වන පරිශිෂ්ට්ය ප්‍රකාාරව අර්ධ වාාර්ෂිකව අමාාත්‍යා�ාශ ලේ�කම් වෙෙත ඉදිරිපත් කිරීමට යථාායෝ�ෝ�ග්‍යය පරිදි, බලය අභිනියෝ�ෝ�ජිත 

බලධරයාා, දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ� ආයතන ප්‍රධාානියාා ක්‍රියාා කළ යුතු වන්නේ� ය. ඉන්පසුව, අමාාත්‍යා�ාශ ලේ�කම්වරයාා සෑෑම 

වසරක ම ජුනි මස 30 වැැනි දිනට හාා දෙෙසැැම්බර් මස 31 වැැනි දිනට නියමිත දත්ත පිළිවෙෙළින් ජූලි මස 31 සහ ජනවාාරි මස 31 

යන දිනවලට පෙෙර කො�ොමිෂන් සභාාවේේ ලේ�කම් වෙෙත එවිය යුතු වන්නේ� ය. 
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