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පිටුව පිටුව

තනතුරු ඇබෑෑර්තු   … … 390 විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල  ආදිය … … … … … 434

… … … … … —
… … … … … —
… … … … … —
… … … … … —
… … … … … 1200
… … … … … —
… … … … … —

අංංක 2,475 - 2026 පෙෙබරවාාරි  මස 06 සිකුරාාදාා - 2026.02.06

(රජයේ� බලයපිට ප්‍රසිද්ධ කරන ලදී)

(වෙෙන වෙෙනම ගො�ොනු කර ගත හැැකි පරිදි සෑෑම කො�ොටසකටම අයත් එක් එක් භාාෂාාවකට වෙෙන වෙෙනම පිටු අංංක යො�ොදාා ඇත)

සතිපතාා නිකුත් වන ගැැසට් පත්‍රයෙ�හි පළ කිරීම සඳහාා භාාරගනු ලබන දැැන්වීම් පිළිබඳ

වැැදගත් නිවේේදනයයි
ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� අවසන් පිටුවේේ සෑෑම මාාසයක ම මුල් සතියේ� දී පළ කරන නිවේේදන භාාරගන්නාා දිනයන් සහ වේේලාාවන් 
පිළිබඳව මින් අවධාානය යො�ොමු කරනු ලැැබේ�.

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකිරීම සඳහාා දැැන්වීම් භාාර ගැැනීම  ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනයට සති දෙෙකකට පෙෙර සිකුරාාදාා දිනයෙ�හි දහවල් 12.00 ට අවසන් කරනු 
ලැැබේ�. තනතුරු - ඇබෑෑර්තු, විභාාග, ටෙ�න්ඩර් සහ වෙෙන්දේේසි පිළිබඳ දැැන්වීම්වල අවසන් දින සහ වේේලාාවන් ඒ පිළිබඳව උනන්දුවක් දක්වන අයට ප්‍රමාාණවත් කාාල 
වේේලාාවක් ලැැබෙ�න පරිදි යො�ොදාාගත යුතු බවට, සියලු ම දෙෙපාාර් තමේ�න්තු, සංංස්්ථාා සහ මණ්ඩල යනාාදිය වගබලාාගත යුතු බව මින් අවධාාරණය කෙ�රේේ. පළකිරීම සඳහාා 
එවනු ලබන සෑෑම දැැන්වීමක් ම තනි පැැත්තේ� පමණක් පැැහැැදිලිව පිටපත් කළ යුතුය. නිරවද්‍ය�තාාවය පිළිබඳව කරන විමසීම සහ පැැමිණිලි ගැැසට් පත්‍රය පළ වූ දින සිට 
තෙ�මසකටතෙ�මසකට පසුව භාාරගනු  නො�ොලැැබේ�.

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකරන සෑෑම දැැන්වීමක් ම ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනට සති දෙෙකකට පෙෙර එනම්, 2026 ‍‍පෙෙබරවාාරි මස 27 දින පළකෙ�රෙෙන ගැැසට් 
පත්‍රයේ� දැැන්වීම් 2026 පෙෙබරවාාරි මස 13 දින දහවල් 12.00 ට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� ගෙ�නැැවිත් රජයේ� මුද්‍රණාාලයට භාාර දිය යුතුය.

2006 අංංක 19 දරන ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ගනුදෙෙනු පනත - 9 වැැනි වගන්තිය2006 අංංක 19 දරන ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ගනුදෙෙනු පනත - 9 වැැනි වගන්තිය
“යම් ප්‍රකාාශනයක්, රීතියක්, නියෝ�ෝ�ගයක්, නියමයක්, අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාවක්, නිවේේදනයක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් කිසිවක් ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකළ යුතු බවට යම් පනතකින් 

හෝ�ෝ� නීති ප්‍රඥප්තියකින් විධිවිධාාන සලස්්වාා ඇති අවස්්ථාාවක, ඒ රීතිය, නියෝ�ෝ�ගය, නියමය අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාව, නිවේේදනය හෝ�ෝ� වෙෙනත් දෙෙය ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ස්්වරූපයේ� 
වන ගැැසට් පත්‍රයක පළකරනු ලැැබුවහො�ොත් ඒ විධිවිධාානය සම්පූර් ණ කර ඇත්තාාක් සේ�ේ සැැලකිය යුතුය.”

එස්්. ඩී. පාාඬිකෝ�ෝ�රාාළ,
රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති (වැැ.බ.).

2026 ජනවාාරි මස 01 දින ,
කො�ොළඹ 08,
රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ දී ය.

මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රය www.documents.gov.lk වෙෙබ් අඩවියෙ�න් බාාගත කළ හැැක.

I වැැනි කො�ොටස (II අ) වැැනි කො�ොටස - පළකිරීම්
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.062
I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.312666

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්්‍රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්‍රයෙහි පළ කරනු ලබන රාජ‍ය යසේවා පත් කිරීම්වලට අදාළ වන යපාදු යකාන්ත්යදේසි

1.1 තමා ශ්‍රී ලාංකිකයෙකු බවට ප්‍රමාණවත් සාක්ෂි සෑම අෙදුම්කරුවකු විසින්ත් ම ඉදිරිපත් කළ යුතුෙ.

ශ්‍රී ලාංකික ෙනුයවන්ත් අදහසේ යකයරනුයේ ලංකා පුරවැසි පනයත් අර්්ථ දක්වා ඇති පරිදි පාරම්පරික 
වශයෙන්ත් යහාේ ලිොපදිංචි කරවා ගැනීයමන්ත් යහාේ ශ්‍රී ලංකායේ පුරවැසිකම් ලැබූයවකි.

1.2 යජ‍යෂේඨ පාඨශාලා සහතික පත්‍ර විභාගයෙන්ත් යහාේ ඊට සමාන යහාේ ඊට වඩා උසසේ විභාගෙකින්ත් සමත් 
වී තිබීම අවම අධ්‍යාපනික සුදුසුකමක් වශයෙන්ත් නිෙම යකාට ඇති ෙම් තනතුරක් සඳහා ඉල්ලුම් කරන 
අෙදුම්කරුයවකු සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ මාධ්‍යයෙන්ත් අධ්‍යාපනෙ ලැබූ අයෙකු යේ නම්, ඔහු යජ‍යෂේඨ පාඨශාලා 
සහතික පත්‍ර විභාගයෙන්ත් යහාේ ඊට සමාන විභාගෙකින්ත් යහාේ සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ භාෂාව විෂෙයෙන්ත් 
අවසේ්ථායවාේචිත පරිදි සමත් වී සිටිෙ යුතු ෙ. (1961 ජනවාරි මස 01 වැනි දිනට යපර දිනක සිට රාජ‍ය යසේවයෙහි 
යෙදී සිටින්ත්නාවූත් රාජ‍ය යසේවයෙහි යවනත් තනතුරුවලට ඉල්ලුම් කරන්ත්නාවූත් නිලධ්ාරීන්ත් විෂෙයෙහි යමම 
නිෙමෙ අදාළ යනාවන්ත්යන්ත් ෙ.)

*1.3 අෙදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහා නිෙමිත ඉහළම රාජ‍ය භාෂා ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණවලින්ත් නිදහසේ 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබා තියේ නම් මිස, නිෙමිත රාජ‍ය භාෂා ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණෙ 
සමත්වීමට අයපායහාසත්වීම නිසා පරිවාස/පරීක්ෂණ කාලෙකට ෙටත්ව යදන ලද සිෙ පත්වීම අවසන්ත් කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ යනාවන භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් රජයේ යසේවෙට ඇතුළත්ව සිටි නව ප්‍රයේශක 
නිලධ්ාරීන්ත්යගන්ත් ලැයබන අෙදුම්පත් භාරගනු යනාලැයේ.

2. යසේවා යකාන්ත්යදේසි - සාමාන‍ය :

2.1 රාජ‍ය යසේවයෙහි යෙදී සිටින සිෙලු ම නිලධ්ාරීහු මුදල් යරගුලාසි, ආෙතන සංග්‍රහෙ, යදපාර්තයම්න්ත්තු 
නියොේග යහාේ යරගුලාසි සහ රජෙ විසින්ත් වරින්ත් වර නිකුත් කරනු ලැබිෙ හැකි යවනත් නියොේග යහාේ 
යරගුලාසිවලට ෙටත් විෙ යුත්තා හ.

2.2 අදාළ අමාත‍යාංශයෙහි යල්කම් විසින්ත් තීරණෙ කරනු ලැබිෙ හැකි ප්‍රමාණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත් තීරණෙ කරනු ලැබිෙ හැකි අන්ත්දමකින්ත් ඇප තබන ලද රාජ‍ය යසේවා නිලධ්ාරීන්ත්යගේ (ඇප) ආඥාපනත 
ෙටයත් රාජ‍ය නිලධ්ාරිෙකුට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැකි ෙ.

2.3 දිවයියන්ත් ඕනෑ ම තැනක යසේවෙ කිරීමට රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙකුට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැකිෙ. 

3. සේථිර පත්වීම් දරන රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත්ට අදාළ යසේවා යකාන්ත්යදේසි 

3.1 සේථිර පත්වීම් දරන රාජ‍ය නිලධ්ාරිහු පූර්යවාේක්ත 2 වැනි වගන්ත්තියේ සඳහන්ත් යකාන්ත්යදේසිවලට අතියර්ක 
වශයෙන්ත් පහත දැක්යවන අනිකුත් යකාන්ත්යදේසිවලට ද ෙටත් විෙ යුතුෙ.

3.1.1 ෙම්කිසි තනතුරක පරිවාස කාලෙ අවුරුදු තුනකට වැඩි විෙ යුතු ෙැයි සලකනු ලබන්ත්යන්ත් නම් විනා 
එයසේ යනාමැති නම් සිෙලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිවාස කාලෙකට ෙටත් වනු ඇත. පරිවාස කාලෙ තුළ 
යහේතුවක් යනාදක්වා යසේවෙ නතර කරනු ලැබිෙ හැකිෙ.

3.1.2 සිෙලු ම රාජ‍ය නිලධ්ාරීහු රාජ‍ය භාෂා ප්‍රතිපත්තියෙහි අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්්‍රික 
සමාජවාදී ජනරජයේ ආණ්ඩුක්‍රම ව‍යවසේ්ථායේ ෂඪ වන පරිච්යඡේදයේ විධිවිධ්ාන සහ රජයේ භාෂා ප්‍රතිපත්තිෙ 
ක්‍රිොත්මක කිරීම සඳහා දැනට පවත්නා වූ සහ මින්ත් මතු පනවනු ලබන්ත්නාවූ අයනකුත් නීති, යරගුලාසි සහ 
ව‍යවසේ්ථා ද පිළිපැදිෙ යුත්තාහ.

3.1.3 රාජ‍ය භාෂාවකින්ත් වැඩ කිරීමට හැකිවන අන්ත්දයම් දැනුමක් තමන්ත්යගේ පරිවාස කාලෙ ඇතුළත 
ලබාගන්ත්නා යලස සිංහල යහාේ යදමළ යනාවන භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් රාජ‍ය යසේවෙට ඇතුළත් වූ නිලධ්ාරීන්ත්ට 
නිෙම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ යනාවන යවනත් භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් යසේවෙට ඇතුළත් වූ නිලධ්ාරියෙකු 
පරිවාස කාලෙ අවසානයේ දී තනතුයරහි සේථිර කරනු ලැබීමට අදාළ වන යවනත් කරුණු අතර, අවුරුදේදක් 
ඇතුළත කවර යහාේ රාජ‍ය භාෂාවකින්ත් නිෙමිත ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණයෙහි I වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් සමත්වීමත් (අවශ‍යනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් 
සමත්වීමත් බලපවත්වනු ඇත.

නිෙමිත කාල සීමා ඇතුළත දී පරීක්ෂණෙකින්ත් අසමත් වුවයහාත් වැටුප් වර්ධ්කෙක් තාවකාලිකව 
අත්හිටුවනු ලැබිෙ හැකි ෙ. නිෙමිත කාලසීමාව ඉක්මවා තව මාස හෙක කාලසීමාවක් ඇතුළත ෙය්ථාේක්ත 
පරීක්ෂණයෙන්ත් සමත්වීමට අසමත් වුවයහාත් එයසේ වැටුප් වර්ධ්ක තාවකාලිකව අත්හිටුවීම, වැටුප් වර්ධ්ක 
නතර කිරීමකට පරිවර්තනෙ යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයෙන්ත් සමත්වන යතක් යහාේ පහත දැක්යවන 3.1.6 
වැනි වගන්ත්තියේ විධිවිධ්ානෙන්ත් බලපවත්වන යතක් යහාේ ෙය්ථාේක්ත වැටුප් වර්ධ්කෙන්ත් නතර කිරීම ක්‍රිොත්මක 
වන්ත්යන්ත්ෙ.

3.1.5 යමවැනි නිලධ්ාරීන්ත්ට පත්වීම ලැබීයමන්ත් පසු රාජ‍ය භාෂාවක ප්‍රවීණතාවෙ ලබා ගැනීම පිණිස 
මාස හෙක කාලෙක් සඳහා පූර්ණ වැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිෙ යුතුෙ. ඉන්ත් අනතුරුව අදාළ ප්‍රවීණතා 
විභාගෙට ඔහු යපනී සිටිෙ යුතු අතර, එම විභාගයෙන්ත් අසමත් වුවයහාත් පූර්ණ වැටුප් සහිත මාස හෙක කාල 
පරිච්යඡේදයෙන්ත් පසු ඒ සමඟම එළයෙන අවුරුදු යදකක කාල පරිච්යඡේදෙ තුළ තමායගේ සාමාන‍ය රාජකාරිවල 
නිරත යවමින්ත් සිටිෙ දී විභාගයෙන්ත් සමත්වීමට ඔහුට අවසේ්ථාව සලසා යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නිෙමිත අවුරුදු යදකහමාරක කාල පරිච්යඡේදෙ තුළ විභාගයෙන්ත් සමත්වීමට යනාහැකි වුවයහාත් 
ඔහුයගේ යසේවෙ අවසන්ත් කරනු ලැයේ.

3.1.7 රාජ‍ය යසේවයෙහි සේථිර තනතුරක දැනටමත් සේථිර කරනු ලැබ සිටින රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙකු රාජ‍ය 
යසේවයෙහි යවනත් සේථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට ෙළි පරිවාස කාලසීමාවක් යසේවෙ කරන යලස 
සාමාන‍යයෙන්ත් ඔහුට නිෙම කරනු යනාලැයේ. එවැනි නිලධ්ාරියෙකු සිෙ නව තනතුයරහි කරන යසේවෙ 
පරීක්ෂා කර බැලීම සඳහා ප්‍ර්ථමයෙන්ත් එම තනතුයරහි නිෙමිත කාලසීමාවක් වැඩ බැලීම සඳහා ඔහු පත් කරනු 
ලැබිෙ හැකි ෙ.

3.1.8 (රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනටමත් සේථිර/තාවකාලික තනතුරු දරන්ත්නා වූ ද වවද‍ය පරීක්ෂණෙකට 
භාජනෙ කරනු ලැබුවා වූ ද, අෙ හැර) යතාේරාගනු ලැබූ අයප්ක්ෂකෙන්ත් දිවයියන්ත් ඕනෑම යපයදසක යසේවෙ 
කිරීමට ශාරීරිකව සුදුසුද නැදේද ෙනු පරීක්ෂා කිරීම පිණිස රජයේ වවද‍ය නිලධ්ාරියෙකු විසින්ත් පවත්වනු ලබන 
වවද‍ය පරීක්ෂණෙකට ඉදිරිපත්වන යලස ඔවුනට නිෙම කරනු ඇත.

4. යසේවෙට භාර ගැනීම පිළිබඳ යකාන්ත්යදේසි 

4.1 සේථිර හා වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට පත් කරනු ලබන රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත් විසින්ත් ඔවුන්ත්යගේ 
වැටුයපන්ත් අෙකර ගතයුතු ෙැයි රජෙ විසින්ත් නිෙම කරනු ලබන ප්‍රතිශතෙක ප්‍රමාණෙට සමාන මුදලක් සේවකීෙ 
වැටුයපන්ත් වැන්ත්දඹු සහ අනත්දරු වි්‍රාම වැටුප් ක්‍රමෙට දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් යගවිෙ යුතුෙ.

4.2 අර්්ථසාධ්ක අරමුදල් පදනම මත සේථිර යහාේ තාවකාලික තනතුරුවලට පත්කරනු ලැබූ රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත් 
සේවකීෙ ඒකාබදේධ් වැටුයපන්ත් 6%ක් රාජ‍ය යසේවා අර්්ථසාධ්ක අරමුදලට දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් යගවිෙ යුතු 
වන්ත්යන්ත් ෙ. මුදල් වර්ෂෙ අවසානයේ දී අනිවාර්ෙ දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්‍රමාණෙ 
යමන්ත් 150%ක මුදල් ප්‍රමාණෙක් රජෙ විසින්ත් එම අරමුදලට රජයේ දාෙක මුදල වශයෙන්ත් යගවනු ඇත.

4.3 පළාත් පාලන යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා හරිනු ලබන රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම 
වැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්ත්නා වූ නිලධ්ාරීන්ත් සහ රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා 
හරිනු ලැබ පළාත් පාලන යසේවයේ (වි්‍රාම වැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්ත්නා වූ නිලධ්ාරීන්ත්හට පිළියවලින්ත් 
ඔවුන්ත්යගේ පළාත් පාලන යසේවයේ සහ රාජ‍ය යසේවයේ තනතුරු සහ වි්‍රාම වැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්‍රාම වැටුප් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා හරිනු 
ලැබූ යුද, නාවික සහ ගුවන්ත් හමුදායේ නිත‍ය යසේවයෙහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්ත්යගේ රාජ‍ය යසේවයෙහි තනතුරු 
සඳහා වි්‍රාම වැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් වි්‍රාම වැටුප් සහිත බවට ප්‍රකාශිත 
තනතුරක රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙක් යලස පත්වීමක් භාර ගැනීම සඳහා මුදා හරිණු ලැබූ සන්ත්නදේධ් හමුදාවක ෙම් 
සාමාජිකයෙකුයගේ සම්පූර්ණ වැටුප් සහිත අහිමි යනාවූ යසේවා කාලසීමාව යම් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහයේ පටහැනිව 
කුමක් සඳහන්ත්ව තිබුණ ද, යම් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් යගවිෙ යුතු ෙම් වි්‍රාම වැටුප් පාරියතාේෂිකෙක 
කාර්ෙෙ සඳහා ගණන්ත් ගත යුතු ෙ.

5. යුදේධ් යසේවා අනුග්‍රහෙ

5.1 එක්සත් රාජ‍ය යුදේධ්ාවතීරණ හමුදාවන්ත්හි යසේවා මුක්ත භටයින්ත් ද, සහාෙ ගිනි නිවන, ගගන ප්‍රහාර 
නිවාරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යසේවාවන්ත්හි පූර්ණකාලීන සාමාජිකෙන්ත් වශයෙන්ත් නියුක්තව සිටි තමන්ත්යගේම 
ඕනෑකමින්ත් එම යසේවාවන්ත්යගන්ත් අසේව යනාගිෙ අෙට ද ඉහත කී සිෙලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත් යමම 
හමුදාවන්ත්ට බැඳී ඇත්යත් 1954 අයගාේසේතු මස 15 වැනි දිනට යපරාතුව නම් ද, ඔවුන්ත්යගේ එම යසේවාවන්ත් 
සතුටුදාෙක යලස සහ අඛණ්ඩව පැවතිණි නම් ද, වෙස අතින්ත් සුදුසුකම් ලබා ගැනීම සඳහා ඔවුන්ත්ට තමන්ත්යගේ 
වෙසේවලින්ත් 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 වැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 වැනි දින දක්වා වූ කාලසීමාව 
තුළ තම තමන්ත් යසේවෙ කළ කාලෙන්ත් අඩුකර ගැනීමට ඉඩයදනු ලැයේ.

6. රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට යසේවෙ කරන නිලධ්ාරීහු

6.1 රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට යසේවයෙහි යෙදී සිටින්ත්නාවූත්, අවශ‍ය සිෙලු සුදුසුකම් ඇත්තාවූත්, නිලධ්ාරීන්ත් 
විසින්ත් ඉදිරිපත් කරන අෙදුම්පත් ඔවුන්ත්යගේ යදපාර්තයම්න්ත්තු ප්‍රධ්ානීන්ත්යගේ මාර්ගයෙන්ත් එවිෙ යුතුෙ. නව 
තනතුරු සඳහා ඉල්ලුම් කරන්ත්නා වූ ද, රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට සේථිර තනතුරු දරන්ත්නා වූ ද, නිලධ්ාරීන්ත්යගන්ත් 
ෙයමකු නව තනතුරකට යතාේරාගනු ලැබුවයහාත් ඒ සඳහා ඔවුන්ත් මුදවාලිෙ හැකි ද යනාහැකි ද ෙන්ත්න එම 
නිලධ්ාරීන්ත් යසේවයෙහි යෙදී සිටින යදපාර්තයම්න්ත්තුවල ප්‍රධ්ානීන්ත් විසින්ත් ඔවුන්ත්යගේ අෙදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත් කළ යුතු ෙ.

6.2 නිෙමිත යේලාවක නිෙමිත සේ්ථානෙක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණෙක් සඳහා යපනී සිටින යලස 
අෙදුම්කරුවන්ත්ට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැක. යම් සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් දැරීමට සිදුවන ගමන්ත් විෙදම් යහාේ යවනත් 
විෙදම් ආදිෙත් යගවනු යනාලැයේ.

6.3 ෙම්කිසි අෙදුම්කරුවකු නිර්යදේශ කිරීමට අදහසේ කරන යකයනකු විසින්ත් අෙදුම්කරුට චරිත සහතිකෙක් 
දීයමන්ත් එයසේ කළ යුතු ෙ. ෙම් අෙදුම්කරුවකු යතාේරා ගන්ත්නා පරිදේයදන්ත් කවර අන්ත්දයම් වුව ද අේථා අනුග්‍රහෙන්ත් 
පැතීම යහාේ එහිලා ෙම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහාේ එම අෙදුම්කරු නුසුදුසේසකු කරනු ලැබීමට යහේතුවනු 
ඇත.

6.4 අෙදුම්කරුයගේ අෙදුම්පයතහි කිසිෙම් සාවද‍ය ප්‍රකාශෙක් තියබන බැේ ඔහු යතාේරා ගැනීමට කලින්ත් 
දැන ගන්ත්නට ලැබුණි නම් ඒ යහේතුයවන්ත් ඔහු එම තනතුරට නුසුදුසේසකු බවට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතාේරා 
ගැනීයමන්ත් පසු ඒ බව අනාවරණෙ වුණි නම් ඔහු රාජකාරියෙන්ත් පහකරනු ලැබීමටත් ඉඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්ත්වීයමහි සඳහන්ත් වන නිෙමෙන්ත්ට සෑම අතින්ත් ම අනුකූල යනාවන අන්ත්දයම් අෙදුම්පත් 
ප්‍රතික්යෂේප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා වැටුප් ෙන්ත්යනහි අර්්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා වැටුප ෙන්ත්යනන්ත් අදහසේ යකයරනුයේ ඒකාබදේධ් වැටුප 
පමණකි. වැඩ බැලීයම් වැටුපක් යහාේ දීමනා ආදිෙ ඊට ඇතූළත් යනාවන්ත්යන්ත් ෙ.

8. බඳවා ගැනීම සහ උසසේ කිරීම සම්බන්ත්ධ් නව ජාතික ප්‍රතිපත්තිෙ

පසුව නිකුත් යකයරන රාජ‍ය පරිපාලන චක්‍රයල්ඛ මගින්ත් සංයශාේධ්නෙ කිරීමට ෙටත්ව 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රාජ‍ය පරිපාලන 
චක්‍රයල්ඛවල දක්වා ඇති ප්‍රතිපත්තිෙට අනුකූලව රාජ‍ය යසේවෙට, පළාත් රාජ‍ය යසේවෙට, රාජ‍ය සංසේ්ථා අංශෙට 
සහ රජෙට සම්පූර්ණයෙන්ත්ම අෙත් සමාගම්වලට බඳවා ගැනීම සහ උසසේ කිරීම 1990.01.01 වැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 3I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය -   2025.10.31 2667

අවශ‍ය සාමාන‍ය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභාගපනයත් දක්වා ඇති විධිවිධ්ානෙන්ත්ට අනුකූලව කටයුතු කිරීමට සිෙලුම 
විභාගායප්ක්ෂකයින්ත් බැඳී ඇත”

සිෙලු ම විභාගායප්ක්ෂකයින්ත් පහත සඳහන්ත් නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිෙ යුතුෙ. යම් නීති කිසිවක් 
උල්ලංඝනෙ කරන විභාගායප්ක්ෂකයෙකුට විභාග යකාමසාරිසේයගේ අඪිමතෙ පරිදි පහත සඳහන්ත් දඬුවම් එකක් 
යහාේ ඊට වැඩි ගණනක් යහාේ පමුණුවනු ලැබිෙ හැකිෙ :-
 (i) මුළු විභාගෙටම යහාේ ඉන්ත් යකාටසකට යහාේ නැතයහාත් එක් විෂෙෙකට යහාේ ඉන්ත් යකාටසකට                       

යපනී සිටීම යහාේ තහනම් කිරීම, 
 (ii) විභාගයේ එක් විෂෙෙකට යහාේ මුළු විභාගෙටම යහාේ නුසුදුසේයසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදේදකට යහාේ අවුරුදු යදකකට යහාේ කිසිම විභාගෙකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කාලයේ ම විභාගෙකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්‍රෙ ෙම්කිසි කාල සීමාවක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභාගායප්ක්ෂකොයගේ ක්‍රිො පරිපාටිෙ සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් ඔහු ගැන වගකිවයුත්තන්ත්ට සැලකර 

සිටීම යහාේ විභාගායප්ක්ෂකො යපාලීසිෙට භාරදීම යහාේ ඔහුයගේ ක්‍රිොව සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් 
යපාලීසිෙට පැමිණිලි කිරීම.

විභාගෙට කලින්ත් යහාේ විභාගෙ පවත්වායගන ෙන අතරතුර යහාේ විභාගෙට පසුව යහාේ යකායිම අවසේ්ථාවකදී 
වුවත් එවැනි විභාගායප්ක්ෂකයෙකු සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් ක්‍රිො කිරීයම් බලෙ විභාග යකාමසාරිසේ  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් ඔහුයගේ තීරණෙ අවසාන තීරණෙ වන්ත්යන්ත් ෙ. එයහත් රජයේ යසේවකෙන්ත් බඳවා ගැනීම 
සඳහා පවත්වනු ලබන විභාග පිළිබඳ ව විභාග යකාමසාරිසේයගේ තීරණෙ රාජ‍ය යසේවා යකාමිෂන්ත් සභායේ 
සමීක්ෂණෙට ෙටත් වන්ත්යන්ත් ෙ.

1. සිෙලු ම විභාගායප්ක්ෂකෙන්ත් විභාග ශාලාව තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභාග ශාලාධිපතීන්ත්ට ද, ඔහුයගේ 
සහකාරයින්ත්ට ද, අනිකුත් විභාගායප්ක්ෂකයින්ත්ට ද බාධ්ාවක් යහාේ අවහිරෙක් යහාේ ඇති යනාවන යලස 
ශාන්ත්තදාන්ත්තව හැසිරිෙ යුතුෙ. විභාග ශාලාවට ඇතුළු වන විටත්, ඉන්ත් පිටවන විටත් ඉතා සන්ත්සුන්ත් ලීලායවන්ත් 
හැසිරිෙ යුතුෙ. 

2. විභාගායප්ක්ෂකයොේ විභාග ශාලාධිපතීන්ත්ට කීකරු විෙ යුත්තාහ. එබැවින්ත් ඔවුන්ත් විභාගෙ පවත්වායගන 
ෙන අතරතුරත්, විභාගෙ පටන්ත් ගැනීමට යපරත්, විභාගෙ අවසන්ත් වූ විගසත් විභාග ශාලාධිපතීන්ත්යගේ හා ඔහුයගේ 
සහකාරෙන්ත්යගේ උපයදසේ අනුව ක්‍රිො කළ යුතු ෙ.

3. විභාගයේ දී ප්‍රශේන පත්‍රෙකට උත්තර ලිවීම පටන්ත්යගන පැෙ භාගෙක් ගතවූවාට පසු යමානම කාරණෙක් 
නිසාවත් විභාගායප්ක්ෂකයෙකු විභාග ශාලාවට ඇතුළු කරගනු යනාලැයේ. විභාගෙ පටන්ත් යගන පැෙ භාගෙක් 
ගතවන තුරු ප්‍රශේන පත්‍රෙට යපනී සිටින අයප්ක්ෂකයෙකුට විභාග ශාලායවන්ත් පිටවී ොම තහනම්ෙ. ප්‍රායොේගික 
පරීක්ෂණවලට යහාේ වාචික පරීක්ෂණවලට පමා වී පැමියණන අයප්ක්ෂකෙන්ත් විභාග ශාලාවට ඇතුළු 
යනාකිරීමට ඉඩ තියේ.

4. සෑම විභාගායප්ක්ෂකයෙකුම තමායගේ විභාග අංකෙ දරන ආසනයේ හැර යවන කිසිම තැනක වාඩි 
යනාවිෙ යුතුෙ. විභාග ශාලාධිපතියගේ වියශේෂ අවසරෙ යනාමැතිව තමන්ත්යගේ සේ්ථානෙ යවනසේ යනාකළ යුතුයි. 
තමන්ත්ට නිෙම යනාකරන ලද අසුනක් ගැනීම වංචනික අදහසින්ත් කරන ලද  ක්‍රිොවක් වශයෙන්ත් සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභාග ශාලාව තුළ සම්පූර්ණයෙන්ත් ම නිශේශේද ව සිටිෙ යුතු ෙ. යමාන ම කාරණෙක් නිසාවත් විභාග 
ශාලාව ඇතුළත දී විභාග ශාලායේ කාර්ෙ මණ්ඩලයේ යකයනකු සමග හැර, විභාග ශාලාව ඇතුළත යහාේ පිටත 
යහාේ සිටින කිසිවකු සමග යමානෙම් කරුණක් නිසාවත් කතාබසේ කිරීම යහාේ පණිවුඩ හුවමාරු කර ගැනීම 
යහාේ යවනත් අන්ත්දයම් ගනුයදනු කිරීම යහාේ සම්පූර්ණයෙන්ත්ම තහනම්ෙ. ෙම් කිසි හදිසි වුවමනාවක් සඳහා 
කිසියවකු සමග කතාබසේ කිරීමක් අවශ‍ය වුවයහාත් ප්‍ර්ථමයෙන්ත් ඒ සඳහා විභාග ශාලාධිපතින්ත්යගේ අවසරෙ ලබා 
ගත යුතු යි.

6. විභාගායප්ක්ෂකයෙකුයගේ උත්තර පත්‍රෙ හඳුනාගනු ලබන්ත්යන්ත් ඔහුයගේ විභාග අංකයෙන්ත් පමණක් යහයින්ත් 
උත්තර පත්‍රවල තමන්ත්යගේ නම යනාලිවිෙ යුතුයි. තමායගේ උත්තර පත්‍රයෙහි අන‍ය විභාගායප්ක්ෂකයෙකුයගේ 
විභාග අංකෙ ලිවීම වංචනික ක්‍රිොවක් කිරීමට ප්‍රෙත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ. හඳුනාගත යනාහැකි පරිදි 
විභාග අංකෙ ලිො ඇති උත්තර පත්‍ර ප්‍රතික්යෂේප කිරීමට ද සිදුයවනවා ඇත.

7. තමන්ත් යවත සපෙන ලද කඩදාසි හැර තීන්ත්ත යපාවන කඩදාසියෙහි යහාේ ප්‍රශේන පත්‍රයෙහි යහාේ යම්සෙ 
මත යහාේ යවන කිසි තැනක යහාේ කිසිවක් යනාලිවිෙ යුතුෙ. යම් නීතිෙ යනාසැලකීම වංචනික යේතනාවකින්ත් 
යුක්තව ක්‍රිො කිරීමක් යලස සැලකිෙ හැකි යේ.

8. තමන්ත් යවත සපෙන ලද කඩදාසිෙක් යහාේ උත්තර ලිෙන යපාතක් යහාේ ඉරාදැමීම යහාේ යපාඩි කිරීම 
යහාේ නමා දැමීම යහාේ අකාමකා දැමීම යහාේ යනාකළ යුතුෙ. කටුවැඩ ආදිෙ සඳහා පාවිච්චි කරන ලද සෑම 
කඩදාසිෙක්ම උත්තර පත්‍රෙට ඇමිණිෙ යුතු ෙ. ඒවා උත්තර පත්‍රයෙහිම යකාටසක් විෙ යුතු ෙ. එබඳු කටුවැඩ 
පැහැදිලි යලස කපා හැරිෙ යුතුයි. විභාග ශාලායේ දී ලිෙන ලද කිසිම යදෙක් ඉන්ත් පිටත යගනෙෑම තහනම් ෙ. 
එකම ප්‍රශේනෙකට පිළිතුරු යදතැනක ලිෙැවී තියේ නම් අනවශ‍ය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපා හැරිෙ යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම වංචාවක් කිරීමට ප්‍රෙත්න දැරීමක් යසේ සැළකීමට ඉඩ තියේ.

9. ගණිත ප්‍රශේනවල දී ගණන්ත් වරදවා සාදා යහාේ ගණනක් යකායහත්ම යනාසාදා යහාේ නිවැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්‍ර කර්මයේ දී තමන්ත්යගේ චිත්‍රෙ තවත් අයප්ක්ෂකයෙකුයගේ චිත්‍රෙට ආකල්ප මාත්‍රයෙන්ත් යහාේ 
සේවරූපයෙන්ත් යහාේ ක්‍රිොකාරිත්වයෙන්ත් යහාේ ෙනාදිෙකින්ත් සමානව, එයසේ නැතිනම් යබායහාේ යසයින්ත්ම කිට්ටුවම 
තිබීමත්, වංචා සහගත ක්‍රිොවක් යසේ සලකනු ලැබීමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

10. විභාගයේ දී උත්තර ලිවීම සඳහා තමන්ත්ට සපෙනු ලබන කඩදාසි යහාේ යවනත් ද්‍රව‍ය විභාග ශාලායවන්ත් 
පිටතට යගනොම තහනම්ෙ. යම් සිෙලුම දෑ විභාග යකාමසාරිසේ සතුෙ. යම් නීතිෙ කඩකිරීම වංචනික 
යච්තනාවකින්ත් යුත් ක්‍රිොවක් යලස සැලකීමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

11. තමන්ත් යවත සපෙන ලද ලිපිද්‍රව‍ය හැර යවනත් යපාත්පත්, සටහන්ත් යපාත්, සාක්කුයේ පාවිච්චි කරන 
යනාේට් යපාත්, ඇක්සයිසේ යපාත් හා කඩදාසි යකාළ යහාේ කැබලි ද, තමන්ත්යගේ පාට යපට්ටි හා පාර්සල් ආදිෙ ද, 
පයිල් කවර, කාඩ්යබාේඩ් පෑඩ්, නැවූ ප්‍රවෘත්ති පත්‍ර, බ්‍රවුන්ත් යප්පර් ෙනාදිෙ ද, විභාග ශාලාව තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමා යවත යහාේ සමීපයෙහි යහාේ තබා යනාගත යුතුෙ. යම් නීතිෙ කඩ කිරීම දඬුවම් ලැබිෙ හැකි ක්‍රිොවකි.

12. විභාග ශාලාව තුළ කිසිම අයප්ක්ෂකයෙකු අත කිසිම යපාතපතක් යහාේ සටහන්ත් යපාතක් යහාේ සටහන්ත් 
ලිෙන කඩදාසිෙක් යහාේ තබා ගැනීම සම්පූර්ණයෙන්ත්ම තහනම් ෙ. විභාගශාලාධිපතීන්ත් නිෙම කළයහාත් සෑම 
අයප්ක්ෂකයෙක්ම තමන්ත් සන්ත්තකව තියබන දෑ යම් යම් ෙයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අවශ‍යතා කඩකිරීම 
වංචා සහගත ක්‍රිොවක් කිරීමට ෙත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ.

13. යවනත් අයප්ක්ෂකයෙකුයගේ උත්තර පත්‍රෙකින්ත් යහාේ යපාතපතකින්ත් යහාේ පත්‍රෙකින්ත් යහාේ සටහන්ත් සහිත 
යකාළෙකින්ත් යහාේ යවන කිසිවකින්ත් යහාේ යගන, යහාර උත්තර ලිවීම යහවත් යකාපි කිරීම, යහාර උත්තර 

විභාග අයප්ක්ෂකෙන්ත් සඳහා නීති සහ උයපදසේ

ලිවීමට  ෙත්න දැරීමද තහනම් ෙ. තවත් අයප්ක්ෂකයෙකුයගේ උත්තර පත්‍රෙක් යදස බැලීම ද යනාකළ යුතුෙ. 
යවන අෙදුම්කරුයවකුට උදේ දීයමන්ත් ද, යවන අෙදුම්කරුයවකුයගන්ත් යහාේ පුදේගලයෙකුයගන්ත් යහාේ උදේ ලබා 
ගැනීයමන්ත් ද සම්පූර්ණයෙන්ත්ම වැළකිෙ යුතුෙ. උත්තර ලිො සම්පූර්ණ වූ සෑම කඩදාසිෙක්ම ලිෙමින්ත් සිටින 
කඩදාසිෙ ෙට තබා ගත යුතුෙ. ලිෙන කඩදාසි යම්සෙ මත විසුරුවා යනාදැමිෙ යුතුෙ.

14. ප්‍රශේන පත්‍රෙකට උත්තර ලිෙන අතරතුර යමානම කරුණක් නිසාවත් සේවල්ප යේලාවකටවත් විභාග 
ශාලායවන්ත් පිටවී ොමට කිසිම අයප්ක්ෂකයෙකු ඉඩයදනු යනාලැයේ. එයහත් ෙම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසා 
විභාගායප්ක්ෂකයෙකුට ඉන්ත් පිටත ෙන්ත්නට උවමනා වුවයහාත් විභාග ශාලාධිපතියගේ සහකාර නිලධ්ාරියෙකුයගේ 
සුපරීක්ෂාකාරීත්වෙ ෙටයත් විභාග ශාලායවන්ත් ඔහුට සේවල්ප යේලාවකට පිටතට ොමට අවසර යදනු ලැයේ. 
එයසේ පිටතට ොමට යපරත් නැවත විභාග ශාලාවට ඇතුළු වන විටත් ඔහු යසාේදිසිෙකට භාජනෙ විෙ යුතුෙ.

15. විභාග ශාලායේ දී පිළිතුරු ලිෙන විට විභාගෙ පටන්ත් ගැනීමට යපර යහාේ නිෙම විභාග අයප්ක්ෂකයෙකු 
යවනුවට ව‍යාජ අයප්ක්ෂකයෙකු යපනී සිටීම දඬුවම් ලැබිෙ යුතු ක්‍රිොවකි. අනන‍යතා පත්‍ර යවනසේ කිරීම යහාේ 
යබාරු අනන‍යතා පත්‍ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුයගේ අනන‍යතා සහතිකෙ යවනසේ කිරීමත් එබඳු වරදවල් ෙ. 
විභාගායප්ක්ෂකෙන්ත් එවැනි වරදට අසු යනාවිෙ යුතුෙ.

16. විභාගඅයප්ක්ෂකයෙකු යනාවන අයෙක් කිසිම අයප්ක්ෂකයෙකුට අේථා අන්ත්දමින්ත් වංචා සහගත යලස 
උදේ දීම බරපතල වරදක් යලස සලකනු ලැයේ.

විභාග අයප්ක්ෂකෙන්ත් විසින්ත් තමන්ත්යගේ පයරසේසම සඳහා පහත සඳහන්ත් උපයදසේ අනුව ක්‍රිො කළ යුතු ෙ. ්ථ“

(i)විභාගෙ පටන්ත් ගන්ත්නා නිෙමිත යේලාවට සෑයහන පමණ කලින්ත් විභාග ශාලාවට පැමියණන්ත්න. එක් 
එක් ප්‍රශේන පත්‍රෙ පටන්ත් ගැනීමට නිෙමිත යේලාවට ෙටත් පිරියසයින්ත් විනාඩි 10කට යහාේ 15කට කලින්ත් විභාග 
ශාලාවට පැමිණ සිටීම සෑයහේ. විභාග ශාලාව පිහිටා ඇති සේ්ථානෙ හරිහැටි යනාදත් විට විභාගෙ පටන්ත් ගන්ත්නා 
දිනෙට කලින්ත් ඒ ගැන යසාො බලා නිෙම සේ්ථානෙ හරි හැටි දැන සිටිෙ යුතුෙ.

(ii)ෙම්කිසි විෂෙෙකට ඇතුළත්වීම ගැන යහාේ ෙම් විෂෙෙකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් ගැන යහාේ 
සැකෙක් ඇති වූ විට එම ප්‍රශේන පත්‍රෙට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත් ගැනීමට යපර විභාග ශාලාධිපතීන්ත්ට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකෙ දුරුකර ගත යුතුයි. එයලස ක්‍රිො යනාකිරීම එම විෂෙෙ යහාේ විෂෙෙන්ත් සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් 
තමන්ත්යගේ විභාගායප්ක්ෂකත්වෙ අවලංගු වී ොමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

(iii) විභාගෙට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂකෙන්ත් සෑම විෂෙෙකටම යපනී සිටින විට අනන‍යතා පත්‍ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුෙ. අනන‍යතාවෙ ඔප්පු කිරීම සඳහා අවශ‍ය ලිෙවිලි විභාග ශාලායේ දී ඉදිරිපත් යනාකළයහාත් ඔහුයගේ 
විභාගායප්ක්ෂකත්වෙ අවලංගු කිරීමට ඉඩ තියේ. ෙම් යහෙකින්ත් ඒ සඳහා අවශ‍ය ලිෙවිලි විභාගශාලාවට යගන 
ඒමට අමතක වුවයහාත් ඒ බැේ විභාගශාලාධිපතීන්ත්හට දන්ත්වා විභාගෙ අවසන්ත් වීමට යපර එෙ ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසා ගත යුතුෙ.

(iv) විභාගෙ සඳහා සාමාන‍යයෙන්ත් සම්මත වර්ගෙකට අෙත් ලිපිද්‍රව‍ය (එනම් ලිෙන කඩදාසි, තීන්ත්ත 
යපාවන කඩදාසි, ලැජර් කඩදාසි, සාරාංශ ලිෙන කඩදාසි) ආදිෙ සපෙනු ලැයේ. සාමාන‍යයෙන්ත් කාටත් 
යබදා යදන වර්ගෙකට යවනසේ වූ යහාේ අමුතු යමාේසේතරෙක ලිපි ද්‍රව‍ය ඔබට ලැබුණයහාත් ඒ බව යනාපමාව 
විභාගශාලාධිපතිට දැන්ත්විෙ යුතුයි. විභාග ශාලායේ දී ඔබට යදනු ලබන කඩදාසි හැර යවන යමානම 
කඩදාසිෙක්වත් ප්‍රශේනවලට උත්තර ලිවීම සඳහා පාවිච්චි යනාකළ යුතුයි. ඉතිරි වන කඩදාසි සහ යවනත් ද්‍රව‍ය 
අපිරිසිදු යනාකර නැවත ප්‍රයොේජනෙට ගත හැකි වන යසේ ඔබයගේ ලිෙන යම්සෙ මත තබන්ත්න. ඔබට ලඝුගණක 
චක්‍ර සපෙන ලදේයදේ නම් ඒවා පරිසේසමින්ත් පාවිච්චි යකාට ඔයේ ලිෙන යම්සෙ මත තියබන්ත්නට හැරිෙ යුතුෙ.

(v) විභාගායප්ක්ෂකෙන්ත් තම තමන්ත්යගේ පෑන්ත්, පැන්ත්සල්, තීන්ත්ත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකාේදු, 
ජ‍යාමිතික උපකරණ, පාට පැන්ත්සල් යපට්ටි, පාට හුණු යපට්ටි ෙනාදිෙ රැයගන ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත් පාවිච්චි කරන සෑම කඩදාසිෙකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත් ගැනීයම් දී යනාපමාව තමන්ත්යගේ විභාග 
අංකෙ හා විභාගයේ නමත් පැහැදිලි යලස ලිෙන්ත්න. කඩදාසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිව ද පිරිසිදුව ද උත්තර 
ලිෙන්ත්න. ප්‍රශේනෙක යකාටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත් පසු අනික් යකාටස පටන්ත් ගැනීමට යපර එක රූලක්වත් 
හිසේව තිබිෙ යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්‍රශේනෙකට උත්තර ලිවීයමන්ත් පසු රූලක් යහාේ රූල් කීපෙක් යහාේ හිසේව තබන්ත්න. 
ලිෙන සෑම යදෙක්ම එක යගායඩ් යතාේරා යේරා ගන්ත්නට යනාහැකි යලස යනාලිවිෙ යුතුයි.

(vii) උත්තර ලිෙන කඩදාසියෙහි වම් පැත්යත් තීරෙ යවන්ත්කර ඇත්යත් ප්‍රශේනවල අංක ලිවීම සඳහා ෙ. 
දකුණු පැත්යත් තීරෙ යවන්ත්කර ඇත්යත් පරීක්ෂකවරොයගේ ප්‍රයොේජනෙ සඳහා බැවින්ත් එහි කිසිවක් යනාලිවිෙ 
යුතුයි. තමන්ත් විසින්ත් උත්තර ලිෙන ලද ප්‍රශේනවල අංක වරදවා යෙදීම ව‍යාකූලත්වෙට යහේතුවන බැවින්ත් ප්‍රශේන 
අංක ඉතා පයරසේසමින්ත් නිවැරදි යලස යෙදිෙ යුතුෙ.

(viii) අනිවාර්ෙ ප්‍රශේන ද, යතාේරා ගත යුතු අන්ත් ප්‍රශේන ද සම්බන්ත්ධ්ව ප්‍රශේන පත්‍රයේ මුලින්ත්ම සඳහන්ත් යකාට 
ඇති උපයදසේ ඉතා පයරසේසමින්ත් කිෙවා බැලිෙ යුතුයි. යමෙ යනාසලකා හැරීයමන්ත් යබායහාේ විට පාඩු සිදුවිෙ 
හැකිෙ.

(ix) ගණිත ප්‍රශේනවලට උත්තර සපෙන විට ගැන බැලීම සහ කටුවැඩ ඒ ඒ ගණන්ත් සෑදීයම් යකාටසක් 
වශයෙන්ත් අනුක්‍රමයෙන්ත් විසේතර යලස දැක්විෙ යුතුෙ. අවශ‍ය තැන්ත්වල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත් හා චිත්‍ර ආදිෙ 
නිවැරදිව ද සෑයහන පමණ විශාලව ද තිබිෙ යුතුයි. පිටු කීපෙකට ෙන දිග පිළිතුරුවල දී එක පිටුවක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත් සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් ඊළඟ පිටුවලදීත් සිත් යොමුකර විෙ යුතු අවසේ්ථාවල දී ඒ රූප සටහන්ත් නැවතත් 
ඇඳ යපන්ත්වීම යොේග‍ය යේ.

(x) එක් එක් ප්‍රශේන පත්‍රෙට පිළිතුරු සපො අවසන්ත් වූ විට උත්තර ලිෙන ලද කඩදාසි සිෙල්ලම ප්‍රශේනවලට 
උත්තර ලියූ පිළියවල අනුව එකතුයකාට වම් පැත්යත් ඉහළ යකළවයර් තමන්ත්ට සපෙන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත් 
යනාගැලවී ෙන පරිදි එකට තබා අමුණා ගැටගසන්ත්න. දකුණු පැත්යත් උඩ යකළවරවල් එකට තබා ගැට 
යනාගසන්ත්න.

(xi) ඔබයගේ උත්තර පත්‍රෙ විභාගශාලාධිපතීන්ත්ට යහාේ ඔවුන්ත්යගේ සහකාර මහතකුට යහාේ සිෙතින්ත්ම භාරදිෙ 
යුතුෙ. නැතයහාත් ඒවා එකතු කරන තුරු ඔයේ අසුයන්ත්ම වාඩි වී සිටිෙ යුතුෙ. එයසේ යනාකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබයගේ උත්තර පත්‍රෙ නැති වී ොමට ද ඔබ ෙම් විෂෙෙකට ඉදිරිපත් යනාවූවකු යසේ සලකනු ලැබීමට ද යහේතු 
විෙ හැකිෙ. යමානම කරුණක් නිසාවත් ඔබයගේ උත්තර පත්‍රෙ විභාග ශාලායේ යසේවෙ කරන පියුන්ත් යකයනකුට 
යහාේ යවනෙම් යසේවකයෙකුට යහාේ බාර යනාදිෙ යුතුෙ.

(xii)ෙම්කිසි කරුණක් නිසා විභාග ශාලාධිපතීන්ත්ට යහාේ ඔහුයගේ සහකාර මහයතකුට යහාේ ක්ථා කිරීමට 
අවශ‍ය වූ විට ද, කඩදාසි ආදිෙ අවශ‍ය වූ විට ද තම ආසනයෙන්ත් යනානැගිට අත පමණක් එසවිෙ යුතුෙ.

 
 විභාග යකාමසාරිසේ ජනරාල්.

පැලවත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්‍රී ලංකා විභාග යදපාර්තයම්න්ත්තුයේ දී ෙ.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.064

තනතුරු ඇබෑෑර්තු

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම් පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව

(2016 අංංක 12 දරන තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
පිළිබඳ පනත යටතේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත)

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ සහකාාර තනතුර සඳහාා පහත සඳහන් 
සුදුසුකම් ඇති අයගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම 
තනතුරට කළමනාාකරණ සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ චක්‍රලේ�ඛ 
අංංක 01/2025 අනුව වැැටුප් ගෙ�වනු ලැැබේ�.

තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ සහකාාර (තනතුර 01)

සුදුසුකම් :

තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගන්නාා 
ලද කාාර්මික/වෘෘත්තීය පුහුණු ආයතනයකින් නිකුත් කරන ලද 
ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාා (NVQ) පහ (05) මට්ටමට නො�ොඅඩු 
මට්ටමක තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් 
ලබාා තිබීම.

වයස : අවුරුදු 22 නො�ොඅඩු හාා 45ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

වැැටුප් ක්‍රමය : MA 2-1 -2025 - රු. (50,540-10x540-7x630-
4x890-20x1,190-රු. 87,710)

බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය :

ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය

01. අදාාළ පළපුරුද්ද ලකුණු 30

02. අදාාළ අතිරේේක සුදුසුකම් ලකුණු 30

03. වෙෙනත් කාාර්යය සාාධනයන් හාා කුසලතාා ලකුණු 15

04. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන කාාර්ය 
සාාධනය මුළු ලකුණු

ලකුණු 25

මුළු ලකුණු 100

පො�ොදු කො�ොන්දේේසි

1.	රා ාජ්‍යය හෝ�ෝ� සංංස්්ථාා/ ව්‍යයවස්්ථාාපිත මණ්ඩල/ කො�ොමිෂන් 
සභාාවල සේ�ේවය කරන අය තම අයදුම්පත ආයතන 
ප්‍රධාානියාා මගින් එවිය යුතු ය.

2.	තෝ�ෝ�රා ාගනු ලබන අය 1956 අංංක 22 දරන රාාජ්‍යය 
භාාෂාා ප්‍රතිපත්ති යටතේ� පනවාා ඇති නීතිරීතිවලට 
යටත් වේේ.

3.	 පත් කරනු ලබන දින සිට සේ�ේවක අර්ථ සාාධන 
අරමුදලට කො�ොමිෂන් සභාාව මගින් 12% ක් හාා සේ�ේවාා 

නියුක්තිකයින්ගේ� භාාරකාාර අරමුදල සඳහාා 3% 
දාායක මුදලක් ගෙ�වනු ලැැබේ�. 

4.	 පත්වීම්ලාාභීන් සඳහාා අග්‍රහාාර රක්ෂණ ක්‍රමය යටතේ� 
වෛෛද්‍ය� රක්ෂණ ආවරණය ලැැබේ�.

5.	 සියලු තනතුරු සඳහාා රජය අනුමත දීමනාා හිමි වේේ.

අයදුම්කරුවන් තම සහතිකවල ඡාායාා පිටපත් සමඟ තමන් විසින් 
පිළියෙ�ල කර ගන්නාා ලද ජීව දත්ත අඩංංගු අයදුම්පත් 2026.02.27 
දින පෙෙ. ව. 4.00ට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත සඳහන් ලිපිනයට 
එවිය යුතු යි. කවරයේ� වම් කෙ�ළවරෙෙහි "තො�ොරතුරු තාාක්‍ෂණ 
සහකාාර තනතුර" ලෙ�ස සඳහන් කළ යුතු ය.

	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	තො�ො රතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
	 පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව.

කාාමර අංංක 203,
ගො�ොඩනැැගිලි අංංක 02,
බණ්ඩාාරනාායක ජාාත්‍යයන්තර අනුස්්මරණ සම්මන්ත්‍රණ ශාාලාාව,
කො�ොළඹ 07.

02 - 78/1
____________________

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම් පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව

(2016 අංංක 12 දරන තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
පිළිබඳ පනත යටතේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත)

තො�ොරතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාවේේ 
අධ්‍යයක්ෂ (නීති) තනතුරු සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් ඇති 
අයගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම තනතුර කළමනාාකරණ 
සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2025 අනුව වැැටුප් 
ගෙ�වනු ලැැබේ�.

අධ්‍යයක්ෂ (නීති) (තනතුර 01)

සුදුසුකම් :

ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� නීතීඥවරයෙ�කු ලෙ�ස දිවුරුම් දී තිබීම;
සහ

නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ පශ්්චාාත් උපාාධි (Master of Law) සුදුසුකම් 
ලබාා තිබීම;

සහ 
ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ� සහ අභියාාචනාාධිකරණයේ� නීති කෘෘතයන් 
සඳහාා පෙෙනී සිටීම ඇතුළත් ව තනතුරට අදාාළව නීති ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
අවම වශයෙ�න් වසර 13 ක පළපුරුද්ද
වයස : අවුරුදු 35 නො�ොඅඩු හාා 55ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

වැැටුප් ක්‍රමය : HM 1-1 -2025 - රු. (140,640-15x4,100- 
රු. 202,140)

78-1,2 1ST RD
T-22 GM



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 5

(01)	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතුරින්, යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් පවත්වනු ලබන සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත උපරිම සුදුසුකම් ඇති 
අපේේක්ෂකයන් දෙෙදෙෙනකු සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි 
තනතුරට බඳවාාගනු ලැැබේ�. 

  එහි දී අංංක 06 යටතේ� සඳහන් ලකුණු ලබාා දීමේ� 
පටිපාාටියට අනුකූලව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.

(02)	අ වශ්‍යය සුදුසුකම් :

2.1	   බඳවාා ගැැනීමේ� මූලික සුදුසුකම් :

2.1.1	 MN -02  වැැටුප් කාාණ්ඩයේ� හෝ�ෝ� ඊට 
ඉහළ කාාණ්ඩයකට අයත්, සමාාගම් 
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
අවුරුදු 05ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක 
සේ�ේවාා කාාලය සම්පූර්ණ කර 
ඇති විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
උපාාධිධාාරියෙ�ක් වීම;

හෝ�ෝ�

2.1.2	 MN -02 වැැටුප් කාාණ්ඩයේ� හෝ�ෝ� ඊට 
ඉහළ වැැටුප් කාාණ්ඩයකට අයත්, 
වසර 10ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක 
සේ�ේවාා කාාලයක් සහිත අ.පො�ො.ස. 
(උසස්් පෙෙළ) සමත් නිලධාාරියෙ�ක් 
වීම. (සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ වසර 05ක 
සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.)

2.2	  කාායික සුදුසුකම් :
	

සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ 
ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය 
කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි 
ඉටුකිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් මාානසික 
හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් 
යුක්ත විය යුතු ය.

       2.3	  වෙෙනත් :
2.3.1	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් 

යුක්ත විය යුතු ය.

වෙෙළෙ�ඳ, වාාණිජ, ආහාාර සුරක්ෂිතතාා සහ සමුපකාාර 
සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි තනතුර සඳහාා සීමිත පදනම මත 
බඳවාා ගැැනීම - 2026

සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සමාාගම් පරීක්ෂක 
නිලධාාරි තනතුරුවල පවතින පුරප්පාාඩු 02ක් සීමිත පදනමින් 
සම්පූර්ණ කිරීම සඳහාා අංංක 02 හි සඳහන් සුදුසුකම්ලත් දැැනට 
සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

T-22 GM
2nd Reading (5-18 pages)
(06.02.2026) 02-79,102

බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය : 

ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය

01. අදාාළ අතිරේේක පළපුරුද්ද ලකුණු 30

02. අදාාළ අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන/වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ලකුණු 30

03. වෙෙනත් කාාර්යය සාාධනයන් හාා කුසලතාා ලකුණු 15

04. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන කාාර්ය 
සාාධනය

ලකුණු 25

මුළු ලකුණු 100

පො�ොදු කො�ොන්දේේසි

1.	රා ාජ්‍යය හෝ�ෝ� සංංස්්ථාා/ ව්‍යයවස්්ථාාපිත මණ්ඩල/ කො�ොමිෂන් 
සභාාවල සේ�ේවය කරන අය තම අයදුම්පත ආයතන 
ප්‍රධාානියාා මගින් එවිය යුතු ය.

2.	තෝ�ෝ�රා ාගනු ලබන අය 1956 අංංක 22 දරන රාාජ්‍යය 
භාාෂාා ප්‍රතිපත්ති යටතේ� පනවාා ඇති නීතිරීති වලට 
යටත් වේේ.

3.	 පත් කරනු ලබන දින සිට සේ�ේවක අර්ථ සාාධන 
අරමුදලට කො�ොමිෂන් සභාාව මගින් 12% ක් හාා සේ�ේවාා 
නියුක්තිකයින්ගේ� භාාරකාාර අරමුදල සඳහාා 3% 
දාායක මුදලක් ගෙ�වනු ලැැබේ�. 

4.	 පත්වීම්ලාාභීන් සඳහාා අග්‍රහාාර රක්ෂණ ක්‍රමය යටතේ� 
වෛෛද්‍ය� රක්ෂණ ආවරණය ලැැබේ�.

5.	 සියලු තනතුරු සඳහාා රජය අනුමත දීමනාා හිමි වේේ.

අයදුම්කරුවන් තම සහතිකවල ඡාායාා පිටපත් සමඟ තමන් විසින් 
පිළියෙ�ල කර ගන්නාා ලද ජීව දත්ත අඩංංගු අයදුම්පත් 2026.02.27 
දින ප. ව. 4.00ට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත සඳහන් ලිපිනයට එවිය 
යුතු යි. කවරයේ� වම් කෙ�ළවරෙෙහි "අධ්‍යයක්ෂ (නීති)" ලෙ�ස සඳහන් 
කළ යුතු ය.
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	තො�ො රතුරු දැැනගැැනීමේ� අයිතිවාාසිකම 
	 පිළිබඳ කො�ොමිෂන් සභාාව.
කාාමර අංංක 203,
ගො�ොඩනැැගිලි අංංක 02,
බණ්ඩාාරනාායක ජාාත්‍යා�ාන්තර අනුස්්මරණ සම්මන්ත්‍රණ ශාාලාාව,
කො�ොළඹ 07.

02 - 78/2
____________________



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.066

2.3.2	 සුදුසුකම් සලකාා බලන දිනට 
පූර්වාාසන්න වසර 05ක් තුළ සක්‍රීය 
හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් 
සම්පූර්ණ කර තිබීම.

2.3.3	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසන් දිනට 
මෙ�ම තනතුරට බඳවාා ගැැනීම 
සඳහාා අවශ්‍යය සුදුසුකම්   සෑෑම 
ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය 
යුතු ය.

(03)	සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා 
කො�ොන්දේේසි

	 i.	මෙ� ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන 
අයදුම්කරු, රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් සඳහාා බලපාාන 
පො�ොදු කො�ොන්දේේසි මත, සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි 
තනතුර සඳහාා වූ බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටියෙ�හි 
කො�ොන්දේේසිවලට යටත් විය යුතු ය.

	 ii.	මෙ� ම පත්වීම ස්්ථිරය, විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. තව 
ද වැැන්දඹු හාා අනත්දරු / වැැන්දඹු පුරුෂ අනත්දරු 
විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක මුදල් ගෙ�විය  
යුතු ය. රජය මගින් විටින්විට නියම කරනු ලබන 
ආකාාරයට ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

	 iii.	මෙ� ම පත්වීම වසරක වැැඩ බැැලීමේ� කාාල සීමාාවකට 
යටත්ය. සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි III වන ශ්‍රේ�ේණියට 
බඳවාා ගෙ�න වසර  03 ක් ඇතුළත බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටියේ� සඳහන් පරිදි  පළමුවැැනි කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

	 iv.	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
අංංක  18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව, 
නියමිත අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාවේේ/ රාාජ්‍යය භාාෂාාවල  
ප්‍රවීණතාාවය ලබාා ගත යුතු ය.

	 v.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති 
වලට ද ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� 
ආයතන සංංග්‍රහයට ද රජයේ� මුදල් රෙෙගුලාාසිවලට 
ද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත අනෙ�කුත් නියෝ�ෝ�ගවලට ද 
මෙ�ම පත්වීම යටත් වේේ.

(04)	 වයස්් සීමාාව

අදාාළ නො�ොවේේ.

(05)	වැ ැටුප් පරිමාාණය

මෙ�ම තනතුරට රු. 53,060 - 10 x 800 - 11 x 1,190 - 
10 x 1,320 – 5 x 1,350 – 94,100/- ක (මාාසික) වැැටුප් 
පරිමාාණයක් හිමිය. 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 අංංක MN – 4 - 2025 වැැටුප් 
කාාණ්ඩය වේේ. ඔබට වැැටුප් ගෙ�වනු ලබන්නේ� එම 
චක්‍රලේ�ඛයේ� විධිවිධාාන වලට අනුකූලව එහි උපලේ�ඛන 
II හි සඳහන් පරිදි වේේ.

(06)	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය

සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනරාාල් විසින් පත් කරනු ලබන 
සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.

සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු 
පරිපාාටිය පදනම් කර ගනු ලැැබේ�:-

සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි තනතුර - යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා ලකුණු පටිපාාටිය

අනු. 
අංංකය විෂය ලකුණු උපරිම ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

01. අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් : 30

a)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් ලබාා 
ගන්නාා ලද  නීතිවේේදී උපාාධිය;

b)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් ලබාා ගත් 
වෙෙනත් උපාාධියක්;

c)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයකින් ලබාා ගන්නාා 
ලද ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්;

30

25

20



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 7

අනු. 
අංංකය විෂය ලකුණු උපරිම ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

d)	 අ.පො�ො.ස. උසස්් පෙෙළ විභාාගයේ� ලබාාගෙ�න ඇති සාාමාාර්ථ අනුව-

	 i.	ස ම්මාාන සාාමාාර්ථ තුනක් හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ සාාමාාර්ථ තුනක් ලබාා ගෙ�න තිබීම;
	 ii.	ස ම්මාාන සාාමාාර්ථ දෙෙකක් හාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් ලබාා ගෙ�න තිබීම;
	 iii.	ස ම්මාාන සාාමාාර්ථයක් හාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ දෙෙකක් ලබාාගෙ�න තිබීම;
	 iv.	සා ාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ තුනක් ලබාා ගෙ�න තිබීම;

15
12
08
05

සටහන I:  සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ තනතුරකට බඳවාා ගැැනීමේ� දී හෝ�ෝ� එම දෙෙපාාර්තමේ�න්තු සේ�ේවයේ� උසස්් 
කිරීමක දී හෝ�ෝ� කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉමකින් සමත් කිරීමක දී / නිදහස්් කිරීමක දී සුදුසුකමක් ලෙ�ස දැැනටමත් සලකාා ඇති 
සුදුසුකම් සඳහාා නැැවත ලකුණු හිමි නො�ොවේේ.

සටහන II:  ඉහළම එක් සුදුසුකමක් සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

02. වෘෘත්තීය සුදුසුකම් : 10

(a)	 සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ,

		  i.	සමා ාගම් පරීක්ෂක අංංශයේ� සේ�ේවය කර තිබීම
		 ii.	සමා ාගම් අංංශයක සේ�ේවය කර තිබීම
		 iii.	වෙ ෙනත් අංංශයක සේ�ේවය කර තිබීම

 (b) පසුගිය වසර 03ක සිට වෙෙනත් ආයතනයක සේ�ේවය කිරීම.
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02

සටහන I:  සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තු සේ�ේවයේ� උසස්් කිරීමක දී හෝ�ෝ� කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉමකින් සමත් කිරීමක 
දී / නිදහස්් කිරීමක දී සුදුසුකමක් ලෙ�ස දැැනටමත් සලකාා ඇති සුදුසුකම් සඳහාා නැැවත ලකුණු හිමි නො�ොවේේ. 

සටහන II:  ඉහළම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.

03. පළපුරුද්ද 20

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2019 හි විධිවිධාාන පරිදි ලකුණු ලබාාදෙෙනු 
ලැැබේ�.

04. භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය : 20

a)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත් උසස්් සහතික පත්‍රයක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් ආයතනයකින් 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා ලබාාගත්  NVQ 4 මට්ටමේ� සහතිකයක්;

b)	 අ.පො�ො.ස. උසස්් පෙෙළ විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් 
හෝ�ෝ� ඊට ඉඑළ සාාමාාර්ථයක් ලබාා තිබීම.
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15

සටහන I:  සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තු සේ�ේවයේ� උසස්් කිරීමකදී හෝ�ෝ� කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉමකින් සමත් 
කිරීමකදී / නිදහස්් කිරීමකදී සුදුසුකමක් ලෙ�ස දැැනටමත් සලකාා ඇති සුදුසුකම් සඳහාා නැැවත ලකුණු හිමි නො�ොවේේ. 

සටහන II:  ඉහළම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.

05. තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ දැැනුම : 15

a)	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව    විද්‍යා�ාලයක 
උපාාධියක් සඳහාා තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස හදාාරාා තිබීම සඳහාා;

15



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.068

අනු. 
අංංකය විෂය ලකුණු උපරිම ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

b)	 රජය පිළිගත් ආයතනයක අවුරුදු එකකට නො�ොඅඩු තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා හෝ�ෝ� පැැය 1500 සඳහාා

10

c)	 රජය පිළිගත් ආයතනයක තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ සහතික පත්‍ර  පාාඨමාාලාාවක් 
සඳහාා

    මාාස 06/ පැැය 720
    මාාස 03/ පැැය 360

            (උපරිම සුදුසුකම සඳහාා පමණක් ලකුණු ලබාාදේේ.)

08
05

06. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන ලද කුසලතාාවය 05

තනතුරෙෙහි කාාර්යභාාරයට අදාාලව අයදුම්කරුගේ� අභිප්‍රේේරණය (ලකුණු 0.5) අවස්්ථාානුකූල කුසලතාා (ලකුණු 1.0) හාා 
දක්ෂතාා (ලකුණු 3.5) ඇගයීමට ලක්කර ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.

එකතුව 100

සටහන - යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ඉදිරිපත් 
කරනු ලබන සහතිකපත්‍රවල අදාාල කාාල සීමාාවන් පිළිබඳව සඳහන් 
නො�ොවන්නේ� නම්, එවැැනි සහතිකපත්‍රවලට අදාාළ කාාලසීමාාවන් 
අදාාළ ආයතනය මගින් ලිඛිතව තහවුරු කරවාාගෙ�න ඉදිරිපත් 
කිරීම අයදුම්කරුගේ� වගකීම වේේ. එසේ�ේ කාාලසීමාාවක් සඳහන්ව 
නො�ොමැැති සහ කාාලසීමාාව තහවුරු නො�ොකළ සහතිකපත්‍ර ලකුණු 
ලබාාදීම සම්බන්ධයෙ�න් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

මූලික සුදුසුකම් ලබාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය වන සුදුසුකම් වලට 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාාදෙෙනු 
නො�ොලැැබේ�.
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයෙ�න් ලබාාගන්නාා මුළු 
ලකුණු වල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙල මත ඉහළම ලකුණුවල 
ප්‍රමුඛතාාවය අනුව පත්වීම ලබාාදෙෙනු ලබන අතර, සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට පෙෙනී සිටීම පත්වීම ලබාාගැැනීමට හිමිකමක් නො�ොවන 
බවද සැැලකිය යුතු ය.

(07)	 අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාවය:

	යෝ�ෝ�ග්‍යයතා ා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු 
ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයකින්ම සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කරන 
ලද අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අපේේක්ෂකයින් පමණි.

	යෝ�ෝ�ග්‍යයතා ා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සියලුම 
සහතිකවල මුල්පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද 
පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. පසුව ඉදිරිපත් කරනු ලබන 
ලේ�ඛනවලට ලකුණු ලබාා දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

	යෝ�ෝ�ග්‍යයතා ා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී තමන්ගේ� 
අනන්‍යයතාාවය සහතික කිරීම සඳහාා පහත සඳහන් 
අනන්‍යයතාා පත්‍රවලින් කවරක් හෝ�ෝ� පිළිගනු ලැැබේ�:-

i.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� කො�ොමසාාරිස්්වරයාා විසින් 
නිකුත් කරන ලද වලංංගු ජාාතික හැැදුනුම්පත;

ii.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
iii.	වලං ංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

(08) අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළයුතු ආකාාරය:

i.	 අයදුම්පත් 2026.03.09 දිනට හෝ�ෝ� ඊට ප්‍රථම "සමාාගම් 
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනරාාල්, අංංක 400, ඩී.ආර්.විජේේවර්ධන 
මාාවත, කො�ොළඹ 10." යන ලිපිනයට ලැැබෙ�න සේ�ේ 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් ඉදිරිපත් කළ යුතුවේේ. එදිනට 
පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

ii.	 ඉදිරිපත් කළයුතු අයදුම්පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘති පත්‍රයක් 
මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දැැක්වේේ. අයදුම්කරුවන් 
ඔවුන්ගේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක සකස්් 
කර මුල් පිටුව අංංක 01 සිට 02 දක්වාාත් 02 පිටුව 03 සිට 
05 දක්වාාත් 03 පිටුව 06 සිට 08 දක්වාාත් වන ආකාාරයෙ�න් 
පිළියෙ�ල කර තමාාගේ� අත්අකුරින් සම්පූර්ණ කළ  
යුතු ය.

අයදුම්පත බහාාලන කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ 
"සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි තනතුරට සීමිත පදනම මත 
බඳවාා ගැැනීම" යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතු ය.

iii.	මේ�  සමග ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයේ� ආකෘෘතියට අනුකූල 
නො�ොවන අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. අයදුම්පත් 
නැැතිවීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාදවීම ගැැන කිසිදු පැැමිණිල්ලක් භාාර 
ගනු නො�ොලැැබේ�.
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ආදර්ශ අයදුම්පත

සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සමාාගම් පරීක්ෂක නිලධාාරි තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� සීමිත පදනමින්  
බඳවාා ගැැනීම - 2026

	
                                                                                                             කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා

විභාාගයට පෙෙනී සිටින භාාෂාා මාාධ්‍යයය : 
සිංංහල	 - 2
දෙෙමළ	 - 3
ඉංංග්‍රීසි	 - 4
(අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න.)

	01.	 (i) 	ස ම්පූර්ණ නම	 :
    			   (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්):Mr./ Mrs./Miss. _________________________________________.
   			    (උදාා :- HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN KUMARA GUNAWARDHANA)
		  (ii)	සිං ංහලෙ�න්/දෙෙමළෙ�න්	 : _____________________________________________________ මයාා/මිය/මෙ�නවිය

	02.	 (i) 	 ප්‍රවේේශ පත්‍රය එවිය යුතු ලිපිනය	 : __________________________________.
   			    (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්)

		  (ii) 	ස් ්ථීර ලිපිනය	 : ____________________________________________________.

     			ඉං   ංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන් : __________________________________________.

     			සිං   ංහලෙ�න්/දෙෙමළෙ�න්     	 : ___________________________________________.

		  (iii) 	රා ාජකාාරී ලිපිනය	 : ___________________________________________.

      			ඉං  ංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන් : _________________________________________.

03.	 (i) ස්්ත්‍රී/පුරුෂ භාාවය	 :
    පුරුෂ	 - 0
    ස්්ත්‍රී	 - 1

 (ii) ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය : 

(09)	සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම:-

	 ඔබ විසින් එවන ලද අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන්කර ඇත්තාා වූ 
යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාාගැැනීමට පෙෙර 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු 
කරනු ලැැබේ�.

	 එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව 
ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�.

(10)	පුරප්පාාඩු පිරවීමේ� හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමේ� අයිතිය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව සතු වේේ.

(11)	මෙ�ම නිවේේදනයේ�  සිංංහල, දෙෙමළ, හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර 
යම් අනනුකූලතාාවයක් හෝ�ෝ� පරස්්පරතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් 
එවිට සිංංහල භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුතු වන්නේ�ය.

(12)	මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් නො�ොවන කරුණක් 
සම්බන්ධයෙ�න් හෝ�ෝ� මෙ�ම බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රියාාමාාර්ගය තුළ 
කිසියම් ගැැටලුකාාරී තත්ත්වයක් ඇතිවුවහො�ොත් ඒ පිළිබඳව 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ගනු ලබන තීරණ 
අවසාාන තීරණ වේේ.

සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනරාාල්,
සමාාගම් රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
2026 ජනවාාරි මස 30 දින.
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04.	  (i) ජංංගම දුරකථන අංංකය :
	

 (ii) දුරකථන අංංකය	      : 

05.	 (i) උපන් දිනය	 :
	 අවුරුද්ද	 :                               මාාසය	 :                                දිනය    :

       (ii) අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනට වයස (2026.         දිනට වයස)	 :

	 අවුරුද්ද	 :                               මාාස	 :                                දින    :

06.	  (i) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 :

     අ.පො�ො.ස.(සාා/පෙෙළ) විභාාගය පැැවැැත්වූ

     වර්ෂය හාා මාාසය	 : _________________________________.

     විභාාග අංංකය	 : _________________________________.

සමත් වූ විෂයයන් ලැැබූ සාාමාාර්ථයන්

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

    
 අ.පො�ො.ස.(උ/පෙෙළ) විභාාගය පැැවැැත්වූ
     වර්ෂය හාා මාාසය	 : _________________________________.
     විභාාග අංංකය	 : _________________________________.

සමත් වූ විෂයයන් ලැැබූ සාාමාාර්ථයන්

1.

2.

3.

4.
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	 උපාාධිධාාරියකු නම් පහත සඳහන් විස්්තර සපයන්න.

		  I.	 උපාාධියේ� නම හාා වලංංගු වන දිනය	 :-
		  II.	 විශ්්ව විද්‍යා�ාලය/ ආයතනය		  :-
		  III.	ස මත්වූ පන්තිය			   :-

		
(ii) වෘෘත්තීය සුදුසුකම්	 :

ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා/වෘෘත්තීය සහතිකයේ� නම පාාඨමාාලාාව හැැදෑෑරූ 
කාාලය

සිට-දක්වාා

පාාඨමාාලාාවේේ වසර 
ගණන

නිකුත් කළ ආයතනයේ� නම

(iii) වෙෙනත් සුදුසුකම් ( පරිගණක හැැකියාාව / දෙෙමළ - ඉංංග්‍රීසී භාාෂාා ප්‍රවීණතාා ආදී)
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………

07.	 ඔබ කිසියම් වරදක් සඳහාා උසාාවියකින් දඬුවම් ලබාා තිබේ�ද? දඬුවම් ලබාා ඇත්නම් නඩු අංංකය, දෙෙන ලද දඬුවම් ගැැන විස්්තර 
සඳහන් කරන්න.	 : _________________________________________.

08.	 විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වූ තැැපැැල් කාාර්යාාලය	 : _________________________________________.
ගෙ�වූ මුදල					     : රු.______________________________________.
කුවිතාාන්සි අංංකය				    : _________________________________________.
දිනය					     : _________________________________________.

කුවිතාාන්සිය නො�ොගැැලවෙෙන සේ�ේ මෙ�හි අලවන්න.
(කුවිතාාන්සියේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත.)

09.	 අයදුම්කරුගේ� ප්‍රකාාශය	 :

මෙ�හි සඳහන් කරන ලද තො�ොරතුරු මාාගේ� දැැනීමේ� හාා විශ්්වාාසය පරිදි සත්‍යය බවත්, විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වන ලද අංංක ..............................
.......... හාා  ............................. දින දරන මුදල් කුවිතාාන්සිය මීට අලවාා ඇති බවත් ප්‍රකාාශ කරමි. තවද විභාාග නීතිරීතිවලට අනුව ක්‍රියාා 
කිරිමටත්, මෙ�ම විභාාගය පිළිබඳ කො�ොන්දේේසි අනුව මාා නුසුදුස්්සකු බව  පෙෙනී ගියහො�ොත් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට පෙෙර, එය පවත්වද්දී හෝ�ෝ� 
ඉන් පසුව හෝ�ෝ� මාාගේ� විභාාග අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීමට ගනු ලබන යම් තීරණයකට මම එකඟ වෙෙමි. තවද විභාාගය පැැවැැත්වීම හාා 
ප්‍රතිඵල නිකුත්කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් පනවනු ලබන නීතිරීති වලට මම යටත්වන බවද ප්‍රකාාශ 
කරමි.

                                                                                                                                        
                                                                                                                    ..............................................,

                                                                                                                        අයදුම්කරුගේ� අත්සන.
දිනය:- ..............................

10.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම: 

මෙ�ම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත්කරනු ලබන .................................................................... මයාා/මිය/මෙ�නවිය මාා  පෞ�ෞද්ගලිකව දන්නාා 
හඳුනන බවත්, නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා , එම ලදුපත අලවාා ඇති බවත්, ...........................  දින ඔහුගේ� / ඇයගේ� අත්සන මාා 
ඉදිරියේ�දී තැැබූ බවත් මම සහතික කරමි.

                                                                                                           .......................................................................
                                                                                    අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� අත්සන

දිනය  :- .................................

අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� සම්පූර්ණ නම   :- .....................................................................  
තනතුර	                                                                     :- .....................................................................  
ලිපිනය                                                                     :- .....................................................................  
(නිල මුද්‍රාාව තබන්න)



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0612

11.	 ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ�/දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� සහතිකය:

මෙ�ම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කරන ...............................මයාා/මිය/මෙ�නවිය .................................. දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ/ආයතන
යේ�................................  ලෙ�ස සේ�ේවය කරන අතර, ඔහුගේ�/ඇයගේ� අයදුම්පත්‍රය නිර්දේේශකර ඉදිරිපත් කරමි. මෙ�ම තනතුර සඳහාා 
තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබුවහො�ොත් මෙ�ම ආයතනයේ� සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්් කිරීමට අවශ්‍යය කටයුතු සිදුකළ  හැැකිය.
      

	 ............................................................................,
                                                                                     	දෙෙපා ාර්තමේ�න්තු / ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන.

දිනය  : ............................................
නම   : ............................................     
තනතුර :  .........................................  
ලිපිනය  :  ...........................................  
( නිල මුද්‍රාාවෙෙන් සනාාථ කරන්න.)  

02-79      

__________________________________________

අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය 

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයේ� කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� III වන 
ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගැැනීම

අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය සහ ඒ යටතේ� 
පවත්නාා ආයතනවල ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයේ� කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවය 
III ශ්‍රේ�ේණියේ� පුරප්පාාඩු 240ක් පිරවීම සඳහාා මෙ�ම නිවේේදනයේ� 
සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන්ගෙ�න් 
අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

02. පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව හාා පත්වීම ක්‍රියාාත්මක වන දිනය 
පත්කිරීමේ� බලධරයාා විසින් නිශ්්චය කරනු ලැැබේ�. කිසියම් 
ඇබෑෑර්තු සංංඛ්‍යා�ාවක් හෝ�ෝ� ඇබෑෑර්තු සියල්ලම හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමට 
පත්කිරීමේ� බලධරයාාට බලය ඇත. පුරප්පාාඩු පවතින ආයතන 
ඇමණුම 01 මඟින් දක්වාා ඇත.

03. සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් පහතින් දක්වාා ඇති 
ආකෘෘතිය අනුව සකස්් කරන ලද අයදුම්පත අදාාළ සහතිකවල 
පිටපත් ද සමඟ බහාා එවනු ලබන කවරයේ� වම්පස ඉහළ 
කෙ�ළවරෙෙහි “කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා  
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභාාගීවීමේ� අයදුම්පත” යනුවෙෙන් සඳහන් 
කර 2026.02.23 දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පහත ලිපිනයට 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් යො�ොමු කළ යුතුය. අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� 
අවසන් දිනට පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

ලේ�කම්, 
අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය, 
අංංක 19, ශ්‍රී සංංඝරාාජ මාාවත, 
කො�ොළඹ 10.

04. තනතුරේේ ස්්වභාාවය සහ රාාජකාාරි ව්‍යුුහය :

	 I.	මෙ� ම තනතුර ප්‍රාාථමික ශිල්පීය නො�ොවන ගණයේ� 
තනතුරකි. 

	 II.	මෙ� ම පත්වීම ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. විශ්‍රාාම 
වැැටුප සම්බන්ධයෙ�න් රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු 
ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයකට යටත් විය යුතු වේේ.  

	 III.	 ඔබ වැැන්දඹු / වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම 
වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතුය. රජය මඟින් විටින් 
විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා 
දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතුය.

	 IV.	 පත්වීම භාාරගත් දින සිට වසර 03ක පරිවාාස 
කාාලයකට යටත් විය යුතුය. සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 
සඳහන් ආකාාරයට නියමිත පරිදි කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් විභාාග සමත් විය යුතුය.

	 V.	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව නියමිත අනෙ�ක් 
රාාජ්‍යය භාාෂාාවේේ / රාාජ්‍යය භාාෂාාවල ප්‍රවීණතාාව ලබාාගත 
යුතුය.

	 VI.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට ද, ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී 
ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට ද රජයේ� මුදල් 
රෙෙගුලාාසිවලට ද, රජයේ� වෙෙනත් රෙෙගුලාාසි චක්‍රලේ�ඛ 
උපදෙෙස්්වලට ද ඒවාාට අදාාළව වරින්වර නිකුත් කරනු 
ලබන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද යටත් විය යුතු වේේ.
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05. ආයතනයන්හි කාාර්යයන් ඉටු කිරීම හාා පවත්වාාගෙ�න යාාම 
සඳහාා වන පො�ොදු මූලික අවශ්‍යයතාාවයන් අතුරින් නිශ්්චිත අර්ධ 
ශිල්පීය හෝ�ෝ� නිපුණතාාවයකින් තො�ොරව ඉටු කළ හැැකි මූලික 
කාාර්යයන් පවරනු ලබන බහුකාාර්ය සේ�ේවාා ගණයකි. සේ�ේවාා 
ව්‍යයවස්්ථාාව අනුව III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා නියමිත තනතුර වනුයේ� 
කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� කාාර්යාාල කම්කරු වේේ. මෙ�ම කාාර්ය 
පථයට අයත් ඕනෑෑම කාාර්යභාාරයක් ආයතන ප්‍රධාානියාා / පත්කිරීමේ� 
බලධාාරියාා විසින් සේ�ේවාා ගණයට පවරනු ලැැබේ�. 

උදාාහරණ - 
යතුරු රාාජකාාරි, ලිපි හාා ලිපිගො�ොනු රැගෙ�න යාාම, 
අවශ්‍යයතාාවය පරිදි  පවිත්‍රතාා කටයුතු සිදුකිරීම, ඡාායාා 
පිටපත් ලබාාගැැනීම සඳහාා සහය වීම, ෆැැක්ස්් පණිවිඩ 
සම්බන්ධ කටයුතු හාා ආයතනයට අදාාළව පවරනු ලබන 
රාාජකාාරි කටයුතු.

06. සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි :

	 I.	 පත්වීම ලැැබූ පළමු සේ�ේවාා ස්්ථාානයේ� අවම වසර 03ක් 
අනිවාාර්යයෙ�න් සේ�ේවය කළ යුතු අතර පත්කිරීම් 
බලධරයාා විසින් තීරණය කරනු ලබන යම් සුවිශේ�ේෂි 
හේ�ේතූන් මත එම කාාලය අවසන් වීමට පෙෙර යම් 
නිලධරයකු මාාරු කිරීමට අවශ්‍යය වන්නේ� නම්, පත්කිරීම් 
බලධරයාා හට ඒ සඳහාා බලය ඇත.

	 II.	මෙ� ම පත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාවේේ 2310/29 හාා 2022.12.14 දිනැැති අති විශේ�ේෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� ප්‍රකාාශිත කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවල 
දැැක්වෙෙන කො�ොන්දේේසි, ආයතන සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාාන 
සහ කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 
ඇතුළත් කරුණු ද අදාාළ වේේ.

07. බඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් : 

	 I.	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියෙ�කු විය යුතුය.

	 II.	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනයට වයස අවුරුදු 
18ට නො�ොඅඩු හාා අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය. 
දැැනටමත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� සිටින ස්්ථීර හාා විශ්‍රාාම වැැටුප් 
සහිත පත්වීම්ලාාභීන් සඳහාා උපරිම වයස්් සීමාාව බලපාානු 
නො�ොලැැබේ�.

	 III.	 විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය.

	 IV.	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් 
ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් 
යුක්ත විය යුතුය.

	 V.	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සමාාන්‍යය පෙෙළ) විභාාගයේ� 
දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනක දී යටත් පිරිසෙ�න් 
සම්මාාන දෙෙකක් ඇතුළුව විෂයන් හයක් සමත්ව තිබිම.

	 VI.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතින්හි V පරිච්ඡේේදය අනුව රජයේ� සේ�ේවයට පත්කරනු 
ලැැබීමට නුසුදුසු තැැනැැත්තෙ�කු නො�ොවිය යුතුය.

	 VII.	 තනතුරට අදාාළ සියලු සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවන 
දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර සම්පූර්ණ කර තිබීම අනිවාාර්ය වේේ.

සටහන - 
මෙ�ම බඳවාා ගැැනීම හුදෙෙක් කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� 
රාාජකාාරි ඉටු කිරීම සඳහාා වන බැැවින්, ඉහළ අධ්‍යා�ාපන 
හෝ�ෝ� වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ලබාා තිබීම මත, කාාර්යාාල 
සේ�ේවක සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවෙෙන් පරිබාාහිරව 
විධිමත් පටිපාාටියකින් තො�ොරව වෙෙනත් වැැටුපක් ලබාා 
ගැැනීමට හෝ�ෝ� එබඳු වැැටුප් ව්‍යුුහයකවන තනතුරකට පත් 
කිරීමට හිමිකමක් නො�ොමැැති බව සැැලකිය යුතුය.

08. බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය :

	 I.	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින් පවත්වන ව්‍යුුහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක දී අයදුම්කරුවන් ලබාා ගන්නාා 
ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙල තරයේ� ම අනුගමනය 
කරමින් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් කාාර්යාාල 
සේ�ේවක සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� කාාර්යාාල කම්කරු 
තනතුරට පත්කරනු ලැැබේ�. අයදුම්කරුවන් සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට පෙෙනී සිටීමට අපේේක්ෂිත භාාෂාා මාාධ්‍යයය 
පැැහැැදිලිව අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් කළ යුතු අතර ව්‍යුුහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය එම භාාෂාා මාාධ්‍යයයයෙ�න් පැැවැැත්වේේ.

	 II.	ව්‍යු ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාා දෙෙන 
පටිපාාටිය පහත වගුවේේ පරිදි වේේ.

නිර්ණාායකය ලකුණු
ලබාා ඇති වෘෘත්තිය සුදුසුකම් 5

සන්නිවේේදන හැැකියාාව 10

අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම්

අ.පො�ො.ස. (උ/පෙෙළ) සමත්ව තිබීම. 5

අ.පො�ො.ස. (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී 
ගණිතය, භාාෂාාව, දෙෙවැැනි රාාජ්‍යය 
භාාෂාාව, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සහ වෙෙනත් 
භාාෂාා සඳහාා සාාමාාර්ථයක් ලබාා තිබීම 
(එක් භාාෂාාවක් සඳහාා ලකුණු 2 
බැැගින් උපරිම විෂයන් 5ක් සළකාා 
බලනු ලැැබේ�.)

10

පෞ�ෞරුෂය 5



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0614

නිර්ණාායකය ලකුණු
බාාහිර ක්‍රියාාකාාරකම් (ක්‍රීඩාා/ සමාාජසේ�ේවාා .......... 
යනාාදී)

5

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන කුසලතාා 10

මුළු ලකුණු 50

09. වැැටුප :

	 I.	වැ ැටුප් කේ�තය - PL-1-2025
	 II.	වැ ැටුප් පරිමාාණය, III, II, හාා I වන ශ්‍රේ�ේණිවලට අදාාළ 

මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය - රු. 40,000 – 10 X 450 – 10 
X 490 – 10 X 540 – 12 X 590 – රු.61,880/ =කි.

(2027.01.01 දින සිට රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 10/2025 
අනුව වැැටුප් ගෙ�වනු ලැැබේ�. එතෙ�ක් මෙ�ම චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි 
උපලේ�ඛන III අනුව නියමිත වැැටුප ගණනය කරනු ලැැබේ�.)

10. අයදුම්පත් සමඟ ඉදිරිපත් කළ යුතු ලේ�ඛන : 

	 I.	 උප්පැැන්න සහතිකයේ� සහතික කළ පිටපතක්.
	 II.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත / වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රයේ� 

සහතික කරන ලද පිටපතක්
	 III.	 අධ්‍යා�ාපන සහතිකවල සහතික කළ පිටපත්
	 IV.	ග්‍රා ාම නිලධාාරි සහතිකය (DS 04 ආකෘෘතිය)

11. මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අයදුම්කරුවන් 
පමණක් ඉල්ලුම්කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත නියමිත 
දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර ඉල්ලුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�. 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවාා, නිවේේදනය අනුව සුදුසුකම් 
තිබේ�දැැයි පරීක්ෂාා කරන අවස්්ථාාවේේ දී අවශ්‍යය සුදුසුකම් නො�ොමැැති 
බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් එම අයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු 
කරනු ලැැබේ�.

12. සියලුම අයදුම්කරුවන් මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් පො�ොදු 
නීතිරීති අනුව කටයුතු කිරීමට බැැඳී සිටිනු ඇත.

13. සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම :  

	 I.	 අයදුම්පත පිරවීමේ� දී ඉතාා සැැලකිලිමත්ව නිරවද්‍ය� 
තො�ොරතුරු සැැපයිය යුතු ය. මෙ�ම සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 

අදාාළ රෙෙගුලාාසි අනුව කිසියම් අපේේක්ෂකයකු ඊට පෙෙනී 
සිටීමට නුසුදුසු වෙෙතැැයි පෙෙනී යන ලද නම්, සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට පෙෙර හෝ�ෝ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය පැැවැැත්වෙෙන 
අතර හෝ�ෝ� ඊට පසු හෝ�ෝ� යන කවර අවස්්ථාාවක දී වුව ද 
ඔහුගේ�/ ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබිය 
හැැකිය.

	 II.	 අපේේක්ෂකයකු විසින් සපයන ලද තො�ොරතුරු පසු කලක 
දී වැැරදි බව පෙෙනී ගියහො�ොත් හෝ�ෝ� ඔහු/ ඇය විසින් 
හිතාාමතාාම කිසියම් කරුණක් වසන් කරන ලද බව 
හෙ�ළිවුවහො�ොත් හෝ�ෝ� ඔහුට/ ඇයට තවදුරටත් පත්වීමක් 
ලබාා දීම සම්බන්ධයෙ�න් සලකාා බලනු නො�ොලබන අතර 
මෙ�ම විභාාගය හේ�ේතු කො�ොට ගෙ�න දී තිබූ පත්වීමක් 
අහෝ�ෝ�සි කිරීමට හෝ�ෝ� රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට වුව 
ද යටත් වේේ.

14.  මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි පාාඨ අතර 
යම් අනනුකූලතාාවයක් හෝ�ෝ� පරස්්පරතාාවයක් හෝ�ෝ� ඇතිවුවහො�ොත් 
එවිට සිංංහල භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුතු වන්නේ�ය.

15. මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් නො�ොවන කරුණක් සම්බන්ධයෙ�න් 
හෝ�ෝ� බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රියාා මාාර්ගය තුළ කිසියම් ගැැටලුකාාරි 
තත්ත්වයක් ඇති වුවහො�ොත් හෝ�ෝ� ඒ පිළිබඳ ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා විසින් ගනු ලබන තීරණය අවසාාන 
තීරණය වේේ.

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්ගේ� නියෝ�ෝ�ගය පරිදි,

	 ...............................................................
                                    ජනාාධිපති නීතිඥ අයෙ�ෂාා ජිනසේ�ේන,
	ලේ� කම්, 
	 අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා 	
	 අමාාත්‍යාං�ං�ශය.

 2026 ජනවාාරි මස 30 දින,
අංංක 19, ශ්‍රී සංංඝරාාජ මාාවත, 
කො�ොළඹ 10.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 15

ඇමුණුම 02

ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය

ඒකාාබද්ධ සේ�ේවයේ� කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීම 
අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා

 
අයදුම්කරන භාාෂාා  මාාධ්‍යයය:

1.	 මුලකුරු සමඟ නම (සිංංහලෙ�න්) :  ……………………………………………......………මයාා/මිය/මෙ�ය

2.	 මුලකුරු සමඟ නම (ඉංංග්‍රීසියෙ�න්) : Mr./ Mrs. / Miss ………………………………………………………

3.	 මුලකුරුවලින් හැැඳින්වෙෙන නම් (සිංංහලෙ�න්) : .................................................................................................

4.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය :

5.	 උපන් දිනය                      :    වර්ෂය:                                               මාාසය:                                     දිනය:

6.	 අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසන් දිනට (..................) වයස:    අවු:                         මාාස:                            දින:

7.	ස් ්ථිර ලිපිනය : ..............................................................................................................................................
8.	 පදිංංචි දිස්්ත්‍රික්කය : .........................................................................................................................................
9.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :
	 I.	 පළමුවර ප්‍රතිඵල:                වර්ෂය ......................                   මාාසය ...................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

		 II. දෙෙවනවර ප්‍රතිඵල:                වර්ෂය ......................                   මාාසය ...................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

සිංංහල

දෙෙමළ

ඉංංග්‍රීසි



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0616

9.1.	 අ.පො�ො.ස. (උ.පෙෙළ) විභාාගය පිළිබඳ විස්්තර

               විභාාගයේ� වර්ෂය සහ මාාසය : .......................................         විභාාග අංංකය : .......................................

ප්‍රතිඵල

10. වෙෙනත් සුදුසුකම් :
		  .............................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

11.	ත නතුර අදාාළව ලබාා ඇති පළපුරුද්ද :
		  .............................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

12.	 ක්‍රීඩාා හාා බාාහිර ක්‍රියාාකාාරකම් :
		  .............................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

13.	 ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� කවර හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු කරනු ලැැබ තිබේ� ද?
		  (අදාාළ කො�ොටුවේේ ලකුණ යො�ොදන්න) (ඔව් නම් විස්්තර සඳහන් කරන්න)    ඔව්                    නැැත 

14.	අය දුම්කරුගේ� සහතිකය       :
අ.     මෙ�ම ඉල්ලුම්පත්‍රයේ� මවිසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු මාා දන්නාා තරමින් සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව ගෞ�ෞරවයෙ�න් ප්‍රකාාශකර 

සිටිමි. මෙ�හි යම් කො�ොටස්් සම්පූර්ණ නො�ොකිරීමෙ�න් සහ/ හෝ�ෝ� වැැරදි ලෙ�ස සම්පූර්ණ කිරීමෙ�න් සිදු විය හැැකි අලාාභය විඳ දරාා 
ගැැනීමට එකඟ වෙෙමි. තව ද මෙ�හි සියලුම කො�ොටස්් නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කර ඇති බව ද ප්‍රකාාශ කරමි.

ආ.   	මාා විසින් කරන ලද මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යය යැැයි ඔප්පු වුවහො�ොත්, පත්කරනු ලැැබීමට පෙෙර නුසුදුස්්සකුවන බව සහ පත්වීම 
ලැැබීමෙ�න් පසු සේ�ේවයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට යටත්වන බව ද මම දනිමි.

ඇ.    මෙ�හි සඳහන් කිසිදු තො�ොරතුරක් පසුව වෙෙනස්් නො�ොකරමි.

දිනය : ...............................................                                                           	 ...................................................
	    අයදුම්කරුගේ� අත්සන

විෂය ශ්‍රේ�ේණිය
1.

2.

3.

4.

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන
1 අමාාත්‍යාං�ං�ශය 5

2 ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණය 4

3 අභියාාචනාාධිකරණය 10

 ඇමුණුම 0 1

කාාර්යාාල සේ�ේවක සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩු සඳහාා බඳවාා ගැැනීම

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන
4 කො�ොළඹ මහාාධිකරණය 10

5 කො�ොළඹ දිසාා අධිකරණය 6

6
කො�ොළඹ ප්‍රධාාන මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

4

7
කො�ොළඹ කො�ොටුව මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 17

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන
8 කො�ොළඹ වාාණිජ මහාාධිකරණය 2

9
මාාලිගාාකන්ද මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

10
බත්තරමුල්ල ළමාා මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

11 ගල්කිස්්ස දිසාා අධිකරණය 2

12
ගල්කිස්්ස මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

13
නුගේ�ගො�ොඩ  මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

14 ගම්පහ මහාාධිකරණ 02 3

15 ගම්පහ මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 1

16 මහර මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

17 මහර දිසාා අධිකරණය 1

18 මීගමුව  මහාාධිකරණය 1

19 මීගමුව මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

20
මීගමුව සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

2

21 වැැලිසර දිසාා අධිකරණය 1

22 වැැලිසර මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

23 කළුතර මහාාධිකරණය 1

24 කළුතර දිසාා අධිකරණය 1

25 කළුතර  මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

26 පාානදුර මහාාධිකරණය 1

27 පාානදුර මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

28 හො�ොරණ දිසාා අධිකරණය 1

29
හො�ොරණ මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

30 මතුගම දිසාා අධිකරණය 1

31 මතුගම මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

32
කැැස්්බෑෑව දිසාා / මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

33 ගාාල්ල මහාාධිකරණය 2

34 ගාාල්ල දිසාා අධිකරණය 2

35 ගාාල්ල මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

36 බලපිටිය මහාාධිකරණය 3

37
බලපිටිය මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

38
උඩුගම දිසාා / මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

39 මාාතර දිසාා අධිකරණය 3

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන

40
වලස්්මුල්ල දිසාා / මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

41 හම්බන්තො�ොට මහාාධිකරණ 1

42
කුරුණෑෑගල සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

1

43 කුලියාාපිටිය දිසාා අධිකරණය 1

44
නාාරම්මල මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය 

1

45
ගල්ගමුව දිසාා/ මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

46
නිකවැැරටිය  දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

47
පො�ොල්ගහවෙෙල මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

48
හෙ�ට්ටිපො�ොල මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

49 අනුරාාධපුරය මහාාධිකරණය 3

50 අනුරාාධපුරය  දිසාා අධිකරණය 2

51
කැැබිතිගො�ොල්ලෑෑව දිසාා/
මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය

2

52
මැැදවච්චිය මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

53 මහනුවර මහාාධිකරණ 02 2

54
මහනුවර  සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය 

1

55
මහනුවර මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

56
ගලගෙ�දර මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

57 මාාතලේ� මහාාධිකරණය 2

58
හැැටන් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

59 හලාාවත මහාාධිකරණය 1

60
මාාරවිල දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

61
පුත්තලම දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

62
වරකාාපො�ොළ දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

63
හෝ�ෝ�මාාගම අතිරේේක 
මහාාධිකරණය

1

64
හෝ�ෝ�මාාගම සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය 1



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0618

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන
65 කඩුවෙෙල දිසාා අධිකරණය 1

66 බදුල්ල මහාාධිකරණය 1

67 බදුල්ල දිසාා අධිකරණය 1

68 යාාපනය මහාාධිකරණය 3

69
යාාපනය සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

2

70 යාාපනය දිසාා අධිකරණය 2

71 යාාපනය මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය 2

72
යාාපනය ළමාා  මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

4

73
කයිට්ස්් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

2

74
මල්ලාාකම් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

3

75
පේේදුරුතුඩුව දිසාා/ මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

3

76
චාාවකච්චේේරි දිසාා/ මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

4

77 මන්නාාරම මහාාධිකරණය 2

78
මන්නාාරම දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

3

79 කිලිනො�ොච්චිය මහාාධිකරණය 4

80
කිලිනො�ොච්චිය දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

5

81
මුලතිව් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

82
අම්පාාර  සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

1

83 කල්මුණ දිසාා අධිකරණය 1

84
පො�ොතුවිල් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

85 මඩකලපුව මහාාධිකරණය 3

86
මඩකලපුව සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

2

87 මඩකලපුව දිසාා අධිකරණය 1

88
මඩකලපුව මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

3

89 ත්‍රිකුණාාමලය මහාාධිකරණ 3

90 ත්‍රිකුණාාමලය දිසාා අධිකරණය 2

91
ත්‍රිකුණාාමලය මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

92
මුතූර් දිසාා/මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

1

අනු. 
අංංකය අධිකරණය  බඳවාා ගැැනීමට 

යෝ�ෝ�ජිත  ගණන
     

  නව අධිකරණ  

 
කො�ොළඹ සිවිල් අභියාාචනාා 
මහාාධිකරණය

2

  මීගමුව මහාාධිකරණය 5

  මහියංංගනය දිසාා අධිකරණය
5

 
මහියංංගනය මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

 
අනුරාාධපුර අතිරේේක 
මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් අධිකරණය

1

 
කිලිනො�ොච්චිය ළමාා මහෙ�ස්්ත්‍රාාත් 
අධිකරණය

3

  නව මහාාධිකරණ 05 30
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ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව

විගණන සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට 
පත්කිරීම

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍රම 
ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 41ආ ව්‍යයවස්්ථාාව යටතේ�, විගණන සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයේ� ඇතිවීමට නියමිත පුරප්පාාඩු පිරවීම සඳහාා 
මේ� පිළිබඳ උනන්දුවක් දක්වන තැැනැැත්තන්ගෙ�න් අයදුම්පත්‍ර 
කැැඳවනු ලැැබේ�.

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේ් 153අ ව්‍යයවස්්ථාාව යටතේ�, විගණන සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරය සඳහාා පහත සඳහන් පත්වීම් 
සඳහාා සුදුසු තැැනැැත්තන් ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව විසින් ගරු 
ජනාාධිපතිතුමාා වෙෙත නිර්දේේශ කළ යුතු ය:

I.	 නියෝ�ෝ�ජ්‍යය විගණකාාධිපති ධුරය හෝ�ෝ� ඊට ඉහළින් වූ 
ධුරයක් දරන ලද විගණකාාධිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
විශ්‍රාාමලත් නිලධරයන් දෙෙදෙෙනෙ�ක්;

II.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ශ්‍රේ�ේෂ්්ඨාාධිකරණයේ�, අභියාාච නාාධිකරණයේ� 
හෝ�ෝ� මහාාධිකරණයේ� විශ්‍රාාමලත් විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�ක්;

සහ

III.	 ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවාාවේේ විශ්‍රාාමලත් I පන්තියේ� 
නිලධරයෙ�ක්.

අයදුම්පත්‍ර, ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුවේේ වෙෙබ් අඩවියෙ�හි (www.
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 19

parliament.lk) ක්ෂණික සබැැඳි යටතේ� 'විගණන සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට පත්කිරීම' නමින් පළකර 
ඇති අයදුම්පත්‍රයට අනුකූලව පිළියෙ�ල කරනු ලැැබිය යුතු ය. යථාා 
පරිදි සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත්‍ර 2026 පෙෙබරවාාරි මස 20 දින 
හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර,

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ වැැඩබලන මහ ලේ�කම්,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව - කාාර්යාාලය,
ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුව,
ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර, කෝ�ෝ�ට්ටේ�.

යන ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� constitutionalcouncil 
@parliament.lk යන විද්‍යු�ත් ලිපිනයට යො�ොමු කරනු ලැැබිය  
යුතු ය.

ලියුම් කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ/ විද්‍යු�ත් ලිපිනයෙ�හි විෂයය 
වශයෙ�න් 'විගණන සේ�ේවාා කො�ාමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට 
පත්කිරීම' යනුවෙෙන් සඳහන් කරන්න.

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ නියමය පරිදි පළ කරන ලදි.

2026 ‍‍පෙෙබරවාාරි මස 05 දින,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ වැැඩබලන මහ ලේ�කම්,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව - කාාර්යාාලය,
ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුව,
ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර, කෝ�ෝ�ට්ටේ�.
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ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේේ 41 ආ ව්‍යයවස්්ථාාව යටතේ� මේ� පිළිබඳ 
උනන්දුවක් දක්වන තැැනැැත්තන්ගෙ�න් අයදුම්පත්‍ර කැැඳවනු ලැැබේ�.

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාාවේ් 156ආ ව්‍යයවස්්ථාාව යටතේ�,  කො�ොමිෂන් 
සභාාවේේ යටත් පිරිසෙ�න් සාාමාාජිකයින් තිදෙෙනෙ�කු  ප්‍රසම්පාාදනය, 
ගණකාාධිකරණය, නීතිය හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය පරිපාාලනය පිළිබඳ පිළිගත් 
අත්දැැකීම් සහිත තැැනැැත්තන් විය යුතු ය.

අයදුම්පත්‍ර, ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුවේේ වෙෙබ් අඩවියෙ�හි (www.
parliament.lk) ක්ෂණික සබැැඳි යටතේ� 'ජාාතික ප්‍රසම්පාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට පත්කිරීම' නමින් පළකර 
ඇති අයදුම්පත්‍රයට අනුකූලව පිළියෙ�ල කරනු ලැැබිය යුතු ය. යථාා 
පරිදි සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත්‍ර 2026 පෙෙබරවාාරි මස 20 දින 
හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර,

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ වැැඩබලන මහ ලේ�කම්,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව - කාාර්යාාලය,
ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුව,
ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර, කෝ�ෝ�ට්ටේ�.

යන ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ�  constitutionalcouncil 
@parliament.lk යන විද්‍යු�ත් ලිපිනයට යො�ොමු කරනු ලැැබිය යුතු 
ය.

ලියුම් කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ/ විද්‍යු�ත් ලිපියෙ�හි විෂයය 
වශයෙ�න් 'ජාාතික ප්‍රසම්පාාදන කො�ාමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට 
පත්කිරීම' යනුවෙෙන් සඳහන් කරන්න.

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ නියමය පරිදි පළ කරන ලදි.

2026 ‍‍පෙෙබරවාාරි මස 05 දින,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාවේේ වැැඩබලන මහ ලේ�කම්,
ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව - කාාර්යාාලය,
ශ්‍රී ලංංකාා පාාර්ලිමේ�න්තුව,
ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර, කෝ�ෝ�ට්ටේ�.

02 - 142

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා සභාාව

ජාාතික ප්‍රසම්පාාදන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයට 
පත්කිරීම

ජාාතික ප්‍රසම්පාාදන කො�ොමිෂන් සභාාවේේ සාාමාාජික ධුරයේ� ඇතිවී 
තිබෙ�න පුරප්පාාඩුව සහ ඉදිරියේ�  ඇතිවීමට නියමිත පුරප්පාාඩු 
පිරවීම සඳහාා ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� 

විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල  ආදිය 

සංංශෝ�ෝ�ධනයයි

කෘෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්,ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය

මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි පුරප්පාාඩුව පවත්නාා 
මැැනුම් උපකරණ කාාර්මික ශිල්පී තනතුරු සඳහාා බඳවාා 

ගැැනීම සඳහාා පවත්වනු ලබන විවෘෘත තර. විභාාගය - 2025

අංංක 2468 දරන 2025 දෙෙසැැම්බර් මස 19 වැැනි දිනැැති ශ්‍රී ලංංකාා 
ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන 
ලද මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පුරප්පාාඩුව පවත්නාා 
මැැනුම් උපකරණ කාාර්මික ශිල්පී තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීම 
සඳහාා පවත්වනු ලබන විවෘෘත තරඟ විභාාගය - 2025  පහත පරිදි 
සංංශෝ�ෝ�ධනය වේේ.

කෘෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්,ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය

මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි පුරප්පාාඩුව පවත්නාා 
මැැනුම් උපකරණ කාාර්මික ශිල්පී තනතුරු වලට බඳවාා 

ගැැනීම සඳහාා පවත්වනු ලබන  
විවෘෘත තරග විභාාගය - 2025(2026)

මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ මැැනුම් උපකරණ කාාර්මික 
ශිල්පී තනතුරු 03 ක් සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට 2026 වර්ෂයේ� 
කො�ොළඹ දී පැැවැැත්වීමට නියමිත විවෘෘත තරග විභාාගයට සුදුසුකම් 
ඇති ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

   10. ඉල්ලුම්පත්‍ර හාා අනෙ�කුත් විස්්තර:

(අ.) 	 I. 	මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දක්වාා ඇති ආදර්ශ 
අයදුම්පත අනුව සෙ�න්ටිමීටර 21 x 29 (A4) ප්‍රමාාණයේ� 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0620

සටහන:

අංංක 2468 දරන 2025 දෙෙසැැම්බර් 19 වැැනි දිනැැති ශ්‍රී ලංංකාා 
ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන 
ලද මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පුරප්පාාඩුව පවත්නාා මැැනුම් 
උපකරණ කාාර්මික ශිල්පී තනතුරු වලට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා 
පවත්වනු ලබන විවෘෘත තරග විභාාගය - 2025 සඳහාා දැැනටමත් 
අයදුම් කර ඇති අයදුම්කරුවන් නැැවත අයදුම් කිරීම අවශ්‍යය 
නො�ොවේේ.

	 එන්. කේ�. යූ. රෝ�ෝ�හණ,
	ස ර්වේේයර් ජනරාාල්.

2026 ජනවාාරි මස 27 වැැනි දින,
මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 05.

02-30
_______________________________

කඩදාාසිවල තමන් ඉල්ලුම්පත්‍ර සකසාා ගත යුතු අතර 
ඉල්ලුම්පතේ� 01 පිටුව අංංක 01 සිට 04 දක්වාාත්, 02  
පිටුව අංංක 05 සිට 09 දක්වාාත්, 03 පිටුව  අංංක 10 සිට 
12 දක්වාාත් ඡේේදයන් ඇතුලත් විය යුතු අතර විභාාග ගාාස්්තු 
ගෙ�වාා ලබාා ගත් කුවිතාාන්සිය ඊට පහළ කො�ොටසේ�ේ ඇලවිය 
යුතු ය. ඉල්ලුම්පත්‍ර බහාා එවන කවරයේ� වම්පස ඉහළ 
කෙ�ළවරේේ “මැැනුම් උපකරණ කාාර්මික ශිල්පී තනතුර 
- විවෘෘත" යනුවෙෙන් සඳහන් කර 2026.02.28 දින හෝ�ෝ� 
ඊට පෙෙර සර්වේේයර් ජනරාාල්, විභාාග අංංශය, මිනින්දෝ�ෝ�රු 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ.පෙෙ. 506, කො�ොළඹ 05. යන 
ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතුය. (පෞ�ෞද්ගලික 
නමට හෝ�ෝ� වෙෙනත් කිසිදු ලිපිනයකට නො�ොඑවිය යුතුය.)

       II. අසම්පූර්ණ, නියමිත සුදුසුකම් සපුරාා නො�ොමැැති හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද 
වී ලැැබෙ�න අයදුම්පත්‍ර දැැන්වීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�.

   		 III. 	තැැපෑෑලේ� දී අස්්ථාානගතවන අයදුම්පත්‍ර ගැැන වගකියනු 
නො�ොලැැබේ�.

     IV.	මො�ො නම හේ�ේතුවක් නිසාා හෝ�ෝ� විභාාග ගාාස්්තු ආපසු ගෙ�වීමක් 
නො�ොකරයි.

      V. ඉල්ලුම්පත්‍ර ලද බව දන්වනු නො�ොලැැබේ�.

 (ආ.) ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� අයදුම්කරුගේ� අත්සන රජයේ� 
විදුහල්පතිවරයෙ�කු හෝ�ෝ� සාාමදාාන විනිශ්්චයකරුවෙෙකු 
හෝ�ෝ� දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු හෝ�ෝ� නීතීඥවරයෙ�කු 
හෝ�ෝ� යුද හමුදාාවේේ, ගුවන් හමුදාාවේේ අධිකාාරී බලය ලත් 
නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� පො�ොලිස්් සේ�ේවයේ� ගැැසට් කරන ලද 
තනතුරක් දරන නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛ අංංක 03/2016 ශ්‍රේ�ේණිගත කිරීම අනුව 
ජ්‍යෙ�ෙෂ්්ඨ මට්ටමේ� රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථිර තනතුරක් 
දරන නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� විසින් සහතික කරනු ලැැබිය 
හැැක.

13.	 විභාාග ගාාස්්තුව රු.800 කි. ඕනෑෑම දිස්්ත්‍රික් මිනින්දෝ�ෝ�රු 
කාාර්යාාලයකට හෝ�ෝ� ප්‍රධාාන කාාර්යාාලයේ� සරප් වෙෙත 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වාා ලබාා ගත් රිසිට්පත, අයදුම්පතේ� 
ඒ සඳහාා වෙෙන් කර ඇති ස්්ථාානයේ� අලවාා තිබිය  
යුතු ය. මුදල් ඇනවුම් හෝ�ෝ� චෙෙක්පත් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�. 
විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන දිනය අයදුම්කරුවන්  වෙෙත පසුව 
දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�.

            
              13.1 	Govpay.lk මගින්ද ගෙ�වීම් සිදුකල හැැක.(යො�ොමු 

අංංකය ලෙ�ස ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකයද ‍‍සේ�ේවාාව 
ලෙ�ස විභාාග ගාාස්්තුද යන්න ඇතුලත් කරන්න.)

 සංංශෝ�ෝ�ධනයයි

කෘෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්,ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය

මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ සේ�ේවයේ� තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත 
තරග විභාාගය - 2025

අංංක 2468 දරන 2025 දෙෙසැැම්බර් 19 වැැනි දිනැැති ශ්‍රී ලංංකාා 
ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලද 
ශ්‍රී ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ 
සේ�ේවයේ� තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරඟ විභාාගය - 
2025 පහත පරිදි සංංශෝ�ෝ�ධනය වේේ. 

කෘෘෂිකර්ම,පශු සම්පත්, ඉඩම් හාා වාාරිමාාර්ග අමාාත්‍යාං�ං�ශය
මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ සේ�ේවයේ� තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත 
තරග විභාාගය - 2025(2026)

1.0	 මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ, පුරප්පාාඩුව පවත්නාා  
ශ්‍රී ලංංකාා  තාාක්ෂණ  සේ�ේවයේ� පහත සඳහන් තනතුරු සඳහාා 
බඳවාා ගැැනීමට 2026 වර්ෂයේ� කො�ොළඹ දී පැැවැැත්වීමට 
නියමිත විවෘෘත තරග විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම් ලත් ශ්‍රී ලාංං�කික 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

5.0	 සුදුසුකම් :-
	

5.1	 සියලු තනතුරු සඳහාා අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

සංංයුක්ත ගණිත‍‍ය හාා භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව යන 
විෂයයන් දෙෙක (02) සහිතව විද්‍යා�ා/ගණිත 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 21

විෂය ධාාරාාවට අයත් විෂයයන් තුනකින් 
අ.පො�ො.ස.(උ.පෙෙළ) විභාාගය එකවර 
සමත්වීම;

		
සහ

සිංංහල/දෙෙමළ/ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව, විද්‍යා�ාව, 
ගණිතය සහ තවත් එක් විෂයයකට සම්මාාන 
සාාමාාර්ථයන් සහිතව එකවර විෂයයන් 
හයකින් (06) අ.පො�ො.ස.(සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 
විභාාගය සමත්ව තිබීම.

5.2	කා ායික සුදුසුකම් :

සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත් තනතුරේේ 
රාාජකාාරී ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික 
හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය 
යුතු ය. 

5.3	වෙ ෙනත්:
	 (i.)	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතු ය.
	 (ii.)	 විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
	 (iii.)	 යම් ආගමික නිකාායක පැැවිදිවරයක් 

දරන කිසිදු තැැනැැත්තකු මෙ�ම විභාාගය 
සඳහාා පෙෙනී සිටීමට  සුදුසුකම් 
නො�ොලබයි.

	 (iv.)	සේ�ේව යට බඳවාා ගැැනීම සඳහාාවන තරග 
විභාාගයට පෙෙනී සිටීම සඳහාා අවශ්‍යය 
සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ලෙ�සට පිළිගනු 
ලබන්නේ� අයදුම්කරු සිය‍‍ලු සුදුසුකම් 
හාා නියමිත වයස්් සීමාාව අයදුම්පත් 
කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� සඳහන් කරනු 
ලබන දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම 
සම්පූර්ණ කර තිබෙ�න්නේ� නම් පමණි.

11.0 විභාාග ගාාස්්තුව:

             11.1  විභාාග ගාාස්්තුව රු.800 කි.මෙ�ම මුදල කො�ොළඹ 
05, කිරුළ පාාර, අංංක 150 ස්්ථාානයේ� පිහිටි 
මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රධාාන 
කාාර්යාාලයේ� සරප් අංංශයට හෝ�ෝ� ඕනෑෑම දිස්්ත්‍රික් 
මිනින්දෝ�ෝ�රු කාාර්යාාලයකට හෝ�ෝ� මැැනුම් හාා 
සිතියම් ගත කිරීමේ� ආයතනය-දියතලාාව වෙෙත 
ගෙ�වාා ලබාා ගත් රිසිට්පත අයදුම්පතෙ�හි ඒ සඳහාා 
වෙෙන් කර ඇති ස්්ථාානයේ�  නො�ොගැැලවෙෙන සේ�ේ 
ඇලවිය යුතුය. (රිසිට්පතේ� ඡාායාාස්්ථ පිටපතක් 
මතු ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා ළඟ තබාා ගත යුතුය.) 

කිසිම හේ�ේතුවක් නිසාා විභාාග ගාාස්්තු ආපසු 
ගෙ�වනු නො�ොලබන අතර, මුදල් ඇනවුම් හෝ�ෝ� 
චෙෙක්පත් භාාර ගනු නො�ොලැැබේ�. රිසිට්පත් 
නො�ොමැැතිව ඉදිරිපත් කරන ඉල්ලුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 

  
            11.2     Govpay.lk මගින් ද ගෙෙවීම් සිදුකල හැැක.

(යො�ොමු අංංකය ලෙ�ස ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය 
ද ‍‍සේ�ේවාාව   ලෙ�ස විභාාග ගාාස්්තු යන්න ද ඇතුලත් 
කරන්න.)

12.0 අයදුම්පත් යො�ොමු කිරීම :

        12.1     සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත්‍රය 2026.02.28  
දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර පහත දැැක්වෙෙන ලිපිනයට 
ලැැබෙ�න   සේ�ේ  ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය  
යුතු ය.

සර්වේේයර් ජනරාාල්,
විභාාග අංංශය,
මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
තැැ.පෙෙ.506,
කො�ොළඹ 05.

         
           12.2  	දැ ැනට රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය 

සේ�ේවයේ� නියුතු ඉල්ලුම්කරුවන් අයදුම්පත් 
තම දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානීන් මගින් ද රාාජ්‍යය 
සංංස්්ථාා, පළාාත් පාාලන ආයතන ආදියේ� සේ�ේවයේ� 
නියුතු වූවන් ස්‍‍�වකීය ආයතන ප්‍රධාානීන් මගින් ද 
නියමිත දිනට හෝ�ෝ� ඉන් පෙෙර ඉදිරිපත් කල යුතු 
වේේ. 
			 

12.3  	 අයදුම්පත බහාා එවන කවරයේ� වම් පස 
කෙ�ළවරේේ ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ සේ�ේවයේ� 
තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� -  විවෘෘත තරග 
විභාාගය 2025(2026)   යනුවෙෙන් පැැහැැදිලිව 
සඳහන් කල යුතුය.

සැැ.යු. 2026.02.28 දිනෙ�න් පසුව මිනින්දෝ�ෝ�රු 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත ලැැබෙ�න අයදුම්පත් 
කිසිදු හේ�ේතුවක් මත භාාර ගනු නො�ොලැැබේ�.

12.4  	 ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කල වහාාම ඒ බව සඳහන් 
කරමින් නිවේේදනයක් ශ්‍රී ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ  නිල වෙෙබ් අඩවියේ� 
පළ කරනු ලැැබේ�. නිවේේදනය පළවී දින 
3-4ක් ගත වූ ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයෙ�කු වේේ නම් ඒ බව ප්‍රවේේශ පත්‍ර 
තමන් ළඟ   තබාා ගත් ප්‍රවේේශපත්‍රයේ� පිටපතක් 
සමඟ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විභාාග අංංශය මගින් 
විමසිය හැැක.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0622

සටහන: අංංක 2468 දරන 2025 දෙෙසැැම්බර් මස 19 දිනැැති ශ්‍රී 
ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ 
කරන ලද ශ්‍රී ලංංකාා මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ශ්‍රී ලංංකාා 
තාාක්ෂණ සේ�ේවයේ� තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග  
විභාාගය - 2025 සඳහාා දැැනටමත් අයදුම් කර ඇති අයදුම්කරුවන් 
නැැවත අයදුම් කිරීම අවශ්‍යය නො�ොවේේ.

	 එන්. කේ�. යූ. රෝ�ෝ�හණ,
	ස ර්වේේයර් ජනරාාල්.

2026 ජනවාාරි මස 27 දින,
මිනින්දෝ�ෝ�රු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 05.

02-31
__________________________

රාාජ්‍යය පරිපාාලන, 
පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ශ්‍රී ලංංකාා ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් 
සඳහාා කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගය - 2026

01.		 ශ්‍රී ලංංකාා ග්‍රාාම නිලධාාරි සේ�ේවයේ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් 
සඳහාා අනුමත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ විධිවිධාානයන්ට 
අනකූලව කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් විභාාගයක් ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් 2026 මැැයි මාාසයේ� දී පවත්වනු 
ලබනු බවත් ඒ සඳහාා අයදුම්පත් කැැඳවන බවත් මෙ�යින් 
නිවේේදනය කරනු ලැැබේ�. ඒ සඳහාා අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ� අපගේ� 
සේ�ේවාාවන් (Our services) යටතේ� Online Applications 
(Recruitment/E.B.Exams) මුහුණත මඟින් පළ කර ඇති 
අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්කේ� මාාර්ගගත (Online) 
ක්‍රමයට පමණි. පළමුවන වරට විභාාගයට පෙෙනී සිටින 
නිලධාාරින් හාා ඉන්පසු වාාරවල දී ඉදිරිපත් වන නිලධාාරින් තමාා 
පෙෙනී සිටින වාාරය නිවැැරදිව තෝ�ෝ�රාා ගත යුතුය. අයදුම්පත 
මාාර්ගගතව යො�ොමු කළ පසු එය බාාගත කර මුද්‍රිත පිටපතේ� 
වෙෙනත් තො�ොරතුරු අයදුම්කරුගේ� සහතිකය අත්සන සහතික 
කිරීම හාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� සහතිකය යන 
කො�ොටස්් සම්පූර්ණ කර අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට 
හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර “විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්, ආයතනික 
විභාාග සංංවිධාාන ශාාඛාාව, ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
පැැලවත්ත. බත්තරමුල්ල” වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතු ය. කවරයේ� වම් පස ඉහළ කෙ�ළවරේේ 
ග්‍රාාම නිලධාාරි II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම් විභාාගය - 2026 යනුවෙෙන් පැැහැැදිලිව සටහන් කළ 
යුතුය. අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනය 2026  මාාර්තු 
මස 09  දින වේේ.

	
	 සටහන - අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපත තැැපැැල් මගින් එවීම 

අනිවාාර්ය අතර එය තැැපෑෑලේ� දී නැැති වූ බවට ප්‍රමාාද වූ බවට 

කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි ගැැන සලකාා බැැලිය හැැකි නො�ොවේේ. 
අවසාාන දිනය දක්වාා අයදුම්පත් ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් සිදු විය හැැකි 
පාාඩුව අයදුම්කරුවන් විසින්ම විඳදරාා ගත යුතු ය. 

	 (බාාගත කර ගන්නාා අයදුම්පතේ� පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම 
ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත.)

02.	 මෙ�ම විභාාගය ග්‍රාාම නිලධාාරි II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරින් සඳහාා 
පහත සඳහන් වගු අංංක 01 හි සඳහන් නගරවලදී පමණක් 
පැැවැැත්වේේ. එම නගරවලට අදාාළ නගර අංංක පහත වගුවේේ 
දැැක්වෙෙන අතර අයදුම්පතේ� අදාාළ ශීර්ෂය මෙ�ම නගර හාා 
නගර අංංක සඳහන් වගුව අනුව සම්පූර්ණ කළ යුතු වේේ. 
ඉල්ලුම් කළ නගරය/ නගර පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ 
දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. ඉහත සඳහන් යම්කිසි නගරයක විභාාග 
මධ්‍යයස්්ථාානයක් පිහිටුවීම සඳහාා ප්‍රමාාණවත් අපේේක්ෂකයන් 
සංංඛ්‍යා�ාවක් නො�ොමැැති වුවහො�ොත් එම අයදුම්කරුවන් ඔවුන්ගේ� 
ඊට ආසන්න දෙෙවන මනාාපය යටතේ� දක්වන ලද නගරයේ� 
හෝ�ෝ� වෙෙනත් නගරයක පිහිටුවනු ලබන විභාාග මධ්‍යයස්්ථාානයක් 
වෙෙත  යො�ොමු කෙ�රෙෙනු ඇත.

තව ද යෝ�ෝ�ජිත නගර සියල්ලෙ�හිම හෝ�ෝ� වැැඩි ගණනක හෝ�ෝ� 
විභාාග මධ්‍යයස්්ථාාන පිහිටුවීම සඳහාා ප්‍රමාාණවත් අයදුම්කරුවන් 
සංංඛ්‍යා�ාවක් අයදුම්කො�ොට නො�ොමැැති නම් විභාාගය කො�ොළඹ දී 
පමණක් පැැවැැත්වීමට විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා 
විසින් කටයුතු කරනු ඇත.

වගු අංංක 01 : විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන නගර හාා නගර අංංක

නගරය නගර අංංකය
කො�ොළඹ 01

මහනුවර 02

ගාාල්ල 03

යාාපනය 04

මඩකලපුව 05

කුරුණෑෑගල 06

අනුරාාධපුර 07

බදුල්ල 08

රත්නපුර 09

03.	 (i) 	මෙ� ම  විභාාගය විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා 
විසින් පවත්වනු ලබන අතර, විභාාගය පැැවැැත්වීම 
සම්බන්ධයෙ�න් ඔහු විසින් නියම කරන ලද 
නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයන් යටත්  වේේ.

 
	 (ii) 	 විභාාග අපේේක්ෂකයන් සඳහාා පනවාා ඇති නීති 

ගැැසට් පත්‍රයේ� වෙෙනම මුද්‍රණය කර ඇත.  මෙ‍�‍ම 
නීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාා විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට 
යටත් වීමට ඔවුනට සිදුවනවාා ඇත.

02-87 2ndRD 
T-22 GM
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04.	 සුදුසුකම්  - මේ� වන විට ග්‍රාාම නිලධාාරි II ශ්‍රේ�ේණියේ� සිටින 
නිලධාාරින් මෙ�ම විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකම් 
ලබයි. 

05.	 විභාාග අපේේක්ෂක/අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව තුළ දී 
තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක්  සඳහාාම ශාාලාාධිපති 
සෑෑහීමකට පත් වන පරිදි ස්්වකීය අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ යුතු 
ය. ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන කවර ලියවිල්ලක් හෝ�ෝ� භාාරගනු 
ලැැබේ�.

	 I.	ජා ාතික  හැැඳුනුම්පත
	 II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය
	 III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය

එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව හාා විද්‍යු�ත් 
සන්නිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව තහවුරු 
කරගත හැැකි පරිදි මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් 
තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතුය. එසේ�ේ තම 
අනන්‍යයතාාව සනාාථ කිරීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරන අයදුම්කරුවන් 
විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග 
ශාාලාාවට ඇතුළු වූ මො�ොහො�ොතේ� සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් 
පිටවන තෙ�ක් මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
සිටිය යුතු ය. 

   
06.	 (i) 	 අයදුම්පත් - මාාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත 

ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් පමණක් සම්පූර්ණ කළ  
යුතු ය. අයදුම්කරු විසින් මාාර්ගගතව යො�ොමු කරන 
ලද මෘෘදු පිටපත හාා ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් යො�ොමු 
කරන ලද මුද්‍රිත පිටපත (printout) යන දෙෙකම 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට ලැැබුණු පසු එම මෘෘදු 
පිටපත හාා මුද්‍රිත පිටපත සත්‍යා�ාපනය කිරීම (verify) 
සිදු කරනු ලබන අතර, වලංංගු අයදුම්පතක් බවට 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් භාාරගන්නාා ලද බව/
භාාර නො�ොගන්නාා බව පද්ධතියට ප්‍රවේේශ වීමට 
භාාවිත කරන ලද ජංංගම දුරකථන අංංකයට කෙ�ටි 
පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් 
(ඊ-මේ�ල්) ලිපිනයට හෝ�ෝ� දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�. 
මාාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට පෙෙර විභාාගය 
සඳහාා අයදුම් කිරීම වෙෙනුවෙෙන් සකසාා ඇති පො�ොදු 
උපදෙෙස්් පත්‍රිකාාව (Common Instructions) බාාගත 
කරගන්න. අයදුම්පත පිරවීමේ� දී මෙ�ම උපදෙෙස්් 
තරයේ� පිළිපදින්න. අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපතක් 
ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසුව, එහි සිදු කරනු ලබන කිසිදු 
සංංශෝ�ෝ�ධනයක් වලංංගු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් ලෙ�ස සලකනු 
නො�ොලැැබේ�. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම්දීමකින් 
තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

	 (ii) 	ව්‍යා �ාජ තො�ොරතුරු සඳහාා දඬුවම් - අයදුම්පත 
පිරවීමේ�දී ඉතාා සැැලකිලිමත්ව නිරවද්‍ය� තො�ොරතුරු 
සැැපයිය යුතුය. මෙ�ම විභාාගයේ� නීති රීති අනුව යම් 
අපේේක්ෂකයකු නුසුදුසු බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් 

විභාාගයට පෙෙර හෝ�ෝ� විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන අතර හෝ�ෝ� 
විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක ඔහුගේ�/
ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කළ හැැකිය.

 
	 (iii) 	 පළමුවන වරට මෙ�ම විභාාගයට අයදුම්කරන 

නිලධාාරීන් විසින් කිසිදු විභාාග ගාාස්්තුවක් ගෙ�විය 
යුතු නො�ොවේේ. එතෙ�කුදු වුවත් ඉන් පසු වාාරවල දී 
නිලධාාරින් විසින් එක් විෂයයකට රු. 250/- බැැගින් 
ගෙ�විය යුතු වේේ. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී මාාර්ගගත 
පද්ධතියෙ�න් ලබාා දෙෙන පහත ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� 
ක්‍රමවේේද යට‍‍තේ� පමණක් ගෙ�වීම් සිදු කළ යුතු ය.  

	i.	බැංං� කු ණය කාාඩ් පත් මගින් (Bank Credit 
Card)

	ii.	 අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම් පහසුකම් සක්‍රීය කර ඇති 
ඕනෑෑම හර කාාඩ්පතක් මගින් (Bank Debit 
Card with Internet Bank Facility)

	iii.	ලං ංකාා බැංං�කු ඔන්ලයින් බෑෑන්කින් ක්‍රමය මගින් 
(Bank of Ceylon Online Banking Method)

	iv.	ලං ංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Bank of 
Ceylon Slip Payment)

සටහන - ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙ�වීම් සිදු කරනු ලබන ආකාාරය 
පිළිබඳ උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික 
උපදෙෙස්් යටතේ� පළකර ඇත.

ගෙ�වීම ලැැබුණු බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් හෝ�ෝ� 
විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මඟින් හෝ�ෝ� දන්වනු ලැැබේ�. විභාාග 
ගාාස්්තුව සඳහාා වන සම්පූර්ණ මුදලම ගෙ�විය යුතු වන අතර 
විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් හෝ�ෝ� වැැඩියෙ�න් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මගින් 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�දී සිදු වන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න්  
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වගකියනු නො�ොලැැබේ�. 
විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල ‍‍කිසිම හේ�ේතුවක් නිසාා ආපසු 
ගෙ�වනු/වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු කරනු නො�ොලැැබේ�.

07.	 ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත අයදුම්පත් 
භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග 
ගාාස්්තුව ගෙ�වාා ඊට අදාාළ ලදුපත සමඟ නිවැැරදිව සම්පූර්ණ 
කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කර ඇති අයදුම්කරුවන් වෙෙත 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් වරයාා විසින් විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර මාාර්ගගතව පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් ඒ බව සඳහන් කරමින් වෙෙබ් නිවේේදනයක් මඟින්/ 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි පණිවුඩයක් මඟින් දන්වනු ලැැබේ�. 
තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලද අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් දැැන්වීමේ� 
සඳහන් පරිදි ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන ශාාඛාාවෙෙන් විමසිය යුතුය. එසේ�ේ 
විමසීමේ�දී අයදුම්කරු තමාා ඉල්ලුම්කරන ලද විභාාගයේ� 
නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, ජාාතික හැැඳුනුම්පත් 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0624

අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව සඳහන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් 
දැැන්වීමේ� සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය වෙෙත යො�ොමු කර 
විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී වනු ඇත. එසේ�ේ විමසීමේ� දී විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින කිසියම් තො�ොරතුරක් 
සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පතේ� ඡාායාා 
පිටපත, විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා පිටපත 
/ විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීම අදාාළනම් ඊට අදාාළ ලදුපතෙ�හි ඡාායාා 
පිටපත හාා අයදුම්පත තැැපැැල් කිරීමේ� දී ලියාාපදිංංචි කළ 
කුවිතාාන්සිය සූදාානමින් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු 
ඇත. ප්‍රවේේශපත්‍රය පරීක්ෂාා කර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් 
කල්වේේලාා ඇතිව විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට 
අනුව අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන සිදු කර ගත යුතුය. විභාාග ශාාලාාවේේ 
දී සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු 
නො�ොලැැබේ�.

සටහන - අයදුම්කරුවකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් 
කිරීම ඔහු/ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකම් සපුරාා ඇති 
බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකිය යුතුය.

08.	 විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුගේ� අත්සන ආයතන 
ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ� ඔහු විසින් බලය පවරන ලද නිලධාාරියකු 
ලවාා සහතික කර තිබිය යුතු ය. අපේේක්ෂකයකු තමාාට නියම 
කර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේ දී නියමිත විභාාග අංංකය යටතේ� 
විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

09.	 විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් නිකුත් කරන 
ලද ප්‍රවේේශ පත්‍ර ඇති නිලධාාරින්ට විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට 
හැැකිවන පරිදි දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානීන් විසින් රාාජකාාරී 
නිවාාඩු ලබාාදිය යුතු ය. ගමන් ගාාස්්තු ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. 

10.	 සිංංහල හාා දෙෙමළ යන භාාෂාා මාාධ්‍යයවලින් පමණක් මෙ‍�‍ම 
විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන අතර අදාාළ සේ�ේවයට ඇතුළත් වීම සඳහාා 
වූ විභාාගයට පෙෙනී සිටි භාාෂාාවෙෙන් ‍‍හෝ�ෝ�  රාාජ්‍යය භාාෂාාවකින් 
හෝ�ෝ� මෙ�ම  විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට නිලධාාරින්ට පුළුවන. 
තරග විභාාගයක් නො�ොමැැතිව සේ�ේවයට බැැඳුණු නිලධාාරින්ට 
ද තමන් අධ්‍යා�ාපනය ලැැබූ භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න් හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය 
භාාෂාාවකින් හෝ�ෝ� මෙ�ම විභාාගයට පෙෙනී සිටිය හැැකිය. විභාාගය 
සඳහාා ඉල්ලුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ 
දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

11.	 තමන් කැැමැැති නම් එක් එක් විෂයය සඳහාා වෙෙන් වෙෙන් 
වශයෙ�න් හාා එකිනෙ�කට වෙෙනස්් වූ  වාාරවල දී පෙෙනී සිටීමට 
නිලධාාරින්ට හැැකිවේේ. එතෙ�කුදු වුවත් සාාමාාර්ථ්‍යය සඳහාා එක් 
එක් විෂයයට නියමිත මුළු ලකුණුවලින් අවම වශයෙ�න් 
සියයට හතළිහක්  (40%) බැැගින්වත් ලබාාගත යුතු වේේ. සියලු 
විෂයයන් සමත් වී විභාාගය සම්පූර්ණ කරනු ලබන වර්ෂයේ� 
විභාාගය පවත්වන ලද අවසාාන දිනය මෙ�ම කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩ ඉම සමත් වූ දිනය ලෙ�ස සලකනු ලැැබේ�.

12.	 විභාාග ප්‍රතිඵල විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් මාා 
වෙෙත නිකුත් කරන අතර, විභාාගය සමත් වූ අපේේක්ෂකයන්ගේ� 

නම් දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම්වරුන් හාා ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම්වරුන් මඟින් 
අයදුම්කරුවන්ට දැැන්වීමට කටයුතු කරනු ඇත.

13.	 විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාා විසින් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට විභාාග 
අපේේක්ෂකයන් යටත් වේේ. එම නීතිරීති උල්ලංංඝනය 
කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් වරයාා විසින් පනවනු 
ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට ඔහුට හෝ�ෝ� ඇයට සිදුවන  
අතර, මෙ�ම විභාාග නිවේේදනය මඟින් විධිවිධාාන සලසාා 
නො�ොමැැති මෙ�ම විෂයයට අදාාළ කවර කරුණක් පිළිබඳ වුව 
ද මාාගේ� තීරණය අවසාාන තීරණය වන්නේ�ය. විභාාග ප්‍රතිඵල 
සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාාගේ� 
තීරණය අවසන් තීරණය වේේ.‍‍

14.	 සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම 
නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් 
හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවක් ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි 
අවස්්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනයට අනුව කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�. 

15.		 විභාාග පටිපාාටිය : අපේේක්ෂකයන් පහත දැැක්වෙෙන විෂයයන් 
ඇතුළත් ලිඛිත පරික්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

වගු අංංක 02 : විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන විෂයයන් සහ අදාාළ වන 
අනෙ�කුත් විස්්තර

විෂයය ලකුණු කාාලය විෂයය 
අංංකය

1.
කාාර්යාාල ක්‍රම, ආයතන 
සංංග්‍රහය හාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීති                    

100 පැැය 01 
1/2 1

2. විෂයාානුබද්ධ අධ්‍යයයනය හාා 
වෘෘත්තීය දැැනුම              100 පැැය 01 

1/2 2

                     
15.1 	කාාර්යාාල ක්‍රම, ආයතන සංංග්‍රහය හාා කාාර්ය පටිපාාටික 

රීති

(අ) 	 කාාර්යාාල ක්‍රම

	 රජයේ� කාාර්යාාලවල  හාා ග්‍රාාම නිලධාාරි 
කාාර්යාාලවල භාාවිතවන කාාර්යාාල ක්‍රම පිළිබඳ 
මූලික දැැනුම හාා  එම දැැනුම ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව 
භාාවිත කිරීමේ� හැැකියාාව මැැනීම අපේේක්ෂාා 
කෙ�රේේ.

(ආ) 	 ආයතන සංංග්‍රහය හාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති
	
	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය 

පටිපාාටික රීති හාා ආයතන සංංග්‍රහයේ� VII, 
IX, XI, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XXI, 
XXII, XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 25

XXVIII, XXIX, XXX, XXXI, XXXII, XXXIII පරිච්ඡේේදවල සඳහන් විධිවිධාාන සහ තත්කාාලීනව භාාවිත වන 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන හාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ චක්‍රලේ�ඛ පිළිබඳ දැැනුම හාා අවබෝ�ෝ�ධය පරීක්ෂාාවට ලක්කෙ�රේේ.

15.1.1 ප්‍රශ්්න පත්‍රය පිළිබඳ විස්්තර :

	මෙ� ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් දෙෙකකින් යුක්ත වේේ.

I වන 
කො�ොටස   

- බහුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. කාාලය මිනිත්තු 30යි. 

(ලකුණු 25)

II වන 
කො�ොටස

- ප්‍රශ්්න තුනකින් සමන්විත අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාාමය ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න තුනටම පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතු ය. කාාලය පැැය 01යි. 

(ලකුණු 75යි)

15.2 විෂයාානුබද්ධ අධ්‍යයයනය හාා වෘෘත්තීය දැැනුම :

	ග්‍රා ාම නිලධාාරින්ට අදාාළ විවිධ අණපනත් හාා අමාාත්‍යාං�ං�ශ, දෙෙපාාර්තමේ�න්තු, පළාාත් සභාා හාා වෙෙනත් ව්‍යයවස්්ථාාපිත රජයේ� 
ආයතන මඟින් පැැවරී ඇති රාාජකාාරී පිළිබඳ දැැනුම පරීක්ෂාා කරන අතර එම විෂයයන්ට අදාාළ සිද්ධීන් සම්බන්ධව සිද්ධි 
අධ්‍යයයනයක් ද ඇතුළත් වේේ.

15.2.1 ප්‍රශ්්න පත්‍රය පිළිබඳ විස්්තර :

	මෙ� ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් දෙෙකකින් යුක්ත වේේ.

I කො�ොටස   - බහුවරණ ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. කාාලය මිනිත්තු 30යි. 

(ලකුණු 25)

II කො�ොටස - ප්‍රශ්්න තුනකින් සමන්විත අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාාමය ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි. ප්‍රශ්්න තුනටම පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතුය. කාාලය පැැය 01යි. 

(ලකුණු 75යි)

	 එස්්. ආලෝ�ෝ�කබණ්ඩාාර,
	ලේ� කම්,
	රා ාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශය.

2026 ජනවාාරි මස 30 දින,                                                                                           
රාාජ්‍යය පරිපාාලන, පළාාත් සභාා සහ පළාාත් පාාලන අමාාත්‍යාං�ං�ශය,
නිල මැැදුර, ඇල්විටිගල මාාවත,
කො�ොළඹ 05.

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

කො�ොළඹ 1103

කො�ොළඹ 
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කො�ොළො�ොන්නාාව 1106

කඩුවෙෙල 1109

 උපලේ�ඛනය I
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0626

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය
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මීගමුව 1203

ගම්පහ

කටාාන 1206

දිවුලපිටිය 1209

මීරිගම 1212

මිනුවන්ගො�ොඩ 1215

වත්තල 1218

ජාා ඇල 1221

ගම්පහ 1224

අත්තනගල්ල 1227

දො�ොම්පේේ 1230

මහර 1233

කැැලණිය 1236
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පාානදුර 1303

කළුතර 

බණ්ඩාාරගම 1306

හො�ොරණ 1309

ඉංංගිරිය 1310

බුලත්සිංංහල 1312

මදුරාාවල 1315
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 27

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

හෝ�ෝ�මාාගම 1112

කො�ොළඹ

01    
බස්්නාාහිර පළාාත

සීතාාවක(හංංවැැල්ල) 1115

පාාදුක්ක 1118

මහරගම 1121

ශ්‍රී ජයවර්ධනපුර කෝ�ෝ�ට්ටේ� 1124

තිඹිරිගස්්යාාය 1127

දෙෙහිවල 1130

රත්මලාාන 1131

මො�ොරටුව 1133

කැැස්්බෑෑව 1136

   

මීගමුව 1203

ගම්පහ

කටාාන 1206

දිවුලපිටිය 1209

මීරිගම 1212

මිනුවන්ගො�ොඩ 1215

වත්තල 1218

ජාා ඇල 1221

ගම්පහ 1224

අත්තනගල්ල 1227

දො�ොම්පේේ 1230

මහර 1233

කැැලණිය 1236

බියගම 1239
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කළුතර 

බණ්ඩාාරගම 1306

හො�ොරණ 1309

ඉංංගිරිය 1310

බුලත්සිංංහල 1312

මදුරාාවල 1315

03

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0628

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

ගලේ�වෙෙල 2203

මාාතලේ�

02  
මධ්‍යයම පළාාත

දඹුල්ල 2206

නාාඋල 2209

පල්ලේ�පො�ොල 2212

යටවත්ත 2215

මාාතලේ� 2218

අඹන්ගඟ කෝ�ෝ�රළේ�ේ 2221

ලග්ගල පල්ලේ�ගම 2224

විල්ගමුව 2227

රත්තො�ොට 2230

උකුවෙෙල 2233

   

කො�ොත්මලේ� 2303

නුවරඑළිය

කො�ොත්මලේ� බටහිර 2304

හඟුරන්කෙ�ත 2306

මතුරට 2307

වලපනේ� 2309

නිල්දණ්ඩාාහින්න 2310

නුවරඑළිය 2312

තලවකැැලේ� 2313

අඹගමුව 2315

නෝ�ෝ�ර්වූඩ් 2316

   

බෙ�න්තො�ොට 3103

ගාාල්ල
03  

දකුණු පළාාත

බලපිටිය 3106

කරන්දෙෙණිය 3109

ඇල්පිටිය 3112

නියාාගම 3115

තවලම 3118

නෙ�ළුව 3121

නාාගො�ොඩ 3124

බද්දේේගම 3127

05

06

07



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 29

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

වඳුරඹ 3128

ගාාල්ල

03  
දකුණු පළාාත

වැැලිවිටිය දිවිතුර 3130

අම්බලන්ගො�ොඩ 3133

හික්කඩුව 3136

රත්ගම 3137

මාාදම්පාාගම 3138

කඩවත්සතර 3139

බෝ�ෝ�පෙෙ පෝ�ෝ�ද්දල 3142

අක්මීමන 3145

යක්කලමුල්ල 3148

ඉමදූව 3151

හබරාාදුව 3154

ගෝ�ෝ�නපීනුවල 3157

   

පිටබැැද්දර 3203

මාාතර

කො�ොටපො�ොල 3206

පස්්ගො�ොඩ 3209

මුලටියන 3212

අතුරලිය 3215

අකුරැස්්ස 3218

වැැලිපිටිය 3221

මාාලිම්බඩ 3224

කඹුරුපිටිය 3227

හක්මන 3230

කිරින්ද පුහුලුවැැල්ල 3233

තිහගො�ොඩ 3236

වැැලිගම 3239

මාාතර 3242

දෙෙවිනුවර 3245

දික්වැැල්ල 3248

   

08

07



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0630

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

සූරියවැැව 3303

හම්බන්තො�ොට
03  

දකුණු පළාාත

ලුණුගම්වෙෙහෙ�ර 3306

තිස්්සමහාාරාාමය 3309

හම්බන්තො�ොට 3312

අම්බලන්තො�ොට 3315

අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස 3318

වීරකැැටිය 3321

කටුවන 3324

ඕකේ�වෙෙල 3327

බෙ�ලිඅත්ත 3330

තංංගල්ල 3333

වලස්්මුල්ල 3336

   

කයිට්ස්් 4103

යාාපනය
04  

උතුරු පළාාත

චාානක්කනි 4106

සන්දිලිපාායි 4109

තෙ�ලිප්පාායි 4112

උඩුවිල් 4115

කෝ�ෝ�පාායි 4118

කරවෙෙඩ්ඩි 4121

මුරුතන්කර්නි 4124

පො�ොයින්‍‍ට් පේේදුරු 4127

චාාවාාකච්චේේරි 4130

නල්ලූර් 4133

යාාපනය 4136

වෙෙලනාායි 4139

ඩෙ�ල්ෆ්් 4142

කරෙෙයිනගර් 4145

   

මන්නාාරම 4203

මාාන්තාායි බටහිර 4206

09

10

මන්නාාරම

11



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 31

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

මඩු 4209

මන්නාාරම

04  
උතුරු පළාාත

නාානද්දාාන් 4212

මුසාාලි 4215

 

4303

වවුනියාා

වවුනියාා දකුණ 4306

වවුනියාා 4309

වෙෙන්ගලචේේඩිකුලම් 4312

 

තුනුක්කාායි 4403

මුලතිව්

මාාන්තාායි නැැගෙ�නහිර 4406

පුදුකුඩිඉරුප්පු 4409

ඔඩ්ඩුසුඩාාන් 4412

මැැරිටයිම්පත්තු 4415

වැැලිඔය 4418

   

පච්චිලෙ�යිපල්ලි 4503

කිලිනො�ොච්චිය

කඳවලෙ�යි 4506

කරච්චි 4509

පූනාාකරි 4512

   

කෝ�ෝ�රළේ�ේපත්තු උතුර 5103

මඩකලපුව
05 

 නැැගෙ�නහිර පළාාත

කෝ�ෝ�රළේ�ේපත්තු බටහිර 5106

කෝ�ෝ�රළේ�ේපත්තු 5109

එරාාවුර්පත්තු 5112

එරාාවුර් නගරය 5115

මන්මුනේ� උතුර 5118

මන්මුනේ� බටහිර 5121

කාාත්තන්කුඩි 5124

මන්මුනේ�පත්තු 5127

මන්මුනේ� නිරිත 5130

11

12

13

14

15

වවුනියාා උතුර



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0632

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

පෝ�ෝ�ර්තිව්පත්තු 5133

මඩකලපුව

05 
 නැැගෙ�නහිර පළාාත

මන්මුනේ� දකුණ 5136

කෝ�ෝ�රළේ�ේපත්තු දකුණ 5139

කෝ�ෝ�රළේ�ේපත්තු මධ්‍යයම 5142

   

දෙෙහිඅත්තකණ්ඩිය 5203

අම්පාාර

පදියතලාාව 5206

මහඔය 5209

උහන 5212

අම්පාාර 5215

නාාවින්දවේේලි 5216

සමන්තුරෙෙයි 5218

කල්මුණේ�  5224

සයින්ද මුරුදු 5225

කාාර්තිවු 5227

නින්දවුර් 5230

අඩ්ඩාාලච්චේේන 5233

ඉරක්කාාමම් 5234

අක්කරපත්තුව 5236

අලයඩිවෙෙම්බු 5239

දමන 5242

තිරුක්කෝ�ෝ�විල් 5245

පො�ොතුවිල් 5248

ලාාහුගල 5251

කල්මුණ උතුර උප 5254

   

පදවි ශ්‍රී පුර 5303

ත්‍රිකුණාාමලය

කුච්චවේේලි 5306

ගෝ�ෝ�මරන්කඩවල 5309

මො�ොරවැැව 5312

නගර හාා කඩවත් 5315

15

16

17



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 33

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

තඹලගමුව 5318

ත්‍රිකුණාාමලය 05 
 නැැගෙ�නහිර පළාාත

කන්තලේ� 5321

කින්නියාා 5324

මුතූර් 5327

සේ�ේරුවිල 5330

වෙෙරුගල් /ඉච්චලම්පත්තු 5333

   

ගිරිබාාව 6103

කුරුණෑෑගල 06  
වයඹ පළාාත

ගල්ගමුව 6106

ඇහැැටුවැැව 6109

අඹන්පො�ොල 6112

කො�ොටවෙෙහෙ�ර 6115

රස්්නාායකපුර 6118

නිකවැැරටිය 6121

මහව 6124

පො�ොල්පිතිගම 6127

ඉබ්බාාගමුව 6130

ගනේ�වත්ත 6133

වාාරියපො�ොල 6136

කො�ොබෙ�යිගනේ� 6139

බිංංගිරිය 6142

බමුණාාකො�ොටුව 6149

මාාස්්පො�ොත 6151

කුරුණෑෑගල 6154

මල්ලවපිටිය 6157

මාාවතගම 6160

රිදීගම 6163

වීරඹුගෙ�දර 6166

කුලියාාපිටිය නැැගෙ�නහිර 6169

කුලියාාපිටිය බටහිර 6172

උඩුබද්දාාව 6175

පන්නල 6178

17

18



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0634

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

නාාරම්මල 6181

කුරුණෑෑගල

06  
වයඹ පළාාත

අලව්ව 6184

පො�ොල්ගහවෙෙල 6187

පඬුවස්්නුවර නැැගෙ�නහිර 6190

පඬුවස්්නුවර බටහිර 6193

   

කල්පිටිය 6203

පුත්තලම

වනාාතවිල්ලුව 6206

කරුවලගස්්වැැව 6209

නවගත්තේ�ගම 6212

පුත්තලම 6215

මුන්දලම 6218

මහකුඹුක්කඩවල 6221

ආණමඩුව 6224

පල්ලම 6227

ආරච්චිකට්ටුව 6230

හලාාවත 6233

මාාදම්පෙෙ 6236

මහවැැව 6239

නාාත්තන්ඩිය 6242

වෙෙන්නප්පුව 6245

දංංකො�ොටුව 6248

   

පදවිය 7103

අනුරාාධපුරය
07  

උතුරු මැැද පළාාත

කැැබිතිගො�ොල්ලෑෑව 7106

මැැදවච්චිය 7109

මහවිලච්චිය 7112

මධ්‍යයම නුවරගම්පලාාත 7115

රඹෑෑව 7118

කහටගස්්දිගිලිය 7121

හො�ොරො�ොව්පො�ොතාාන 7124

ගලෙ�න්බිඳුනුවැැව 7127

20

18

19

20



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 35

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

මිහින්තලේ� 7130

අනුරාාධපුරය

07  
උතුරු මැැද පළාාත

නැැගෙ�නහිර නුවරගම්පළාාත 7133

නාාච්චදූව 7136

නො�ොච්චියාාගම 7139

රාාජාං�ංගනය 7142

තඹුත්තේ�ගම 7145

තලාාව 7148

තිරප්පනේ� 7151

කැැකිරාාව 7154

පළුගස්්වැැව 7157

ඉපලෝ�ෝ�ගම 7160

ගල්නෑෑව 7163

පලාාගල 7166

   

හිඟුරක්ගො�ොඩ 7203

පො�ොළො�ොන්නරුව

මැැදිරිගිරිය 7206

ලංංකාාපුර 7209

වැැලිකන්ද 7210

දිඹුලාාගල 7212

තමන්කඩුව 7215

ඇලහැැර 7218

   

මහියංංගනය 8103

බදුල්ල
08  

ඌව පළාාත

රිදීමාාලියද්ද 8106

මීගහකිවුල 8109

කන්දෙෙකැැටිය 8112

සො�ොරණාාතො�ොට 8115

පස්්සර 8118

ලුණුගල 8119

බදුල්ල 8121

හාාලිඇල 8124

ඌව පරණගම 8127

20

21

22



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.0636

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

වැැලිමඩ 8130

08  
ඌව පළාාත

බණ්ඩාාරවෙෙල 8133

ඇල්ල 8136

හපුතලේ� 8139

හල්දුම්මල 8142

   

බිබිල 8203

මො�ොනරාාගල

මඩුල්ල 8206

මැැදගම 8209

සියඹලාාණ්ඩුව 8212

මො�ොනරාාගල 8215

බඩල්කුඹුර 8218

බුත්තල 8221

වැැල්ලවාාය 8224

කතරගම 8227

තණමල්විල 8230

සෙ�වණගල 8233

   

ඇහැැලියගො�ොඩ 9103

රත්නපුර
09 

 සබරගමුව පළාාත

කුරුවිට 9106

කිරිඇල්ල 9109

රත්නපුර 9112

ඉඹුල්පෙෙ 9115

බලංංගො�ොඩ 9118

කල්තො�ොට 9119

ඕපනාායක 9121

පැැල්මඩුල්ල 9124

ඇලපාාත 9127

අයගම 9130

කලවාාන 9133

නිවිතිගල 9136

කහවත්ත 9139

ගො�ොඩකවෙෙල 9142

වැැලිගෙ�පො�ොල 9145

ඇඹිලිපිටිය 9148

කො�ොලො�ොන්න 9151

   

24

23



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.02.06 37

ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් 
කො�ොට්ඨාාස අංංකය අයත් දිස්්ත්‍රික්කය හාා අංංකය අයත් පළාාත හාා අංංකය

රඹුක්කන 9203

කෑෑගල්ල 09 
 සබරගමුව පළාාත

මාාවනැැල්ල 9206

අරණාායක 9209

කෑෑගල්ල 9212

ගලිගමුව 9215

වරකාාපො�ොල 9218

රුවන්වැැල්ල 9221

බුලත්කො�ොහුපිටිය 9224

යටියන්තො�ොට 9227

දෙෙහිඕවිට 9230

දැැරණියගල 9233

02 - 87

25


