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இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகைஇலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை
අංංක 2456 - 2025 සැැප්තැැම්බර් මස 26 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.09.26අංංක 2456 - 2025 සැැප්තැැම්බර් මස 26 වැැනි සිකුරාාදාා - 2025.09.26

2456 ஆம் இலக்்கம் - 2025 ஆம் ஆண்டு ​​செத்்ததெம்்பர் மாதம் 26 ஆந் திகதி ​வ�ௌ்ளிக்்ககிழமை

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය 

பதவிிகள் - வ�ற்றிிடம்	 1588	 பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்	 1612

(ஒவ்வொரு ம�ொழியின் ஒவ்வொரு பகுதியும்   வெவ்்வவேறாக க�ோவை செய்து வைப்்பதற்்ககாகத் தனித்்தனிப் பக்்கங்்களில் தரப்்பட்டுள்்ளன.)

(அரசாங்்கத்்ததின் அதிகாரத்துடன் பிரசுரிக்்கப்்பட்்டது)

பகுதி பகுதி II : த�ொகுதி  : த�ொகுதி (II(IIஅஅ) –) – விளம்்பரங்்கள் விளம்்பரங்்கள்
பக்்கம் பக்்கம்

வாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிப்்பதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளல் சம்்பந்்தமானவாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிப்்பதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளல் சம்்பந்்தமான
முக்்ககிய அறிவித்்தல்்கள்முக்்ககிய அறிவித்்தல்்கள்

இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வாராந்்த வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகைகளின் இறுதியில், ஒவ்வொரு மாதத்்ததின் முதல் வாரத்்ததின், வாராந்்த வர்்த்்தமானப் 
பத்்ததிரிகைகளில் பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் திகதியும் நேரமும் சம்்பந்்தமான அறிவித்்தல்்களுக்கு கவனம் 
க�ோரப்்படுகின்்றது.

வாராந்்த வர்்த்்தமானிகளிற் பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககான அறிவித்்தல்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் தினம் அவை வர்்த்்தமானியில் பிரசுரமாகும் வர்்த்்தமானியில் பிரசுரமாகும் 
திகதிக்கு இரண்டு வாரங்்களுக்கு முந்்ததிய வெள்்ளளிக்்ககிழமை, நண்்பகல் 12.00 மணியாகும்திகதிக்கு இரண்டு வாரங்்களுக்கு முந்்ததிய வெள்்ளளிக்்ககிழமை, நண்்பகல் 12.00 மணியாகும். இறுதித் திகதியும் நேரமும் குறிப்்பபிடும் அறிவித்்தல்்களான, பதவி-
வெற்்றறிடங்்கள் மற்றும் பரீட்்சசைகளுக்கு விண்்ணப்்பம் க�ோரும் அறிவித்்தல்்கள், கேள்்வவிப்்பத்்ததிர அறிவித்்தல்்கள் அத்துடன் ஏல விற்்பனைத் திகதியும் நேரமும் 
குறிப்்பபிடும் அறிவித்்தல்்கள் என்்பன அவ்்வவ் அறிவித்்தல்்களில் உள்்ள விடயங்்களில் அக்்கறை செலுத்துவ�ோர் ஆக்்கபூர்்வமாக பயனுறும் வகையில் அவை 
பிரசுரிக்்கப்்படுவதற்்ககாக அரசாங்்க அச்்சகத்துக்கு அனுப்்பபிவைக்்கப்்படும் திகதியிலிருந்தும் அத்துடன் அவை பிரசுரமாகும் திகதியிலிருந்தும் ப�ோதிய கால 
அவகாசம் க�ொண்்டதாக தயாரிக்்கப்்பட்டு அனுப்்பபிவைக்்கப்்பட வேண்டும் என சகல அரசாங்்க திணைக்்களங்்கள், கூட்டுத்்ததாபனங்்கள், சபைகள் ஆகியன 
அறிவுறுத்்தப்்படுகின்்றன. அறிவித்்தல்்கள் த�ொடர்்பபிலான பிழைதிருத்்தங்்கள் சம்்பந்்தமாக செய்்யப்்படும் முறைப்்பபாடுகள் மற்றும் விசாரணைகள் என்்பன 
வர்்த்்தமானியில் குறிப்்பபிட்்ட அறிவித்்தல்்கள் பிரசுரமாகிய திகதியிலிருந்து மூன்று மாதங்்கள் கழிந்்த பின்்னர் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படமாட்்டடா என்்பதனை 
கவனத்்ததிற்கொள்்ளவும்.

வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகையில் பிரசுரமாகும் சகல அறிவித்்தல்்களும், அவை பிரசுரமாகும் திகதிக்கு இரண்டு வாரங்்களுக்கு முன்்னர், அதாவது 2025, ​   ​ 
ஒற்றோபர் மாதம் 17 ஆந் திகதி வ�ௌ்ளிக்்ககிழமை பிரசுரிக்்கப்்படவேண்டிய அறிவித்்தல்்கள் 2025, ஒற்றோபர் மாதம் 03 ஆந் திகதி நண்்பகல் 12.00 மணிக்கு 
அல்்லது அதற்கு முன்்னர் கிடைக்்கக்கூடியவாறு தபால் மூலம் அல்்லது நேரில் சேர்்ப்பபிக்்கப்்பட வேண்டும்.

2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்க, இலத்்ததிரனியல் க�ொடுக்்கல் வாங்்கல் சட்்டத்்ததின் 9 ஆம் பிரிவு2006 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்க, இலத்்ததிரனியல் க�ொடுக்்கல் வாங்்கல் சட்்டத்்ததின் 9 ஆம் பிரிவு
''ஏதேனும் பிரகடனம், விதி, ஒழுங்கு விதி, கட்்டளை, துணை விதி, அறிவிப்பு அல்்லது வேறு விடயம் வர்்த்்தமானியில் வெளியிடப்்பட வேண்டுமென 

ஏதேனும் சட்்டம் அல்்லது சட்்டவாக்்கம் ஏற்்பபாடு செய்யுமிடத்து, அப்போது, அத்்தகைய விதி, ஒழுங்குவிதி, கட்்டளை, துணை விதி, அறிவிப்பு அல்்லது வேறு 
விடயம் இலத்்ததிரன் வடிவத்்ததில் வெளியிடப்்படின், அத்்தகைய தேவைப்்பபாடு திருப்்ததிப்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ளதாகக் கருதப்்படுதல் வேண்டும்.''

	 எஸ். டீ. பாண்டிக�ோராளஎஸ். டீ. பாண்டிக�ோராள,
	 அரசாங்்க அழுத்்தகர் (பதில்).

அரசாங்்க அச்சுத் திணைக்்களம்,
க�ொழும்பு 8,
2025 ஆம் ஆண்டு யூன் மாதம் 09 ஆந் திகதி.
இவ்்வர்்த்்தமானியை www.documents.gov.lk எனும் இணையத்்தளத்்ததிலிருந்து பதிவிறக்்கம் செய்்ய முடியும்.

கவனிிக்ககவனிிக்க.- 19.09.2025 ஆந் திிகதிிய 2455 ஆம் இலக்க, இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானிியிின் பகுதிி II பிிரசுரிிக்கப்படவிில்லைை.
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இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் வர்்த்்தமானியில் விளம்்பரப்்படுத்்தப்்படும் அரசாங்்க சேவை நியமனங்்களுக்கு இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் வர்்த்்தமானியில் விளம்்பரப்்படுத்்தப்்படும் அரசாங்்க சேவை நியமனங்்களுக்கு 
ஏற்புடைத்்ததாகும் ப�ொது நிபந்்தனைகள்ஏற்புடைத்்ததாகும் ப�ொது நிபந்்தனைகள்

1. வேண்்டப்்படும் ப�ொதுத் தகைமைகள் வேண்்டப்்படும் ப�ொதுத் தகைமைகள் :
1.1 விண்்ணப்்பதாரர் ஒவ்வொருவரும் தாம் இலங்்ககையர் என்்பதைத் திருப்்ததிகரமான முறையில் நிரூபித்்தல் வேண்டும். இலங்்ககையர் என்்பவர் இலங்்ககைப் பிரசாவுரிமைச் 

செய்்சட்்டத்்ததினால் வரையறை செய்்யப்்பட்்டபடி வம்்சசாவழியாகவ�ோ பதிவுவழியாகவ�ோ இலங்்ககைப் பிரசையாக இருப்்பவராகும்.
1.2 சிரேட்்ட பாடசாலைச் சான்்றறிதழ் பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் சமமான அல்்லது அதைவிட உயர்்ந்்த பரீட்்சசையில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல் ஆகக்குறைந்்த கல்்வவித் தகைமையாக 

விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள எந்்தப் பதவிக்கும் விண்்ணப்்பபிக்கும் வேட்்பபாளர் ஒருவர் சிரேட்்ட பாடசாலைச் சான்்றறிதழ் பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் சமமான பரீட்்சசையில் அவர் சிங்்களவராக இருந்து 
சிங்்கள ம�ொழி மூலத்்ததில் கல்்வவி கற்்றவராகவிருக்குமிடத்து அல்்லது தமிழராகவிருந்து தமிழ் ம�ொழி மூலத்்ததில் கல்்வவி கற்்றவராகவிருக்குமிடத்து, விடயத்துக்்ககேற்்ப, சிங்்கள ம�ொழியில் அல்்லது 
தமிழ் ம�ொழியில் சித்்ததிபெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும். இத்்ததேவைப்்பபாடு (1961, சனவரி 01 ஆந் தேதிக்கு முற்்பட்்டவ�ொரு திகதி த�ொடக்்கம் அரசாங்்க சேவையில் இருப்்பவர்்களுக்கும் அரசாங்்க 
சேவையில் பிற பதவிகளுக்கு நியமனங்்களைப் பெற முயற்்சசி செய்்பவர்்களுமானவர்்களுக்கும் ஏற்புடைத்்ததாகாது).

1.3 சிங்்களத்்ததில் அல்்லது தமிழில் கல்்வவி கற்்ககாதவர்்களும் விதித்துரைத்்த அரச கரும ம�ொழித் தேர்்ச்சசி ச�ோதனைகளில் சித்்ததியடையத் தவறியமைக்்ககாக தகுதிகூர் நிலைப்்பரீட்்சசார்்த்்த 
நியமனங்்கள் முடிவுறுத்்தப்்பட்்டவர்்களுமான ''புதிய சேர்்வவாளர்்கள்" ஆகிய அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களினால் அனுப்்பப்்படும் விண்்ணப்்பங்்கள், அவர்்கள் அப்்பதவிக்கு விதித்துரைக்்கப்்பட்்ட 
அதியுயர் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலிருந்து விலக்்களிப்்பபைப் பெறும் உரிமையை வழங்்கக்கூடிய தகைமைகளைப் பெற்்றறிருந்்ததாலன்்றறி ஏற்றுக்கொள்்ளப்்பட மாட்்டடா.

2. சேவை நிபந்்தனைகள் : ப�ொதுசேவை நிபந்்தனைகள் : ப�ொது
2.1 நிதி ஒழுங்குவிதிகள், தாபனக்கோவை, திணைக்்களக் கட்்டளைகள் அல்்லது ஒழுங்குவிதிகள் ஆகியவற்றுடன் அரசாங்்கத்்ததினால் காலத்துக்குக்்ககாலம் விதிக்்கப்்படும் வேறு 

எவையேனும் கட்்டளைகள் அல்்லது ஒழுங்கு விதிகளுக்கு அமைவாகவே சகல அரசாங்்க சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் இருப்்பர்.
2.2 அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர், அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர் (பிணைக்) கட்்டளைச் சட்்டத்்ததின் நியதிகளின்்படி பிணை செலுத்தும்்படி வேண்்டப்்படலாம்.
அந்்தப் பிணை சம்்பந்்தப்்பட்்ட அமைச்்சசின் செயலாளர்; தீர்்மமானிக்கும் அத்்தகைய த�ொகையாகவும் அத்்தகைய விதத்்ததிலும் செலுத்்தப்்படல் வேண்டும்.
2.3 அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர் தீவின் எந்்தப் பகுதியிலாவது சேவையாற்றும்்படி கேட்்கப்்படலாம்.

3. நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு ஏற்புடையதாகும் சேவை நிபந்்தனைகள்நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு ஏற்புடையதாகும் சேவை நிபந்்தனைகள் :
3.1 நிரந்்தர பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் மேலே 2 ஆம் பிரிவில் குறிப்்பபிடப்்பட்்ட நிபந்்தனைகளுக்கு அமைவாக இருக்்க வேண்டியதுடன் பின்்வரும் நிபந்்தனைகளுக்கும் 

அமைவாக இருத்்தல் வேண்டும் :-
3.1.1 சகல நியமனங்்களும் ஏதாவது ஒரு பதவி த�ொடர்்பபாக நீண்்ட காலம் தேவையெனக் கருதப்்பட்்டடால�ொழிய மூன்று வருடத்துக்கு தகுதிகூர் நிலையிலேயே இருக்கும். தகுதிகூர் 

காலத்்ததின் ஏதாவது ஒரு நேரத்்ததில் காரணம் எதுவும் க�ொடுக்்ககாமலே ஒரு நியமனத்்ததை நிறுத்்ததிவைக்்கலாம்.
3.1.2 சகல அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு அரசியலமைப்்பபின் IV ஆம் அத்்ததியாயத்்ததின் ஏற்்பபாடுகளுக்கும் அரசாங்்கத்்ததின் ம�ொழிக் 

க�ொள்்ககையைச் செயற்்படுத்துவதற்கு காலத்துக்குக் காலம் ஆக்்கப்்படும் எந்்தச் சட்்டங்்களுக்கும் அல்்லது ஒழுங்குவிதிகளுக்கும் அல்்லது விதிகளுக்கும் அமைந்து நடக்குமாறு வேண்்டப்்படுவர்.
3.1.3 சிங்்கள ம�ொழி மூலத்்ததில் அல்்லது தமிழ் ம�ொழி மூலத்்ததில் அரசாங்்க சேவையில் சேராத சகல அரசாங்்க உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களும் அரசகரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் பணியாற்றும் 

அறிவைப் பெற்றுக்கொள்ளுமாறு வேண்்டப்்படுவர்.
3.1.4 அரசாங்்க சேவையில் சிங்்களம் அல்்லது தமிழ் தவிர்்ந்்த ஒரு ம�ொழி மூலத்்ததில் அரசாங்்க சேவையில் சேர்்ந்்த உத்்ததிய�ோகத்்தர�ொருவர் தகுதிகூர் நிலைக்்ககாலம் முடிவுற்்றதன் பேரில் 

பதவியில் உறுதிப்்படுத்்தல் பிறவற்றுள், அவர் அரச கரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் நியமனத் திகதியிலிருந்து ஒரு வருடத்துக்குள் I ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் இரண்டு வருடங்்களுக்குள் 
II ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் (ஏற்புடையவிடத்து) மூன்று வருடங்்களுக்குள் III ஆம் தரத் தேர்்ச்சசிச் ச�ோதனையிலும் சித்்ததியடைவதில் தங்்ககியிருக்கும். ஒரு தேர்வுக்்ககென விதிக்்கப்்பட்்ட 
காலத்்ததினுள் அதில் சித்்ததியுரத் தவறினால் வேதன ஏற்்றம் இடைநிறுத்்தப்்படும். அந்்த இடைநிறுத்்தம் விதிக்்கப்்பட்்ட காலத்துக்கு மேல்்வரும் ஆறு மாதங்்களுள் தேர்்வவில் சித்்ததியுறத் தவறினால் 
நிறுத்்தமாக மாற்்றப்்படும். அத்்தகைய ஏற்்ற நிறுத்்தம் தேர்்வவில் எய்தும் வரையில் அல்்லது 3.1.6 ஆம் பிரிவின் ஏற்்பபாடுகள் ஏற்புடைத்்ததாகும். அத்்தகைய காலம் வரையில் செயலில் இருக்கும்.

3.1.5 அத்்தகைய உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நியமனம் வழங்்கப்்பட்்டதன் பேரில் அரசகரும ம�ொழிகளில�ொன்்றறில் தேர்்ச்சசி பெறுவதற்கு 6 மாத காலத்்ததிற்கு முழுச் சம்்பளத்துடனான வசதிகள் 
வழங்்கப்்படல் வேண்டும். அதன் பின்்னர் அவர் த�ொடர்புடைய தேர்்ச்சசிப் பரீட்்சசையில் சித்்ததியடையுமாறு வேண்்டப்்படுவர். அவர் சித்்ததியடையத் தவறுமிடத்து முழுச் சம்்பளத்துடனான 6 
மாத காலத்்ததிற்கு உடனடியாகப் பின்்னர், அவர் தமது வழக்்கமான கடமைகளை நிறைவேற்றும் வேளையில், 2 வருட காலத்்ததிற்குள் பரீட்்சசையில் சித்்ததியடைவதற்கு அவருக்குச் சந்்தர்்ப்்பம் 
வழங்்கப்்படும்.

3.1.6 இந்்த விதித்துரைத்்த 2 1/ 2 வருட காலத்்ததிற்குள் பரீட்்சசையில் அவர் சித்்ததி அடையத் தவறினால் அவருடைய சேவை முடிவுறுத்்தப்்படும்.
3.1.7 அரசாங்்க சேவையின் நிரந்்தரமான பதவிய�ொன்்றறில் ஏற்்கனவே பதவி உறுதிசெய்்யப்்பட்்ட அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவர் அரசாங்்க சேவையில் உள்்ள வேற�ொரு நிரந்்தர 

பதவிய�ொன்்றறில் நியமிக்்கப்்படுமிடத்து அவர் இயல்்பபாகவே தகுதிகூர் நிலையில் இருக்்க வேண்டியதில்்லலை.
3.1.8 தெரிவுசெய்்யப்்பட்்ட வேட்்பபாளர் (அரசாங்்க சேவையில் ஏற்்கனவே நிரந்்தர/ தற்்ககாலிக பதவிகளை வகிப்்பதுடன் ஏற்்கனவே வைத்்ததிய பரீட்்சசைக்கு உள்்ளளானவர்்கள் தவிர்்ந்்த)தீவின் 

எந்்தப் பகுதியிலாவது சேவை செய்்வதற்கு உடற்்றகுதி உள்்ளவர்்கள் என்்பதனைச் ச�ோதனை செய்து அவர்்கள் அரசாங்்க மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரின் மருத்துவப் பரிச�ோதனைக்கு 
உட்்படல் வேண்டும்.

4. பணிக்்கமர்த்தும் நியதிகள் பணிக்்கமர்த்தும் நியதிகள் :
4.1 நிரந்்தரமானதும் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையதுமான பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் அவர்்களின் வேதனத்்ததிலிருந்து அறவிடப்்பட வேண்டுமென அரசாங்்கத்்ததால் 

விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள நூற்று வீதத்துக்குச் சமமானவ�ொரு த�ொகையைத் தங்்களின் வேதனங்்களிலிருந்து விதவைகள், அநாதைகள் ஓய்வூதியத் திட்்டத்்ததிற்கு உதவுத�ொகையாக வழங்குதல் 
வேண்டும்.

4.2 நிரந்்தர அல்்லது தற்்ககாலிகப் பதவிகளுக்கு ஏற்்பபாட்டு நிதிய அடிப்்படையில் நியமிக்்கப்்படும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் தங்்களின் திரட்டிய வேதனங்்களின் 6% ஐ அரசாங்்க சேவை 
ஏற்்பபாடு நிதியத்துக்கு உதவு த�ொகையாக வழங்குமாறு வேண்்டப்்படுவர். நிதி ஆண்டின் இறுதியில் கட்்டடாய உதவுத�ொகையாகக் குறித்்த நிதியத்்ததிற்கு வரவு வைக்்கப்்பட்டுள்்ள த�ொகையின் 
150% க்குச் சமமானவ�ொரு த�ொகையைக் குறித்்த நிதியத்துக்குத் தனது உதவுத�ொகையாக அரசாங்்கம் செலுத்தும்.

4.3 அரசாங்்க சேவையில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நியமனங்்கள் வகிப்்பவர்்களும், உள்ளூராட்்சசிச் சேவையிலுள்்ள ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய பதவிகளுக்கும் நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக 
விடுவிக்்கப்்படுபவர்்களுக்குமான உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு உள்ளூராட்்சசிச் சேவையில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக விடுவிக்்கப்்படுபவர்்களுமான 
உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு முறையே உள்ளூராட்்சசிச் சேவையிலும் அரசாங்்க சேவையிலுமுள்்ள அவர்்களது பதவிகளில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நிலையளிக்்கப்்படும்.

4.4 ஓய்வூதியப் பிரமாணக் குறிப்புகளின்்ககீழ் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையவையான, அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள பதவிகளுக்கு நியமிக்்கப்்படுவதற்்ககாக விடுவிக்்கப்்படும் தரைப்்படை, 
கடற்்படை, வான்்படை ஆகியவற்்றறின் நிலையப்்படை ஆளணியினர்க்கு அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள அவர்்களது பதவிகளில் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடைய நிலையளிக்்கப்்படும். இப்்பபிரமாணக் 
குறிப்புகளின்்ககீழ் ஓய்வூதியத்்ததிற்குரித்துடையதெனப் பிரகடனப்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ள ஓர் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஆக அளிக்்கப்்படும�ொரு பதவிய�ொன்்றறில் நியமனத்்ததை ஏற்்பதாக விடுவிக்்கப்்படும், 
படைத்்ததாங்கு சேவைகளின் உறுப்்பபினர�ொருவரினது இழக்்கப்்படாத முழுச் சம்்பள சேவைக்்ககாலமானது இப்்பபிரமாணக் குறிப்புக்்களிலுள்்ளவற்்றறிற்கு மாறாக யாதேனும் இருந்்தப�ோதிலும் 
இப்்பபிரமாணக் குறிப்புகளின்்ககீழ் க�ொடுக்்கப்்படற்்பபாலதான ஏதேனும் ஓய்வூதியத்்ததின் அல்்லது பணிக்கொடையின் ப�ொருட்டுக் கணக்்ககில் எடுத்துக்கொள்்ளப்்படும்.

5. யுத்்த சேவைச் சலுகை  யுத்்த சேவைச் சலுகை :
5.1 ஏனைய சகல விடயங்்களிலும் தகைமை க�ொண்டிருப்்பபின் ஐக்்ககிய இராச்்சசியத்்ததின் ப�ோர்்ப்்படைகளில் சேவையாற்்றறியவர்்களுக்கும், தீயணைக்கும் படை, விமானத் தாக்்கப்்பபாதுகாப்புப் 

படை, ஊர்்ப்பபாதுகாப்பு படை என்்பனவற்்றறிலும் முழுநேரக் கடமையாற்்றறியவர்்கள் அவர்்கள் தாமாகவே இப்்படைகளை விட்டு விலகியிருக்்ககாவிடின், 1939 ஆம் ஆண்டு செத்்ததெம்்பர் 
மாதம் 03 ஆந் திகதியிலிருந்து 1949 ஆம் ஆண்டு திசெம்்பர் மாதம் 31 ஆந் திகதிவரையில் உள்்ள அச்்சசேவைக்்ககாலத்்ததை தகைமை ந�ோக்்கத்்ததின் ப�ொருட்டு மாத்்ததிரம் தங்்கள் வயதிலிருந்து 
கழிக்்க அனுமதிக்்கப்்படுவர். ஆயின், அவர்்கள் குறித்்த படைகளில் 1945 ஆம் ஆண்டு ஓகத்து மாதம் 15 ஆந் திகதிக்கு முன்பு சேர்்ந்ததிருத்்தல் வேண்டும். அத்துடன் அவர்்கள் பற்்றறிய சேவை 
திருப்்ததிகரமானதாகவும் த�ொடர்்ச்சசியானதாகவும் இருத்்தல் வேண்டும்.

6. அரசாங்்க சேவையில் சேவையாற்றும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் அரசாங்்க சேவையில் சேவையாற்றும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் :
6.1 எல்்லலாத் தகைமைகளையும் உடைய அரசாங்்க சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களின் விண்்ணப்்பங்்கள் த�ொடர்புள்்ள திணைக்்களத் தலைவர்்களினூடாக அனுப்்பப்்படல் வேண்டும். 

அரசாங்்க சேவையில் நிரந்்தரமான பதவிகளை வகிக்கும் அரச உத்்ததிய�ோகத்்தரின் விண்்ணப்்பங்்களைப் ப�ொறுத்்தமட்டில் விண்்ணப்்பதாரர் தெரிவுசெய்்யப்்பட்்டடால் அவர்்கள் புதிய பதவியை 
ஏற்றுக்கொள்்வதற்கு அவரை விடுவிக்்க முடியுமா அல்்லவா என்்பதைத் திணைக்்களத் தலைவர்்கள் தாம் விண்்ணப்்பங்்களை அனுப்பும்போது குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும்.

6.2 விண்்ணப்்பதாரி குறிப்்பபிட்்ட ஒரு நேரத்்ததிலும் இடத்்ததிலும் நேர்முகப் பரீட்்சசைக்குச் சமுகம் க�ொடுக்கும்்படி வேண்்டப்்படலாம். அது த�ொடர்்பபாகப் பிரயாணச் செலவ�ோ வேறு 
செலவுகள�ோ க�ொடுக்்கப்்பட மாட்்டடாது.

6.3 விண்்ணப்்பதாரியைச் சிபாரிசு செய்்ய விரும்பும் எவராயினும் ஒருவர் சான்்றறிதழ் ஒன்்றறின் மூலம் அப்்படிச் செய்்யலாம். விண்்ணப்்பதாரி ஒருவரைத் தெரிவு செய்்வதற்கு எந்்தவ�ொரு 
விதத்்ததிலாவது ஆதரவு தேடினால் அல்்லது செல்்வவாக்்ககைப் பிரய�ோகிக்்க எத்்தனித்்ததால் அது அத்்தகைய விண்்ணப்்பதாரியைத் தகைமையற்்றவர் ஆக்்ககிவிடும்.

6.4 விண்்ணப்்பத்்ததில் க�ொடுக்்கப்்பட்டுள்்ள கூற்று ஏதாவது பிழையானதாக இருந்து அப்்பபிழை விண்்ணப்்பதாரர் தெரிவு செய்்யப்்படுவதற்கு முன்்பதாகக் கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டடால் அது 
அவரைத் தகுதியற்்றவராக்குவதற்கு உட்்படுத்தும். அவர் தெரிவுசெய்்யப்்பட்்ட பின்பு அப்்பபிழை கண்டுபிடிக்்கப்்படின் அது அவர் வேலையிலிருந்து நீக்்கப்்படுவதற்கு உட்்படுத்தும்.

6.5 விளம்்பரத் தேவைகளுக்கு அமையபடாத விண்்ணப்்பங்்கள் நிராகரிக்்கப்்படும்.
7. தகைமையின் ந�ோக்்கத்துக்்ககாக வேதனத்்ததின் ப�ொருள் வரையறை தகைமையின் ந�ோக்்கத்துக்்ககாக வேதனத்்ததின் ப�ொருள் வரையறை :

7.1 தகைமையின் ந�ோக்்ககில் வேதனம் திரட்டிய வேதனம் மட்டும் எனப் ப�ொருள்்படும். அதில் பதில் வேதனம், படி முதலியன சேர்்ந்ததிருக்்ககா.
8. ஆட்்சசேர்்த்்தல், பதவி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்்பபான புதிய தேசிய க�ொள்்ககை ஆட்்சசேர்்த்்தல், பதவி உயர்வு வழங்குதல் த�ொடர்்பபான புதிய தேசிய க�ொள்்ககை :

இனிமேல் வெளியிடப்்படவிருக்கும் அரசாங்்க நிருவாக சுற்்றறிக்்ககைகளின் மூலம் திருத்்தங்்கள் மேற்கொள்்வதற்கு உட்்பட்டு 1990.03.09 ஆந் திகதிய இல. 15/ 90, 1990.03.25 ஆந் திகதிய 
இல. 15/90 (i), 1990.06.15 ஆந் திகதிய 15/90 (ii) க�ொண்்ட அரசாங்்க நிருவாகச் சுற்்றறிக்்ககைகளில் காட்்டப்்பட்டுள்்ள க�ொள்்ககைகளுக்கு இணங்்க அரசாங்்க சேவைக்கு, மாகாண அரசாங்்க 
சேவைக்கு, அரசாங்்க கூட்டுத்்ததாபனங்்களுக்்ககான ஆட்்சசேர்ப்புக்்கள், பதவி உயர்வுகள் என்்பன 1990.01.01 ஆந் திகதி த�ொடக்்கம் நடைமுறைப்்படுத்்தப்்படவுள்்ளது.
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பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்்ககான விதிகளும் அறிவுறுத்்தல்்களும்பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்்ககான விதிகளும் அறிவுறுத்்தல்்களும்
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்க திருத்்தச் சட்்டத்துக்்கமைவான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்்க ப�ொதுப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் ஏற்்பபாடுகளுக்கும் காலத்துக்குக்்ககாலம் வெளியிடப்்படுகின்்ற 

சட்்டங்்களுக்கும் ஒழுங்குமுறைகளுக்கும் ஏற்்ப ஒழுகுவதற்கு சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் கட்டுப்்பட்்டவர்்களாவர்.
1976 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்்கத் திருத்்தச் சட்்டத்துக்்கமைவான, 1968 ஆம் ஆண்டின் 25 ஆம் இலக்்க ப�ொதுப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் 20 ஆம் வாசகத்்ததின் மூலம் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் 

நாயகத்துக்கு வழங்்கப்்பட்டுள்்ள அதிகாரங்்களுக்்கமைய கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் நிபந்்தனைகள் மற்றும் கட்டுப்்பபாடுகள் விதிக்்கப்்படுகின்்றன.
 அனைத்துப் பரீட்்சசார்்த்ததிகளும், கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் விதிகளுக்கு கட்டுப்்பட வேண்டும் என்்பதுடன் இவ் விதிகளில் எவற்்றறையேனும் மீறும் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததின் 

தீர்்மமானத்துக்கு அமைய கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் தண்்டனைகளில் ஒன்று அல்்லது ஒன்றுக்கு மேற்்பட்்ட தண்்டனைகளுக்கு உட்்படுத்்தப்்படுவார்.
	 I.	 விசாரணைக்கு உட்்படுத்்தப்்படுகின்்ற முழுப் பரீட்்சசைக்கும் அல்்லது அதன் ஒரு பகுதிக்கு த�ோற்றுவதற்குத் தடை விதித்்தல்;	
	 II.	 விசாரணைக்கு உட்்படுத்்தப்்படும் பரீட்்சசையின் ஒரு பாடத்்ததிற்கு அல்்லது ம�ொத்்தப் பரீட்்சசைக்கும் தகுதியற்்றவர் ஆக்குதல்;
	 III.	 இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததின் நடாத்்தப்்படுகின்்ற அனைத்துப் பரீட்்சசைகளுக்கும் த�ோற்றுவதற்கு வாழ்்நநாள் தடை விதித்்தல்;
	 IV.	 குறிப்்பபிட்்ட காலப் பகுதிக்கு இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததினால் நடாத்்தப்்படுகின்்ற  பரீட்்சசைகளில் த�ோற்றுவதற்குத் தடை விதித்்தல்;
	 V.	 இடைநிறுத்்தப்்பட்்ட, பரீட்்சசைக்்ககான தடை உடன் கடிதம் ஒன்்றறை வழங்குதல்;
	 VI.	 குறிப்்பபிட்்ட காலப் பகுதிக்கு சான்்றறிதழ் தடை செய்்யப்்படல்;
	 VII.	ப�ொ துப் பரீட்்சசைகள் சட்்டத்்ததின் கீழ் குற்்றவியல் வழக்கு ஒன்்றறைத் தாக்்கல் செய்்வதற்்ககாக பரீட்்சசார்்த்ததியை காவற்றுறையிடம் ஒப்்படைத்்தல் அல்்லது அக்குறித்்த செயற்்பபாடு த�ொடர்்பபாக 

காவற்றுறையில் புகார் செய்்தல்;
	 VIII.	 பரீட்்சசார்்த்ததி அரசாங்்க ஊழியராக அமையும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் குறித்்த பரீட்்சசார்்த்ததியின் செயற்்பபாடு த�ொடர்்பபாக (ஒழுக்்ககாற்று நடவடிக்்ககைகளை மேற்கொள்்வதற்்ககாக) குறித்்த பரீட்்சசார்்த்ததியின் நியமன 

அதிகாரிக்கு அறிவித்்தல்.
பரீட்்சசைக்கு முன்பு, பரீட்்சசை நடைபெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் ப�ோது அல்்லது பரீட்்சசைக்கு பின்பு அல்்லது வேறு எந்்த ஒரு சந்்தர்்ப்்பத்்ததிலும் அவ்்வவாறான பரீட்்சசார்்த்ததி த�ொடர்்பபாக நடவடிக்்ககை எடுக்கும் 

அதிகாரத்்ததை பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம், தம்்வசம் க�ொண்்டவர் ஆவார். இது த�ொடர்்பபாக அவரால் மேற்கொள்்ளப்்படும் தீர்்மமானம் இறுதியானதாகும்.
	 1.	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் மற்றும் பரீட்்சசை நடைபெறும் வளாகத்்ததினுள் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளருக்கு அவரது பணிக் குழாமுக்கு, அதே ப�ோன்று ஏனைய பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்கு 

இடையூறு அல்்லது தடங்்கல்்கள் ஏற்்படாத வகையில் நடந்துக�ொள்்ள வேண்டும். பரீட்்சசார்்த்ததிகள் பரீட்்சசை வளாகத்்ததின் ச�ொத்துகளுக்கு அல்்லது பரீட்்சசை ஊழியர்்களின் தனிப்்பட்்ட ச�ொத்துகளுக்கு 
சேதம் ஏற்்படுத்துதல் கூடாது.

	 2.	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் பரீட்்சசை நடைபெற்றுக் க�ொண்டிருக்கும் காலப் பகுதியிலும் பரீட்்சசை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு முன்பும் அதே ப�ோன்று பரீட்்சசை நடைபெற்று முடிவடைந்்தவுடனும் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளர் 
மற்றும் அவரது பணிக் குழுவின் அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு ஏற்்ப நடந்து க�ொள்்ளல் வேண்டும்.

	 3.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது வினாப்்பத்்ததிரத்்ததிற்கு விடையளிப்்பது ஆரம்்பபிக்்கப்்பட்டு அரை மணித்்ததியாலம் கழிந்்த பின்்னர் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்குள் அனுமதிக்்கப்்பட 
மாட்்டடார்்கள். மேலும் பரீட்்சசை முடிவடையும் வரை எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்வதற்கும் இடமளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. செயன்முறைப் பரீட்்சசைகள் அல்்லது 
வாய்மொழி மூலமான பரீட்்சசைகளுக்கு உரிய நேரத்்ததிற்கு சமுகம் அளிப்்பதற்கு நடவடிக்்ககை எடுத்்தல் வேண்டும்.

	 4.	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தமது சுட்்டடெண்ணுக்குரிய ஆசனம் தவிர்்ந்்த வேறு எந்்த இடத்்ததிலும் அமர்்தல் கூடாது. பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரின் விசேட அனுமதி இன்்றறி தன்னுடைய இடத்்ததை மாற்்றக் 
கூடாது. தனக்கு ஒதுக்்கப்்பட்்ட ஆசனத்்ததைத் தவிர வேறு இடத்்ததில் அமர்்தல் ம�ோசடி ந�ோக்்கத்துடன் செய்்யப்்பட்்ட செயலாகக் கருதப்்பட நேரிடும்.

	 5.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் பூரண அமைதி பேணப்்பட வேண்டும். எக் காரணம் க�ொண்டும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவை பணிக்குழுவில் உள்்ள ஒருவரைத் தவிர பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் 
அல்்லது வெளியே இருக்கும் எவர் ஒருவருடனும் எந்்தவித காரணத்்ததிற்்ககாகவும் கதைத்்தல் அல்்லது தகவல் பரிமாறல் அல்்லது வேறு எந்்தவிதமான க�ொடுக்்கல் வாங்்கலிலும் ஈடுபடுதல் முற்்றறாகத் தடை 
செய்்யப்்பட்டுள்்ளது.

	 6.	 பரீட்்சசை சுட்்டடெண்்ணணை மட்டும் க�ொண்்டடே பரீட்்சசார்்த்ததியின் விடைத்்ததாள்்கள் இனங்்ககாணப்்படுகின்்றமையால் விடைத்்ததாளில் தன்னுடைய பெயரை எழுதுதல், விடைத்்ததாளை இனங்்கண்டு 
க�ொள்்ளக்கூடிய வகையில் ஏதேனும் குறியீடு அல்்லது குறிப்பு இடுதல், விடைத்்ததாளில் அநாகரிகமான அல்்லது அவசியமற்்ற விடயங்்களை எழுதுதல், விடைத்்ததாளுடன் நாணயத்்ததாள்்களை 
இணைத்்தல் ஆகியவை முற்்றறாகத் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளன. மேலும் வேறு எவரேனும் பரீட்்சசார்்த்ததியின் சுட்்டடெண்்ணணை தன்னுடைய விடைத்்ததாளில் எழுதுதலும் ம�ோசடி நடவடிக்்ககை ஒன்்றறைச் 
செய்்வதற்கு முயன்்றதாகக் கருதப்்படும். இனங்்கண்டு க�ொள்்ள முடியாத வகையில் சுட்்டடெண் எழுதப்்பட்்ட விடைத்்ததாள்்களும் நிராகரிக்்கப்்படும்;

	 7.	 உமக்கு பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் வழங்்கப்்படும் தாள்்கள் (பரீட்்சசை நடைபெறும் திகதிக்குரிய ந�ோக்குனரின் குறுகிய கைய�ொப்்பம் மற்றும் திகதி இடப்்பட்்ட விடை எழுதும் தாள்்கள்) தவிர 
வினாத்்ததாளில�ோ அல்்லது மேசையில�ோ அல்்லது வேறு ஏதேனும் இடத்்ததில�ோ எவற்்றறையும் எழுதுதல் கூடாது. இந்்த அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு மாறாக செயற்்படுதல் ம�ோசடி ந�ோக்்கத்துடன் செய்்யப்்பட்்ட 
செயலாகக் கருதப்்படும்.

	 8.	 பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்களை அல்்லது விடை எழுதும் புத்்தகத்்ததை கிழித்்தல் அல்்லது கசக்குதல் கூடாது. பரும்்படி வேலைகளை செய்து பார்்ப்்பதற்்ககாக உபய�ோகிக்கும் சகல 
தாள்்களையும் தெளிவாக குறுக்்ககாக க�ோடிட்டு விடைத்்ததாளுடன் இணைத்்தல் அல்்லது விடைத்்ததாளுடன் கையளித்்தல் அல்்லது வழங்்கப்்படுகின்்ற அறிவுறுத்்தலின் படி செய்்தல் வேண்டும். பரீட்்சசை 
மண்்டபத்்ததில் எழுதப்்பட்்ட எதனையும் வெளியே க�ொண்டு செல்லுதல் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. ஒரே வினாவிற்்ககான விடை இரு இடங்்களில் எழுதப்்பட்டிருப்்பபின் அவசியமற்்ற விடையைத் 
தெளிவாக வெட்டி விட வேண்டும்.

	 9.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது விடையளிப்்பதற்்ககாக உமக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்கள் மற்றும் வேறு ப�ொருட்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு வெளியே க�ொண்டு செல்லுதல் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. 
இவ்்வவாறான அனைத்துப் ப�ொருட்்களும் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததிற்கு ச�ொந்்தமானதுடன் இவ் விதியினை மீறுதல் ஒரு தண்்டனைக்குரிய செயற்்பபாடாகக் கருதப்்படும்.

	 10.	 பரீட்்சசையின் ப�ோது விடையளிப்்பதற்்ககாக தனக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற காகிதாதிகள் ஒவ்வொரு பரீட்்சசையின் ப�ோதும் தனதருகே வைத்துக் க�ொள்்ளக்கூடிய எழுத்து மூலமான அனுமதியுள்்ள 
ப�ொருட்்கள் தவிர்்ந்்த ஏனைய குறிப்புப் புத்்தகங்்கள், குறிப்புகள் உள்்ளடங்்ககிய தாள்்கள் அல்்லது கடதாசித்துண்டுகள் ப�ோன்்றவை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் 
தன் வசம் அல்்லது அருகே வைத்்ததிருத்்தல் கூடாது. அது ப�ோன்்றறே பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் கையடக்்கத் த�ொலைபேசி, இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகள் (Electronic Communication 
Instruments/ Devices) தன் வசம் அல்்லது அருகே வைத்்ததிருத்்தல் மற்றும் அந்்த சாதனங்்கள்/கருவிகளை உபய�ோகித்து வெளி நபர்்களின் உதவிகளைப் பெற்றுக் க�ொள்்ளல் மற்றும் பரீட்்சசை 
நடைபெறும் ப�ோது வேறு நபர்்களுக்கு மற்றும் சமூக ஊடகங்்களுக்கு தகவல் அனுப்புதல் ம�ோசடிச் செயற்்பபாடு என்்பதுடன் தண்்டனைக்குரிய குற்்றமாகும்.

	 11.	 இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகள் மேற்குறிப்்பபிட்்ட 10ஆவது பந்்ததியில் விபரிக்்கப்்பட்டுள்்ள செயற்்பபாடுகள் த�ொடர்்பபாக உபய�ோகிக்்கப்்பட்்டது கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டடால் அச் சாதனங்்கள்/
கருவிகள் உரிய விசாரணை நடவடிக்்ககைகள் முடிவடையும் வரை பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததின் வசம் எடுக்்கப்்படுவதற்்ககான நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்படும்.

	 12.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் அமர்்ந்்த பின்்னர், பரீட்்சசைக்கு முன் அல்்லது பரீட்்சசை நடைபெறும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததில் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததியும் தன் அருகே பரீட்்சசைக்்ககாக க�ொண்டு வருவதற்கு 
அனுமதிக்்கப்்படாத எந்்தவ�ொரு ப�ொருளையும் அல்்லது உபகரணத்்ததையும் வைத்்ததிருத்்தல் முற்்றறாகத் தடை செய்்யப்்பட்டுள்்ளது. பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளர் மற்றும் அவரது பணிக் குழாம் 
கட்்டளையிட்்டடால் சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தன் வசம் உள்்ளவற்்றறை வெளிப்்படுத்துவதற்கும் மற்றும் பரிச�ோதிப்்பதற்கும் கட்டுப்்படுவதுடன் இவ்்வவாறான தேவைப்்பபாட்டினை மீறுவது ம�ோசடியான 
செயற்்பபாட்்டடை செய்்வதற்கு முயற்்சசித்்ததாகக் கருதப்்படும்.

	 13.	 எவரேனும் ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததி வேறு ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததியின் விடைத்்ததாளிலிருந்து அல்்லது புத்்தகத்்ததிலிருந்து அல்்லது தாளிலிருந்து அல்்லது குறிப்்பபெழுதிய தாள்்களிலிருந்து அல்்லது சமிக்்ஞஞைகள் 
மூலம் அல்்லது வேறு ஏதேனும் ஒன்்றறிலிருந்து பார்த்து எழுதுதல் அல்்லது பார்த்து எழுத முயற்்சசித்்தல் அல்்லது ம�ோசடியாக நடந்து க�ொள்்ளல் என்்பன குற்்றமாகும். வேறு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு உதவி 
செய்்தல், வேறு பரீட்்சசார்்த்ததியிடமிருந்து அல்்லது நபரிடமிருந்து அல்்லது பரீட்்சசை பணிக் குழுவினரிடமிருந்து உதவி பெறுதல் குற்்றம் என்்பதுடன் விடையளித்து முடிந்்த சகல தாள்்களையும் எழுதிக் 
க�ொண்டிருக்கும் தாளுக்குக் கீழே வைத்து விடையளித்்தல் வேண்டும். எழுதுகின்்ற தாள்்களை மேசையின் மேல் பரப்்பபி வைத்்ததிருத்்தல் கூடாது.

	 14.	 பரீட்்சசை ஆரம்்பபிக்்கப்்பட்டு வினாத்்ததாளுக்கு விடையளிக்கும் ப�ோது எக்்ககாரணம் க�ொண்டும் குறுகிய நேரத்்ததிற்குக் கூட பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்வதற்கு எந்்தவ�ொரு 
பரீட்்சசார்்த்ததிக்கும் இடமளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. எனினும், ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு மலசலகூடத்்ததிற்கு செல்்வதற்்ககாக பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிலிருந்து வெளியே செல்்ல வேண்டிய அவசியம் ஏற்்பட்்டடால் 
பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரின் உதவி பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரின் கண்்ககாணிப்்பபின் கீழ் பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு சிறிது நேரம் வெளியே செல்்வதற்கு அனுமதிக்்கப்்படுவார். அவ்்வவாறு வெளியே 
செல்லும் முன்பும், மீண்டும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்குள் வரும் ப�ோதும் அவர் ச�ோதனைக்கு உட்்படுத்்தப்்படல் வேண்டும்.

	 15.	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் விடையளிக்்கத் த�ொடங்குவதற்கு முன்  அல்்லது பின் உரிய  பரீட்்சசார்்த்ததிக்குப் பதிலாக ப�ோலிப் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் த�ோற்றுதல் தண்்டனைக்கு உள்்ளளாகக்கூடிய 
செயற்்பபாடாகும். ஆளடையாள அட்்டடையை மாற்றுதல் அல்்லது ப�ோலி அடையாள அட்்டடையைச் சமர்்ப்பபித்்தல் ஒரு ம�ோசடிச் செயற்்பபாடாகக் கருதப்்படும்.

	 16.	 பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் அல்்லது பரீட்்சசார்்த்ததி அல்்லலாத ஒருவர் எந்்தவ�ொரு பரீட்்சசார்்த்ததிக்கும் தவறான முறையில், ம�ோசடி செய்யும் வகையில் உதவி செய்்தல் ஒரு பாரிய குற்்றமாக கருதப்்படும். 
	 17.	 பரீட்்சசார்்த்ததி ஒருவர் கீழ்க் குறிப்்பபிடப்்படும் அறிவுறுத்்தல்்களுக்்கமைய செயற்்படல் வேண்டும்:

	 (i)	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தனது அனுமதிப்்பத்்ததிரத்்ததில் கைய�ொப்்பத்்ததினை உறுதி செய்து க�ொள்்வதும், விண்்ணப்்பபிக்்கப்்பட்்ட பாடங்்கள் மற்றும் அனுமதிப்்பத்்ததிரத்்ததில் குறிப்்பபிட்டுள்்ள 
பாடங்்களுக்்ககிடையில் ப�ொருந்்ததாத தன்்மமை காணப்்படின் பரீட்்சசைத் திணைக்்களத்்ததில் விசாரித்து பரீட்்சசைக்கு முன் அதைத் திருத்்ததிக் க�ொள்்வதும் மேற்கொள்்ளப்்பட வேண்டும்;

	 (ii)	 பரீட்்சசை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு அரை (1/2) மணித்்ததியாலத்்ததிற்கு முன்்னர் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு சமுகமளித்்தல் உசிதமானது என்்பதுடன், பரீட்்சசை மண்்டபம் நிச்்சயமாகத் தெரியாதவிடத்து பரீட்்சசை 
ஆரம்்பபிக்கும் தினத்்ததிற்கு முன்்னரே அது குறித்து விசாரித்து பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததை சரியாக இனங்்ககாணல் சிறந்்தது;

	 (iii)	 பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் பரீட்்சசார்்த்ததி ஒவ்வொரு பாடங்்களுக்குத் த�ோற்றும் ப�ோதும் தனது ஆள் அடையாள அட்்டடையை வழங்்ககி தனது ஆள் அடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்ளுதல் 
வேண்டும்.

	 (a)	 ஆள் அடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்்வதற்குத் தேவையான ஆவணங்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் சமர்்ப்பபிக்்ககாவிடின், பரீட்்சசார்்த்ததியாய் இருத்்தல் இரத்துச் செய்்யப்்பட 
நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்படுவதுடன், ஏதேனும் காரணத்்ததால் அதற்குத் தேவையான ஆவணங்்களை பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு க�ொண்டு வர மறந்்ததிருப்்பபின் அதனைப் பற்்றறி பரீட்்சசை 
மேற்்பபார்்வவையாளருக்கு அறிவித்து பரீட்்சசை முடிவடைவதற்கு முன்்னர் அவற்்றறைச் சமர்்ப்பபிப்்பதற்குரிய நடவடிக்்ககை மேற்கொள்்ளப்்பட வேண்டும்.

	 (b)	 சகல பரீட்்சசார்்த்ததிகளும் தனது ஆள் அடையாளம் தெளிவாக வெளிப்்படுத்தும் வகையில், முழு முகத்்ததையும் நன்்றறாக அடையாளம் காணக்கூடிய வகையில் பரீட்்சசை நடைபெறும் கால 
எல்்லலையில் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் இருக்்க வேண்டும்.

	 (iv)	 பரீட்்சசார்்த்ததி புளூடூத் (Bluetooth) ப�ோன்்ற இலத்்ததிரனியல் த�ொடர்பு சாதனங்்கள்/கருவிகளை (Electronic Communication Devices) உபய�ோகிக்்கவில்்லலை என்்பதனை உறுதி செய்து க�ொள்்வதற்்ககாக 
பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் தனது இரு காதுகளையும் தெளிவாகத் தெரியும் வகையில் வைத்்ததிருத்்தல் வேண்டும்;

	 (v)	 பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததில் உமக்கு வழங்்கப்்படுகின்்ற தாள்்களை விடுத்து வேறு எவ்்வவித கடதாசிகளையும் விடையளிப்்பதற்கு உபய�ோகிக்்கக் கூடாது. எஞ்்சசிய கடதாசிகளை மற்றும் வேறு 
ப�ொருட்்களை அசுத்்தப்்படுத்்ததாது மீண்டும் உபய�ோகிக்்கக்கூடிய வகையில் உமது மேசையின் மேல் வைக்்க வேண்டும்;

	 (vi)	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் தங்்களது பேனா, பென்்சசில், அழிறப்்பர், அடிமட்்டம், கேத்்ததிரகணித உபகரணங்்கள், வர்்ணப் பென்்சசில் பெட்டி, வர்்ண ச�ோக் பெட்டி ப�ோன்்றவற்்றறைக் க�ொண்டு வருதல் வேண்டும்;
	 (vii)	 நீங்்கள் உபய�ோகிக்கும் விடையளிக்கும் புத்்தகம் மற்றும் சகல தாள்்களிலும் விடையெழுத த�ொடங்கும் ப�ோது உடனடியாக சுட்்டடெண்்ணணைத் தெளிவாகக் குறிப்்பபிட வேண்டும். விடைத்்ததாள்்களின் 

இருபுறமும் தெளிவாக, சுத்்தமாக விடையெழுத வேண்டும். வினாவ�ொன்்றறின் ஒரு பகுதிக்கு விடையெழுதிய பின் அவ் வினாவின் மற்்றறைய பகுதியை ஆரம்்பபிப்்பதற்கு முன் ஒரு வரியையாவது 
வெறுமையாக விடுதல் வேண்டும். ஒவ்வொரு வினாக்்களுக்குமான விடையினைப் புதிய பக்்கத்்ததில் ஆரம்்பபித்்தல் வேண்டும்;

	 (viii)	 விடையளிக்கும் தாளின் இடதுபுற விளிம்புக்கோடு காணப்்படுவது வினாக்்களின் இலக்்கங்்களை எழுதுவதற்்ககாகும். வலதுபுற விளிம்புக்கோடு ஒதுக்்கப்்பட்டிருப்்பது மதிப்்பபிடுபவரின் 
உபய�ோகத்்ததிற்்ககாகும். அதனால் அவற்்றறில் எதுவும் எழுதுதலாகாது. உம்்மமால் விடையளிக்்கப்்பட்்ட வினாக்்களின் இலக்்கங்்களைப் பிழையாக இடுவது குழப்்பத்்ததிற்குக் காரணமாக அமையும் 
என்்பதனால் வினா இலக்்கத்்ததைச் சரியாக எழுதுவதற்கு நடவடிக்்ககை எடுத்்தல் வேண்டும்;

	 (ix)	க ணித வினாக்்களுக்கு விடையளிக்கும் ப�ோது கணக்குச் செய்முறைகள் பார்்த்்த மற்றும் பரும்்படி வேலைகள் அந்்தந்்த ஒழுங்்ககில் கணக்்ககிற்்ககான விடையைக் கண்டு பிடித்்ததன் ஒரு பகுதியாகக் 
காட்்டப்்பட வேண்டும். அவசியமான இடங்்களில் வரையப்்படும் வரிப்்படங்்கள் மற்றும் படங்்கள் சரியானவையாகவும் குறிப்்பபிடத்்தக்்க அளவு பெரிதானதாகவும் இருத்்தல் வேண்டும்;

	 (x)	க ட்்டடாயமான வினா மற்றும் தெரிவு செய்்யப்்பட வேண்டிய ஏனைய வினாக்்கள் த�ொடர்்பபாக வினாப்்பத்்ததிரத்்ததில் ஆரம்்பத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள அறிவுறுத்்தல்்களைக் கவனமாக வாசித்்தல் 
வேண்டும். வினாப்்பத்்ததிரத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள அறிவுறுத்்தல்்களுக்கு ஏற்்ப விடையளிக்்கப்்படாத சந்்தர்்ப்்பங்்களில் புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்பட மாட்்டடாது;

	 (xi)	 ஒவ்வொரு வினாவிற்கும் விடையளித்து முடிந்்த பின் விடையளித்்த புத்்தகத்்ததிற்கு மேலதிகமாக எழுதிய தாள்்களை பக்்க இலக்்கங்்களின் ஒழுங்்ககில் இணைத்து இடதுபுற மேல்மூலையில் கழறாத 
வகையில் கட்டுதல்/இணைத்்தல் வேண்டும். விடைப்்பத்்ததிரத்்ததைக் கையளிக்கும் முன் சகல விடைத்்ததாள்்களும் இணைக்்கப்்பட்டுள்்ளனவா என்்பதனை உறுதிப்்படுத்்ததிக் க�ொள்்ள வேண்டும். 
விடைப்்பத்்ததிரத்்ததைக் கையளித்்த பின் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததிற்கு வெளியே க�ொண்டு செல்்லப்்பட்்ட எந்்தவ�ொரு விடை எழுதிய தாளும் மதிப்பீட்டிற்கு உட்்படுத்்தப்்பட மாட்்டடாது;

	 (xii)	 உங்்கள் விடைத்்ததாளை பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளரிடம் அல்்லது பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரிடம் கையளித்்தல் வேண்டும். விடைப்்பத்்ததிரங்்களை சேகரிக்கும் வரை உங்்களது 
ஆசனத்்ததில் அமர்்ந்ததிருத்்தல் வேண்டும். அவ்்வவாறு செய்்வதற்குத் தவறுவதானது, சிலவேளை உமது விடைப்்பத்்ததிரம் காணாமல் ப�ோவதற்கும் நீர் ஏதாவது பாடத்்ததிற்கு சமுகமளிக்்கவில்்லலை என்று 
கருதுவதற்கும் காரணமாக அமையும்;

	 (xiii)	 ஏதாவது காரணத்துக்்ககாக பரீட்்சசை மேற்்பபார்்வவையாளருடன் அல்்லது பணிக் குழுவின் உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவருடன் கதைக்்க வேண்டிய அவசியம் ஏற்்படின், ஏனையவர்்களுக்கு இடையூறு ஏற்்படாத 
வகையில் மேசையில் இருமுறை தட்டுவதன் மூலம் சமிக்்ஞஞை செய்்தல் வேண்டும்.	

பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம்.பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகம்.
இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களம்,இலங்்ககைப் பரீட்்சசைத் திணைக்்களம்,
பெலவத்்ததை,பெலவத்்ததை,
பத்்தரமுல்்லலை.பத்்தரமுல்்லலை.
  



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26
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பதவிகள் - வெற்்றறிடம்பதவிகள் - வெற்்றறிடம்

இலங்்ககை ப�ொலிஸ் மருத்துவ சேவைகள் பிரிவில் இலங்்ககை ப�ொலிஸ் மருத்துவ சேவைகள் பிரிவில் 
மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நிலவும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நிலவும் 

வெற்்றறிடங்்களுக்கு அரச மற்றும் தனியார் துறையில் வெற்்றறிடங்்களுக்கு அரச மற்றும் தனியார் துறையில் 
பணியாற்றும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களை பணியாற்றும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களை 

ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்தல்ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்தல்

ப�ொலிஸ் மருத்துவ சேவைகள் பிரிவில் மருத்துவ உத்்ததி 
ய�ோகத்்தர் பதவிகளுக்கு நிலவும் பின்்வரும் வெற்்றறிடங் 
களுக்கு, அரச மற்றும் தனியார் துறையில் தற்போது 
பணியாற்றும் மருத்துவர்்களிடமிருந்து விண்்ணப்்பங்்கள் 
க�ோரப்்படுகின்்றன.

	சத்்ததிர சிகிச்்சசை மருத்துவ நிபுணர் பதவி 	 - 01

	சர்்வவாங்்க மருத்துவ நிபுணர் பதவி 	 - 01

	கதிர்வீச்சு மருத்துவ நிபுணர் பதவி 	 - 01

	மருத்துவ ஊட்்டச்்சத்து மருத்துவ நிபுணர் பதவி 	- 01

	மயக்்க மருந்து மருத்துவ நிபுணர் பதவி	 - 01

	ப�ொது மருத்துவர் பதவி 	 - 16

	பல் சத்்ததிரசிகிச்்சசை மருத்துவர் பதவி 	 - 04

2.	த குதிியுடைைய மருத்துவர்கள், கீீழ்க் காாட்டப்பட்டுள்ள 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கமைைய தயாாரிிக்கப்பட்ட 
விிண்ணப்பப்படிவத்திின� பூர்த்திிசெெய்து, தேேவைையாான 
சாான்றிிதழ்களிின் நிிழற் பிிரதிிகளுடன் 2025.10.27 ஆம் 
திிகதிி அல்லது அதற்கு முன்னர் கிிடைைக்கக்கூடியவாாறு 
“பணிிப்பாாளர், ஆட்சேேர்ப்பு, இல. 375, ஸ்ரீசம்புத்தத்வ 
ஜயந்திி மாாவத்தைை, க�ொழும்பு - 06” எனும் முகவரிிக்கு 
பதிிவுத்தபாாலில் அனுப்பிிவைைத்தல் வ�ண்டும். விிண்ணப் 
பப்படிவம் இடப்படும் கடித உறைையிின் இடது பக்க 
ம�ல் மூலைையிில் நீீங்கள் விிண்ணப்பிிக்கும் பதவிியிின�க் 
குறிிப்பிிடுதல் வ�ண்டும். குறிித்த திிகதிிக்குப் பிின்னர் 
கிிடைைக்கும் விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். 
எக்காாரணம்க�ொண்டும் விிண்ணப்பங்களைை தனிிப்பட்ட 
முறைையிில் கைையளிித்தல் கூடாாது.

3.	 தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம் தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம் - நிபுணத்துவ மருத்துவர் 
(உபசேவை சிரேஷ்்ட ப�ொலிஸ் அத்்ததியட்்சகர்)

	3.1.	 குறித்்த துறையில் பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் 
ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பட்்டப் 
பின் மருத்துவப் பட்்டம் பெற்்றறிருத்்தல்.

	3.2.	 இலங்்ககை மருத்துவ சபையினால் நிபுணத்துவ 
மருத்துவராகப் இற்்றறைப்்படுத்்தப்்பட்்ட முழுமை 
யான பதிவினைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

	3.3.	 குறித்்த துறையில் குறைந்்தபட்்சம் ஒருவருட 
நியமனத்்ததிற்குப் பிந்்ததிய அனுபவத்்ததைப் பெற் 
றிருத்்தல்.

4.	தகைமைக ள் மற்றும் அனுபவம் - ப�ொது மருத்துவர் 
(உபசேவை உதவி ப�ொலிஸ் அத்்ததியட்்சகர்)

	4.1.	 M.B.B.S. அல்்லது அதற்கு சமமான வெளிநாட்டு 
மருத்துவப் பட்்டம�ொன்்றறைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

	4.2.	 இலங்்ககை மருத்துவ சபையினால் இற்்றறைப் 
படுத்்தப்்பட்்ட முழுமையான பதிவினை பெற் 
றிருத்்தல்.

	4.3.	 அரசாாங்க அல்லது தனிியாார் துறைையைைச் சேேர்ந்த 
எந்தவ�ொரு மருத்துவருக்கும் விிண்ணப்பிிக்க 
முடியும்.

5.	 தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம்தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம் - பல் சத்்ததிரசிகிச்்சசை 
நிபுணர் (உபசேவை உதவிப் ப�ொலிஸ் அத்்ததியட்்சகர்)

	5.1.	 பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் ஆணைக் 
குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக 
ம�ொன்்றறில் பல் மருத்துவப் பட்்டம�ொன்்றறை 
அல்்லது அதற்கு சமமான பல் மருத்துவப் பட்்ட 
ம�ொன்்றறைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

	5.2.	 இலங்்ககை மருத்துவ சபையினால் இற்்றறைப் 
படுத்்தப்்பட்்ட முழுமையான பதிவினைப் 
பெற்்றறிருத்்தல்.

	5.3.	 அரசாங்்க அல்்லது தனியார் துறையைச் சேர்்ந்்த 
எந்்தவ�ொரு மருத்துவருக்கும் விண்்ணப்்பபிக்்க 
முடியும்.

6.	 சம்்பளம், ஏனைய க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் வசதிகள்சம்்பளம், ஏனைய க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் வசதிகள்

இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிக்கும் அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள 
மருத்துவர்்களுக்்ககான க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் வசதிகள்

இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிக்கும் தனியார் சேவையிலுள்்ள 
மருத்துவர்்களுக்்ககான சம்்பளம், க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் 

வசதிகள்

உபசேவை உ.ப�ொ.அ./ ப�ொ.அ./ சி.ப�ொ.அ. (மருத்துவர்) 
உத்்ததிய�ோகத்்தர் பதவிக்கு, சுகாதார அமைச்்சசின் கீழ் 
பணியாற்றும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களை தற்்ககாலிகமாக 
விடுவிக்கும் ப�ோது செலுத்்தப்்படும் சம்்பளம்.

உபசேேவைை உ.ப�ொ.அ./ ப�ொ.அ./சிி.ப�ொ.அ. (மருத்துவர்) 
உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு 2015.04.23 ஆம் திிகதிிய 
අමප/15/0240/606/2013 ஆம் இலக்க அமைைச்சரவைைத் 
தீீர்மாானத்திின் பிிரகாாரம், நேேரடியாாக மருத்துவர்கள் ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்யப்படும்ப�ோது செெலுத்தப்படும் சம்பளம் (அன�த்து 
சம்பளம் மற்றும் க�ொடுப்பனவுகள் இலங்கைை ப�ொலிஸ் 
மூலம் செெலுத்தப்படும்).
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இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிக்கும் அரசாங்்க சேவையிலுள்்ள 
மருத்துவர்்களுக்்ககான க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் வசதிகள்

இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிக்கும் தனியார் சேவையிலுள்்ள 
மருத்துவர்்களுக்்ககான சம்்பளம், க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் 

வசதிகள்

குறித்்த மருத்துவர் சுகாதார அமைச்்சசில் வகிக்கும் நிரந்்தரப் 
பதவிக்குரியதாக சுகாதார அமைச்்சசினால் செலுத்்தப்்படுகின்்ற  
சம்்பளம் மற்றும் க�ொடுப்்பனவுகள், இலங்்ககை ப�ொலிஸ் மூலம் 
மீளளிப்புச் செய்்யப்்படும்.

அடிப்்படை சம்்பளம்
உபசேவை உ.ப�ொ.அ (மருத்துவர்) - ரூ. 82,150
உபசேவை ப�ொ.அ. (மருத்துவர்) -    ரூ. 98,950
உபசேவை சி.ப�ொ.அ. (மருத்துவர்) - ரூ. 112,030

மேலதிக சேவைக் க�ொடுப்்பனவு (அதிகபட்்சம் 120 
மணித்்ததியாலங்்களுக்கு), உண்்மமையாக வேலை செய்்த 
மணித்்ததியாலங்்களின் அடிப்்படையில் இலங்்ககை ப�ொலிஸ் 
மூலம் செலுத்்தப்்படும்.

விசேட க�ொடுப்்பனவு: 07/2025  ஆம் இலக்்க ப�ொது நிர்்வவாக 
சுற்்றறிக்்ககையின்்படி சம்்பளத்்ததில் 22% உடன் ரூ. 1250/-

ப�ோக்குவரத்து வசதிகள் வாழ்்வவாதாரக் க�ொடுப்்பனவு: ரூ. 17,800
கஷ்்டப் பிரதேச சலுகைக் க�ொடுப்்பனவு: ரூ. 2000
சீருடை சுத்்தம் செய்்வதற்்ககான க�ொடுப்்பனவு: ரூ. 250
உணவு மற்றும் தங்குமிடக் க�ொடுப்்பனவு: ரூ. 34,800
ப�ோக்குவரத்து வசதிகள்

வர்்த்்தமானி அறிவித்்தல்்கள், ப�ொலிஸ்்மமா 
அதிபரின் சுற்்றறிக்்ககைகள், பிற ஆல�ோசனை 
நடவடிக்்ககைமுறை ஒழுங்குவிதிகள் மற்றும் 
நியமனக் கடிதத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்்ட 
நிபந்்தனைகள் என்்பவற்்றறிற்குக் கட்டுப்்படுதல் 
வேண்டும்.

	 7.2	 இந்்நநியமனங்்கள் த�ொடர்்பபில் அரசாங்்க சேவை 
ஆணைக்குழுவின் 2022.12.14 ஆம் திகதிய 
2310/29 ஆம் இலக்்க அதிவிசேட வர்்த்்தமானியில் 
வெளியிடப்்பட்்ட நடைமுறை விதிகளில் 
காட்்டப்்படுகின்்ற நிபந்்தனைகள் மற்றும் தாபன 
விதிக்கோவை ஏற்்பபாடுகள் ப�ொருந்தும். 

	 7.3	தெரி வு செய்்யப்்படுகின்்ற விண்்ணப்்பதாரர்்கள் 
நியமனம் பெறுவதற்கு முன்்னர் பின்புலம் 
பரிச�ோதனைக்கு உட்்படுத்்தப்்படுவார்்கள். 
மேலும் ப�ொலிஸ் சேவைக்கு ப�ொருத்்தமற்்ற 
விண்்ணப்்பதாரர்்கள் நிராகரிக்்கப்்படுவார்்கள்.

8.	 விண்்ணப்்பப்்படிவத்துடன் பின்்வரும் சான்்றறிதழ்்களின் 
நிழற்்பபிரதிகளை சமர்்ப்பபித்்தல் வேண்டும்

	பிறப்பு அத்்ததாட்்சசிப்்பத்்ததிரம் 

	 தேசிய அடையாள அட்்டடை / செல்லுபடியான 
கடவுச்்சசீட்டு

	மருத்துவ சபையால் வழங்்கப்்பட்்ட அடையாள 
அட்்டடை

	மருத்துவப் பட்்டச் சான்்றறிதழ்

	இலங்்ககை மருத்துவ சபையில் பதிவு செய்துக�ொண்்ட 
செல்லுபடியான பதிவுச் சான்்றறிதழ்

	 6.1	 அரசாங்்க சேவையிலிருந்து ஆட்்சசேர்ப்பு செய் 
யப்்படுகின்்ற மருத்துவர்்கள் ப�ொலிஸ் உப 
சேவையில் இரண்்டடாம் நிலை அடிப்்படை 
யிலும், அதற்கு அப்்பபாற்்பட்்ட முறையில் 
ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்யப்்படுகின்்ற மருத்துவர்்கள் 
உபசேவை அடிப்்படையிலும் ஆட்்சசேர்ப்புச் 
செய்்யப்்படுவார்்கள். 

	 6.2	 இரண்்டடாம் நிலை அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்ப்பு 
செய்்யப்்படுகின்்ற மருத்துவர்்களுக்கு சுகாதார 
அமைச்்சசினால் செலுத்்தப்்படும் சம்்பளவேற்்றங் 
களையும், அனைத்து க�ொடுப்்பனவுகளையும் 
பெறுவதற்கு தகுதியுடையவர்்களாவர் என்்ப 
துடன், இவ் ஆட்்சசேர்ப்பு சுகாதார சேவையின் 
சேவைமூப்புக்குப் பாதிப்்பபை ஏற்்படுத்்ததாது. 

	 6.3	 உபசேவை அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்ப்பு 
செய்்யப்்படுகின்்ற மருத்துவர்்களுக்கு 
அப்்பதவிக்குரிய சம்்பளம், க�ொடுப்்பனவுகள் 
மற்றும் வசதிகள் வழங்்கப்்படும்.

	 6.4	ப�ோ க்குவரத்து வசதிகள், அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட 
க�ொடுப்்பனவுகள் மற்றும் அந்்தந்்த பதவிகளுக் 
குரிய பிற வசதிகளும் வழங்்கப்்படும்.

7	 சேவை நிபந்்தனைகள் :சேவை நிபந்்தனைகள் :

	 7.1	 விண்்ணப்்பதாரிகள், ப�ொலிஸ் கட்்டளைச் 
சட்்டத்்ததின் ஏற்்பபாடுகள் உட்்பட தேசிய ப�ொலிஸ் 
ஆணைக்குழுவின் நடைமுறை விதிகள், 
நிபந்்தனைகள் மற்றும் சுற்றுநிருபங்்கள், 
தாபன விதிக்கோவை ஏற்்பபாடுகள், நிதி 
ஒழுங்குவிதிகள், ​ப�ொது நிர்்வவாகச் சுற்்றறிக் 
கைகள், திறைசேரி சுற்்றறிக்்ககைகள், 
இலங்்ககைப் ப�ொலிஸ் கட்்டளைகள், ப�ொலிஸ் 
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	மருத்துவத் த�ொழில் நிபுணத்துவம் த�ொடர்்பபான விசேட தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம் பற்்றறிய சான்்றறிதழ்்கள்

	 மேலதிக தகவல்்களுக்கு, மின்்னஞ்்சல் :- dir.ro@police.gov.lk 

பிரியந்்த வீரசூரிய,
ப�ொலிஸ்்மமா அதிபர்.

மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவம்

இலங்்ககை ப�ொலிஸ் மருத்துவ சேவைகள் பிரிவில் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நிலவும் வெற்்றறிடங்்களுக்கு இலங்்ககை ப�ொலிஸ் மருத்துவ சேவைகள் பிரிவில் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களுக்கு நிலவும் வெற்்றறிடங்்களுக்கு 
அரச மற்றும் தனியார் துறையில் பணியாற்றும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களை ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்தல்அரச மற்றும் தனியார் துறையில் பணியாற்றும் மருத்துவ உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களை ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்தல்

1)	 விண்்ணப்்பபிக்கும் பதவி :-.....................................................................................................
2)	 விண்்ணப்்பதாரரின் முழுப் பெயர் :-.................................................................................
3)	 விண்்ணப்்பதாரரின் பெயர் முதலெழுத்துக்்களுடன் :-.............................................
4)	 முதலெழுத்துக்்களால் குறிக்்கப்்படும் பெயர்்கள் :-...................................................
5)	 நிரந்்தர முகவரி :-......................................................................................................................
6)	 நிரந்்தர முகவரிக்குரிய ப�ொலிஸ் பிரிவு :-.................................................................. 
	   (i)	க டிதத் த�ொடர்புக்்ககான முகவரி :-........................................................................
	  (ii)	த�ொலைபே சி இலக்்கம் :-..........................................................................................
	 (iii)	 மின்்னஞ்்சல் முகவரி :-..............................................................................................
7)	 பிறந்்த திகதி :-.............................................................................................................................
8)	தே சிய அடையாள அட்்டடை இலக்்கம் :-........................................................................
9)	 சிவில் அந்்தஸ்து:- ................................................................................................................... 
10)	தற் போது பணிபுரியும் மருத்துவமனை :-......................................................................
11)	தற் போது வகிக்கும் பதவி :-.................................................................................................
12)	தற் போதைய பதவிக்கு நியமிக்்கப்்பட்்ட திகதி :-.......................................................
13)	த�ொ ழில்்சசார் தகைமைகள் :-..............................................................................................
14)	 விசேட தகைமைகளும் அனுபவமும் :-........................................................................

மேலே என்்னனால் தரப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் மற்றும் விபரங்்கள் உண்்மமையானவையெனவும் சரியானவையெனவும் 
நான் உறுதிப்்படுத்துகின்்றறேன். என்்னனால் வழங்்கப்்பட்்ட தகவல்்கள் பிழையானவை அல்்லது ப�ொய்்யயானவை என 
தெரிவுசெய்்யப்்படுவதற்கு முன்்னர் தெரியவந்்ததால், நான் தகுதியற்்றவனாவேன் என்்பதையும், சேவையில் இணைக்்கப்்பட்்ட 
பின்்னர் தெரியவந்்ததால், எந்்தவ�ொரு நட்்டஈடுமின்்றறி இலங்்ககைப் ப�ொலிஸ் சேவையிலிருந்து பணி நீக்்கம் செய்்யப்்படுவேன் 
என்்பதையும் நான் நன்கு அறிவேன்.

...............................................
விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப்்பம்

திகதி :...................
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விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சுவிிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சு

விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழுள்ள நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் வ�ற்றிிடம் நிிலவும் விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழுள்ள நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் வ�ற்றிிடம் நிிலவும் 
ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிியற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ் பதவிிகளுக்கு திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்தல் - 2025 ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிியற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ் பதவிிகளுக்கு திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்தல் - 2025 

1.	 நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததில் வெற்்றறிடம் நிலவும் ஆரம்்ப தேர்்ச்சசியற்்ற சேவைத் த�ொகுதியின் கீழ் பதவிகளுக்கு திறந்்த 
அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்்ப்்பதற்்ககாக நடாத்்தப்்படும் கட்்டமைக்்கப்்பட்்ட நேர்முகப் பரீட்்சசைக்்ககாக நீர்்ப்பபாசனப் பணிப்்பபாளர் 
நாயகம் அவர்்களால் 2025, நவெம்்பர் மாதம் நடாத்்தப்்படும் என இத்்ததால் அறிவிக்்கப்்படுகிறது. 

	 1.1	 ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்வதற்கு எதிர்்பபார்்க்்கப்்படும் பதவிகள்:ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்வதற்கு எதிர்்பபார்்க்்கப்்படும் பதவிகள்:

த�ொடர் 
இலக்்கம்

பதவிப் பெயர் வெற்்றறிடங்்களின் 
எண்்ணணிக்ைக

ஆட்்சசேர்க்கும் தரம்

01 வெளிக்்கள காவலாளி (Field Watcher) 45 III ஆம் தரம்

02 சுத்்ததிகரித்்தல் மற்றும் உதவியாளர்(Cleaner and 
Helper)

05 III ஆம் தரம்

03 ஆய்வுகூட பணியாளர் (Laboratory Attendant) 37 III ஆம் தரம்

04 ஆய்வுகூடத�ொழிலாளி (Laboratory Labourer) 18 III ஆம் தரம்

05 கிரீசர் (Greaser) 35 III ஆம் தரம்

06 திட்்ட தட்்டச்சு உதவியாளர் (Plan Printer Helper) 08 III ஆம் தரம்

	 1.2	  பதவிக்குரிய கடமைகளின் தன்்மமை :பதவிக்குரிய கடமைகளின் தன்்மமை :

பதவிப் பெயர் பணிகள்

வெளிக்்கள காவலாளி (Field 
Watcher)

	 I.	க ளத்துடன் த�ொடர்புடைய, களஞ்்சசியப�ொருட்்கள், இயந்்ததிர உபகரணங்்கள் மற்றும் 
வாகனங்்கள் உள்்ள வளாகங்்களைப் பாதுகாத்்தல்.

	 II.	க ளத்துடன் த�ொடர்புடைய, களஞ்்சசியப�ொருட்்கள், இயந்்ததிர உபகரணங்்கள் மற்றும் 
வாகனங்்கள் உள்்ள வளாகங்்களைப் பாதுகாத்்தல்.

	 III.	 பகல் அல்்லது இரவு ஆயினும்12 மணி நேரம் வேலை செய்்தல்
	IV.	த னதுப�ொறுப்்பபில் உள்்ள ச�ொத்துக்்களுக்கு ஏற்்படும் சேதங்்கள் குறித்து அறிந் 

திருத்்தல்.
	 V.	 பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்

சுத்்ததிகரித்்தல் மற்றும் 
உதவியாளர் (Cleaner and 
Helper)

	 I.	ப�ொ ருட்்களை ஏற்றுதல் மற்றும் இறக்குதல்.
	 II.	 அவற்்றறை அந்்தந்்த இடங்்களில் பாதுகாப்்பபாக வைத்்தல்.
	III.	 இறக்்ககிய பிறகு ல�ொரியை முழுமையாக சுத்்தம் செய்்தல் மற்றும் கழுவுதல்.
	IV.	ல�ொரிக ளில் உராய்வு எண்்ணணெய்/லூப்்ரரிகண்டுகளைப் பயன்்படுத்்த வேண்டிய 

இடங்்களை அறிந்து, அந்்த இடங்்களில் உராய்வு எண்்ணணெய்/லூப்்ரரிகண்டுகளைச் 
சரியாக பயன்்படுத்துதல்

	 V.	ல�ொரி  நடத்துநரின் கடமைகளில் உதவுதல் மற்றும் தேவைப்்படும்போது வாகனத் 
தைப் பாதுகாத்்தல்.

	VI.	 பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்

ஆய்வுகூட பணியாளர் 
(Laboratory Attendant)

	 I.	 ஆய்வுகூடத்்ததிற்குக் க�ொண்டு செல்லும் இயந்்ததிரங்்கள், உபகரணங்்கள் மற்றும் 
கருவிகள், கல், மணல், மண், செங்்கல், இரும்பு மற்றும் க�ொங்்ககிரீட் மாதிரிகள் ப�ோன்்ற 
ப�ொறியியல் ப�ொருட்்களை எப்போதும் பரிந்துரைக்்கப்்பட்்ட முறையில் இயந்்ததிரங்்கள், 
உபகரணங்்கள் மற்றும் கருவிகளை நிறுவுதல்.

	 II.	 ஆய்வுகூடத்்ததிற்கு உதவியாளர்்களின் அறிவுறுத்்தல்்களின் பேரில் க�ொண்டு வரப்்படும் 
மண் மற்றும் நீர் மாதிரிகளை பேக்்ககேஜிங் செய்து பதப்்படுத்துதல்.

	 III.	 பகுப்்பபாய்வு ந�ோக்்கங்்களுக்்ககாகப் பயன்்படுத்்தப்்படும் உபகரணங்்கள், கண்்ணணாடிப் 
ப�ொருட்்கள் மற்றும் இரசாயனங்்களை த�ொடர்புடைய இடங்்களுக்கு எடுத்துச் சென்று 
பேக்்ககேஜிங் செய்்தல்.

	IV.	வெ ளிக்்கள கடமைகளுக்குரிய புவியியல் ஆய்வுகள் அல்்லது சீமேந்து மற்றும் 
திரவம் சார்்ந்்த வெட்டுதல் (Wet Slurry Cutting)அல்்லது மேற்்பரப்பு சீமேந்து பூச்சு 
வேலைகளுக்குத் தேவையான இயந்்ததிரங்்கள் மற்றும் அனைத்து உபகரணங்்கள் 
மற்றும் கருவிகளில் உள்்ள பழுதுகளைக் கண்்டறிந்து சரிசெய்்தல்.

	 V.	 துளையிடும் கருவிகள், நீர் பம்்பபிகள் மற்றும் பிற இயந்்ததிரங்்களை நிறுவும் திறன் 
மற்றும் தேவைக்்ககேற்்ப உயர் அழுத்்த நீர் அமைப்புகளைத் தயாரிக்கும் திறன்

	VI.	 ஆராய்்ச்சசி மாதிரிகள் மற்றும் நிர்்மமான மாதிரி ஆய்வு நடவடிக்்ககைகளில் அதிகாரிக்கு 
உதவுதல். வேலைத்்தளங்்களில் அடிப்்படை தயாரிப்புகளை மேற்கொள்ளுதல்

	VII.	 பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்
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பதவிப் பெயர் பணிகள்

ஆய்வுகூடத�ொழிலாளி 
Laboratory Labourer

	 I.	 ஆய்வுகூடத்்ததில்/களங்்களில் மாதிரிகள் தயாரித்்தல் பெற்றுக்கொள்்ள உதவுதல்.
	 II.	 மாதிரிகளின் ச�ோதனையின் ப�ோது தேவையான உதவிகளை வழங்குதல்.
	III.	 உபகரணங்்கள் மற்றும் இயந்்ததிரங்்களை ஆய்வுகூடத்்ததை தினமும்/ச�ோதனைகளுக்குப் 

பிறகு சுத்்தம் செய்்தல்.
	IV.	 ஆய்வுகூடத்்ததை மற்றும் சுற்்றறியுள்்ள சூழலை சுத்்தமாக வைத்்ததிருத்்தல்.
	V.	 மாதிரிகள்/உபகரணங்்கள்/கருவிகள் க�ொண்டு செல்்வதில் உதவுதல்
	VI.	தேவை ப்்படும்போது உயர் அதிகாரிகளின் உத்்தரவுப்்படி செயல்்படுதல்.
	VII.	 பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்

கிரீசர் (Greaser) 	 I.	 இயந்்ததிரங்்கள் மற்றும் வாகனங்்களில் கிரீஸ்/லூப்்ரரிகண்டுகளைப் பயன்்படுத்்த 
வேண்டிய இடங்்களைக் கண்்டறிந்து, அவற்்றறை ப�ொருத்்தமான நேரங்்களில் 
பயன்்படுத்துதல்.

	 II.	 இயந்்ததிரங்்களை பழுதுபார்்ப்்பதில் த�ொழில்நுட்்ப வல்லுநர்்களுக்கு உதவுதல்.
	III.	 இயந்்ததிரங்்களை சுத்்தம் செய்்தல் மற்றும் பாதுகாத்்தல்.
	IV.	 ஒபரேட்்டருக்கு/செயற்்படுத்துனருக்கு உதவுதல்.
	V.	 பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்

திட்்ட அச்சுப்்பதிப்்பபாளர்/ 
உதவியாளர் 
(Plan Printer / Helper)

	 I.	 நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததிற்கு உரிய அனைத்துத் திட்்டங்்கள் மற்றும் 
வரைபடங்்களை அச்்சசிடுதல். 

  1.	 அச்்சசிடும் நடவடிக்்ககைகளை ஆவணப்்படுத்துதல் மற்றும் அந்்த ஆவணங்்களைப் 
புதுப்்பபித்்தல்.

  2.	 அந்்த அச்சுப்பொறிகளைப் பாதுகாத்து பராமரித்்தல்.

	 II.	 நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததிற்கு உரிய ரிஸ�ோ மாதிரிகளை அச்்சசிடுதல்.
	III.	 நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததிற்கு உரியதான ஓஃப்்சசெட் அச்்சசிடுதல். 

  1.	 அச்்சசிடும் செயல்்பபாடுகளை ஆவணப்்படுத்துதல் மற்றும் அந்்த ஆவணங்்களைப் 
புதுப்்பபித்்தல்

  2.	 அந்்த அச்சுப்பொறிகளைப் பாதுகாத்து பராமரித்்தல்.

	IV.	 புத்்தகங்்கள் மற்றும் ஆவணங்்களின் (Binding and Laminating) லேமினேட்டிங் மற்றும் 
பிணைப்புசெய்்தல்.

	V.	  பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

02.	 ஆட்்சசேர்ப்பு முறை :ஆட்்சசேர்ப்பு முறை :

	2.1. 	கட்்டமைக்்கப்்பட்்ட நேர்முகப் பரீட்்சசை மூலம் ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்யப்்படுவர். இந்்த நேர்முகப் பரீட்்சசையில் கீழே 
குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள விடயங்்களைக் கருத்்ததிற்கொண்டு தகைமைகள் பரீட்்சசிக்்கப்்படும்.  

புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்படும் பிரதான தலைப்புகள் அதிகபட்்ச புள்்ளளிகள்

மேலதிக த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் 25

அனுபவம் 40

த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் 20

பாட விதானத்துக்கு அப்்பபாற்்பட்்ட செயற்்பபாடுகள் 10

நேர்முகப் பரீட்்சசையில் காட்டும் திறமை 05

ம�ொத்்தம்ம�ொத்்தம் 100100

கட்்டமைக்்கப்்பட்்ட நேர்முகப் பரீட்்சசையில் புள்்ளளிகள் பெற்றுக்கொண்்ட  திறமை ஒழுங்்ககில் அதி கூடிய புள்்ளளிகளைப் 
பெற்றுக்கொண்்ட விண்்ணப்்பதாரர்்களில் வெற்்றறிடங்்களின் எண்்ணணிக்்ககைக்கு ஏற்்ப பதவிக்கு ஆட்்சசேர்ப்பு 
செய்்யப்்படுவர்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26

1593

03. 	சம்்பள  அளவுத்்ததிட்்டம் :சம்்பள  அளவுத்்ததிட்்டம் :
			 
	 இலக்்கம் 10/2025 மற்றும் 2025.03.25 ஆம் திகதிய 

அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககையின் PL 02-2025 சம்்பளக் 
குறியீடு இந்்த பதவிக்குரியது என்்பதுடன் அதற்குரிய 
சம்்பள அளவுத்்ததிட்்டம் ரூ. 40,000.00 - 10 X 450 - 
10 X 490 - 12 X 540 - 12 X 590 - ரூ. 61,880.00 ஆகும். 
இந்்த சம்்பளம் தங்்களுக்கு உரித்்ததாவது 2027.01.01 ஆம் 
திகதியிலிருந்து என்்பத�ோடு நியமனம் அமுலுக்கு வரும் 
திகதியிலிருந்து தங்்களுக்கு அந்்த சுற்்றறிக்்ககையின் 
அட்்டவணை III  இன் பிரகாரம் சம்்பளம் வழங்்கப்்படும்.

04.	 சேேவைையிில் அமர்த்துவததற்காான நிிபந்தன�கள் மற்றும் சேேவைையிில் அமர்த்துவததற்காான நிிபந்தன�கள் மற்றும் 
சேேவைை நிிபந்தன�கள் :சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

	 I.	 இப்பதவிி நிிரந்தரமாானது; இருப்பிினும், இது மூன்று 
(03) வருட, தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு உட்பட்டதாாகும். 

	 II.	 இப்்பதவி ஓய்வூதியமுடையதாகும். தங்்களுக்குரிய 
ஓய்வூதியத் திட்்டம் பற்்றறி அரசாங்்கத்்ததினால் 
தொடர்்ந்ததேர்்ச்சசையாக எடுக்்கப்்படும் கொள்்ககைசார் 
தீர்்மமானங்்களுக்கு உட்்படல் வேண்டும். 

	 III.	 உரிய பதவியில் நிரந்்தரமாக்்கப்்படுவதற்கு III 
ஆந் தரத்்ததில் ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்யப்்பட்டு மூன்று 
(03) வருடங்்களுக்குள் ஆடசேர்ப்புத்்ததிட்்டத்்ததில் 
குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள முதலாம் வினைத்்ததிறன்்ககாண் 
தடைதாண்்டல் பரீட்்சசையில் சித்்ததியெய்்ததிருத்்தல் 
வேண்டும்.

	 IV.	 அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 
18/2020 மற்றும் அதற்கு இடைநேர் விளைவான 
சுற்்றறிக்்ககைகளுக்கு ஏற்்ப உரிய மட்்டத்்ததில் 
அரசகரும மொழித் தேர்்ச்சசியைப் பெற்்றறிருத்்தல் 
வேண்டும்.

	 V.	 அரசாங்்க சேவையில் நியமனங்்களை நிர்்வகிக்கும் 
ப�ொதுவான நிபந்்தனைகள், நீர்்ப்பபாசனத் திணைக் 
களத்்ததில் முதன்்மமை அரை திறமையுள்்ள சேவைத் 
த�ொகுதிக்்ககான ஆட்்சசேர்ப்புத் திட்்ட விதிகள் 
மற்றும் அவ்்வப்போது அதில் மேற்கொள்்ளப்்படும் 
திருத்்தங்்கள், தாபனக் விதிக்கோவை மற்றும் 
நிதி ஒழுங்குவிதிகள் மற்றும் ப�ொது சேவை 
ஆணைக்குழுவின் நடைமுறை விதிகள் ஆகியவற் 
றின் அடிப்்படையில் தெரிவு செய்்யப்்படும்.

05. 	வயதெல்்லலை :வயதெல்்லலை :

	 விண்்ணப்்பங்்கள் ஏற்றுக்்ககொள்்ளப்்படும் இறுதித் 
திகதியில் 18 வயதுக்கு குறையாமலும் 45  வயதுக்கு மேற் 
படாமலும் இருத்்தல் வேண்டும்.

06.	 தேவைப்்படும் தகைமைகள் :தேவைப்்படும் தகைமைகள் :

	 6.1 	கல்்வவித் தகைமைகள் :கல்்வவித் தகைமைகள் :

		க  ல்்வவிப் பொதுத் தராதரப் பத்்ததிர (சா.தர)ப் பரீட்்சசை 
யில் இரண்டு அமர்வுகளுக்கு மேற்்படாத வகை 
யில் குறைந்்தபட்்சம் இரண்டு திறமைச் சித்்ததிகளுடன்  
ஆறு (06) பாடங்்களில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல்.

                               அல்்லது

		  அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 28/2016 
இற்்ககிணங்்க தேசிய த�ொழிற்்கல்்வவித் தகைமை 
களைப் (NVQ 3)​பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 

	 6.2 	தொழில்்சசார்  தகைமைகள் :தொழில்்சசார்  தகைமைகள் :

		  பதவித�ொடர்்பபாக பெற்றுக்கொண்டுள்்ள தொழில் 
சார் தகைமைகள் விசேட தகைமைகளாக கருதப் 
படும். 

	 6.3  	அனுபவம் :அனுபவம் :

		  பதவி த�ொடர்்பபாக பெற்றுக்கொள்்ளப்்பட்்ட அனுப 
வம் விசேட தகைமையாக கருதப்்படும்.

	 6.4 	உடல் மற்​றும் உள ரீதியான தகைமைகள்:உடல் மற்​றும் உள ரீதியான தகைமைகள்:  

		  விண்்ணப்்பதாரிகள் இலங்்ககையின் எந்்தவொரு 
பிரதேசத்்ததிலும் பணிபுரிவதற்கும், பதவிக்குரிய 
கடமைகளை நிறைவேற்றுவதற்கும் உடல், உள 
ஆரோக்்ககியத்்ததைப் பெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும். 

	 6.5	 ஏன�ய தகைைமைைகள்: ஏன�ய தகைைமைைகள்: 

	 I.	 இலங்்ககை பிரசையாக இருத்்தல் வேண்டும்.

	 II.	 சிறந்்த நன்்நடத்்ததையுடையவராக இருத்்தல் 
வேண்டும்.

	 III.	விி ண்ணப்பதாாரிிகள் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்கு தேேவைையாான தகைைமைைகள் பூர்த்திி 
செெய்துள்ளதாாக ஏற்றுக்க�ொள்வது விிண்ணப்ப 
தாாரிிகள் இவ் அறிிவிித்தலில் 05 மற்றும் 06 ஆம் 
பந்திிகளிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகள் 
2025, ஒ2025, ஒற்ற�ோற்ற�ோபர் மாாதம் 26 ஆம் திிகதிி அல்லது பர் மாாதம் 26 ஆம் திிகதிி அல்லது 
அதற்கு முன்னர் அதற்கு முன்னர் சகல விிதத்திிலும் பூர்த்திி 
செெய்திிருந்தாால் மட்டும� ஆகும். தகைைமைைகளைை 
உறுதிிப்படுத்த உரிிய சாான்றிிதழ்களிின் பிிரதிிகள் 
விிண்ணப்பத்துடன் இண�த்தல் வ�ண்டும். 

07.	 விிண்ணப்பம் தயாாரிித்தல் மற்றும் சமர்ப்பிித்தல் :விிண்ணப்பம் தயாாரிித்தல் மற்றும் சமர்ப்பிித்தல் :

	 I.	 இந்த அறிிவிிப்பிின் இறுதிியிில் வழங்கப்பட்டுள்ள 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவத்திின்படி, விிண்ணப்ப 
தாாரர் 21 X 29 செெ.மீீ. (A4) அளவுள்ள தாாளிின் 
இருபுறமும் பயன்படுத்திி விிண்ணப்பப் படிவத்தைைத் 
தயாாரிிக்க வ�ண்டும். இலக்கம் 1 முதல் 3 வரைை முதல் 
பக்கத்திிலும், இலக்கம் 4 முதல் 5 வரைை இரண்டாாவது 
பக்கத்திிலும், இலக்கம் 6 முதல் 8 வரைை மூன்றாாவது 
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பக்கத்திிலும், இலக்கம் 9 நாான்காாவது பக்கத்திிலும் 
இடம்பெெறும் வகைையிில் விிண்ணப்பப் படிவம் 
தயாாரிிக்கப்பட வ�ண்டும். 

	 II.	 விண்்ணப்்பங்்கள் நேர்முகப் பரீட்்சசைக்குத் த�ோன்றும் 
ம�ொழியில் மட்டுமே தயாரிக்்கப்்பட வேண்டும்.

	 III.	 ஒன்றுக்கு மேற்்பட்்ட பதவிகளுக்கு விண்்ணப்்பங்்கள் 
சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்்டடால், ஒவ்வொரு பதவிக்கும் 
தனித்்தனி விண்்ணப்்பங்்கள் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட 
வேண்டும்.

	 IV.	 விண்்ணப்்பங்்கள் சமர்்ப்பபிக்்கப்்படும் ப�ோது 
ஒவ்வொரு விண்்ணப்்பத்்ததிற்கும் விண்்ணப்்பம் 
மற்றும் நேர்முகப் பரீட்்சசைக் கட்்டணமாக ரூ. 
500.00 செலுத்துவது கட்்டடாயமாகும். இது 
நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகம், இலங்்ககை வங்்ககி, 
வைத்்ததியசாலை வீதி, க�ொழும்பு 01, தப்ரோபேன் 
கிளை என்்ற பெயரில் பராமரிக்்கப்்படும் கணக்கு 
இலக்்கம் 7042385 இல் வரவு வைக்்கப்்பட்டு அதன் 
பற்றுச்்சசீட்டு விண்்ணப்்பத்துடன் இணைக்்கப்்பட 
வேண்டும்.

	 V.	 உரிய மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததிற்கு இணங்்க 
மற்றும் முறையாக பூர்்த்ததி செய்்யப்்படாத 
விண்்ணப்்பங்்கள் எந்்த அறிவிப்பும் இன்்றறி 
நிராகரிக்்கப்்படும்.

	 VI.	 விண்்ணப்்பங்்கள் கிடைக்்கப்்பபெற்்றமைப் பற்்றறி 
அறிவிக்்கப்்படமாட்்டடாது. தபாலில் த�ொலைந்து 
ப�ோன விண்்ணப்்பங்்கள் த�ொடர்்பபான எந்்தவ�ொரு 
முறைப்்பபாடுகளும் பரிசீலிக்்கப்்படமாட்்டடாது.

	 VII.	நே ர்முகப் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றுவதற்்ககாக வழங் 
கப்்படும் கடிதங்்கள், விண்்ணப்்பதாரர் இந்்தப் 
பதவிக்்ககான தகுதிகளைப் பூர்்த்ததி செய்துள்்ளதாக 
கருதப்்படமாட்்டடாது.

	VIII.	 விண்்ணப்்பத்்ததில் விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப் 
பத்்ததை, அரச பாடசாலையின் தலைமை ஆசிரியர்/
ஓய்வு பெற்்ற அதிகாரி, பிரதேசத்்ததின் கிராம  
அலுவலர், சமாதான நீதவான், சத்்ததியப் பிரமாண 
ஆணையாளர், வழக்்கறிஞர், ப�ொது ந�ொத்்ததாரிசு 
முப்்படைகளின் அதிகாரி, அரச அல்்லது மாகாண 
ப�ொது சேவையில் உள்்ள அதிகாரி அல்்லது 
நிரந்்தர பதவிநிலை உத்்ததிய�ோகத்்தர் அல்்லது ஒரு 
ப�ௌத்்த விகாரையின் தலைமை தேரர் அல்்லது 
தலைமை வணக்்கத்்ததிற்குரிய தேரர் அல்்லது வேறு 
மதத்்ததின் வழிபாட்டுத் தலத்்ததிற்குப் ப�ொறுப்்பபான 
ஒருவர் அல்்லது மதகுருமார்்கள் சங்்கத்்ததில் குறிப் 
பிடத்்தக்்க பதவியை வகிக்கும் ஒருவர் ஆகிய�ோரால் 
உறுதிசெய்்யப்்பட வேண்டும்.

	 IX.	விி ண்ணப்பம் அடங்கிிய உறைையிின் இடதுபக்க 
ம�ல் மூலைையிில், தாாங்கள் விிண்ணப்பிிக்கும் 
பதவிிக்கு ஏற்ப. "நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திின் 
வ�ற்றிிடமாாகவுள்ள ஆரம்ப தேேர்ச்சிியற்ற 
சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் ................................. 
பதவிிக்காான (உதாாரணமாாக: வ�ளிிக்கள காாவலாாளிி, 
சுத்தப்படுத்துனர்/ உதவிியாாளர்  திிறந்த ஆட்சேேர்ப்பு 
- 2025" என்று தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட்டு, 2025, 
ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 26 ஆம் திிகதிி அல்லது அதற்கு 
முன்னர் “நீீர்ப்பாாசன பணிிப்பாாளர் நாாயகம், நீீர்ப் 
பாாசனத் திிண�க்களம், 230, ப�ௌத்தல�ோக 
மாாவத்தைை, க�ொழும்பு 07” என்ற முகவரிிக்கு பதிிவுத் 
தபாாலில் மட்டும� அனுப்ப வ�ண்டும். 

08.	 ப�ொய்யாான தகவல்களைை சமர்ப்பிித்தல் :ப�ொய்யாான தகவல்களைை சமர்ப்பிித்தல் :

	விி ண்ணப்பத்திின� நிிரப்பும் ப�ோது மிிகவும் கவனமாாக 
சரிியாான தகவல்களைை சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். 
பரீீட்சாார்த்திியிினாால் சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ள ஏதேேனு 
ம�ாரு விிடயம்  தவறாானது அல்லது ப�ொய்யாானது 
என ஆட்சேேர்ப்பதற்கு முன்னர்  நிிரூபிிக்கப்பட்டாால் 
தங்களது பரீீட்சாார்தத் தன்மைையைை இரத்துச் செெய்வதற்கு 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும். பரீீட்சாார்த்திியிினாால் சமர்ப் 
பிிக்கப்பட்டுள்ள ஏதேேனும�ாரு விிடயம்  தவறாானது 
அல்லது ப�ொய்யாானது என ஆட்சேேர்க்கப்பட்ட பிின்னர்  
நிிரூபிிக்கப்பட்டாால் நிியமனம் இரத்துச் செெய்யப்பட 
அல்லது அரச சேேவைையிிலிருந்து பதவிி நீீக்கம் 
செெய்வதற்குரிிய நடவடிக்கைையும் எடுக்கப்படும்.

09.	 நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்துதல்  :நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்துதல்  :

	 2025, நவ�ம்பர் மாாதத்திில் க�ொழும்பிில் மாாத்திிரம் 
சிிங்களம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளிில் நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
நடைைபெெறும்.

10.	 இதிில் குறிிப்பிிடப்படாாத எந்தவ�ொரு விிடயமாாக இருப் 
பிினும் அது த�ொடர்பாாக நீீர்ப்பாாசன பணிிப்பாாளர் 
நாாயகத்தாால் முடிவு செெய்யப்படும்.

11.	 இந்த அறிிவிித்தலில் சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில 
ம�ொழிிகளுக்கு இடைையிில் ஏதேேனும் முரண்பாாடு 
காாணப்பட்டாால், சிிங்கள ம�ொழிிய� செெல்லுபடியாானதாாக 
கருதப்படும்.

எந்்ததிரி அஜித் குணசேகர, 
நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகம்.

நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களம்,
ப�ௌத்்தல�ோக மாவத்்ததை,
க�ொழும்பு 07,
2025, செத்​ெதம்்பர் 25.
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        (அலுவலக உய�ோகத்்ததிற்கு மாத்்ததிரம்)

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சுவிிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சு

நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததின் ஆரம்்ப தேர்்ச்சசியற்்ற சேவைத் த�ொகுதியின் ..................(III) பதவிக்்ககாக திறந்்த அடிப்்படையில்  நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததின் ஆரம்்ப தேர்்ச்சசியற்்ற சேவைத் த�ொகுதியின் ..................(III) பதவிக்்ககாக திறந்்த அடிப்்படையில்  
ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்தல் - 2025ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்தல் - 2025

The Application for the Open Basis Recruitment to the Post of the Service Category of Primary Level Unskilled The Application for the Open Basis Recruitment to the Post of the Service Category of Primary Level Unskilled 
……………………….. (III) in the Irrigation Department -2025……………………….. (III) in the Irrigation Department -2025

நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழிிமூலம் :

சிங்்களம் 	  - 	  1        
தமிழ்		   - 	  2
  
1.0	 1.1	 முதலெழுத்துக்்களுடன் பெயர் : ………………………………………………………………….
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
     	 1.2	 முதலெழுத்துக்்களுடன் பெயர்  : …………………………………………………………………. 
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
   	   1.3 	முதலெழுத்துக்்கள் குறிக்கும் பெயர்்கள் : ……………………………………………………………………..
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
    	  1.4	 முதலெழுத்துக்்கள் குறிக்கும் பெயர்்கள்  : ……………………………………………………………………...             
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
   	   1.5	தே சிய ஆளடையாள அட்்டடை இலக்்கம் :
   	   1.6 	பால் :
      		   (உரிய இலக்்கத்்ததை கூட்டினுள் எழுதவும்.)    பெண்   1		         
					​		           ஆண்     2
2.0	 2.1	 நிரந்்தர முகவரி :………………………………………………………………………………………………
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
	 2.2	 நிரந்்தர முகவரி :………………………………………………………………………………………………
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
	 2.3	 பரீட்்சசை அனுமதி அட்்டடை அனுப்்ப வேண்டிய முகவரி :

	 (i)	 (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்) : ……………………………………………………..........................……………………..
	 (ii)	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்) : …………………………………………………………........................

	 2.4	தெ ாலைபேசி இலக்்கம் : தனிப்்பட்்ட  ………………………………................… 

3.0	 3.1	 சிவில் அந்்தஸ்து : 

		தி  ருமணமாகாதவர் 1
		தி  ருமணமானவர்    2

	 3.2	 பிறந்்த திகதி  :
		  உரிய கூட்டினுள் எழுதவும்.

		  வருடம்  : 		           மாதம்  :		     திகதி  :

	 3.3	 விண்்ணப்்பம் க�ோரப்்படும் இறுதித்்ததினத்்ததிற்கு வயது  : ........................

		  வருடங்்கள்  :	                 மாதங்்கள்  :	             நாட்்கள்  :
	

	 3.4 	நீங்்கள் ஒரு இலங்்ககைப் பிரசையா, பிறப்்பபின் மூலமா? பதிவின் மூலமா? : ...............................................................
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4.0	  கல்்வவித் தகைமைகள் :
					   

	 4.1	க . ப�ொ. த. (சாா. த.) பரீீட்சைை பற்றிிய விிபரம் (முதல் அமர்வு)

	 I.	 பரீட்்சசையின் வருடமும் மாதமும் ;……………………  
           
	 II. 	சுட்்டடெண்  : …………………….

                           

பாடங்்கள் தரம் பாடங்்கள் தரம்

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.
            

 	4.2	க . ப�ொ. த. (சாா. த.) பரீீட்சைை பற்றிிய விிபரம் (இரண்டாாம் அமர்வு)

	 I.	 பரீட்்சசையின் வருடமும் மாதமும் ;……………………  
           
	 II. 	சுட்்டடெண்  : …………………….

                           

பாடங்்கள் தரம் பாடங்்கள் தரம்

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

	 4.3 	த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம்:

		  ……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………...........................................................................................................................................................
.……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

5.0	த ாங்்கள் ஏதேனும் குற்்றத்்ததிற்்ககாக நீதிமன்்றத்்ததினால் தண்்டனை பெற்றுள்்ளளீரா? 
	 (உரிய கூட்டினுள்  ( ü ) அடையாளமிடுக )  

ஆம் இல்்லலை

அவ்வாாறு தண்டன� பெெற்றிிருப்பிின் அது என்ன குற்றத்திிற்காாக ? எந்த நீீதிிமன்றத்திில் ?, என்ன   தண்டன� வழங்கப்பட்டது 
என்ற தகவலைைத் தருக ………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………......................................
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6.0	 பணம் செலுத்்ததியதற்்ககான பற்றுச்்சசீட்டு

	  பற்றுச்்சசீட்டு இலக்்கம் ................................................		திகதி   ..........................................

பற்றுச்்சசீட்்டடை இங்்ககே ஒட்்டவும்

7.0	 விண்்ணப்்பதாரியின் உறுதியுரை:

	(அ)	 இவ்்வவிண்்ணப்்பத்்ததில் என்்னனால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் யாவும் எனது அறிவுக்ெகட்டிய வரை சரியானதும் 
உண்்மமையானதும் என உறுதி கூறுகிறேன். இதில் ஏதாவது ஒரு பிரிவு பூரணப்்படுத்்தப்்படாமல் அல்்லது தவறாக 
பூரணப்்படுத்்ததி இருப்்பபின், அதனால் ஏற்்படும் இழப்்பபினை ஏற்றுக் க�ொள்்ளவும் உடன்்படுகிறேன். மேலும் இங்கு 
தரப்்பட்டுள்்ள அனைத்து தகவல்்களும் உண்்மமையானதெனவும் உறுதி கூறுகிறேன்.

(ஆ) நேர்முகப் பரீட்்சசை நடத்துவது த�ொடர்்பபாக விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள விதிகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைகளுக்குக் 
கட்டுப்்படவும், நேர்்ககாணலுக்கு முன்்னர�ோ அல்்லது பின்்னர�ோ, இந்்த நிபந்்தனைகளின் கீழ் நான் தகுதியற்்றவன் 
எனக் கண்்டறியப்்பட்்டடால்,  எனது விண்்ணப்்பத்்ததை இரத்துச் செய்்ய எடுக்்கப்்பட்்ட எந்்தவ�ொரு முடிவையும் 
ஏற்றுக்கொள்்வதற்கும் நான் ஒப்புக்கொள்்ககிறேன்.

	(இ)  	என்்னனால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் ப�ொய்்யயானது என நியமனம் செய்்யப்்படுவதற்கு முன்்னர் 
நிரூபிக்்கப்்பட்்டடால், தகைமையற்்றவர் எனவும், நியமிக்்கப்்பட்்ட பின்்னர் எனின், பதவியிலிருந்து நீக்்கப்்படுவேன் 
என்்பதையும் நன்்கறிவேன்.

	 (ஈ) 	இங்கு வழங்்கப்்பட்்ட எந்்த தகவலையும் நான் பின்்னர் மாற்்ற மாட்்டடேன்.

திகதி : ……………………..						     …………………………………….
									         விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பம்.

8.0	8.0	 விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் :விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தல் :

இந்்த விண்்ணப்்பத்்ததைச் சமர்்ப்பபிக்கும் திரு./திருமதி/ செல்்வவி ................................................................................. என்்பவரைத் 
தனிப்்பட்்ட ரீதியில் அறிவேன் எனவும் அவர் ........................................................ ஆந் திகதி எனது முன்்னனிலையில் தனது 
கைய�ொப்்பத்்ததை இட்்டடார் எனவும் உறுதியளிக்்ககின்்றறேன். 
	 .......................................................
	கைய�ொ ப்்பத்்ததை உறுதிப்்படுத்தும் உத்்ததிய�ோகத்்தரின் 
	கைய�ொ ப்்பம் மற்றும் அலுவலக முத்்ததிரை                                                                                        
திகதி : ..........................
உறுதிப்்படுத்தும் உத்்ததிய�ோகத்்தரின் பெயர் : ..............................................
பதவி : ............................................................
முகவரி : ............................................................

9.0	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் சான்்றறிதழ்
	 (தற்போது சேவையிலுள்்ளவர்்களுக்கு மட்டும்)

	தி ரு./ திருமதி/ செல்்வவி …………………………………… என்்பவர் .................................................. சேவையிலுள்்ள 
பதவியை வகிக்்ககின்்றறார் எனவும் அவர் வழங்்ககியுள்்ள தகவல்்கள் சரியானது எனவும் உறுதி கூறுகின்்றறேன். இப்்பதவிக்்ககாக 
இவர் தெரிவு செய்்யப்்பட்்டடால் ...................... சேவையிலிருந்து அவரை விடுவிக்்க முடியும்/ முடியாது எனவும் மேலும் 
உறுதியளிக்்ககின்்றறேன்.

	 .......................................................
	திணை க்்களத்்தலைவரின் கைய�ொப்்பம் மற்றும் 
	 அலுவலக முத்்ததிரை                                                                                        
திகதி : ..........................
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விவசாய, கால்்நடைகள், காணி மற்றும் நீர்்ப்பபாசன அமைச்சுவிவசாய, கால்்நடைகள், காணி மற்றும் நீர்்ப்பபாசன அமைச்சு

விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழுள்ள நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சிின் கீீழுள்ள நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் 
வ�ற்றிிடம் நிிலவும் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிிபெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ்  உள்ள பதவிிகளுக்கு திிறந்த வ�ற்றிிடம் நிிலவும் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிிபெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ்  உள்ள பதவிிகளுக்கு திிறந்த 

அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்தல் -2025அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்த்தல் -2025

1.	நீ ீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் வ�ற்றிிடம் நிிலவும் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிிபெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ் உள்ள 1.	நீ ீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திில் வ�ற்றிிடம் நிிலவும் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிிபெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் கீீழ் உள்ள 
பதவிிகளுக்கு  திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பதற்காாக நடாாத்தப்படும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைைக்காாக பதவிிகளுக்கு  திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பதற்காாக நடாாத்தப்படும் கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைைக்காாக 
நீீர்ப்பாாசனப் பணிிப்பாாளர் நாாயகம் அவர்களாால் 2025 நவ�ம்பர் மாாதம் நடாாத்தப்படும் என இத்தாால் அறிிவிிக்கப்படுகிிறது. நீீர்ப்பாாசனப் பணிிப்பாாளர் நாாயகம் அவர்களாால் 2025 நவ�ம்பர் மாாதம் நடாாத்தப்படும் என இத்தாால் அறிிவிிக்கப்படுகிிறது. 

	 1.1	 ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்கு எதிர்்பபார்்க்்கப்்படும்  பதவிகள் :ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்கு எதிர்்பபார்்க்்கப்்படும்  பதவிகள் :

த�ொடர் 
இலக்கம்

பதவிிப் பெெயர் வ�ற்றிிடங்களிின் 
எண்ணிிக்கைை

ஆட்சேேர்க்கும் 
தரம்

01 செெயற்படுத்துநர் (Operator) 39 III ஆம் தரம்

02 ட்ரக்டர் செெயற்படுத்துநர் (Tractor Operator) 8 III ஆம் தரம்

03 மிின் வல்லுநர் (Electrician) 7 III ஆம் தரம்

04 இயந்திிரவிியலாாளர் (Mechanic) 22 III ஆம் தரம்

05 வ�ல்டர் (Welder) 3 III ஆம் தரம்

06 உல�ோக வ�லைையாாள் (Tinker) 11 III ஆம் தரம்

07 வர்ணம் தீீட்டுபவர் (Painter) 5 III ஆம் தரம்

08 ல�த்மன் (Latheman) 2 III ஆம் தரம்

09 ப�ொருத்துநர் (Fitter) 4 III ஆம் தரம்

10 மெெக்காானிிஸ்ட் (Machinist) 4 III ஆம் தரம்

11 க�ொல்லர் (Blacksmith) 3 III ஆம் தரம்

12 பர�மரிிப்பு மற்றும் செெயற்பாாட்டுப் பணிியாாளர் 
(Maintenance & Operating Labourer)

63 III ஆம் தரம்

13 நீீர்ப் பம்பிி இயக்குநர் (Pump Operator) 10 III ஆம் தரம்

14 க�ொத்தன் (Mason) 6 III ஆம் தரம்

15 தச்சர்  (Carpenter) 4 III ஆம் தரம்

16 நீீர்க் குழாாய் ப�ொருத்துநர் (Plumber) 1 III ஆம் தரம்

17 உபகரண ப�ொறுப்பாாளர் (Instrument Artificier) 1 III ஆம் தரம்

18 உபகரணங்கள் பழுதுபாார்ப்பவர் (Instrument Repairer) 2 III ஆம் தரம்

19 நீீரிியல் அளவீட்டு உதவிியாாளர்  (Hydrological Survey 
Labourer)

26 III ஆம் தரம்

20 சுற்றுலாா பங்களாா பர�மரிிப்பாாளர்  (Circuit Banglow 
Keeper)

5 III ஆம் தரம்

21 களஞ்சிியசாாலைை பணிியாாளர் (களஞ்சிியசாாலைை 
உதவிியாாளர்) (Store Aide)

30 III ஆம் தரம்

22 ப�ொருத்துநர் (Fitter) 2 III ஆம் தரம்
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	 1.2 	பதவிக்குரிய கடமைகளின் தன்்மமை :பதவிக்குரிய கடமைகளின் தன்்மமை :

பதவிப் பெயர் பணிகள்
செயற்்படுத்துநர் 
(Operator)

நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததில் கட்டுமான நடவடிக்்ககைகளுக்குப் பயன்்படுத்்தப்்படும் 
ல�ொறிகள், கிர�ோலர்்கள், டிரக்்டர்்கள், இறப்்பர்-டயரிலான டிரக்்டர்்கள், டம்ப் 
டிரக்குகள், பக்்ககெட் ஸ்்ககிரேப்்பர்்கள், ர�ோட் ர�ோலர்்கள், ம�ோட்்டடார் கிரேடர்்கள், கனரக 
ல�ோடர்்கள், பெக்ஹோ எக்்ஸ்்கவேட்்டர்்கள் (ஷவர்/ட்்ரரேக் லைன்/பேக்ஹோ/கிளாம் 
ஷெல்/கிரேன்/பைல் டைவர்) மற்றும் டிரப்்பர்்கள் ஆகிய இயந்்ததிரங்்களில் ஏதேனும் 
3 வகை  இயந்்ததிரங்்களை இயக்குவதற்கு  பின்்வரும் தகுதிகளைப் பூர்்த்ததி செய்்ய 
வேண்டும்:

I. சேவிஸ் செய்்தல் பிழைகள் இருப்்பபின் கண்்டறிதல், உள்்ளடங்்கலாக கருவிகளின் 
செயல்்படுத்்தல், பாதுகாப்்பபாக வைத்்ததிருத்்தல் மற்றும் பராமரிப்பு பற்்றறிய அறிவு, 

II. மண் அள்ளும் கருவிகள் மற்றும் இயந்்ததிரங்்களை இயக்குபவர்்களுக்்ககான 
அனைத்து ச�ோதனைகளிலும் உபகரணங்்களை திறமையாக இயக்கும் திறன் 
இருத்்தல்.

III. விசேட கள நிலைமைகளின் கீழ் த�ொடர்புடைய இயந்்ததிரத்்ததைப் பயன் 
படுத்துவது குறித்்த அறிவு இருத்்தல்.

IV. மண்்ணணைத் தளர்த்துதல், மண் வெட்டுதல், ஏற்றுதல், தள்ளுதல் மற்றும் இழுத்்தல் 
ஆகியவற்்றறிற்குப்்பயன்்படுத்்தப்்படும் உபகரணங்்கள் குறித்்த அறிவு இருத்்தல்.

V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.
ட்்ரக்்டர் செயற்்படுத்துநர் 
(Tractor Operator)

I. நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததின் கடமைகளுக்கு ஏற்்ப கட்டுமானம், செயற்்பபாடு 
மற்றும் பராமரிப்பு நடவடிக்்ககைகளுக்குப் பயன்்படுத்்தப்்படும் டிரக்்டர்்களை 
இயக்குதல்.

II. டிரக்்டர்்கள் மற்றும் டிரெய்்லர்்களைப் பராமரித்்தல், பழுது பார்்த்்தல் மற்றும் 
பராமரித்்தல் பற்்றறிய அறிவு இருத்்தல்.

III. டிரக்்டர்்களை ஓட்டுதல், டிரெய்்லர்்களுக்கு பாரம் ஏற்றுதல் மற்றும் அவற்்றறை 
இறக்குதல் ப�ோன்்ற அனைத்து ச�ோதனைகளிலும் திறமையாக செயல்்படும் 
திறன் இருத்்தல்.​

IV. மலை சரிவுகள் மற்றும் சதுப்பு நிலங்்கள் ப�ோன்்ற கள நிலைமைகளில் 
செயல்்படும் திறன் இருத்்தல்.

V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.
மின் வல்லுநர் (Electrician) I. 1/64” அளவிடைகளில் வாசிக்கும் திறன்.

II. த�ொழிலுடன் த�ொடர்புடைய கருவிகளின் பெயர்்கள், பயன்்பபாடு மற்றும் 
அவற்்றறைப் பராமரித்்தல் பற்்றறிய அறிவு.

III. எளிய வரைபடங்்களைப் படித்துப் புரிந்துக�ொள்ளும் திறன்.
IV. ம�ோட்டாார் வாாகனத்திில் உள்ள மிின் கூறுகள் பற்றிிய அறிிவு.
V. அனைத்து வேலைகளிலும் பின்்பற்்ற வேண்டிய பாதுகாப்பு வழிமுறைகள் 

பற்்றறிய அறிவு.
VI. வயரிங் வேலைகள் (மின் பிளக்குகள்) பற்்றறிய அறிவு.
VII. அனைத்து வகையான வீட்டு சேவை மீட்்டர்்களையும் வாசித்து அதிகபட்்ச 

தேவை சென்்சசார்்களை மீட்்டமைக்கும் திறன்.
VIII. திணைக்்களத்்ததினால் பின்்பற்்றப்்படும் அனைத்து பாதுகாப்பு விதிமுறைகளிலும் 

தேர்்ச்சசி இருத்்தல்.
IX.​ மீட்்டர்்களின் செயல்்பபாடு குறித்்த நல்்ல அறிவு இருத்்தல்.
X. எளிய கணக்்ககீடுகள் குறித்்த அறிவு.

XI. இயந்்ததிரங்்கள், வாகனங்்கள் மற்றும் வீட்டு மின்சுற்றுகளை பழுது பார்்ப்்பதில் 
அனுபவம் மற்றும் குறைபாடுகள் மற்றும் அவற்்றறின் காரணங்்களைக் 
கண்்டறியும் திறன்.

XII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள். 
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பதவிப் பெயர் பணிகள்
இயந்்ததிரவியலாளர் 
(Mechanic)

I. நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததின் கீழ் உள்்ள ம�ோட்்டடார் வாகனங்்கள், 
இயந்்ததிரங்்கள், பம்்பபிங் நிலையங்்கள் மற்றும் பல்்வவேறு இயந்்ததிரங்்களுக்குத் 
தேவையான பழுதுபார்ப்புகளை மேற்கொள்ளுதல்.

II. பிழைகள் ஏற்்படும் ப�ோது அவற்்றறைக் கண்்டறியும் அவசியம் மற்றும் திறன்
III. பழுதடைந்்த சாதனங்்களைக் கண்்டறிந்து அந்்த சாதனங்்களை வாங்குவதற்கு 

அல்்லது பழுதுபார்்க்்க பரிந்துரைக்கும் திறன்.
IV. புதிய சாதனங்்களைப் பயன்்படுத்்ததி பிழைகளைச் சரிசெய்யும் திறன்.
V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.

வெல்்டர் (Welder) I. வெல்டிங் வேலையில் பயன்்படுத்்தப்்படும் பல்்வவேறு வகையான உபகரணங்்களை 
அந்்தந்்த பணிகளுக்கு சரியாகப் பயன்்படுத்்ததி வெல்டிங் வேலையைச் செய்்தல்.

II. இரும்பு மற்றும் இரும்பு அல்்லலாத உல�ோகங்்களுக்கு இடையிலான 
வேறுபாட்்டடைக் கண்்டறிந்து அதற்்ககேற்்ப சரியாக வேலையைச் செய்்தல்.

III. வெல்டிங் வேலையைச் செய்யும்போது பாதுகாப்பு வழிமுறைகளை முறையாகப் 
பயன்்படுத்துதல்.

IV. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.
உல�ோக வேலையாள் 
(Tinker)

I. 1/32” அளவிடைகளில் வாசிக்கும் திறன்.
II. த�ொழிலில் பயன்்படுத்்தப்்படும் பல்்வவேறு வகையான உல�ோகங்்களைப் பற்்றறிய 

நல்்ல அறிவு.
III. ஈயத்துடன் வெல்டிங், பிற உல�ோகங்்களுடன் வெல்டிங் மற்றும் ரிவெட்டிங் 

பற்்றறிய நல்்ல அறிவு
IV. பெெண்டிங் மற்றும் கேேவ்-கட்டிங் (Bending and curve cutting) இயந்திிரங்களைை 

இயக்கும் திிறன்
V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.

வர்்ணம் தீட்டுபவர் 
(Painter)

I. வாசிக்்கவும் எழுதவும் திறன் இருத்்தல்.

II. பழைய வர்்ணம் பூசப்்பட்்ட பழைய மேற்்பரப்புகளைக்கொண்்ட  ஒரு (Blow 
Lamp) விளக்்ககை சுரண்டுதல் (Sanding) மற்றும் வண்்ணப்பூச்சு அகற்றுதலைப் 
பயன்்படுத்்ததி சுத்்தம் செய்யும் திறன், 

III. பல்்வவேறு வகையான வண்்ணப்பூச்சுகள் மற்றும் வார்்னனிஷ்்கள் பற்்றறிய 
அடிப்்படை அறிவு.

IV. உல�ோகம், மரம் மற்றும் மேற்்பரப்புகளை சுத்்தம் செய்து வண்்ணம் தீட்டும் 
திறன் மற்றும் அனைத்து உபகரணங்்களையும் பயன்்படுத்தும் திறன்.

V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

லேத்்மன் (Latheman)
I. உல�ோக வேலையில் பயன்்படுத்்தப்்படும் கருவிகளை அடையாளம் காணுதல்.
II. லேத் இயந்்ததிரங்்களுடன் செய்்யப்்படும் செயல்்பபாடுகளை (வெட்டும் வேகம் 

மற்றும் ஊட்்ட வளைவுகளைப் பயன்்படுத்துவது உட்்பட) நன்கு புரிந்துக�ொள்்ள 
வேண்டும்.

III. உல�ோக வேலைக்்ககாக க�ொடுக்்கப்்பட்்ட எளிய வரைபடங்்களைப் படித்்தல்.
IV. வெர்்னனியர்்கள் மற்றும் மைக்ரோமீட்்டர்்களிலிருந்து அளவீடுகளைப் படித்்தல் 

மற்றும் அதற்்ககேற்்ப உல�ோக வேலைகள் (வெட்டுகள்) செய்்தல்.
V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
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பதவிப் பெயர் பணிகள்

ப�ொறுத்துனர் (Fitter) I. 1/64” அளவிடைகளில் வாசித்்தல் மற்றும் பின்்னங்்களில் வெளிப்்படுத்்தப்்படும் 
நீளம், அகலம் ப�ோன்்றவற்்றறைக் குறித்்ததல் மற்றும் நுண்்ணணிய அளவீடுகளை 
வாசித்்தல் பற்்றறிய அறிவு.

II. தனது த�ொழிலுடன் த�ொடர்புடைய அனைத்து உபகரணங்்களின் பெயர்்கள், 
பயன்்பபாடு மற்றும்  களஞ்்சசியப்்படுத்்தல் பற்்றறிய நல்்ல அறிவைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

III. நீராவி ம�ொட்டோ டீசல் மற்றும் விலிரைட் சிறப்பு வகை வெல்டிங் வேலைகள் 
குறித்்த நல்்ல அறிவு பெற்்றறிருத்்தல்.

IV. திறமையாக ஒழுங்்கமைக்கும் திறன் இருத்்தல். 
V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள். 

மெக்்ககானிஸ்ட் (Machinist) I. திிண�க்களம் சாார்ந்த த�ொழிிற்சாாலைைகளிில் பயன்படுத்தப்படும் அரைைக்கும் 
இயந்திிரங்கள், வடிவமைைக்கும் இயந்திிரங்கள், துளைையிிடும் இயந்திிரங்கள் 
ப�ோன்ற இயந்திிரங்களிில் குறைைந்தது இரண்டு இயந்திிரங்களிிள�னும் 
திிறமைையாாக செெயல்படுதல்.

II. மேற்குறிப்்பபிட்்ட இயந்்ததிரங்்களுக்்ககான பல்்வவேறு துணைக்்கருவிகளை 
இணைத்து செயற்்படுத்்தல். 

III. மேற்்கண்்ட இயந்்ததிரங்்களுடன் த�ொடர்புடைய பல்்வவேறு கருவிகளைப் 
பயன்்படுத்துதல்.

IV. மேற்கூறிய இயந்்ததிரங்்களால் செய்்யப்்படும் பணிகளுக்குக் க�ொடுக்்கப்்பட்்ட 
எளிய வரைபடங்்களைப் படித்்தல்.

V. வேர்்னனியர்்கள் மற்றும் மைக்ரோமீட்்டர்்களிலிருந்து அளவீடுகளைப் படித்்தல் 
மற்றும் அந்்த அளவீடுகள் த�ொடர்்பபாக மேற்்கண்்ட இயந்்ததிரங்்களைப் 
பயன்்படுத்்ததி தேவையான வேலையை முடித்்தல்.

VI. திணைக்்களத்்ததிற்குச் ச�ொந்்தமான தான் பணிபுரியும் த�ொழிற்்சசாலையில் 
நிறுவப்்பட்்ட மேற்்கண்்ட இயந்்ததிரங்்களையும், அந்்த ந�ோக்்கத்்ததிற்்ககாகப் 
பயன்்படுத்்தப்்படும் பிற சாதனங்்கள் மற்றும் உபகரணங்்களையும் தனது 
ப�ொறுப்்பபில் வைத்்ததிருக்்கவும், பயன்்படுத்்தல் மற்றும் பாதுகாத்்தல்.

VII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
க�ொல்்லர் (Blacksmith) I. எழுதவும் வாசிக்்கவும் திறன் இருத்்தல்

II. க�ொல்்லன் வேலைக்குத் தேவையான கருவிகள் பற்்றறிய அறிவு
III. தனது த�ொழிலுக்கு உரியதான ஆயுதங்்களின்/கருவிகளின் பெயர்்களைப் 

பயன்்படுத்்தல் அவற்்றறை வைத்்ததிருக்கும் பழக்்கம் இருத்்தல். 
IV. த�ொழிலில் ப�ொதுவாகப் பயன்்படுத்்தப்்படும் உல�ோகங்்கள் மற்றும் பிற 

ப�ொருட்்கள் பற்்றறிய அறிவு.
V. உலைகளை எவ்்வவாறு உருவாக்குவது மற்றும் பராமரிப்்பது என்்பது பற்்றறிய 

அறிவு.
VI. ப�ொதுவான உல�ோக வேலைப்்பபாடு பற்்றறிய அறிவு.
VII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
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பதவிப் பெயர் பணிகள்
பராமரிப்பு மற்றும் 
செயற்்பபாட்டுப் பணியாளர் 
(Maintenance & 
Operating Labourer)

I. பாரிய/நடுத்்தர அளவிலான நீர்்த்ததேக்்கங்்களின் அணைகள், அணைக்்கட்டுகள் 
மற்றும் கசிவு பாதைகளின் வழக்்கமான பராமரிப்பு மற்றும் செயல்்பபாடுகள்.

II. நீர் கட்டுப்்பபாடு/ பரிபாலன நடவடிக்்ககைகளில் ஈடுபடுதல்.
III. பருவ மழைக்்ககாலங்்களின் ப�ோது நீர்்ப்பபாசன அமைப்பு உள்்கட்்டமைப்பு 

வேலை மற்றும் நீர்்ப்பபாசன அமைப்புகளை வெள்்ளத்்ததில் இருந்து பாதுகாத்்தல் 
மற்றும் நீர்்ப்பபாசனக் கட்டுப்்பபாட்டு கதவுகளை முறையாகவும் பாதுகாப்்பபாகவும் 
திறத்்தல்.

IV. பிரதான மற்றும் கிளை கால்்வவாய்்களை சுத்்தம் செய்்தல், சிறிய பழுதுபார்ப்புகள், 
வாயில்்களின் இயந்்ததிர பாகங்்களுக்கு எண்்ணணெய் இடுதல் மற்றும் கிரீஸ் 
செய்்தல், கறைபடியாத வண்்ணப்பூச்சுடன் வண்்ணம் தீட்டுதல்.

V. விவசாய பாதைகள் மற்றும் கட்டிடங்்களை மேம்்படுத்துதல் மற்றும் பராமரித்்தல்.
VI. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

நீர்ப் பம்்பபி இயக்குநர் 
(Pump Operator)

I. பம்்பபினை சரியாக செயற்்படுத்்தல்.
II. மின்்சசாரம் பற்்றறிய பாதுகாப்பு நடவடிக்்ககைகள் பற்்றறிய அறிவு.
III. பம்்பபினைசெயற்்படுத்துதல் மற்றும் நிறுத்துதல்.
IV. பம்்பபிற்கு எரிப�ொருள் மற்றும் உராய்வு எண்்ணணெய் இடுதல்.
V. பம்புகளில் உள்்ள சிறிய இயந்்ததிர பழுதுபார்ப்புகளை சரிசெய்்தல்.
VI. பம்்பபிங் ஸ்்டடேஷனில் நிறுவப்்பட்்ட மின் ம�ோட்்டடார்்கள் மற்றும் இயந்்ததிரங்்களை 

இயக்குதல்.
VII. பகல் அல்்லது இரவு என இரண்டு ஷிப்டுகளின்/ முறைகளின் கீழ் வேலை 

செய்்யக்கூடியவராயிருத்்தல்.
VIII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

க�ொத்்தன் (Mason) I. கட்டுமானம் த�ொடர்்பபான கட்்டமைப்புகளுக்்ககான குறிப்புகளை வாசித்்தல்.
II. கட்டுமானம் த�ொடர்்பபான கட்்டமைப்பு குறிப்புகளை எழுதி சமர்்ப்பபிக்்க 

முடியுமாயிருத்்தல்.
III. 1/20 முழு செங்்கல் மற்றும் 1 ½ செங்்கல் ஆகியவற்்றறால் ஆன சாதாரணமான 

பூரண முகப்புகள் மற்றும் கதவுகள் உள்்ளளிட்்ட செங்்கல் கட்்டமைப்புகளை 
உருவாக்கும் திறன் இருத்்தல்.

IV. ப�ொதுவாகப் பயன்்படுத்்தப்்படும் பிளாஸ்்டர் கலவைகளைத் தயாரித்து 
பயன்்படுத்தும் திறன் இருத்்தல்.

V. ப�ொதுவாகப் பயன்்படுத்்தப்்படும் க�ொங்்ககிரீட் கலவைகளைத் தயாரித்து 
அவற்்றறிலிருந்து கட்்டமைப்புகளை உருவாக்கும் திறன் இருத்்தல்.

VI. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள் 

தச்்சர்  (Carpenter) I. வாசிக்்கவும் எழுதவும் திறன்
II. 1/16” அளவிடைகளில் வாசிக்கும் திறன்.
III. மரவேலை த�ொடர்்பபாக தான் பணிக்்கமர்்த்்தப்்பட எதிர்்பபார்்க்்கப்்படும் வேலை 

வகைகளில் நல்்ல அனுபவம் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.
IV. பல்்வவேறு வகையான மரப்்பலகைகளின் பண்புகள் மற்றும் பயன்்பபாடுகள் 

பற்்றறிய அறிவு.
V. பல்்வவேறு வகையான பூச்சுகளின் பெயர்்கள் மற்றும் பயன்்பபாடுகள் மற்றும் 

அவற்்றறை எவ்்வவாறு தயாரிப்்பது என்்பது பற்்றறிய அறிவு.
VI. தனது த�ொழிலுக்குப் ப�ொருத்்தமான எளிய வரைபடங்்களைப் படிக்கும் திறன்.
VII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள். 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26

1603

பதவிப் பெயர் பணிகள்
நீீர்க் குழாாய் ப�ொருத்துநர் 
(Plumber)	

I.  நீர் குழாய்்கள் மற்றும் ப�ொருத்துதல்்களை நிறுவுதல்.
II. நீர் குழாய்்கள் மற்றும் ப�ொருத்துதல்்களைப் பராமரித்்தல்.
III. நீர் குழாய் அமைப்புகள் மற்றும் த�ொடர்புடைய தேவையான பாகங்்களை 

உருவாக்குதல்.
IV. நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளரால் (நீர் வலு/தலைமைப் ப�ொறியியலாளர்/நீர்ப் 

பாசனப் ப�ொறியியலாளர் /உபகரண மேற்்பபார்்வவையாளர்/உதவி உபகரண 
மேற்்பபார்்வவையாளர்/ ஆராய்்ச்சசி உதவியாளர்) ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.

உபகரண ப�ொறுப்்பபாளர் 
(Instrument Artificier)

I. அளவீட்டு கருவிகளின் பழுது பார்்த்்தல், துல்லியமான அளவுகளை 
உறுதிப்்படுத்்தல் மற்றும் பராமரித்்தல்.

II. பிிற உபகரணங்களைை பழுதுபாார்த்தல் மற்றும் துல்லியத்தைை உறுதிி செெய்வ 
தற்காாக நடவடிக்கைை எடுத்தல் மற்றும் பர�மரிித்தல்.

III. உபகரணங்்கள் பழுதுபார்்ப்்பதற்குத் தேவையான உரிய பாகங்்களை 
உருவாக்குதல்.

IV. நீர் வலுப் பிரிவின் உயர் அதிகாரிகளின் அறிவுறுத்்தலின்்படி, உபகரணங்்கள் 
பழுதுபார்க்கும் ப�ோது ஏற்்படும் சிக்்கல்்கள் குறித்து உபகரணங்்கள் பழுது 
பார்்ப்்பவர்்களுக்கு ஆல�ோசனை வழங்குதல்.

V. நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளரால் (நீர் வலு/தலைமைப் ப�ொறியியலாளர்/நீர்ப் 
பாசனப் ப�ொறியியலாளர் /உபகரண மேற்்பபார்்வவையாளர்/உதவி உபகரண 
மேற்்பபார்்வவையாளர்/ ஆராய்்ச்சசி உதவியாளர்) ……. ஒதுக்்கப்்படும் பிற பணிகள்.

உபகரணங்்கள் 
பழுதுபார்்ப்்பவர் 
(Instrument Repairer)

I. நுண்ணிிய பரிிமாாணங்களைை வாாசிிக்க முடியுமாாயிிருத்தல்.
II. மீட்்டரின் செயற்்பபாடுகள் மற்றும் அதில் உள்்ள செயற்்பபாடுகள் பற்்றறிய 

க�ோட்்பபாடுகளின்   ப�ொதுவான புரிதலைப் பெற்்றறிருத்்தல்.
III. ஏதேனும் பழுதடைந்்த மீட்்டர் அல்்லது மீட்்டர் கூறுகளில் உள்்ள குறைபாட்்டடை 

இனங்்கண்டு சரிசெய்்ய முடியுமாயிருத்்தல்.
IV. 1/32” அளவுகளிில் மற்றும் தனது த�ொழிிலுக்கு ப�ொருத்தமாான பிிற 

அளவிிடைைகளைை வாாசிிக்கும் திிறன், திிட்டத்திில் பயன்படுத்தப்படும் சிிறிிய 
கருவிிகளைைப் பயன்படுத்துவது பற்றிிய அறிிவு இருத்தல்.

V. த�ொடர்புடைய கருவிகள் மற்றும் மீட்்டர் வகைகளை அடையாளங் காண 
முடியுமாயிருத்்தல்.

VI. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
நீரியல் அளவீட்டு 
உதவியாளர்  
(Hydrological Survey 
Labourer)

I. தனது வேலை நேரத்்ததில்  ஒவ்வொரு மணித்்ததியாலத்்ததிற்கு ஒரு முறை அல்்லது 
அறிவுறுத்்தப்்பட்்டபடி வெவ்்வவேறு நேர இடைவெளிகளில் அல்்லது ஆறுகளின் / 
நீர் நிலைகளின் நீர் மட்்டத்்ததை வாசித்து குறித்்தல்.

II. வெளியேற்்ற அளவீடுகள் மற்றும் பிற புவியியல் அளவீடுகளை 
மேற்கொள்ளும்போது நீரியல் கள உதவியாளர்்களுக்கு தேவையான அனைத்து 
உதவிகளையும் வழங்குதல்.

III. நீர் அளவீட்டு நிலையங்்களில் நிறுவப்்பட்டுள்்ள நிலையத்்ததிற்கு 
வழங்்கப்்பட்டுள்்ள அனைத்து அரசாங்்க உபகரணங்்கள் மற்றும் ப�ொருட்்களைப் 
பாதுகாத்்தல் மற்றும் சரியான பராமரிப்்பபை உறுதி செய்்தல்.

IV. நீர் அளவீட்டு நிலையத்்ததிற்குச் ச�ொந்்தமான நிலம், கட்டிடங்்கள் மற்றும் 
அளவீட்டு தூண்்களை முறையாக பராமரித்து சுத்்தமாக வைத்்ததிருத்்தல்.

V. நீர் அளவீட்டு நிலையத்்ததிற்குச் ச�ொந்்தமான பிற வானிலை கருவிகள் இருப்்பபின் 
அவற்்றறின் அளவீடுகளை வாசித்து பதிவு செய்்தல்.

VI. நதி நீர் அளவீடுகள் மற்றும் மழைமானி தரவுகளை நீரியல் பிரிவால் 
தயாரிக்்கப்்பட்டு வழங்்கப்்படும் அச்்சசிடப்்பட்்ட படிவங்்களில் பதிவு செய்்தல்.

VII. ஆறுகளின் / நதிகளின் நீளம் மற்றும் அகலத்்ததை அளவிடுவதில் கள 
அலுவலர்்களால் தேவையான உதவியைப் பெறுதல். 

VIII. வான�ொலி தகவல் த�ொடர்பு சாதனங்்களை இயக்குதல்.
IX. உபகரணங்்கள் செயலிழப்்பபின்போது அல்்லது கனமழை அல்்லது வெள்்ளம் 

ப�ோன்்ற அவசரநிலை ஏற்்பட்்டடால்   நீரியல் பிரிவுக்குத் தெரிவித்்தல்.
X. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
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பதவிப் பெயர் பணிகள்
சுற்றுலா பங்்களா 
பராமரிப்்பபாளர்  (Circuit 
Banglow Keeper)

I. சுற்றுலா பங்்களாவை சுத்்தம் செய்து பராமரித்்தல்.
II. சுற்றுலா பங்்களா, அதன் வளாகம் மற்றும் த�ொடர்புடைய அனைத்து 

ச�ொத்துக்்களையும் பாதுகாத்்தல் மற்றும் முறையாக பராமரித்்தல்.
III. சுற்றுலா பங்்களாவிற்கு வருகை தரும் முறையான விருந்்ததினர்்களுக்கு 

தங்குமிடம், உணவு மற்றும் பிற ப�ொருத்்தமான வசதிகளை வழங்குதல்.
IV. கடமை த�ொடர்்பபான பற்றுச்்சசீட்டுக்்கள், புத்்தகங்்கள், ஆவணங்்கள் 

ப�ோன்்றவற்்றறை முறையாகப் பராமரித்து, அவற்்றறை உரிய நேரத்்ததில் 
மேற்்பபார்்வவை அதிகாரியிடம் சமர்்ப்பபித்்தல்.

V. சுற்றுலா பங்்களாவிற்குச் ச�ொந்்தமான ப�ொருட்்களைப் ப�ொறுப்்பபாக இருத்்தல்.
VI. இப்்பதவி 24 மணி நேரமும் பணிபுரியக்கூடிய ப�ொறுப்்பபான பதவியாகும், 

அத்தோடு உரிய வளாகத்்ததில் தங்்ககியிருக்்க வேண்டிய பதவியாகும்.
VII. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

களஞ்்சசியசாலை 
பணியாளர் 
(களஞ்்சசியசாலை 
உதவியாளர்) 
(Store Aide)

I. ப�ொருட்்களை ஏற்றுதல், இறக்குதல் அல்்லது தூக்குதல், அடுக்்ககி வைத்்தல் 
மற்றும் பெக்்ககிங் செய்்தல்.

II. களஞ்்சசியசாலையில் உள்்ள ப�ொருட்்களை இனங்்ககாணுதல்.
III. களஞ்்சசியசாலையில் உள்்ள கட்டுமானப் ப�ொருட்்கள், இயந்்ததிரங்்கள், 

உபகரணங்்கள் மற்றும் உதிரிப் பாகங்்களை அவை பயன்்பபாட்டிற்குப் பிறகு 
அப்புறப்்படுத்்தப்்படும் வரை களஞ்்சசியங்்களில் பாதுகாப்்பபாக வைத்்ததிருத்்தல்.

IV. களஞ்்சசியசாலை ப�ொறுப்்பபாளரின் கடமைகளில் மற்றும் ஆவணங்்களைப் 
பராமரித்்தலில் உதவுதல்.

V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.
ப�ொருத்துநர் 
(Fitter)	

I. 1/64” அளவிடைகளை வாசித்்தல் மற்றும் பின்்னங்்களில் வெளிப்்படுத்்தப்்படும் 
நீளம், அகலம் ப�ோன்்றவற்்றறைப் பதிவு செய்்தல் மற்றும் நுண்்ணணிய அளவீடு 
களைப் படிப்்பது பற்்றறிய அறிவு இருத்்தல்.

II. தனது த�ொழிலுடன் த�ொடர்புடைய அனைத்து உபகரணங்்களின் பெயர்்கள், 
பயன்்பபாடு மற்றும் பாதுகாத்்தல் பற்்றறிய அறிவு.

III. நீராவி ம�ொட்்டடே டீசல் மற்றும் வில்்ரரைட் என்்ஜஜின்்களில் வெல்டிங் வேலை 
பற்்றறிய சிறந்்த அறிவு

IV. (Chipping and Filing) வெல்டிங் மற்றும் விசேடமான வெல்டிங் முறையைத் 
திறமையாக செய்யும் திறன்.

V. பதவி த�ொடர்்பபாக நிறுவனத் தலைவரால் ஒதுக்்கப்்படும் பிற கடமைகள்.

02.	 ஆட்்சசேர்ப்பு முறைஆட்்சசேர்ப்பு முறை :

	  2.1.	 கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை மூலம் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவர். இந்த நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் கீீழ� கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைை மூலம் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவர். இந்த நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் கீீழ� 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிடயங்களைைக் கருத்திிற்க�ொண்டு தகைைமைைகள் பரீீட்சிிக்கப்படும்.குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள விிடயங்களைைக் கருத்திிற்க�ொண்டு தகைைமைைகள் பரீீட்சிிக்கப்படும்.  

புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்படும் பிரதான தலைப்புகள் அதிகபட்்ச புள்்ளளிகள் 
கல்்வவித் தகைமைகள் 25
அனுபவம் 40
மேலதிக த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் 10
பாட விதானத்துக்கு அப்்பபாற்்பட்்ட செயற்்பபாடுகள் 20
​நேர்முகப் பரீட்்சசையில் காட்டும் திறமை 05
ம�ொத்்தம்ம�ொத்்தம் 100

கட்்டமைக்்கப்்பட்்ட நேர்முகப் பரீட்்சசையில் புள்்ளளிகள் பெற்றுக்கொண்்ட  திறமை ஒழுங்்ககில் அதி கூடிய புள்்ளளிகளைப் 
பெற்றுக்கொண்்ட விண்்ணப்்பதாரர்்களில் வெற்்றறிடங்்களின் எண்்ணணிக்்ககைக்கு ஏற்்ப பதவிக்கு ஆட்்சசேர்ப்பு 
செய்்யப்்படுவர்.
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03. 	சம்்பள  அளவுத்்ததிட்்டம் சம்்பள  அளவுத்்ததிட்்டம் :
		
	 இலக்்கம் 10/2025 மற்றும் 2025.03.25 ஆம் திகதிய அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககையின் PL 02-2025 சம்்பளக் குறியீடு  இந்்த 

பதவிக்குரியது என்்பதுடன் அதற்குரிய சம்்பள அளவுத்்ததிட்்டம்  ரூ. 41,800-10X490-10X540-12X590-12X630- ரூ.65,560.00 
ஆகும். இந்்த சம்்பளம் தங்்களுக்கு உரித்்ததாவது   2027.01.01 ஆம் திகதியிலிருந்து என்்பத�ோடு நியமனம் அமுலுக்கு வரும் 
திகதியிலிருந்து தங்்களுக்கு அந்்த சுற்்றறிக்்ககையின் அட்்டவணை III  இன் பிரகாரம் சம்்பளம் வழங்்கப்்படும். 

04.	 சேவையில் அமர்த்துவததற்்ககான நிபநந்்தனைகள் மற்றும் சேவை நிபந்்தனைகள் :சேவையில் அமர்த்துவததற்்ககான நிபநந்்தனைகள் மற்றும் சேவை நிபந்்தனைகள் :

	 I. 	இப்்பதவி நிரந்்தரமானது, இருப்்பபினும் இது தாங்்களுக்கு மூன்று (03) வருட தகுதிகாண் காலத்்ததிற்கு உட்்பட்்டதாகும். 
	 II.	 இப்்பதவி ஓய்வூதியமுடையதாகும். தங்்களுக்குரிய ஓய்வூதியத் திட்்டம் பற்்றறி அரசாங்்கத்்ததினால் தொடர்்ந்ததேர்்ச்சசையாக 

எடுக்்கப்்படும் கொள்்ககைசார் தீர்்மமானங்்களுக்கு உட்்படல் வேண்டும். 
	 III.	 உரிிய பதவிியிில் நிிரந்தரமாாக்கப்படுவதற்கு III ஆந் தரத்திில் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்பட்டு மூன்று (03) வருடங்களுக்குள் 

ஆட்சேேர்ப்புத்திிட்டத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள முதலாாம் விின�த்திிறன்காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திிய�ய்திியிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 IV.	 அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 18/2020 மற்றும் அதற்கு இடைநேர் விளைவான சுற்்றறிக்்ககைகளுக்கு ஏற்்ப 
உரிய மட்்டத்்ததில் அரசகரும மொழித் தேர்்ச்சசியைப் பெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும்.

	 V.	 அரசாங்்க சேவையில் நியமனங்்களை நிர்்வகிக்கும் ப�ொதுவான நிபந்்தனைகள், நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததில் 
முதன்்மமை அரை திறமையுள்்ள சேவைத் த�ொகுதிக்்ககான ஆட்்சசேர்ப்புத் திட்்ட விதிகள் மற்றும் அவ்்வப்போது அதில் 
மேற்கொள்்ளப்்படும் திருத்்தங்்கள், தாபனக் விதிக்கோவை மற்றும் நிதி ஒழுங்குவிதிகள் மற்றும் ப�ொது சேவை 
ஆணைக்குழுவின் நடைமுறை விதிகள் ஆகியவற்்றறின் அடிப்்படையில் தெரிவு செய்்யப்்படும்.

05. 	வயதெல்்லலை :வயதெல்்லலை :
 	 விண்்ணப்்பங்்கள் ஏற்றுக்்ககொள்்ளப்்படும் இறுதித் திகதியில் 18 வயதுக்கு குறையாமலும் 45  வயதுக்கு மேற்்படாமலும் 

இருத்்தல் வேண்டும்.

06.	 தேவைப்்படும் தகைமைகள் :தேவைப்்படும் தகைமைகள் :

	 6.1	 கல்்வவித் தகைமைகள் :கல்்வவித் தகைமைகள் :

		க  ல்்வவிப் பொதுத் தராதர (சா.தர)ப் பரீட்்சசையில் இரண்டு அமர்வுகளுக்கு மேற்்படாத வகையில் குறைந்்தபட்்சம் இரண்டு 
திறமைச் சித்்ததிகளுடன்  ஆறு (06) பாடங்்களில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல்.

                               அல்்லது
		  அரசாங்்க நிர்்வவாக சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 28/2016 இற்்ககிணங்்க தேசிய த�ொழிற்்கல்்வவித் தகைமைகளைப் (NVQ 3)​

பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 

	 6.2 	தொழில்்சசார்  தகைமைகள் :தொழில்்சசார்  தகைமைகள் :

பதவிப் பெயர் பதவிக்குரிய த�ொழில் தேர்்ச்சசி

செயற்்படுத்துநர் (Operator) 	 I.	 மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் 
(NVQ) குறைந்்தபட்்சம் இரண்்டடாம் மட்்ட  தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க 
வேண்டும். (இயந்்ததிர உபகரணங்்கள் பற்்றறி) 

	 II.	ம�ோ ட்்டடார் ப�ோக்குவரத்து ஆணையாளர் நாயகத்்ததினால் வழங்்கப்்பட்்ட 
வகுப்பு A கனரக வாகன சாரதி அனுமதிப் பத்்ததிரத்்ததை வைத்்ததிருத்்தல்.

	 III.	  கனரக வாகனங்்கள் மற்றும் இயந்்ததிர உபகரணங்்களை இயக்குதல் மற்றும் 
பராமரித்்தல் ஆகியவற்்றறில் குறைந்்தபட்்சம் 03 வருட நடைமுறைப் பயிற்்சசி.

ட்்ரக்்டர் செயற்்படுத்துநர் 
(Tractor Operator)

	 I.	ம�ோ ட்்டடார் ப�ோக்குவரத்து ஆணையாளர் நாயகத்்ததினால் வழங்்கப்்பட்்ட 
வகுப்பு A கனரக வாகன சாரதி அனுமதிப் பத்்ததிரத்்ததை வைத்்ததிருத்்தல்.
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1st Rd; T-12; hd /26-36 pgs. 26/09 (24.09.2025)  4.0 p.m.

பதவிப் பெயர் பதவிக்குரிய த�ொழில் தேர்்ச்சசி

மின் வல்லுநர் (Electrician) 	 I.	 இயந்்ததிரங்்கள் மற்றும் வாகனங்்களின் மின் பழுதுபார்ப்பு த�ொடர்்பபாக 
மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீ 
கரிக்்கப்்பட்்ட நிறுவனம் ஒன்்றறில் NVQ 2 அல்்லது  அதற்குமேல் நிலையிலுள்்ள 
மின் பழுதுபார்்த்்தல் பற்்றறிய 6 மாதங்்கள் அல்்லது அதற்கு மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி 
சான்்றறிதழை பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

	 II.	மெ க்்கட்ரோனிக்ஸ் துறையில் 6 மாத பயிற்்சசிநெறியை பூர்்த்ததி செய்்ததிருக்்க 
வேண்டும்.

இயந்்ததிரவியலாளர் (Mechanic) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் இயந்்ததிரங்்கள் மற்றும் வாகன பழுதுபார்க்கும் துறையில்  
தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 

வேல்்டர் (Welder) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் வேல்டிங் (Welding) துறையில்  தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க 
வேண்டும்.

உல�ோக வேலையாள் (Tinker) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் உல�ோக வேலை துறையில்  தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க 
வேண்டும்.

வர்்ணம் தீட்டுபவர் (Painter) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் வர்்ணம் தீட்டுதல் துறையில்  தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க 
வேண்டும்.

லேத்்மன் (Latheman) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் லேத் வேகிங்  (Lathe working) துறையில்  தகைமையைப் 
பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

ப�ொருத்துனர் (Fitter) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) 
குறைந்்தபட்்சம் இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் ப�ொருத்துதல் துறையில்  தகைமையைப் 
பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

மெக்்ககானிஸ்ட் (Machinist) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் இரும்பு வெட்டுதல் மற்றும் பதித்்தல்  துறையில்  தகைமை 
யைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

க�ொல்்லர் (Blacksmith) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) 
குறைந்்தபட்்சம் இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் க�ொல்்லராக தகைமையைப் பெற்்றறிருக்்க 
வேண்டும்.

பராமரிப்பு மற்றும் 
செயற்்பபாட்டுப் பணியாளர் 
(Maintenance & Operating 
Labourer)

​செயற்்பபாடு மற்றும் பராமரிப்புக்்ககாகப் பயன்்படுத்்தப்்படும் சிறிய இயந்்ததிரங்்களைப் 
பயன்்படுத்்ததி, குளக் கரைகள், கால்்வவாய்்கள் மற்றும் நீர்்ப்பபாசனத்்ததிற்குரிய 
அமைப்புகளை உரிய தரநிலைகளுக்கு ஏற்்ப பராமரித்்தல் மற்றும் இயந்்ததிரங்்களைப் 
பராமரித்்தல், நீர் வெளியேற்்றம் த�ொடர்்பபான கட்டுப்்பபாட்டு கட்்டமைப்புகளில் 
வாயில்்களை இயக்குதல் ப�ோன்்ற பணிகளுக்கு சமமான பணியில் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட 
நிறுவனத்்ததிடமிருந்து 6 மாதங்்கள் அல்்லது அதற்கு மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி சான்்றறிதழைப் 
பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26
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பதவிப் பெயர் பதவிக்குரிய த�ொழில் தேர்்ச்சசி

நீர்ப் பம்்பபி இயக்குநர் 
(Pump Operator )

மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க் குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஒரு 
நிிறுவனத்திிலிருந்து நீீர்ப் பம்பிி இயக்கம் அல்லது ம�ோட்டாார் வாாகன பழுதுபாார்த்தல் 
குறிித்த 03 மாாதங்களுக்குக் குறைையாாத பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி 
செெய்திிருக்க வ�ண்டும்.

க�ொத்்தன் (Mason) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக் 
கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் க�ொத்்தன் (Masonry)  துறையில்  6 மாதங்்கள் அல்்லது 
அதற்கு மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 

தச்்சர்  (Carpenter) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக் 
கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் தச்்சர் (Carpentry) துறையில்  6 மாதங்்கள் அல்்லது அதற்கு 
மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும். 

நீீர்க் குழாாய் ப�ொருத்துநர் 
(Plumber)

மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் த�ாழிில்சாார் கல்விி ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீகரிிக் 
கப்பட்டுள்ளவாாறு தேேசிிய த�ாழிில்சாார் கல்விி தகைைமைைகளிில் (NVQ) குறைைந்தபட்சம் 
இரண்டாாம் மட்டத்திில் நீீர்க் குழாாய் ப�ொருத்துதல் துறைையிில்  6 மாாதங்கள் அல்லது 
அதற்கு ம�ற்பட்ட பயிிற்சிி சாான்றிிதழைைப் பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

உபகரண ப�ொறுப்்பபாளர் 
(Instrument Artificier)

தேசிய த�ொழில்நுட்்பச் சான்்றறிதழ் பரீட்்சசை (NCT) அல்்லது அதற்குச் சமமான 
பரீட்்சசையில் சித்்ததியடைந்்ததிருக்்க வேண்டும் மற்றும் த�ொடர்புடைய துறையில் 
மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக் குழுவால்  அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட 
ஒரு நிறுவனத்்ததில் குறைந்்தது 02 வருட அநுபவத்்ததைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

உபகரணங்்கள் 
பழுதுபார்்ப்்பவர் 
(Instrument Repairer)

மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் உபகரணம் பழுதுபார்்த்்தல் துறையில்  6 மாதங்்கள் அல்்லது 
அதற்கு மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.  

நீரியல் அளவீட்டு உதவியாளர்  
(Hydrological Survey Labourer)

அரசாங்்க அல்்லது தனியார் துறையில் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட ப�ொறியியல் நிறுவனத் 
திடமிருந்து வானிலை கருவிகளை(Meter Reading) (மழை அளவீடுகள் ப�ோன்்றவை) 
வாசிப்்பவர் அல்்லது அளவையியல் த�ொழிலாளியாக  குறைந்்தபட்்சம் 03 ஆண்டுகள் 
அநுபவம் பெற்்றதற்்ககான சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

சுற்றுலா பங்்களா 
பராமரிப்்பபாளர்  
(Circuit Banglow Keeper)

ஹ�ோட்்டல் பாடசாலையால் நடாத்்தப்்படும் வீட்டு பராமரிப்பு அல்்லது சமையல் 
கலைகளில் 6 மாத ​ பாடநெறியை பூர்்த்ததி செய்து உரிய சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருத்்தல்.

அல்்லது

இலங்்ககை த�ொழிற்்பயிற்்சசி அதிகார சபையால் நடாத்்தப்்படும் 6 மாத வீட்டு 
பராமரிப்பு அல்்லது சமையல் பாடநெறியை பூர்்த்ததி செய்்தமைக்்ககான சான்்றறிதழ்.

அல்்லது

மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப் 
பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) குறைந்்தபட்்சம் 
இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் வீட்டு பராமரிப்பு அல்்லது சமையல் துறையில்  06 மாதங்்கள் 
அல்்லது அதற்கு மேற்்பட்்ட பயிற்்சசி சான்்றறிதழைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.    

களஞ்்சசியத் த�ொழிலாளி
(களஞ்்சசிய உதவியாளர்)

களஞ்சிியப் ப�ொருட்கள் கணிினிிமயமாாக்குதல், களஞ்சிிய தரவுகளைை எளிிதாாக 
பெெற்றுக்க�ொள்ள முடியும் என எதிிர்பாார்க்கப்படுவதாால், மூன்றாாம் நிிலைை மற்றும் 
த�ொழிிற்கல்விி ஆண�க் குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட ஒரு நிிறுவனத்திிடமிிருந்து 
கணிினிித் துறைையிில்  சாான்றிிதழ் பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும்.

ப�ொருத்துனர் (Fitter) மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் தொழில்்சசார் கல்்வவி ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்டுள்்ளவாறு தேசிய தொழில்்சசார் கல்்வவி தகைமைகளில் (NVQ) 
குறைந்்தபட்்சம் இரண்்டடாம் மட்்டத்்ததில் ப�ொருத்துதல் துறையில்  சான்்றறிதழ் 
பெற்்றறிருத்்தல்.
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1st Rd; T-12; hd /26-36 pgs. 26/09 (24.09.2025)  4.0 p.m.

	 6.3 	அனுபவம் அனுபவம் : பதவி த�ொடர்்பபாக பெற்றுக்கொள்்ளப் 
பட்்ட அநுபவம் விசேட தகைமையாக கருதப்்படும். 

	 6.4 	உடல் மற்​றும் உள ரீதியான தகைமைகள்: உடல் மற்​றும் உள ரீதியான தகைமைகள்: 

		  விண்்ணப்்பதாரிகள் இலங்்ககையின் எந்்தவொரு 
பிரதேசத்்ததிலும் பணிபுரிவதற்கும், பதவிக்குரிய 
கடமைகளை நிறைவேற்றுவதற்கும் உடல்,உள 
ஆரோக்்ககியத்்ததைப் பெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும். 

	6.5.	 ஏனைய தகைமைகள்: ஏனைய தகைமைகள்: 

	 I.	 இலங்்ககைப் பிரசையாக இருத்்தல் வேண்டும்.

	 II.	 சிறந்்த நன்்நடத்்ததையுடையவராக இருத்்தல் 
வேண்டும்.

	 III.	 விண்்ணப்்பதாரிகள் பதவிக்கு ஆட்்சசேர்ப்பு 
செய்்வதற்கு தேவையான தகைமைகள் பூர்்த்ததி 
செய்துள்்ளதாக ஏற்றுக்கொள்்வது விண்்ணப்்ப 
தாரிகள் இவ் அறிவித்்தலில் 05 மற்றும் 06 ஆம் 
பந்்ததிகளில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள தகைமைகள்  
2025, ஒற்றோபர் மாதம் 26 ஆம் திகதி அல்்லது 
அதற்கு முன்்னர் சகல விதத்்ததிலும் பூர்்த்ததி 
செய்்ததிருந்்ததால் மட்டுமே ஆகும். தகைமைகளை 
உறுதிபடுத்்த உரிய சான்்றறிதழ்்களின் பிரதிகள் 
விண்்ணப்்பத்துடன் இணைத்்தல் வேண்டும். 

7. 	 விண்்ணப்்பம் தயாரித்்தல் மற்றும் சமர்்ப்பபித்்தல் :விண்்ணப்்பம் தயாரித்்தல் மற்றும் சமர்்ப்பபித்்தல் :

	 I.	  இந்்த அறிவிப்்பபின் இறுதியில் வழங்்கப்்பட்டுள்்ள 
மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததின்்படி, விண்்ணப்்ப 
தாரர் 21X29 செ.மீ. (A4) அளவுள்்ள தாளின் 
இருபுறமும் பயன்்படுத்்ததி விண்்ணப்்பப் படிவத் 
தைத் தயாரிக்்க வேண்டும். இலக்்கம் 1 முதல் 
3 வரை முதல் பக்்கத்்ததிலும், இலக்்கம் 4 முதல் 5 
வரை இரண்்டடாவது பக்்கத்்ததிலும், இலக்்கம் 6 
முதல் 8 வரை மூன்்றறாவது பக்்கத்்ததிலும், இலக்்கம் 
9 நான்்ககாவது பக்்கத்்ததிலும் இடம்்பபெறும் 
வகையில் விண்்ணப்்பப்்படிவம் தயாரிக்்கப்்பட 
வேண்டும். 

	 II.	 விண்்ணப்்பங்்கள் நேர்முகப் பரீட்்சசைக்குத் 
த�ோன்றும் ம�ொழியில் மட்டுமே தயாரிக்்கப்்பட 
வேண்டும்.

	 III.	 ஒன்றுக்கு மேற்்பட்்ட பதவிகளுக்கு விண்்ணப் 
பங்்கள் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்்டடால், ஒவ்வொரு 
பதவிக்கும் தனித்்தனி விண்்ணப்்பங்்கள் சமர்்ப்பபிக் 
கப்்பட வேண்டும்.

	 IV.	 விண்்ணப்்பங்்கள் சமர்்ப்பபிக்்கப்்படும் ப�ோது 
ஒவ்வொரு விண்்ணப்்பத்்ததிற்கும் விண்்ணப்்பம் 
மற்றும் நேர்முகப் பரீட்்சசைக் கட்்டணமாக                    
ரூ. 500.00 செலுத்துவது கட்்டடாயமாகும். இது 
“நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகம், இலங்்ககை 
வங்்ககி, வைத்்ததியசாலை வீதி, க�ொழும்பு 01”, 

தப்ரோபேன் கிளை என்்ற பெயரில் பராமரிக் 
கப்்படும் கணக்கு இலக்்கம் 7042385 இல் 
வரவு வைக்்கப்்பட்டு அதன் பற்றுச்்சசீட்டு 
விண்்ணப்்பத்துடன் இணைக்்கப்்பட வேண்டும்.

	 V.	 உரிய மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததிற்கு இணங் 
காத மற்றும் முறையாக பூர்்த்ததி செய்்யப்்படாத 
விண்்ணப்்பங்்கள் எந்்த அறிவிப்பும் இன்்றறி 
நிராகரிக்்கப்்படும்.

	 VI.	 விண்்ணப்்பங்்கள் கிடைக்்கப்்பபெற்்றமை பற்்றறி 
அறிவிக்்கப்்படமாட்்டடாது. தபாலில் த�ொலைந்து 
ப�ோன  விண்்ணப்்பங்்கள் த�ொடர்்பபான எந்்த 
வ�ொரு முறைப்்பபாடுகளும் பரிசீலிக்்கப்்பட 
மாட்்டடாது.

	 VII.	நே ர்முகப் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றுவதற்்ககாக 
வழங்்கப்்படும் கடிதங்்கள், விண்்ணப்்பதாரர் 
இந்்தப் பதவிக்்ககான தகுதிகளைப் பூர்்த்ததி 
செய்துள்்ளதாக கருதப்்படமாட்்டடாது.

	VIII.	 விண்்ணப்்பத்்ததில் விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப் 
பத்்ததை, அரசாங்்க பாடசாலையின் தலைமை 
ஆசிரியர்/ஓய்வு பெற்்ற அதிகாரி, பிரதேசத்்ததின் 
கிராம  அலுவலர், சமாதான நீதவான், 
சத்்ததியப்்பபிரமாண ஆணையாளர், வழக்்கறிஞர், 
ப�ொது ந�ொத்்ததாரிசு, முப்்படைகளின் அதிகாரி, 
அரசாங்்க அல்்லது மாகாண ப�ொது சேவையில் 
உள்்ள அதிகாரி அல்்லது நிரந்்தர பதவிநிலை 
உத்்ததிய�ோகத்்தர் அல்்லது ஒரு ப�ௌத்்த 
விகாரையின் தலைமை தேரர் அல்்லது தலைமை 
வணக்்கத்்ததிற்குரிய தேரர் அல்்லது வேறு 
மதத்்ததின் வழிபாட்டுத்்தளத்்ததிற்குப் ப�ொறுப்்பபான 
ஒருவர் அல்்லது மதகுருமார்்கள் சங்்கத்்ததில் 
குறிப்்பபிடத்்தக்்க பதவியை வகிக்கும் ஒருவர் 
ஆகிய�ோரால் உறுதி செய்்யப்்பட வேண்டும்.

	 IX.	 விண்்ணப்்பம் அடங்்ககிய உறையின் இடதுபக்்க 
மேல் மூலையில்,தாங்்கள் விண்்ணப்்பபிக்கும் 
பதவிக்கு ஏற்்ப. “நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களத்்ததின் 
வெற்்றறிடமாகவுள்்ள ஆரம்்ப அரை தேர்்ச்சசி பெற்்ற 
சேவைத் த�ொகுதியின் ..................................
பதவிக்்ககான திறந்்த ஆட்்சசேர்ப்பு - 2025” என்று 
தெளிவாகக் குறிப்்பபிட்டு, 2025, ஒற்றோபர் 
மாதம் 26 ஆம் திகதி அல்்லது அதற்கு முன்்னர் 
“நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகம், நீர்்ப்பபாசனத் 
திணைக்்களம், 230, ப�ௌத்்தல�ோக மாவத்்ததை, 
க�ொழும்பு 07” என்்ற முகவரிக்கு பதிவுத் தபாலில் 
மட்டுமே அனுப்்ப வேண்டும். 

8. 	 ப�ொய்்யயான தகவல்்களை சமர்்ப்பபித்்தல் :ப�ொய்்யயான தகவல்்களை சமர்்ப்பபித்்தல் :

	 விண்்ணப்்பத்்ததினை நிரப்பும் ப�ோது மிகவும் கவனமாக 
சரியான தகவல்்களை சமர்்ப்பபித்்தல் வேண்டும். 
பரீட்்சசார்்த்ததியினால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள ஏதேனு 
மொரு விடயம்  தவறானது அல்்லது ப�ொய்்யயானது என 
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ஆட்்சசேர்்ப்்பதற்கு முன்்னர்  நிரூபிக்்கப்்பட்்டடால் தங்்களது பரீட்்சசார்்தத் தன்்மமையை இரத்துச் செய்்வதற்கு நடவடிக்்ககை 
எடுக்்கப்்படும். பரீட்்சசார்்த்ததியினால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள ஏதேனுமொரு விடயம்  தவறானது அல்்லது ப�ொய்்யயானது என 
ஆட்்சசேர்்க்்கப்்பட்்ட பின்்னர்  நிரூபிக்்கப்்பட்்டடால் நியமனம் இரத்துச் செய்்யப்்பட அல்்லது அரசாங்்க சேவையிலிருந்து பதவி 
நீக்்கம் செய்்வதற்குரிய நடவடிக்்ககையும் எடுக்்கப்்படும்.

9. 	 நேர்முகப் பரீட்்சசை நடாத்துதல்  நேர்முகப் பரீட்்சசை நடாத்துதல்  

	 2025 நவம்்பர் மாதத்்ததில் க�ொழும்்பபில் மாத்்ததிரம் சிங்்களம் மற்றும் தமிழ் ம�ொழிகளில் நேர்முகப் பரீட்்சசை நடைபெறும்.

10. 	இதில் குறிப்்பபிடப்்படாத எந்்தவ�ொரு விடயமாக இருப்்பபினும் அது த�ொடர்்பபாக நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகத்்ததால் முடிவு 
செய்்யப்்படும்.

11. 	இந்்த அறிவித்்தலில் சிங்்கள, தமிழ் மற்றும் ஆங்்ககில ம�ொழிகளுக்கு இடையில் ஏதேனும் முரண்்பபாடு காணப்்பட்்டடால், 
சிங்்கள ம�ொழியே செல்லுபடியானதாக கருதப்்படும்.

எந்்ததிரி அஜித் குணசேகர, 
நீர்்ப்பபாசன பணிப்்பபாளர் நாயகம்.

நீர்்ப்பபாசனத் திணைக்்களம்,
ப�ௌத்்தல�ோக மாவத்்ததை,
க�ொழும்பு 07,
2025, செத்​ெதம்்பர் 25.

        (அலுவலக உய�ோகத்்ததிற்கு மாத்்ததிரம்)

மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவம்

விிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சுவிிவசாாய, காால்நடைைகள், காாணிி மற்றும் நீீர்ப்பாாசன அமைைச்சு

நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திின் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிி பெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் ..................(III) பதவிிக்காாக திிறந்த நீீர்ப்பாாசனத் திிண�க்களத்திின் ஆரம்ப அரைைத் தேேர்ச்சிி பெெற்ற சேேவைைத் த�ொகுதிியிின் ..................(III) பதவிிக்காாக திிறந்த 
அடிப்படைையிில்  ஆட்சேேர்ப்பு செெய்தல் - 2025அடிப்படைையிில்  ஆட்சேேர்ப்பு செெய்தல் - 2025

The Application for the Open Basis Recruitment to the Post of ..................……………………….. (III) in the Irrigation The Application for the Open Basis Recruitment to the Post of ..................……………………….. (III) in the Irrigation 
Department -2025Department -2025

நேர்முகப் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழி மூலம் :

சிங்்களம் 	  - 	  1        
தமிழ்		   - 	  2
  
1.0	 1.1	 முதலெழுத்துக்்களுடன் பெயர் : ………………………………………………………………….
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
     	 1.2	 முதலெழுத்துக்்களுடன் பெயர்  : …………………………………………………………………. 
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
   	   1.3 	முதலெழுத்துக்்கள் குறிக்கும் பெயர்்கள் : ……………………………………………………………………..
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
    	  1.4	 முதலெழுத்துக்்கள் குறிக்கும் பெயர்்கள்  : ……………………………………………………………………...             
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
   	   1.5	தே சிய ஆளடையாள அட்்டடை இலக்்கம் :
   	   1.6 	பெண் ஆண் பற்்றறி
      		   (உரிய இலக்்கத்்ததை கூட்டினுள் எழுதவும்.)    பெண்   1		         
					​		           ஆண்     2
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2.0	 2.1	 நிரந்்தர முகவரி :………………………………………………………………………………………………
      	  	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்)
	 2.2	 நிரந்்தர முகவரி :………………………………………………………………………………………………
      		   (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்)
	 2.3	 பரீட்்சசை அனுமதி அட்்டடை அனுப்்ப வேண்டிய முகவரி :

	 (i)	 (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்) : ……………………………………………………..........................……………………..
	 (ii)	 (ஆங்்ககில பெரிய எழுத்துக்்களில்) : …………………………………………………………........................

	 2.4	தெ ாலைபேசி இலக்்கம் : தனிப்்பட்்ட  ………………………………................… 

3.0	 3.1	தி ருமணமானவர்/ திருமணமாகாதவர் பற்்றறி : 

		தி  ருமணமாகாதவர் 1
		தி  ருமணமானவர்    2

	 3.2	 பிறந்்த திகதி  :
		  உரிய கூட்டினுள் எழுதவும்.

		  வருடம்  : 		        மாதம்  :		திகதி    :

	 3.3	 விண்்ணப்்பம் க�ோரப்்படும் இறுதித்்ததினத்்ததிற்கு வயது  : ........................

		  வருடங்்கள்  :	                மாதங்்கள்  :	                நாட்்கள்  :
	

	 3.4 	நீங்்கள் ஒரு இலங்்ககை பிரசையா, பிறப்்பபின் மூலமா? பதிவின் மூலமா? : ...............................................................
				  
4.0	  கல்்வவித் தகைமைகள் :
					   

	 4.1	க . ப�ொ. த. (சா. / த.) பரீட்்சசை பற்்றறிய விபரம் 

	 I.	 பரீட்்சசையின் வருடமும் மாதமும் ;……………………             
	 II. 	சுட்்டடெண்  : …………………….                           

பாடங்்கள் தரம் பாடங்்கள் தரம்

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.
            

 	4.2	க . ப�ொ. த. (சா./த.) பரீட்்சசை பற்்றறிய விபரம் 

	 I.	 பரீட்்சசையின் வருடமும் மாதமும் ;……………………             
	 II. 	சுட்்டடெண்  : …………………….

                           

பாடங்்கள் தரம் பாடங்்கள் தரம்

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.
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	 4.3 	த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் மற்றும் அனுபவம்:
		  ……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………...........................................................................................................................................................
.……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

5.0	தா ாங்கள் ஏதேேனும் குற்றத்திிற்காாக நீீதிிமன்றத்திினாால் குற்றத்திிற்காாக தண்டன� பெெற்றுள்ளீீர�? 
	 (உரிய கூட்டினுள்  ( ü ) அடையாளமிடுக )  

ஆம் இல்்லலை

அவ்வாாறு தண்டன� பெெற்றிிருப்பிின் அது என்ன குற்றத்திிற்காாக எந்த நீீதிிமன்றத்திினாால் என்ன   தண்டன�ப் பெெறப்பட்டது 
என்ற தகவலைைத்தருக ………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………….......................................

6.0	 பணம் செலுத்்ததியதற்்ககான பற்றுச்்சசீட்டு

	  பற்றுச்்சசீட்டு இலக்்கம் ................................................		திகதி   ..........................................

gw;Wr;rPl;il ,q;Nf xl;lTk;

7.0	 விண்்ணப்்பதாரியின் உறுதியுரை:

	(அ)	 இவ்்வவிண்்ணப்்பத்்ததில் என்்னனால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் யாவும் எனது அறிவுக்ெகட்டிய வரை சரியானதும் 
உண்்மமையானதும் என உறுதி கூறுகிறேன். இதில் ஏதாவது ஒரு பிரிவு பூரணப்்படுத்்தப்்படாமல் அல்்லது தவறாக 
பூரணப்்படுத்்ததி இருப்்பபின், அதனால் ஏற்்படும் இழப்்பபினை ஏற்றுக் க�ொள்்ளவும் உடன்்படுகிறேன். மேலும் இங்கு 
தரப்்பட்டுள்்ள அனைத்து தகவல்்களும் உண்்மமையானதெனவும் உறுதி கூறுகிறேன்.

(ஆ) நேர்முகப் பரீட்்சசை நடத்துவது த�ொடர்்பபாக விதிக்்கப்்பட்டுள்்ள விதிகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைகளுக்குக் 
கட்டுப்்படவும், நேர்்ககாணலுக்கு முன்்னர�ோ அல்்லது பின்்னர�ோ, இந்்த நிபந்்தனைகளின் கீழ் நான் தகுதியற்்றவன் 
எனக் கண்்டறியப்்பட்்டடால்,  எனது விண்்ணப்்பத்்ததை இரத்து செய்்ய எடுக்்கப்்பட்்ட எந்்தவ�ொரு முடிவையும் 
ஏற்றுக்கொள்்வதற்கும் நான் ஒப்புக்கொள்்ககிறேன்.

	(இ)  	என்்னனால் சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் ப�ொய்்யயானது என நியமனம் செய்்யப்்படுவதற்கு முன்்னர் 
நிரூபிக்்கப்்பட்்டடால், தகைமையற்்றவர் எனவும், நியமிக்்கப்்பட்்ட பின்்னர் எனின், பதவியிலிருந்து நீக்்கப்்படுவேன் 
என்்பதையும் நன்்கறிவேன்

	 (ஈ) 	இங்கு வழங்்கப்்பட்்ட எந்்த தகவலையும் நான் பின்்னர் மாற்்ற மாட்்டடேன்.

திகதி : ……………………..						     …………………………………….
									         விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பம்.
8.0  விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பத்்ததை உறுதிப்்படுத்்தல் விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பத்்ததை உறுதிப்்படுத்்தல் :

இந்்த விண்்ணப்்பத்்ததைச் சமர்்ப்பபிக்கும் திரு./திருமதி/ செல்்வவி ................................................................................. என்்பவரைத் 
தனிப்்பட்்ட ரீதியில் அறிவேன் எனவும் அவர் ........................................................ ஆந் திகதி எனது முன்்னனிலையில் தனது 
கைய�ொப்்பத்்ததை இட்்டடார் எனவும் உறுதியளிக்்ககின்்றறேன். 
	 .......................................................
	கைய�ொ பபத்்ததை உறுதிப்்படுத்தும் உத்்ததிய�ோகத்்தரின் 
	கைய�ொ ப்்பம் மற்றும் அலுவலக முத்்ததிரை                                                                                        
திகதி : ..........................
உறுதிப்்படுத்தும் உத்்ததிய�ோகத்்தரின் பெயர் : ..............................................
பதவி : ............................................................
முகவரி : ............................................................

9.0	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் சான்்றறிதழ்
	 (தற்போது சேவையிலுள்்ளவர்்களுக்கு மட்டும்)

	தி ரு./ திருமதி/ செல்்வவி …………………………………… என்்பவர் .................................................. சேவையிலுள்்ள 
பதவியை வகிக்்ககின்்றறார் எனவும் அவர் வழங்்ககியுள்்ள தகவல்்கள் சரியானது எனவும் உறுதி கூறுகின்்றறேன். இப்்பதவிக்்ககாக 
இவர் தெரிவு செய்்யப்்பட்்டடால் ...................... சேவையிலிருந்து அவரை விடுவிக்்க முடியும்/ முடியாது எனவும் மேலும் 
உறுதியளிக்்ககின்்றறேன்.

	 .......................................................
	திணை க்்களத்்தலைவரின் கைய�ொப்்பம் மற்றும் 
	 அலுவலக முத்்ததிரை                                                                                        
திகதி : ..........................
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1st Rd; T-12; hd /26-36 pgs. 26/09 (24.09.2025)  4.0 p.m.

பரீட்்சசைகளும் பரீட்்சசைப் பெறுபேறுகளும் பிறவும்பரீட்்சசைகளும் பரீட்்சசைப் பெறுபேறுகளும் பிறவும்

சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சுசுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சு

கள/ அலுவலக அடிப்்படையிலான உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
த�ொகுதி – 02 இன் (MN 05- 2006 A) 

சேவை வகையைச் சேர்்ந்்த மனநல சமூக 
சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் – தரம் II பதவிக்கு 

மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட அடிப்்படையில் 
ஆட்்சசேர்்த்்தல் – 2025

1.0.	சுகாதாரம் மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்்சசின் 
கீழ் நிர்்வகிக்்கப்்படும் வைத்்ததியசாலைகள் மற்றும் 
நிறுவனங்்களுக்கு வெளிக்்கள/அலுவலக அடிப்்படை 
யிலான உத்்ததிய�ோகத்்தர் த�ொகுதி – 02 (MN 05- 2006 A) - 
சேவை வகையின் மனநல சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
பதவியின் தரம் II இல் 07 பதவிகளுக்கு மட்டுப்்படுத்்தப் 
பட்்ட அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்வதன் ப�ொருட்டு 
கீழ் குறிப்்பபிடப்்படும் தகைமைகளைக் க�ொண்டுள்்ள 
விண்்ணப்்பதாரர்்களிடமிருந்து விண்்ணப்்பங்்கள் க�ோரப் 
படுகின்்றன. 

2.0.	ஆட்்சசேர்ப்பு முறை :ஆட்்சசேர்ப்பு முறை :

	 அறிிவிித்தலில் காாட்டப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்யும் விிண்ணப்பதாாரர்களிில் சுகாாதாார மற்றும் 
வ�குசன ஊடக அமைைச்சிின் செெயலாாளரிினாால் அல்லது 
அவர�ல் அங்கீீகரிிக்கப்படுகிின்ற நிிறுவனம�ொன்றிின் 
மூலம் நடாாத்தப்படுகிின்ற எழுத்துப் பரீீட்சைை ஒன்றிின் 
பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில், அதிிகபட்ச புள்ளிி 
களைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளும் பரீீட்சாார்த்திிகளிின் 
உடல் தகுதிி மற்றும் தகைைமைைகளைைப் பரீீட்சிிக்கும் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைை ஒன்றுக்கு உட்படுத்திியதன் பிின்னர் 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்கு ஏற்ப ஆட்சேேர்ப்பு 
ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

3.0. நிலவுகின்்ற வெற்்றறிடங்்களின் கீழ் நியமிக்்கப்்படுகின்்ற 
எண்்ணணிக்்ககை மற்றும் நியமனம் அமுலுக்கு வரும் திகதி 
என்்பன சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சுச் 
செயலாளரினால் தீர்்மமானிக்்கப்்படும்.. எவையேனும் சில 
வெற்்றறிடங்்களை அல்்லது சகல வெற்்றறிடங்்களையும் 
முழுமையாக நிரப்புவதற்கும்/ நிரப்்பபாமல் இருப்்பதற்கும் 
செயலாளருக்கு அதிகாரம் உண்டு.

4.0.	ம�ொழி மூலம் :ம�ொழி மூலம் :

	 இப்்பரீட்்சசையானது சிங்்களம், தமிழ் மற்றும் ஆங்்ககிலம் 
ஆகிய ம�ொழிகளில் நடைபெறும். பரீட்்சசார்்த்ததிகள் 
தாங்்கள் விரும்பும் ஏதேனும�ொரு ம�ொழியில் இப்்பரீட் 
சைக்குத் த�ோற்்ற முடியும். அவ்்வவாறு விண்்ணப்்பபிக்கும் 
ம�ொழியை பின்்னர் மாற்றுவதற்கு இடமளிக்்கப்்பட 
மாட்்டடாது.

5.0.	ஆட்்சசேர்்ப்பபிற்்ககான அடிப்்படைத் தகைமைகள் :ஆட்்சசேர்்ப்பபிற்்ககான அடிப்்படைத் தகைமைகள் :

	 5.1 	கல்்வவித் தகைமைகள் :கல்்வவித் தகைமைகள் :

		  பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக ம�ொன்்றறிலிருந்து 
சமூகவியல்/ சமூக மானிடவியல்/ உளவியல் 
அல்்லது சமூக பணிகள் த�ொடர்்பபிலான விசேட 
பட்்டம�ொன்்றறினைப் பெற்்றறிருத்்தல். 

	 5.2 	அனுபவம் : 	அனுபவம் :

		 		  சேவையில் நிரந்்தரப்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ள, அண்்மமித்்த 
ஐந்து (05) ஆண்டுகளில் திருப்்ததிகரமான சேவைக் 

காலத்்ததினைப் பூரணப்்படுத்்ததியுள்்ள மற்றும் 
த�ொடர்புடைய உத்்ததிய�ோகத்்தர் சேவை வகையில் 
ஐந்து (05) வருட த�ொடர்்ச்சசியான மற்றும் 
திருப்்ததிகரமான சேவைக் காலத்்ததினைப் பூர்்த்ததி 
செய்யும் MN- 04- 2006A சம்்பளக் குறியீட்டின் கீழ் 
சம்்பளம் பெறும் அரசாங்்க சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
ஆக இருத்்தல்.  

	 5.3  	உடல் தகுதிகள்:உடல் தகுதிகள்:

		  ஒவ்வொரு விண்்ணப்்பதாரரும் இலங்்ககையின் 
எந்்தவ�ொரு பகுதியிலும் சேவையாற்றுவதற்கும், 
பதவியின் கடமைகளை ஆற்றுவதற்கும் ப�ோதுமான 
உடல் ரீதியான மற்றும் உள ரீதியான தகுதி 
உடையவராக இருத்்தல் வேண்டும்.

	 5.4	 ஏனைய தகைமைகள் :ஏனைய தகைமைகள் :

	 I.	 விண்்ணப்்பதாரர் இலங்்ககைப் பிரசையாதல் 
வேண்டும்.

	 II.	 விண்்ணப்்பதாரர் சிறந்்த ஒழுக்்கமுடையவராக 
இருத்்தல் வேண்டும்.

	 III.	விி ண்ணப்பதாாரர்கள் விிண்ணப்பங்கள் 
சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டிய இறுதிித் திிகதிிக்குள்    
தேேவைைப்படும் அன�த்து தகைைமைைகளைையும் 
பூரணப்படுத்திியிிருத்தல் வ�ண்டும்

குறிப்பு  :குறிப்பு  :

	 1.	 விண்்ணப்்பதாரர்்கள் விண்்ணப்்பங்்களை 
ஏற்றுக்கொள்்வதற்்ககான இறுதித் தினத் 
திற்கு முந்்ததிய ஐந்து வருட காலப் 
பகுதியினுள் திருப்்ததிகரமான சேவைக் 
காலம் ஒன்்றறினைப் பூர்்த்ததி செய்்ததிருத்்தல் 
வேண்டும். இங்கு திருப்்ததிகரமான சேவை 
என்்பது, பின்்வரும் விடயங்்களைக் 
குறிக்்ககிறது.

	 i.	விி ண்ணப்பங்கள் சமர்ப்பிிக்கும் இறு 
திித் திினத்திிற்கு முந்திிய ஐந்து வருட 
காாலப் பகுதிியிினுள் சகல சம்பள 
உயர்வுகளைையும் பெெற்றிிருத்தல்

	 ii.	 விண்்ணப்்பங்்கள் ஏற்றுக்கொள்்ளப் 
படும் இறுதித் தினத்்ததிற்கு முந்்ததிய 
ஐந்து வருட காலப் பகுதியினுள் 
எந்்தவ�ொரு ஒழுக்்ககாற்று தண்்ட 
னைக்கும் ஆளாகியிருக்்கக் கூடாது.

	 2.	 நியமனம் பெறுவதற்கு விண்்ணப்்பதாரர் 
தேர்்ந்ததெடுக்்கப்்பட்்டடால், அவரை விடுவிப் 
பதற்்ககாக திணைக்்களத் தலைவரின் 
ஒப்புதலைப் பெற்்றறிருத்்தல் வேண்டும் 

	 3.	 வர்்த்்தமானி அறிவித்்தலில் குறிப்்பபிடப் 
பட்டுள்்ள தகைமைகளைப் பூர்்த்ததி 
செய்துள்்ளவர்்கள் மாத்்ததிரம் விண்்ணப்்பபித் 
துள்்ளனர் என்்ற எடுக�ோளின் அடிப்்படை 
யில் சரியாகப் பூர்்த்ததி செய்்யப்்பட்்ட 
விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபித்்த விண்்ணப்  
பதாரர்்கள் ப�ோட்டிப் பரீட்்சசைக்கு 
அழைக்்கப்்படுவதுடன் அது பற்்றறி 
விண்்ணப்்பத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள 
முகவரிக்கு அறியத்்தரப்்படும். 
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6.0.	வயதெல்்லலை:வயதெல்்லலை:

	 ஏற்புடையதன்று.
	
7.0	 சம்்பள அளவு :சம்்பள அளவு :

	 2025.03.25 ஆம் திகதிய 10/2025 ஆம் இலக்்கம் க�ொண்்ட ப�ொது நிர்்வவாகச் சுற்்றறிக்்ககையின் உப அட்்டவணை 1 இன் படி 
இப் பதவிக்குரிய மாதாந்்தச் சம்்பள அளவு  ரூ. 58, 660– 10 x1190– 11 x1360x 15 x1670 – ரூ. 110,570 (MN– 05-2026(ஏ)) 
ஆகும். 

8.0	 எழுத்துப் பரீட்்சசை :எழுத்துப் பரீட்்சசை :

வினாப்
பத்்ததிரத்்ததின் 

பெயர்

பாடத் திட்்டம் நேரம் உச்்ச 
புள்்ளளிகளின்  

அளவு

தேர்்ச்சசிப் 
புள்்ளளிகளின் 

அளவு

1. விடயம் பற்்றறிய 
    அறிவு

இந்த விினாாத்தாாள், ஒவ்வ�ொரு பதவிிக்கும் 
ப�ொருத்தமாான துறைையிின் ப�ொதுவாான 
விிடயங்கள் மற்றும் பதவிிக்கு ப�ொருத்தமாான 
நடைைமுறைைப் பயன்பாாடுகளைை மதிிப்பிிடும் திிறன� 
ச�ோதிிக்கும் வகைையிில் வடிவமைைக்கப்படும்.

02 மணித்்ததி 
யாலம்

100 40%

2. நுண்்ணறிவு வாார்த்தைைகள், எண்கள் மற்றும் உருவ அமைைப்புக் 
களாாக முன் வைைக்கப்படும் சிிக்கல்கள் த�ொடர்பிில்  
பரீீட்சாார்த்திிகள் எடுக்கும் முடிவுகள் மற்றும் 
வழங்கிின்ற பதிில்களிின் அடிப்படைையிில் ஒரு 
பரீீட்சாார்த்திியிின் ப�ொருளாாதாாரப் புரிிதல் குறிித்த 
சிிக்கல்கள் பற்றிிய கிிரகிிப்புத்திிறன், கணிிப்பீடு 
மற்றும் நேேரம் மற்றும் சந்தர்ப்பத்திிற்கு ஏற்ப 
அவற்றுக்கிிடைைய�யாான த�ொடர்புகளைைப் 
புரிிந்து க�ொள்வதிில் பரீீட்சாார்த்திி க�ொண்டுள்ள 
திிறமைையிின� அளவிிடுதல் இதன் மூலம் எதிிர் 
பாார்க்கப்படுகிின்றது.

01 மணித்்ததி 
யாலம்

100 40%

9.0	 சேவையில் அமர்த்துவதற்்ககான நிபந்்தனைகள் :சேவையில் அமர்த்துவதற்்ககான நிபந்்தனைகள் :

	 I.	 ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்யப்்படும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் 
நாட்டின் எந்்தவ�ொரு பிரதேசத்்ததிலும் சேவையாற்்ற 
இணங்குதல் வேண்டும்.

	 II.	 இந் நியமனம் நிரந்்தரமானதும் ஓய்வூதியம் 
பெறக்கூடியதுமாகும். தங்்களுக்குரிய ஓய்வூதியத் 
திட்்டம் த�ொடர்்பபில் அரசினால் எதிர்்ககாலங்்களில் 
மேற்கொள்்ளப்்படும் க�ொள்்ககை ரீதியிலான 
தீர்்மமானங்்களுக்குத் தாங்்கள் கீழ்்ப்்படிதல்  வேண்டும். 
மேலும், தாங்்கள் விதவைகள் மற்றும் அனாதைகள் 
/ தபுதாரர் மற்றும் அனாதைகள் ஓய்வூதியத் 
திட்்டத்்ததிற்கு பங்்களிப்புச் செய்்தல் வேண்டும். 
அத்துடன் அரசாங்்கத்்ததினால் அவ்்வப்போது 
பரிந்துரைக்்கப்்படுவதன் பிரகாரம் தங்்களினால் 
அதற்குரிய பங்்களிப்புத் த�ொகைகளை தாங்்கள் 
செலுத்துதல் வேண்டும்

	 III.	ப�ொ து நிர்்வவாகச் சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 18/2020 
(II) இன் படி அரசகரும ம�ொழியில் த�ொடர்புடைய 
தேர்்ச்சசியைப் பெற்்றறிருக்்க வேண்டும்.

	 IV.	 இந்்த நியமனம் 01 வருட தகுதிகாண் காலத்்ததிற்கு 
உட்்பட்்டது.

	 V.	 இந் நியமனம் ப�ொதுச் சேவைகள் ஆணைக்குழுவின் 
நடைமுறைக் க�ோவை ஒழுங்கு விதிகளுக்கும், 
இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் 
தாபன விதிக் க�ோவைக்கும், அரசாங்்க 
நிதிப் பிரமாணங்்களுக்கும், MN-05 - 2006 ஏ 
ஆட்்சசேர்ப்பு நடைமுறையில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள 
ஏற்்பபாடுகளுக்கும், திணைக்்கள ரீதியிலான ஏனைய 
கட்்டளைகளுக்கும் உட்்பட்்டதாகும். 
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10.	 விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபித்்தல் :விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபித்்தல் :

	 I.	 சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட வேண்டிய விண்்ணப்்பப் 
படிவத்்ததின் மாதிரிய�ொன்று இவ் அறிவித்்தலின் 
இறுதியில் காட்்டப்்பட்டுள்்ளது. விண்்ணப்்பதாரர்்கள் 
அவர்்களது விண்்ணப்்பங்்களை A4 அளவு தாளில் 
தயாரித்து, முதல் பக்்கத்்ததில் இலக்்கம் 01 முதல் 06 
வரையிலும் 02 ஆம் பக்்கத்்ததில் இலக்்கம் 07 முதல் 
09 வரையிலும் மீதமுள்்ள தகவல்்களை பின்்வரும் 
பக்்கங்்களிலும் உள்்ளடங்கும் வண்்ணம் தயாரித்து 
அதனைத் தங்்கள் ச�ொந்்த கையெழுத்்ததில் பூர்்த்ததி 
செய்்தல் வேண்டும்

	 II.	 ஒவ்வொரு விண்்ணப்்பதாரரும் அச்்சசிடப்்பட்்ட 
மற்றும் முறையாக பூர்்த்ததி செய்்யப்்பட்்ட 
விண்்ணப்்பப் படிவத்்ததை நிறுவனத் தலைவரிடம் 
ஒப்்படைத்்தல் வேண்டும், அவர் ஒவ்வொரு 
விண்்ணப்்பதாரரும் சமர்்ப்பபிக்கும் தகவல்்கள் 
உண்்மமையானவை மற்றும் சரியானவை என்று 
தனிப்்பட்்ட முறையில் சான்்றளித்்த பின்்னர் 
அனைத்து விண்்ணப்்பங்்களையும் பணிப்்பபாளர் 
(நிர்்வவாகம்) 07, சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக 
அமைச்சு, இல. 385, வண.பத்்ததேகம விமலவங்்ச 
தேர�ோ மாவத்்ததை, க�ொழும்பு 10. எனும் முகவரிக்கு 
பதிவுத் தபாலில் 2025.10.24 ஆம் திகதிக்கு முன் 
சமர்்ப்பபித்்தல் வேண்டும்.

	 III.	 விண்்ணப்்பம் அடங்்ககிய உறையின் இடது பக்்க மேல் 
மூலையில் “மனநல சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் மனநல சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
பதவிக்கு (மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட) ஆட்்சசேர்்ப்்பதற்்ககான பதவிக்கு (மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட) ஆட்்சசேர்்ப்்பதற்்ககான 
விண்்ணப்்பம்விண்்ணப்்பம்” எனக் குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும் .

	 IV.	 இது த�ொடர்்பபிலான மேலும் கடிதப் பரிமாற்்ற 
நடவடிக்்ககைகள் மின்்னஞ்்சல் மூலமாகவும் 
மேற்கொள்்ளப்்படலாம். எனவே, செல்லுபடியாகும் 
மின்்னஞ்்சல் முகவரி ஒன்்றறினை வழங்குவது 
கட்்டடாயமாகும்.  மேலும் நீங்்கள் அது த�ொடர்்பபில் 
அவதானத்துடன் இருத்்தல் வேண்டும்.

	 V.	 இந்்த பரீட்்சசைக் கட்்டணம் ரூ. 1000.00 ஆகும். 
எந்்தவ�ொரு காரணத்்ததினைக் க�ொண்டும் பரீட்்சசைக் 
கட்்டணம் மீளளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. இலங்்ககை 
வங்்ககியின் தப்ரோபேன் கிளையில் “சுகாதார 
செயலாளர்” எனும் பெயரில் உள்்ள கணக்்ககிலக்்கம் 
7041318 கணக்்ககிற்கு வரவு வைக்்கப்்படும் வண்்ணம் 
இத் த�ொகையினை இலங்்ககை வங்்ககியின் எந்்தவ�ொரு 
கிளையிலும் செழுத்்ததிப் பெற்றுக் க�ொள்்ளப்்படும் 
பற்றுச்்சசீட்டினை மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததில் 
உள்்ள கூண்டினுள் கழறாத வண்்ணம் ஒட்டுதல் 
வேண்டும் (காசுக் கட்்டளைகள் மற்றும் முத்்ததிரைகள் 
ஏற்றுக் க�ொள்்ளப்்பட மாட்்டடாது).

11.	 பரீட்்சசார்்த்ததிகளின் ஆளடையாளம் :       பரீட்்சசார்்த்ததிகளின் ஆளடையாளம் :       

	 விண்்ணப்்பதாரர்்கள் பரீட்்சசை நிலையத்்ததில் தாம் 
த�ோற்றும் ஒவ்வொரு பாடத்்ததிற்கும் பரீட்்சசை நிலைய 

மேற்்பபார்்வவையாளர் திருப்்ததியுறும் வகையில் தமது 
ஆளடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்துதல் வேண்டும். 
அதற்்ககாக பின்்வரும் ஆவணங்்களில் ஒன்று ஏற்றுக் 
க�ொள்்ளப்்படும்.

	 I.	தே சிய அடையாள அட்்டடை ;

	 II.	 செல்லுபடியான கடவுச் சீட்டு ;

	 III.	 செல்லுபடியான சாரதி அனுமதிப் பத்்ததிரம்	

    	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் அவர்்களது ஆளடையாளத்்ததை சரி 
பார்க்கும்  வகையில் அவர்்களது முகம் மற்றும் காதுகளை 
மறைக்்ககாதவாறு பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பிரவேசித்்தல் 
வேண்டும். அவ்்வவாறு தமது ஆளடையாளத்்ததினை 
உறுதிப்்படுத்துவதற்கு மறுப்பு தெரிவிக்கும் விண்்ணப் 
பதாரிகள் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் பிரவேசிப்்பதற்கு 
அனுமதிக்்கப்்படமாட்்டடார்்கள். மேலும் பரீட்்சசை 
மண்்டபத்்ததினுள் பிரவேசித்்தது த�ொடக்்கம் பரீட்்சசை 
முடிந்து அங்்ககிருந்து வெளியேறும் வரை மேற்்பபார்்வவை 
யாளர்்கள் பரீட்்சசார்்த்ததியை அடையாளம் காணும் 
வகையில் முகத்்ததையும் காதுகளையும் மூடாது பரீட்்சசை 
மண்்டபத்்ததினுள் இருத்்தல் வேண்டும்.

12.0  ப�ோலியான தகவல்்களை வழங்குதல் :ப�ோலியான தகவல்்களை வழங்குதல் :

	த ங்்களால் அனுப்்பப்்பட்்ட விண்்ணப்்பத்்ததில் குறிப்்பபிடப் 
படுகின்்ற ஏதேனும�ோர் தகவல் ப�ொய்்யயானது 
அல்்லது தவறானது என ஆட்்சசேர்ப்புக்கு முன்்னர் 
கண்்டறியப்்பட்்டடால் தங்்களது விண்்ணப்்பம் 
இரத்துச் செய்்யப்்படும். அவ்்வவாறான ப�ொய்்யயான 
அல்்லது தவறான தகவல் ஆட்்சசேர்ப்புக்கு பின்்னர் 
கண்்டறியப்்பட்்டடால் சம்்பந்்தப்்பட்்ட நடைமுறைகளுக்கு 
உட்்பட்டு சேவையிலிருந்து நீக்குவதற்்ககான நடவடிக்்ககை 
கள் மேற்கொள்்ளப்்படும்.

13.0	 இவ் அறிவித்்தலில் சிங்்களம், தமிழ் மற்றும் ஆங்்ககில 
வாசகங்்களிடையே ஏதேனும் வேறுபாடுகள் காணப் 
படின், அவ்்வவிடத்்ததே சிங்்கள ம�ொழியிலான வாசகம் 
செல்லுபடியாதல் வேண்டும்.

விஷேட வைத்்ததியர் அனில் ஜாசிங்்ஹ,
செயலாளர்,

சுகாதார  மற்றும் வெகுசன ஊடக 
அமைச்சு.

சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சு, 
இல. 385, வண பத்்ததேகம விமலவன்்ஷ தேரர் மாவத்்ததை,
க�ொழும்பு 10,
2025.09.12.
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சுகாாதாாரசுகாாதாார  மற்மற்றும்றும்  வ�குசனவ�குசன  ஊடகஊடக  அமைைச்அமைைச்சுசு

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

சுகாாதாாரசுகாாதாார  மற்மற்றும்றும்  வ�குசனவ�குசன  ஊடகஊடக  அமைைச்அமைைச்சிின்சிின்  
மனநலமனநல  சமூகசமூக  சேேவைைசேேவைை  உத்உத்திிய�ோகத்திிய�ோகத்தர்தர் –  – தரம்தரம்  IIII ப பதவிிக்தவிிக்குகு  

மட்மட்டுப்டுப்படுத்படுத்தப்தப்பட்பட்டட  அடிப்அடிப்படைையிில்படைையிில்  ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்த்த்தல்தல் –  – 20252025

பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழி மூலம் :				    வதிவிட மாவட்்டம் : 
(சிங்்களம் – S / தமிழ்- T / ஆங்்ககிலம் - E)

01.	 1.1 	விிண்ணப்பதாாரரிின் முதல�ழுத்துக்களுடனாான பெெயர்: Mr/Mrs/Miss. …………………………………………………
……………………......……………………………………..............................................................................................
(ஆங்கிிலக் கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்) உதாா:- Mr/Mrs/Miss. SILVA  A. B.  	

	 1.2 	முழுப் பெயர் :…………………………………………………........…………………….......................................................
		  (ஆங்்ககில கெப்்பபிட்்டல் எழுத்்ததில்)….……………………………………………………………….......................................
	 1.3 	முழுப் பெயர் :………………………………………………………..……………................................................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில்) .................………………………………………………………………………….............................

02.	 2.1	 முகவரி (தனிப்்பட்்ட) : …………...........……….....……………………………………………….........................................
		  (ஆங்்ககில கெப்்பபிட்்டல் எழுத்்ததில்)….………………………………………………………….......................................……
	 2.2 	முகவரி (தனிப்்பட்்ட) : ………………………………………………………................………….........................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில்) ………………………………………………………………….............................………….............
	 2.3 	முகவரி (அலுவலக) : …………………………………………………………………………................................................
		  (ஆங்கிில கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்)….……………………………………………………….........................................………
	 2.4 	முகவரி (அலுவலக) :………………………………………………………………...............................................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில் ) ….………………………………………………………………………............................................
		  (முகவரியில் மாற்்றங்்கள் ஏற்்படின் அதனை உடனடியாக அறிவித்்தல் வேண்டும்)
	 2.5 	த�ொலைபேசி இலக்்கம் (தனிப்்பட்்ட)	:………………………………….........................………….....................................
	 2.6 	த�ொலைபேசி இலக்்கம் (அலுவலக)	 :……………………………………………..............................................................
	 2.7 	மின்்னஞ்்சல் முகவரி (email address)	: …………………………………………….............................................................

03.	 3.1	 பிறந்்த திகதி:  	 ஆண்டு:			   மாதம்:		           திகதி: 
	
	 3.2	 விண்்ணப்்பம் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் திகதியில் வயது :

				    வருடங்்கள்:	            மாதங்்கள்:	                       நாட்்கள்: 

04.	தே சிய ஆளடையாள அட்்டடை இலக்்கம் :…………………………………………………..........................................................

05. 	பால் (ஆண் /பெண்) : ………………………………......................................................................................................

06.	தகைமைக ள் :

	 6.1	 உரிய கல்்வவித் தகைமைகள் :
		  ………………………………………………………………………………………………..............................................
		  ………………………………………………………………………………….................................................…………
	 6.2 	த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் :
		  …………………………………………………………………………………………….................................................          	

 …………………………………………………………………………………………….................................………….

07.	 பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததிய பற்றுச்்சசீட்டு விபரங்்கள் :

	 7.1 	பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததிய அலுவலகம்	 :………………....................………….....................................................
	 7.2 	பற்றுச்்சசீட்டு இலக்்கமும் திகதியும்		  :………………....................………….....................................................
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	 7.3	 செலுத்்ததிய த�ொகை :………………....................………….............................................................................................

இலங்்ககை வங்்ககிக் கிளைய�ொன்்றறில் ரூ. 1000.00 த�ொகையினைச் செலுத்்ததிப் பெற்றுக் 
க�ொண்்ட பற்றுச் சீட்டினை கழராத வண்்ணம் இங்கு ஒட்்டவும்.

08. 	விண்்ணப்்பதாரரின் உறுதியுரை:

	 இந்்த விண்்ணப்்பத்்ததில் என்்னனால் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் உண்்மமையானவை மற்றும் சரியானவை என 
க�ௌரவமாகத் தெரிவித்துக் க�ொள்்ககின்்றறேன். இதில் அடங்்ககியுள்்ள ஏதேனும�ோர் விபரம் ப�ொய்்யயானது அல்்லது 
ப�ோலியானது என கண்டுபிடிக்்கப்்படின், அவ்்வவாறு கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டது தெரிவு செய்்யப்்பட முன்்னராயின் 
அவ்்வவிண்்ணப்்பம் இரத்து செய்்யப்்படும் எனவும், தெரிவு செய்்யப்்பட்்டதன் பின்்னராயின் எந்்தவித நட்்டஈடுமின்்றறி நான் 
சேவையிலிருந்து நீக்்கப்்படுவேன்  என்்பதனையும் ஏற்றுக்கொள்்ககின்்றறேன். 

திகதி :……………………………	    …………………………………
             	 விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப்்பம். 

09.	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரினால் பூரணப்்படுத்்தப் பட வேண்டிய விபரங்்கள் :

	 I.	 அலுவலரின் பெயர் திரு/ திருமதி/ செல்்வவி.....................................................................................................
	 II.	 அலுவலரின் தேசிய அடையாள அட்்டடை இலக்்கம் .......................................................................................
	 III.	 பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிக்கும்ப�ோது வகிித்த பதவிி .............................................................................................
	 IV.	 விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபிக்கும் இறுதித் திகதிக்குள் 05 வருட த�ொடர்்ச்சசியான சேவைக் காலம் பூர்்த்ததி 

செய்்யப்்பட்டுள்்ளதா?...................................................................................................
	 V.	 பதவியை உறுதிப்்படுத்தும், உறுதிப்்படுத்்தல் கடிதம் வழங்்கப்்பட்டுள்்ளதா? ஆம் எனில் கடிதத்்ததின் 

சான்றுப்்படுத்்தப்்பட்்ட பிரதியை இணைக்்கவும்  ..................................................................
	 VI.	 விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் இறுதிித் திிகதிிக்கு முந்தைைய 05 வருட காாலத்திில் சகல சம்பள ஆண்ட�ற்றங்களும் 

பெெறப்பட்டுள்ளதாா? ........................ ஆம் எனிில், சம்பள உயர்வுகளிின் தன்மைை ...........................................................
.............................

	 VII.	 விண்்ணப்்பங்்களைக் கையேற்கும் இறுதித் திகதிக்கு முந்்ததைய 05 வருட காலத்்ததில் ஒழுக்்ககாற்றுத் தண்்டனைக்கு 
உட்்படுத்்தப்்பட்டுள்்ளளாரா? ........................................ (ஆம் எனில் விபரத்்ததை வழங்்கவும்)

	 VIII.	 தற்போது ஒழுக்்ககாற்று விசாரணைகள் நடைபெறுகின்்றதா? ...........................................  (ஆம் எனில் விபரத்்ததை 
வழங்்கவும்) .................................................

	 IX.	 நீீதிிமன்றத்திின் முன் அலுவலரிின் ஏதேேனும�ோர் குற்றச்சாாட்டுக்காாக குற்றவாாளிி ஆக்கப்பட்டுள்ளாார�? ........................
...................  (ஆம் எனிில் விிபரத்தைை வழங்கவும்) ................................................. 

10. 	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் பரிந்துரை

இவ் விண்்ணப்்பதாரரான திரு./ திருமதி/ செல்்வவி. ………………………………………….................. இத் 
திணைக்்களத்்ததில்/நிறுவனத்்ததில் ……………………………. ஆந் திகதி முதல் சேவையாற்றுகின்்றறார். அவர் நிரந்்தர 
ஓய்வூதியம் பெறும் பதவியை வகிக்்ககிறார். கடந்்த ................ ஆண்டுகளில் அவர் மேற்கூறிய அனைத்து சம்்பள 
ஆண்்டடேற்்றங்்களையும் அவர் பெற்றுள்்ளளார் என்றும் அவர் மீது எந்்த ஒழுக்்ககாற்று நடவடிக்்ககையும் (எச்்சரிக்்ககைகள் 
தவிர) மேற்கொள்்ளப்்படவில்்லலை எனவும் மேற்கூறிய அனைத்து தகவல்்களும் இந்்த அலுவலகத்்ததில் உள்்ள 
பதிவுகளுடன் சரிபார்்க்்கப்்பட்டு அவை சரியானவை எனவும் அவர் இந்்தப் பதவிக்்ககாகத் தெரிவு செய்்யப்்படின் 
தற்போது வகிக்கும் பதவியில் இருந்து விடுவிக்்கப்்படுவார்/ விடுவிக்்கப்்பட மாட்்டடார் எனவும், ……………………. ஆந் 
திகதி அவர் எனது முன்்னனிலையில் ஒப்்பமிட்்டடார் என்்பதனையும் இத்்ததால் உறுதிப்்படுத்துகின்்றறேன்.

............................................................................
  திணைக்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் ஒப்்பம்.

	பெ யர்;			   :- …………….…………………………………………………………………...  
	 பதவிப் பெயர்;		  :- ……..…………………………………………………………………………...  
	திகதி			    :- ………..………………………………………………………………………...  
	திணை க்்களம்/ நிறுவனம்;	 :-…………………………………………………………………………

(உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இலச்்சசினை மூலம் உறுதிப்்படுத்துதல் வேண்டும்).
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சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சுசுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சு

கள/ அலுவலக உத்்ததிய�ோகத்்தர் த�ொகுதி – 02 இன் 
(MN 05- 2006 A) சேவை வகையைச் சேர்்ந்்த மனநல 

சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் – தரம் II பதவிக்கு 
திறந்்த அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்்த்்தல் – 2025

1.0	 சுகாதாரம் மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்்சசின் 
கீழ் நிர்்வகிக்்கப்்படும் வைத்்ததியசாலைகள் மற்றும் 
நிறுவனங்்களுக்கு வெளிக்்கள/ அலுவலக அடிப்்படை 
யிலான உத்்ததிய�ோகத்்தர் த�ொகுதி – 02 (MN 05- 2006 A) 
சேவை வகையின் மனநல சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
பதவியின் தரம் II இன் 26 பதவிகளுக்கு திறந்்த 
அடிப்்படையில் ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்வதன் ப�ொருட்டு 
கீழ் குறிப்்பபிடப்்படும் தகைமைகளைக் க�ொண்டுள்்ள 
இலங்்ககைப் பிரசைகளிடமிருந்து விண்்ணப்்பங்்கள் 
க�ோரப்்படுகின்்றன. 

2.0.	ஆட்்சசேர்ப்பு முறை:ஆட்்சசேர்ப்பு முறை:

	 அறிவித்்தலில் காட்்டப்்பட்டுள்்ள தகைமைகளைப் 
பூர்்த்ததி செய்யும் விண்்ணப்்பதாரர்்களில் சுகாதார மற்றும் 
வெகுசன ஊடக அமைச்்சசின் செயலாளரினால் அல்்லது 
அவரால் அங்்ககீகரிக்்கப்்படுகின்்ற நிறுவனம�ொன்்றறின் 
மூலம் நடாத்்தப்்படுகின்்ற எழுத்துப் பரீட்்சசைய�ொன்்றறின் 
பெறுபேறுகளின் அடிப்்படையில், அதிகபட்்ச புள்்ளளி 
களைப் பெற்றுக் க�ொள்ளும் பரீட்்சசார்்த்ததிகளின் 
உடல் தகுதி மற்றும் தகைமைகளைப் பரீட்்சசிக்கும் 
நேர்முகத் தேர்வொன்்றறிற்கு உட்்படுத்்ததியதன் பின்்னர் 
வெற்்றறிடங்்களின் எண்்ணணிக்்ககைக்கு ஏற்்ப ஆட்்சசேர்ப்பு 
மேற்கொள்்ளப்்படும்.

3.0	 நிலவுகின்்ற வெற்்றறிடங்்களின் கீழ் நியமிக்்கப்்படுகின்்ற 
எண்்ணணிக்்ககை மற்றும் நியமனம் அமுலுக்கு வரும் திகதி 
என்்பன சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சுச் 
செயலாளரினால் தீர்்மமானிக்்கப்்படும். எவையேனும் சில 
வெற்்றறிடங்்களை அல்்லது சகல வெற்்றறிடங்்களையும் 
முழுமையாக நிரப்புவதற்கும்/ நிரப்்பபாமல் இருப்்பதற்கும் 
செயலாளருக்கு அதிகாரம் உண்டு.

4.0	 ம�ொழிிமூலம் :ம�ொழிிமூலம் :

	 இப்்பரீட்்சசையானது சிங்்களம், தமிழ் மற்றும் ஆங்்ககிலம் 
ஆகிய ம�ொழிகளில் நடைபெறும். பரீட்்சசார்்த்ததிகள் 
தாங்்கள் விரும்பும் ஏதேனும�ொரு ம�ொழியில் 
இப்்பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்்ற முடியும். அவ்்வவாறு 
விண்்ணப்்பபிக்கும் ம�ொழியை பின்்னர் மாற்றுவதற்கு 
இடமளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. 

 5.0	இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிப்்பதற்்ககாக விண்்ணப்்பதாரர்்கள் 
பின்்வரும் தகைமைகளைப் பூர்்த்ததி செய்்தல் வேண்டும்.

	 5.1	 அடிப்்படைத் தகைமைகள் :அடிப்்படைத் தகைமைகள் :

	 I.	 விண்்ணப்்பதாரர் இலங்்ககைப் பிரசையாதல் 
வேண்டும்.

	 II.	 விண்்ணப்்பதாரர் சிறந்்த ஒழுக்்கமுடையவராக 
இருத்்தல் வேண்டும்.

	 III.	 விண்்ணப்்பதாரர்்கள் விண்்ணப்்பங்்கள் 
சமர்்ப்பபிக்்க வேண்டிய இறுதித் தேதிக்குள் 
தேவைப்்படும் அனைத்து தகைமைகளையும் 
பூரணப்்படுத்்ததியிருத்்தல் வேண்டும்.

	 5.2 	கல்்வவித் தகைமைகள் :கல்்வவித் தகைமைகள் :

		  பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் ஆணைக்குழுவினால் 
அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக ம�ொன்்றறிலிருந்து 
சமூகவியல்/ சமூக மானிடவியல்/ உளவியல் 
அல்்லது சமூக பணிகள் த�ொடர்்பபிலான விசேட 
பட்்டம�ொன்்றறினைப் பெற்்றறிருத்்தல். 

	 5.3 	உடல் தகுதிகள்: 	உடல் தகுதிகள்: 	

		  ஒவ்வொரு விண்்ணப்்பதாரரும் இலங்்ககையின் 
எந்்தவ�ொரு பகுதியிலும் சேவையாற்றுவதற்கும், 
பதவியின் கடமைகளை ஆற்றுவதற்கும் ப�ோதுமான 
உடல் ரீதியான மற்றும் உள ரீதியான தகுதி 
உடையவராக இருத்்தல் வேண்டும்.

6.0.	வயதெல்்லலை:வயதெல்்லலை:

	 விண்்ணப்்பதாரர்்கள் விண்்ணப்்பங்்களை ஏற்றுக் 
க�ொள்ளும் இறுதித் திகதியில் உள்்ளவாறு  வயது 21 
வருடங்்களுக்கு குறையாமலும், 35 வருடங்்களுக்கு 
மேற்்படாதவராவும் இருத்்தல் வேண்டும்.

	
7.0	 சம்்பள அளவு:சம்்பள அளவு:

	 2025.03.25 ஆம் திகதிய 10/2025 ஆம் இலக்்கம் க�ொண்்ட 
ப�ொது நிர்்வவாகச் சுற்்றறிக்்ககையின் உப அட்்டவணை 
1 இன் படி இப் பதவிக்குரிய மாதாந்்தச் சம்்பள அளவு  
ரூ. 58, 660– 10 x1190– 11 x1360x 15 x1670–ரூ. 110,570 
(MN– 05-2025(ஏ)) ஆகும். 
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8.0	  எழுத்துப் பரீட்்சசை :எழுத்துப் பரீட்்சசை :

வினாப்
பத்்ததிரத்்ததின் பெயர்

பாடத்்ததிட்்டம் நேரம்	 உச்்ச புள்்ளளி
களின்  அளவு

தேர்்ச்சசிப் 
புள்்ளளிகளின் 

அளவு

1. விடயம் பற்்றறிய 
     அறிவு

இந்்த வினாத்்ததாள், ஒவ்வொரு பதவிக்கும் 
ப�ொருத்்தமான துறையின் ப�ொதுவான 
விடயங்்கள் மற்றும் பதவிக்கு ப�ொருத்்தமான 
நடைமுறைப் பயன்்பபாடுகளை மதிப்்பபிடும் 
திறனை ச�ோதிக்கும் வகையில் வடிவமைக்்கப் 
படும்.

02 மணித்்ததி 
யாலம்

100 40%

2. நுண்்ணறிவு வார்்த்ததைகள், எண்்கள் மற்றும் உருவ 
அமைப்புக்்களாக முன் வைக்்கப்்படும் 
சிக்்கல்்கள் த�ொடர்்பபில் பரீட்்சசார்்த்ததி 
கள் எடுக்கும் முடிவுகள் மற்றும் வழங்கு 
கின்்ற பதில்்களின் அடிப்்படையில் 
ஒரு பரீட்்சசார்்த்ததியின் ப�ொருளாதாரப் 
புரிதல் குறித்்த சிக்்கல்்கள் பற்்றறிய 
கிரகிப்புத்்ததிறன், கணிப்பீடு மற்றும் நேரம் 
மற்றும் சந்்தர்்ப்்பத்்ததிற்கு ஏற்்ப அவற்றுக் 
கிடையேயான  த�ொடர்புகளைப் புரிந்து 
க�ொள்்வதில் பரீட்்சசார்்த்ததி க�ொண்டுள்்ள 
திறமையினை அளவிடுதல் இதன் மூலம் 
எதிர்்பபார்்க்்கப்்படுகின்்றது.

01 மணித்்ததி 
யாலம்

100 40%

	 V.	 இந் நியமனம் ப�ொதுச் சேவைகள் ஆணைக்குழுவின் 
நடைமுறைக் க�ோவை ஒழுங்கு விதிகளுக்கும், 
இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசின் 
தாபன விதிக் க�ோவைக்கும், அரசாங்்க 
நிதிப் பிரமாணங்்களுக்கும், MN-05 -2006 ஏ 
ஆட்்சசேர்ப்பு நடைமுறையில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள 
ஏற்்பபாடுகளுக்கும், திணைக்்கள ரீதியிலான ஏனைய 
கட்்டளைகளுக்கும் உட்்பட்்டதாகும். 

10.	 விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபித்்தல் :விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபித்்தல் :

	 I.	 சமர்்ப்பபிக்்கப்்பட வேண்டிய விண்்ணப்்பப் படிவத்்ததின் 
மாதிரிய�ொன்று இவ் அறிவித்்தலின் இறுதியில் 
காட்்டப்்பட்டுள்்ளது. விண்்ணப்்பதாரர்்கள் அவர் 
களது விண்்ணப்்பங்்களை A4 அளவு தாளில் 
தயாரித்து, முதல் பக்்கத்்ததில் இலக்்கம் 01 முதல் 06 
வரையிலும் 02 ஆம் பக்்கத்்ததில் இலக்்கம் 07 முதல் 
09 வரையிலும் மீதமுள்்ள தகவல்்களை பின்்வரும் 
பக்்கங்்களிலும் உள்்ளடங்கும் வண்்ணம் தயாரித்து, 
அதனைத் தங்்கள் ச�ொந்்த கையெழுத்்ததில் பூர்்த்ததி 
செய்்தல் வேண்டும்.

	 II.	 விண்்ணப்்பங்்களைக் க�ோரும் இறுதித் திகதி 
2025.10.24 ஆகும். விண்்ணப்்பங்்களை 2025.10.24 
ஆம் திகதி அல்்லது அதற்கு முன்்னர் “பணிப்்பபாளர் 

9.0	 சேவையில் அமர்த்துவதற்்ககான நிபந்்தனைகள் :சேவையில் அமர்த்துவதற்்ககான நிபந்்தனைகள் :

	 I.	 ஆட்்சசேர்ப்பு செய்்யப்்படும் உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள் 
நாட்டின் எந்்தவ�ொரு பிரதேசத்்ததிலும் சேவையாற்்ற 
இணங்குதல் வேண்டும்.

	 II.	 இந் நியமனம் நிரந்்தரமானதும் ஓய்வூதியம் 
பெறக்கூடியதுமாகும். தங்்களுக்குரிய ஓய்வூதியத் 
திட்்டம் த�ொடர்்பபில் அரசாங்்கத்்ததினால் 
எதிர்்ககாலங்்களில் மேற்கொள்்ளப்்படும் க�ொள்்ககை 
ரீதியிலான தீர்்மமானங்்களுக்குத் தாங்்கள் கீழ்்ப்்படிதல்  
வேண்டும். மேலும், தாங்்கள் விதவைகள் மற்றும் 
அநாதைகள் ஓய்வூதியத் திட்்டத்்ததிற்கு/ தபுதாரர் 
மற்றும் அநாதைகள் ஓய்வூதியத் திட்்டத்்ததிற்கு 
பங்்களிப்புச் செய்்தல் வேண்டும். அரசாங்்கத்்ததினால் 
அவ்்வப்போது பரிந்துரைக்்கப்்படுவதன் பிரகாரம் 
அதற்குரிய பங்்களிப்புகளை தாங்்கள் செலுத்துதல் 
வேண்டும்.

	 III.	ப�ொ து நிர்்வவாகச் சுற்்றறிக்்ககை இலக்்கம் 18/2020 
(II) இன் படி அரச கரும ம�ொழி பற்்றறிய குறித்்த 
தேர்்ச்சசியினை பூரணப்்படுத்்ததியிருத்்தல் வேண்டும்.

	 IV.	 இந்்த நியமனம் 03 வருட தகுதிகாண் காலத்்ததிற்கு 
உட்்பட்்டது.
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(நிர்்வவாகம்) 07, சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக 
அமைச்சு, இல. 385, வண.பத்்ததேகம விமலவங்்ச 
தேர�ோ மாவத்்ததை, க�ொழும்பு 10” என்்ற முகவரிக்கு 
கிடைக்கும் வண்்ணம் பதிவுத் தபாலில் அனுப்புதல் 
வேண்டும்.  அந்்த திகதியின் பின்்னர் கிடைக்கும் 
விண்்ணப்்பங்்கள் நிராகரிக்்கப்்படும்.

	 III.	 விண்்ணப்்பம் அடங்்ககிய உறையின் இடது பக்்க மேல் 
மூலையில் “மனநல சமூக சேவை உத்்ததிய�ோகத்்தர் 
பதவிக்கு (திறந்்த) ஆட்்சசேர்்ப்்பதற்்ககான  
விண்்ணப்்பம்” எனக் குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும்.

	 IV.	 இது த�ொடர்்பபிலான மேலும் கடிதப் பரிமாற்்ற 
நடவடிக்்ககைகள் மின்்னஞ்்சல் மூலமாகவும் 
மேற்கொள்்ளப்்படலாம். எனவே, செல்லுபடியாகும் 
மின்்னஞ்்சல் முகவரி ஒன்்றறினை வழங்குவது 
கட்்டடாயமாகும்.  மேலும் நீங்்கள் அது த�ொடர்்பபில் 
அவதானத்துடன் இருத்்தல் வேண்டும்.

	 V.	 இந்்த பரீட்்சசைக் கட்்டணம் ரூ. 1000.00 ஆகும். 
எந்்தவ�ொரு காரணத்்ததினைக் க�ொண்டும் பரீட்்சசைக் 
கட்்டணம் மீளளிக்்கப்்பட மாட்்டடாது. இலங்்ககை 
வங்்ககியின் தப்ரோபேன் கிளையில் “சுகாதார 
செயலாளர்” எனும் பெயரில் உள்்ள கணக்்ககிலக்்கம் 
7041318 கணக்்ககிற்கு வரவு வைக்்கப்்படும் வண்்ணம் 
இத் த�ொகையினை இலங்்ககை வங்்ககியின் எந்்தவ�ொரு 
கிளையிலும் செலுத்்ததிப் பெற்றுக் க�ொள்்ளப்்படும் 
பற்றுச்்சசீட்டினை மாதிரி விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததில் 
உள்்ள கூண்டினுள் கழறாத வண்்ணம் ஒட்டுதல் 
வேண்டும் (காசுக் கட்்டளைகள் மற்றும் முத்்ததிரைகள் 
ஏற்றுக் க�ொள்்ளப்்பட மாட்்டடாது).

	 VI.	 விண்்ணப்்பத்்ததில் விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப்்பத் 
தினை அரசாங்்க பாடசாலைய�ொன்்றறின் அதிபர்/ 
சமாதான நீதவான்/ சத்்ததியப்்பபிரமாண ஆணை 
யாளர்/சட்்டத்்தரணி/பிரசித்்த ந�ொத்்ததாரிசு/ ஆணை 
பெற்்ற முப்்படை உத்்ததிய�ோகத்்தர்/ ப�ொலிஸ் 
சேவையில் வர்்த்்தமானிப்்படுத்்தப்்பட்்ட பதவி 
ய�ொன்்றறினை வகிக்கும் உத்்ததிய�ோகத்்தர் அல்்லது 
ரூ. 273,060.00.00 இலும் கூடிய திரட்டிய வருடாந்்த 
சம்்பளம�ொன்்றறினைப் பெறும் நிரந்்தர அரச 
உத்்ததிய�ோகத்்தர் ஒருவரினால் உறுதிப்்படுத்்தப் 
படுதல் வேண்டும்.

	 VII.	த ற்ப�ோது அரசாாங்க சேேவைையிில் அல்லது 
மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் பணிிபுரிியும் 
உத்திிய�ோகத்தர்கள் தங்களது விிண்ணப்பங்களைை 
தாாம் பணிியாாற்றும் திிண�க்களத் தலைைவர் ஊடாாக 
சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

	VIII.	 வர்்த்்தமானி அறிவித்்தலில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள 
தகைமைகளைப் பூர்்த்ததி செய்்தவர்்கள் மட்டுமே 
விண்்ணப்்பபித்துள்்ளனர் என்்ற அடிப்்படையில், 
சரியாகப் பூர்்த்ததி செய்்யப்்பட்்ட விண்்ணப்்பங்்களைச் 
சமர்்ப்பபித்்த விண்்ணப்்பதாரர்்கள் ப�ோட்டிப் 
பரீட்்சசைக்கு அழைக்்கப்்படுவதுடன், அதுபற்்றறி 

விண்்ணப்்பத்்ததில் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள முகவரிக்கு 
அறிவிக்்கப்்படும்.

11.	 பரீட்்சசார்்த்ததிகளின் ஆளடையாளம் :பரீட்்சசார்்த்ததிகளின் ஆளடையாளம் :
        
	 விண்்ணப்்பதாரர்்கள் பரீட்்சசை நிலையத்்ததில் தாம் 

த�ோற்றும் ஒவ்வொரு பாடத்்ததிற்கும் பரீட்்சசை நிலைய 
மேற்்பபார்்வவையாளர் திருப்்ததியுறும் வகையில் தமது 
ஆளடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்துதல் வேண்டும். 
அதற்்ககாக பின்்வரும் ஆவணங்்களில் ஒன்று ஏற்றுக் 
க�ொள்்ளப்்படும் :

	 I.	தே சிய ஆளடையாள அட்்டடை ;
	 II.	 செல்லுபடியான கடவுச் சீட்டு ;
	 III.	 செல்லுபடியான சாரதி அனுமதிப் பத்்ததிரம்.
	

	 பரீட்்சசார்்த்ததிகள் அவர்்களது ஆளடையாளத்்ததை 
உறுதிப்்படுத்துவதன் ப�ொருட்டு அவர்்களது முகம் 
மற்றும் காதுகளை மறைக்்ககாதவாறு பரீட்்சசை மண்்ட 
பத்்ததினுள் பிரவேசித்்தல் வேண்டும். அவ்்வவாறு  
தமது ஆளடையாளத்்ததினை உறுதிப்்படுத்துவதற்கு 
மறுப்பு தெரிவிக்கும் விண்்ணப்்பதாரிகள் பரீட்்சசை 
மண்்டபத்்ததினுள் பிரவேசிப்்பதற்கு அனுமதிக்்கப்்பட 
மாட்்டடார்்கள். மேலும் பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் 
பிரவேசித்்தது த�ொடக்்கம் பரீட்்சசை முடிந்து அங்்ககிருந்து 
வெளியேறும் வரை மேற்்பபார்்வவையாளர்்கள் பரீட்்சசார்த் 
தியை ஆளடையாளம் காணும் வகையில் முகத்்ததையும் 
காதுகளையும் மூடாது பரீட்்சசை மண்்டபத்்ததினுள் 
இருத்்தல் வேண்டும்.

12.0	 ப�ோலியான தகவல்்களை வழங்குதல் :ப�ோலியான தகவல்்களை வழங்குதல் :

	 தங்்களால் அனுப்்பப்்பட்்ட விண்்ணப்்பத்்ததில் 
குறிப்்பபிடப்்படுகின்்ற ஏதேனும�ோர் தகவல் ப�ொய்்யயானது 
அல்்லது தவறானது என ஆட்்சசேர்ப்புக்கு முன்்னர் 
கண்்டறியப்்பட்்டடால் தங்்களது விண்்ணப்்பம் 
இரத்துச் செய்்யப்்படும். அவ்்வவாறான ப�ொய்்யயான 
அல்்லது தவறான தகவல் ஆட்்சசேர்ப்புக்கு பின்்னர் 
கண்்டறியப்்பட்்டடால் சம்்பந்்தப்்பட்்ட நடைமுறைகளுக்கு 
உட்்பட்டு சேவையிலிருந்து நீக்குவதற்்ககான நடவடிக்்ககை 
கள் மேற்கொள்்ளப்்படும்.

	 இவ் அறிவித்்தலில் சிங்்களம், தமிழ் மற்றும் ஆங்்ககில 
வாசகங்்களிடையே ஏதேனும் வேறுபாடுகள் காணப் 
படின், அவ்்வவிடத்்ததே சிங்்கள ம�ொழியிலான வாசகம் 
செல்லுபடியாதல் வேண்டும்.

	க லாநிதி அனில் ஜாசிங்்ஹ,
	 செயலாளர்,
	 சுகாதார  மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சு.

சுகாதார மற்றும் வெகுசன ஊடக அமைச்சு, 
இல. 385, வண. பத்்ததேகம விமலவன்்ஷ தேரர் மாவத்்ததை,
க�ொழும்பு 10,
2025.09.13.
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சுகாாதாாரசுகாாதாார  மற்மற்றும்றும்  வ�குசனவ�குசன  ஊடகஊடக  அமைைச்அமைைச்சுசு

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

சுகாாதாாரசுகாாதாார  மற்மற்றும்றும்  வ�குசனவ�குசன  ஊடகஊடக  அமைைச்அமைைச்சிின்சிின்  மனநலமனநல  சமூகசமூக  சேேவைைசேேவைை  உத்உத்திிய�ோகத்திிய�ோகத்தர்தர் –  – தரம்தரம்  IIII  
பதவிிக்பதவிிக்குகு  திிறந்திிறந்தத  அடிப்அடிப்படைையிில்படைையிில்  ஆட்ஆட்சேேர்சேேர்த்த்தல்தல் -  - 20252025

பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் ம�ொழிி மூலம் :	 			   வதிிவிிட மாாவட்டம் : 
(சிங்்களம் – S / தமிழ்- T / ஆங்்ககிலம் - E)

01.	 1.1 	விிண்ணப்பதாாரரிின் முதல�ழுத்துக்களுடனாான பெெயர் : Mr./Mrs/Miss. …………………………………………………
……………………......……………………………………..............................................................................................
(ஆங்கிிலக் கெெப்பிிட்டல் எழுத்திில்) உதாா:- Mr/Mrs/Miss. SILVA  A. B.  	

	 1.2 	முழுப் பெயர் :…………………………………………………........…………………….......................................................
		  (ஆங்்ககில கெப்்பபிட்்டல் எழுத்்ததில்)….……………………………………………………………….......................................
	 1.3 	முழுப் பெயர் :………………………………………………………..……………................................................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில்) .................………………………………………………………………………….............................

02.	 2.1	 முகவரி (தனிப்்பட்்ட) : …………...........……….....……………………………………………….........................................
		  (ஆங்்ககில கெப்்பபிட்்டல் எழுத்்ததில்)….………………………………………………………….......................................……
	 2.2 	முகவரி (தனிப்்பட்்ட) : ………………………………………………………................………….........................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில்) ………………………………………………………………….............................………….............
	 2.3 	முகவரி (அலுவலக) : …………………………………………………………………………................................................
		  (ஆங்்ககில் கெப்்பபிட்்டல் எழுத்்ததில்)….……………………………………………………….........................................………
	 2.4 	முகவரி (அலுவலக) :………………………………………………………………...............................................................
		  (சிங்்களத்்ததில்/தமிழில் ) ….………………………………………………………………………............................................
		  (முகவரியில் மாற்்றங்்கள் ஏற்்படின் அதனை உடனடியாக அறிவித்்தல் வேண்டும்)
	 2.5 	த�ொலைபேசி இலக்்கம் (தனிப்்பட்்ட)	:………………………………….........................………….....................................
	 2.6 	த�ொலைபேசி இலக்்கம் (அலுவலக)	 :……………………………………………..............................................................
	 2.7 	மின்்னஞ்்சல் முகவரி (email address)	: …………………………………………….............................................................

03.	 3.1	 பிறந்்த திகதி:  	 வருடம்:			   மாதம்:		           திகதி: 
	
	 3.2	 விண்்ணப்்பம் ஏற்றுக்கொள்்ளப்்படும் இறுதித் திகதியில் வயது :

				    வருடங்்கள்:	            மாதங்்கள்:	                       நாட்்கள்: 

04.	தே சிய ஆளடையாள அட்்டடை இலக்்கம் :…………………………………………………..........................................................

05. 	பால் (ஆண் /பெண்) : ………………………………......................................................................................................

06.	தகைமைக ள் :

	 6.1	 உரிய கல்்வவித் தகைமைகள் :
		  ………………………………………………………………………………………………..............................................
		  ………………………………………………………………………………….................................................…………
	 6.2 	த�ொழில்்சசார் தகைமைகள் :
		  …………………………………………………………………………………………….................................................          	

 …………………………………………………………………………………………….................................………….

07.	 பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததிய பற்றுச்்சசீட்டு விபரங்்கள் :

	 7.1 	பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததிய அலுவலகம்	 :………………....................………….....................................................
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	 7.2 	பற்றுச்்சசீட்டு இலக்்கமும் திகதியும்		  :………………....................………….....................................................
	 7.3	 செலுத்்ததிய த�ொகை :………………....................………….............................................................................................

இலங்கைை வங்கிிக் கிிளைைய�ொன்றிில் ரூ. 1000.00 த�ொகைையிின�ச் செெலுத்திிப் பெெற்றுக் 
க�ொண்ட பற்றுச்சீீட்டின� கழர�த வண்ணம் இங்கு ஒட்டவும்.

08. 	விண்்ணப்்பதாரரின் உறுதியுரை:

	 இந்்த விண்்ணப்்பத்்ததில் என்்னனால் குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள தகவல்்கள் உண்்மமையானவை மற்றும் சரியானவை என 
க�ௌரவமாகத் தெரிவித்துக் க�ொள்்ககின்்றறேன். இதில் அடங்்ககியுள்்ள ஏதேனும�ோர் விபரம் ப�ொய்்யயானது அல்்லது 
ப�ோலியானது என கண்டுபிடிக்்கப்்படின், அவ்்வவாறு கண்டுபிடிக்்கப்்பட்்டது தெரிவு செய்்யப்்பட முன்்னராயின் 
அவ்்வவிண்்ணப்்பம் இரத்து செய்்யப்்படும் எனவும், தெரிவு செய்்யப்்பட்்டதன் பின்்னராயின் எந்்தவித நட்்டஈடுமின்்றறி நான் 
சேவையிலிருந்து நீக்்கப்்படுவேன்  என்்பதனையும் ஏற்றுக்கொள்்ககின்்றறேன். 

திகதி :……………………………	    …………………………………
	 விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப்்பம்
          

09.	 விண்்ணப்்பதாரரின் ஒப்்பத்்ததினை உறுதிப்்படுத்்தல் :

	 இவ் விண்்ணப்்பத்்ததினைச் சமர்்ப்பபிக்்ககின்்ற திரு./ திருமதி/ செல்்வவி. ………………………………………….. என்்பவரை நான் 
தனிப்்பட்்ட ரீதியில் அறிவேன் எனவும், அவர் எனது முன்்னனிலையில் …………………. ஆந் திகதி அவரது கைய�ொப்்பத்்ததினை 
இட்்டடார் என்்பதனையும் உறுதிப்்படுத்துகின்்றறேன்.

  ....................……………………………
உறுதிப்்படுத்துபவரின் கைய�ொப்்பம்
(உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இலச்்சசினை மூலம்  

உறுதிப்்படுத்துதல்  வேண்டும்)

	 முழுப் பெயர்	:…………………………………………………………………………………………...  
	 பதவி	 :…………………………………………………………………………………………...  
	 முகவரி	 :..……………………………………………………………………………………........  

10.	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் உறுதிப்்படுத்்தல்: (அரசாங்்க சேவையில் அல்்லது மாகாண அரசாங்்க சேவையில் 
ஈடுபட்டுள்்ளவர்்களுக்கு மாத்்ததிரம்)

	 இவ் விண்்ணப்்பதாரரான திரு./ திருமதி/ செல்்வவி ………………………………………….. இத் திணைக்்களத்்ததில்/ மாகாண 
சபையில்/ நிறுவனத்்ததில் ……………………………. ஆந் திகதி முதல் சேவையாற்றுகின்்றறார். அவர் இந்்தப் பதவிக்்ககாகத் 
தெரிவு செய்்யப்்படின் தற்போது வகிக்கும் பதவியில் இருந்து விடுவிக்்கப்்படுவார்/ விடுவிக்்கப்்பட மாட்்டடார் எனவும், 
……………………. ஆந் திகதி அவர் எனது முன்்னனிலையில் ஒப்்பமிட்்டடார் என்்பதனையும் இத்்ததால் உறுதிப்்படுத்துகின்்றறேன்.

……………………………………………...............
திணைக்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் கைய�ொப்்பம்

	பெ யர் 			   :…………….…………………………………………………………………...  
	 பதவிப் பெயர் 		  :……..…………………………………………………………………………...  
	திகதி			    :………..………………………………………………………………………...  
	திணை க்்களம்/ நிறுவனம்	 :...........…………………………………………………………………………
	 உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இலச்்சசினை மூலம் உறுதிப்்படுத்துதல் வேண்டும்.)

09-240/2
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1st Rd; T-12; hd /26-36 pgs. 26/09 (24.09.2025)  4.0 p.m.

அரசகருமஅரசகரும    ம�ொழிகள்ம�ொழிகள்  திணைக்்கதிணைக்்களம்ளம்

அரசகரும ம�ொழிகள் திணைக்்களத்்ததில் நிலவும் 
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்), 

(சிங்்களம்/ தமிழ்), (தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்) தரம் II பதவி 
வெற்்றறிடங்்களுக்கு ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்்ககான 

திறந்்த/ மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட 
ப�ோட்டிப் பரீட்்சசை - 2025

அரசகரும ம�ொழிகள் திணைக்்களத்்ததில் நிலவும் 
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (திணைக்்களப் பதவி) தரம் II பதவி 
வெற்்றறிடங்்களுக்கு ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்்ககான ப�ோட்டிப் 
பரீட்்சசை அரசகரும ம�ொழிகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததினால் 
2025 ஆம் வருடம் நவெம்்பர் மாதம் நடாத்்தப்்படும். 
இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிப்்பதற்்ககான விண்்ணப்்பப்்படிவம் 
அரசகரும ம�ொழிகள் திணைக்்களத்்ததின் உத்்ததிய�ோகபூர்்வ 
இணையத்்தளமான www.languagesdept.gov.lk எனும் 
இணையத்்தளத்்ததில் பிரசுரிக்்கப்்பட்டுள்்ளது என்்பதுடன், 
2025, ஒற்றோபர் மாதம் 28 ஆந் திகதி அல்்லது அதற்கு முன்்னர் 
நிகழ்்நநிலை மூலம் (Online) விண்்ணப்்பபித்்தல் வேண்டும்.

02.	 அதற்்ககிணங்்க, அரசகரும ம�ொழிகள் திணைக்்களத்்ததின் 
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (திணைக்்களப் பதவி) தரம் II 
பதவிக்கு கீழ்க் காட்்டப்்பட்்ட ம�ொழிமூல வகைகளுக்கு 
அமைய ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்யும் ப�ொருட்டு 
தகைமையுடைய இலங்்ககைப் பிரசைகளிடமிருந்து 
விண்்ணப்்பங்்கள் க�ோரப்்படுகின்்றன. 

பதவிப் பெயர் ஆட்்சசேர்ப்புச் 
செய்்யப்்படும் 
பதவிகளின் 

எண்்ணணிக்்ககை

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர்  (சிங்்களம்/ தமிழ்) 07

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்) 06

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்) 04

03.	 ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்யப்்படும் வீதம்:ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்யப்்படும் வீதம்:

பிரிவு வீதம்

திறந்்த 75%

மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட 25%

திறமை ஏற்புடையதாகாது

குறிப்புகுறிப்பு: திறந்்த பிரிவின் கீழ் ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்கு 
உரிய தகைமைகளையுடைய விண்்ணப்்பதாரிகள் 
ப�ோதிய அளவில் இல்்லலாதிருக்கும் பட்்சத்்ததில், அவ் 
வெற்்றறிடங்்கள் மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட பிரிவின் கீழ் 
நிரப்்பப்்படும். மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட பிரிவின் கீழ் ஆட் 
சேர்ப்புச் செய்்வதற்கு உரிய தகைமைகளையுடைய 

விண்்ணப்்பதாரிகள் ப�ோதிய அளவில் இல்்லலாதிருக்கும் 
பட்்சத்்ததில், அவ்்வவெற்்றறிடங்்கள் திறந்்த பிரிவின் கீழ் 
நிரப்்பப்்படும்.

04.	 இப்்பதவிக்கு நியமிக்்கப்்படுவ�ோரின் எண்்ணணிக்்ககை, 
நியமனம் அமுலுக்கு வரும் திகதி என்்பன 
அரசகரும ம�ொழிகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததினால் 
தீர்்மமானிக்்கப்்படும் என்்பதுடன், எல்்லலா 
வெற்்றறிடங்்களையும் நிரப்புதல், ஒருசில வெற்்றறிடங்்களை 
நிரப்புதல் அல்்லது வெற்்றறிடங்்களை நிரப்்பபாதிருக்கும் 
உரிமை அரசகரும ம�ொழிகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததைச் 
சாரும். 

05.	 இப்்பதவிக்கு நியமிக்்கப்்பட்டு மூன்று (03) வருடங்்கள் 
கடப்்பதற்கு முன் முதலாவது வினைத்்ததிறன்்ககாண் தடைப் 
பரீட்்சசையில் சித்்ததியெய்துதல் வேண்டும். 

06.	 நீங்்கள் நியமனம் பெறுவதற்குத் தகைமை பெறும் 
ம�ொழிமூலத்்ததிற்கு அமைய, 2020.10.16 ஆந் திகதிய 
18/2020 ஆம் இலக்்க ப�ொது நிருவாகச் சுற்்றறிக்்ககையிலும் 
அதனுடன் த�ொடர்புடைய சுற்்றறிக்்ககைகளிலும் 
காட்்டப்்பட்டுள்்ள ஏற்்பபாடுகளுக்கு அமைய உரியவாறு 
அரசகரும ம�ொழித் தேர்்ச்சசியைப் பெற்றுக்கொள்்ளல் 
வேண்டும். 

07.	 2022.12.14 ஆம் திகதிய 2310/29 ஆம் இலக்்க 
அதிவிசேட வர்்த்்தமானியில் பிரசுரிக்்கப்்பட்்ட அரசாங்்க 
சேவை ஆணைக்குழு நடவடிக்்ககைமுறை விதிகளுக்கும் 
தாபனவிதிக்கோவை ஏற்்பபாடுகளுக்கும் அமைய 
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் தரம் II பதவிக்கு ஆட்்சசேர்ப்புச் 
செய்்யப்்படும். 

08.	 எல்்லலா ஆட்்சசேர்ப்புகளும், அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட ஆட் 
சேர்ப்பு நடைமுறைக்கும், காலத்்ததிற்குக் காலம் 
ஆட்்சசேர்ப்பு நடைமுறையில் மேற்கொள்்ளப்்படுகின்்ற 
திருத்்தங்்களுக்கும் கட்டுப்்பட்்டதாக இருக்கும். 

09.	 இப்்பதவிக்குரிய மாதாந்்த சம்்பள அளவுத்்ததிட்்டம்:இப்்பதவிக்குரிய மாதாந்்த சம்்பள அளவுத்்ததிட்்டம்:

	 ரூ. 62,230 – 10 x 1,190 – 11x 1,360 – 15 x 1, 670 – ரூ. 
114,140/-(MN-6-2025) 

10.	 இப்்பதவி நிரந்்தரமானதும் ஓய்வூதிய உரித்துடையது 
மாகும்.  ஓய்வூதியத் திட்்டம் த�ொடர்்பபில்  அரசாங்்கத்்ததினால்  
காலத்்ததிற்குக் காலம் எடுக்்கப்்படுகின்்ற க�ொள்்ககைத் 
தீர்்மமானங்்களுக்கு நீங்்கள் கட்டு்ப்்படுதல் வேண்டும். 
அத்துடன், நீங்்கள் விதவை, அநாதை ஓய்வூதியத் 
திட்்டத்்ததிற்கு/ தபுதாரர், அநாதை ஓய்வூதியத் திட்்டத்்ததிற்கு 
அரசாங்்கத்்ததினால் விதிக்்கப்்படுகின்்றவாறு பங்்களிப்புத் 
த�ொகை செலுத்துதல் வேண்டும். 

11.	 தகைமைகள்: தகைமைகள்: ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (சிங்்களம்/ தமிழ்), 
(சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்) மற்றும் (தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்) 
பதவிகளுக்கு திறந்்த/ மட்டுப்்படுத்்தப்்பட்்ட அடிப் 
படையில் ஆட்்சசேர்ப்புச் செய்்வதற்்ககான தகைமைகள் 
வருமாறு:



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26
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ம�ொழிபெயர்்ப்பபாம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர்ளர் ( (சிங்்கசிங்்களம்ளம்/ / ஆங்்ககிஆங்்ககிலம்லம்))::

	 i.	 பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் ஆணைக் 
குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக 
ம�ொன்்றறிலிருந்து பட்்டம் பெற்்றறிருத்்தல், 

அத்துடன்
	 ii.	க .ப�ொ.த. (சா/த) பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் 

சமமான பரீட்்சசைய�ொன்்றறில் சிங்்கள ம�ொழிக்கு 
திறமைச் சித்்ததியும், ஆங்்ககில ம�ொழிக்கு அல்்லது 
இலக்்ககியத்்ததிற்கு திறமைச் சித்்ததியும் பெற் 
றிருத்்தல்,

மற்றும்
	 iii.	 சிங்்களம், ஆங்்ககிலம் ஆகிய இரண்டு ம�ொழி 

களிலும் கணினி ச�ொல்முறைவழிப்்படுத்்தல் 
(Word processing)  செயன்முறைப் பரீட்்சசையில் 
சித்்ததியெய்துதல் வேண்டும்

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர்ளர் ( (தமிழ்தமிழ்/ / ஆங்்ககிஆங்்ககிலம்லம்))::

	 i.	 பல்கலைைக்கழக மாானிியங்கள் ஆண�க்குழு 
விினாால் அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட பல்கலைைக்கழக 
ம�ொன்றிிலிருந்து பட்டம் பெெற்றிிருத்தல், 

அத்துடன்
	 ii.	க .ப�ொ.த. (சா/த) பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் 

சமமான பரீட்்சசைய�ொன்்றறில் தமிழ் ம�ொழிக்கு 
திறமைச் சித்்ததியும், ஆங்்ககில ம�ொழிக்கு 
அல்்லது இலக்்ககியத்்ததிற்கு திறமைச் சித்்ததியும் 
பெற்்றறிருத்்தல்,

மற்றும்
	 iii.	த மிழ், ஆங்்ககிலம் ஆகிய இரண்டு ம�ொழிகளிலும் 

கணினி ச�ொல்முறைவழிப்்படுத்்தல் (Word 
processing)  செயன்முறைப் பரீட்்சசையில் சித்்ததி 
யெய்துதல் வேண்டும்.

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர்ளர் ( (சிங்்கசிங்்களம்ளம்/ / தமிழ்தமிழ்))::

	 i.	 பல்்கலைக்்கழக மானியங்்கள் ஆணைக் 
குழுவினால் அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட பல்்கலைக்்கழக 
ம�ொன்்றறிலிருந்து பட்்டம் பெற்்றறிருத்்தல், 

அத்துடன்
	 ii.	க .ப�ொ.த. (சா/த) பரீட்்சசையில் அல்்லது அதற்குச் 

சமமான பரீட்்சசைய�ொன்்றறில் சிங்்களம் மற்றும் 
தமிழ் ம�ொழிக்கு பிரதான பாடமாகத் த�ோற்்றறி 
திறமைச் சித்்ததி பெற்்றறிருத்்தல் அல்்லது மற்்றறைய 
ம�ொழியில் இரண்்டடாம் ம�ொழி மட்்டத்்ததில் 
திறமைச் சித்்ததி பெற்்றறிருத்்தல் அல்்லது 
ஏற்றுக்கொள்்ளக்கூடிய உயர் தகைமையுடன் 
முதலாம் ம�ொழிக்கு திறமைச் சித்்ததி பெற்்றறிருத்்தல்;

மற்றும்
	 iii.	 சிங்்களம், தமிழ் ஆகிய இரண்டு ம�ொழிகளிலும் 

கணினி ச�ொல்முறைவழிப்்படுத்்தல் (Word 
processing)  செயன்முறைப் பரீட்்சசையில் சித்்ததி 
யெய்துதல் வேண்டும்

	11.1.	 உடற்றகைைமைைகள்:உடற்றகைைமைைகள்:

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரிியும் இலங்தைைத் தீீவிின் 
எப்பாாகத்திிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும், பதவிிக்குரிிய 
கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றுவதற்கும் ப�ோதுமாான 
உடல், உளத் தகைைமைைகளைைக் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும். 

	11.2.	 ஏன�ய தகைைமைைகள்:ஏன�ய தகைைமைைகள்:

	விி ண்ணப்பதாாரிிகள், 
	 1.	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.
	 2.	சிிற ந்த நல்ல�ொழுக்கமுடைையவர�க இருத்தல் 

வ�ண்டும்.
	 3.	விி ண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்ற அறிிவிித் 

தலில்/ வர்த்தமாானிியிில் குறிிப்பிிடப்பட்ட 
திிகதிிக்கு, இப்பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப் 
படுவதற்குத் தேேவைையாான தகைைமைைகளைை 
எல்லாா விிதத்திிலும் பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 4.	 மட்டுப்படுத்தப்பட்ட பிிரிிவிின் கீீழ் விிண்ணப் 
பிிக்கும் விிண்ணப்பதாாரிிகள், ஏற்கனவ� 
அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள, நிிரந்தரப் 
பதவிி வகிிக்கும் அத்துடன் பதவிியிில் 
நிிரந்தரமாாக்கப்பட்ட உத்திிய�ோகத் தர்களாாக 
இருத்தல் வ�ண்டும். 

12.	 வயதெெல்லைை:வயதெெல்லைை:

	 திிறந்த:திிறந்த: விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிிக்கு 21 வயதுக்குக் குறைையாாமலும் 35 வயதுக்கு 
ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் வ�ண்டும். 

	 மட்டுப்படுத்தப்பட்டமட்டுப்படுத்தப்பட்ட: வயதெெல்லைை ஏற்புடைையதாாகாாது. 

	 கவனிிக்கவனிிக்கவும்கவும்:: ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரிியும் இப் 
பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்படுதவற்குத் தேேவைையாான எல்லாாத் 
தகைைமைைகளைையும் 2025, ஒற்ற�ோபர் மாாதம் 28 ஆந் 
திிகதிி அல்லது அதற்கு முன்னர் பூர்த்திிசெெய்திிருப்பது 
கட்டாாயமாாகும். 

13.	 ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யும் முறைைஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யும் முறைை: எழுத்துமூலப் 
பரீீட்சைையிிலும், செெயன்முறைைப் பரீீட்சைையிிலும் 
பெெற்றுக்க�ொள்ளும் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படுவாார்கள் 
என்பதுடன் ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட்சைைய�ொன்றிின் 
மூலம் தகைைமைைகள் பரீீட்சிிக்கப்படும்.

	13.1.	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிில் சிித்திிய�ய்தும் 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் அன�வரும் கணிினிி 
ச�ொல்முறைைவழிிப்படுத்தல் (Word processing) 
செெயன்முறைைப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள். 
எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிிலும், செெயன்முறைைப் 
பரீீட்சைையிிலும் ஆகக்கூடிய புள்ளிிகளைைப் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளும் விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் இருந்து, 
நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களைைப் ப�ோன்று இருமடங்கு 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் ப�ொதுவாான நேேர்முகப் பரீீட் 
சைைக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள். 
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14.	 பரீட்்சசை நடைமுறை:பரீட்்சசை நடைமுறை:

	14.1.	 பரீட்்சசைக்்ககான பாடத்்ததிட்்டம்:பரீட்்சசைக்்ககான பாடத்்ததிட்்டம்:  
		  குறிப்பு		  குறிப்பு: இப்்பரீட்்சசை சிங்்களம், தமிழ், ஆங்்ககிலம் ஆகிய ம�ொழிமூலங்்களில் நடைபெறும் என்்பதுடன், 

விண்்ணப்்பதாரிகள் தெரிவுசெய்யும் ம�ொழி வகைக்கு அமைய ம�ொழிமூலம் தீர்்மமானிக்்கப்்படும். அதற்்கமைய ம�ொழி 
மூலத்்ததையும் விண்்ணப்்பதாரிகளினால் தெரிவு செய்்யப்்படுகின்்ற ம�ொழி வகையையும் பின்்னர் மாற்றுவதற்கு 
இடமளிக்்கப்்படமாட்்டடாது. 

வினாத்்ததாள் பாடத்்ததிட்்டம்
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்)

1. 	ம�ொ ழிபெயர்ப்பு - சிங்்கள 
ம�ொழியிலிருந்து ஆங்்ககில 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், 
கலை, இலக்்ககியம், சமயம் சார்்ந்்த ஆவணங்்களிலிருந்து 
03 பந்்ததிகளைத் தெரிவு செய்து சிங்்கள ம�ொழியிலிருந்து 
ஆங்்ககில ம�ொழிக்கு ம�ொழிபெயர்்த்்தல்.

2.  	ம�ொ ழிபெயர்ப்பு - ஆங்்ககில 
ம�ொழியிலிருந்து சிங்்கள 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், கலைை, 
இலக்்ககியம், சமயம் சார்்ந்்த ஆவணங்்களிலிருந்து 03 
பந்்ததிகளைத் தெரிவு செய்து ஆங்்ககில ம�ொழியிலிருந்து 
சிங்்கள ம�ொழிக்கு ம�ொழிபெயர்்த்்தல்.

3.    சிங்்கள ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், சுருக்கம் எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட 
பந்திிய�ொன்றைை சுருக்கிி தமது ம�ொழிிநடைையிில் 
எழுதுதல், ச�ொற்களிின் கருத்து வ�ளிிப்படுமாாறு 
வாாக்கிியங்களைை அமைைத்தல், வாாக்கிியங்களிில் 
காாணப்படுகிின்ற இலக்கண வழுக்களைைத் திிருத்திி 
எழுதுதல், மரபுத் த�ொடர்களைை விிளக்குதல் மற்றும் 
ச�ொல் எழுத்தாாக்கம் (Spelling).

4.   ஆங்்ககில ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட ச�ொற்களைைப் 
பயன்்படுத்்ததி அவற்்றறின் கருத்து வெளிப்்படுமாறு 
வாக்்ககியங்்களை அமைத்்தல், மரபுத் த�ொடர்்களை 
விளக்குதல் மற்றும் கூட்டு வாக்்ககியங்்களையும், கலப்பு 
வாக்்ககியங்்களையும் விளக்குதல்.

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்)

1.  ம�ொழிபெயர்ப்பு -  தமிழ் 
ம�ொழியிலிருந்து ஆங்்ககில 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், 
கலைை, இலக்கிியம், சமயம் சாார்ந்த ஆவணங்களிிலிருந்து 
03 பந்திிகளைைத் தெெரிிவு செெய்து தமிிழ் ம�ொழிியிிலிருந்து 
ஆங்கிில ம�ொழிிக்கு ம�ொழிிபெெயர்த்தல்.

2.    ம�ொழிபெயர்ப்பு -  ஆங்்ககில 
ம�ொழியிலிருந்து தமிழ் 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், 
கலைை, இலக்கிியம், சமயம் சாார்ந்த ஆவணங்களிிலிருந்து 
03 பந்திிகளைைத் தெெரிிவு செெய்து ஆங்கிில 
ம�ொழிியிிலிருந்து தமிிழ் ம�ொழிிக்கு ம�ொழிிபெெயர்த்தல்.

3.    தமிழ் ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், சுருக்கம் எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட 
பந்திிய�ொன்றைை சுருக்கிி தமது ம�ொழிிநடைையிில் 
எழுதுதல், ச�ொற்களிின் கருத்து வ�ளிிப்படுமாாறு 
வாாக்கிியங்களைை அமைைத்தல், வாாக்கிியங்களிில் 
காாணப்படுகிின்ற இலக்கண வழுக்களைைத் திிருத்திி 
எழுதுதல், மரபுத் த�ொடர்களைை விிளக்குதல் மற்றும் 
ச�ொல் எழுத்தாாக்கம் (Spelling).

4.    ஆங்்ககில ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட ச�ொற்களைைப் 
பயன்்படுத்்ததி அவற்்றறின் கருத்து வெளிப்்படுமாறு 
வாக்்ககியங்்களை அமைத்்தல், மரபுத் த�ொடர்புகளை 
விளக்குதல் மற்றும் கூட்டு வாக்்ககியங்்களையும், கலப்பு 
வாக்்ககியங்்களையும் விளக்குதல்.
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வினாத்்ததாள் பாடத்்ததிட்்டம்
ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(சிங்்களம்/ தமிழ்)

1.   ம�ொழிபெயர்ப்பு -  சிங்்கள 
ம�ொழியிலிருந்து தமிழ் 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், 
கலை, இலக்்ககியம், சமயம் சார்்ந்்த ஆவணங்்களிலிருந்து 
03 பந்்ததிகளைத் தெரிவு செய்து சிங்்கள ம�ொழியிலிருந்து 
தமிழ் ம�ொழிக்கு ம�ொழிபெயர்்த்்தல்.

2.  ம�ொழிபெயர்ப்பு -  தமிழ் 
ம�ொழியிலிருந்து சிங்்கள 
ம�ொழிக்கு

•	 நிிருவாாகம், சட்டம், விிஞ்ஞாானம், த�ொழிில்நுட்பம், 
கலை, இலக்்ககியம், சமயம் சார்்ந்்த ஆவணங்்களிலிருந்து 
03 பந்்ததிகளைத் தெரிவு செய்து தமிழ் ம�ொழியிலிருந்து 
சிங்்கள ம�ொழிக்கு ம�ொழிபெயர்்த்்தல்.

3.    சிங்்கள ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், சுருக்கம் எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட 
பந்திிய�ொன்றைை சுருக்கிி தமது ம�ொழிிநடைையிில் 
எழுதுதல், ச�ொற்களிின் கருத்து வ�ளிிப்படுமாாறு 
வாாக்கிியங்களைை அமைைத்தல், வாாக்கிியங்களிில் 
காாணப்படுகிின்ற இலக்கண வழுக்களைைத் திிருத்திி 
எழுதுதல், மரபுத் த�ொடர்களைை விிளக்குதல் மற்றும் 
ச�ொல் எழுத்தாாக்கம் (Spelling).

4.    தமிழ் ம�ொழி •	 கட்டுரைை எழுதுதல், சுருக்கிி எழுதுதல், வழங்கப்பட்ட 
பந்திிய�ொன்றைை சுருக்கிி தமது ம�ொழிிநடைையிில் 
எழுதுதல், ச�ொற்களிின் கருத்து வ�ளிிப்படுமாாறு 
வாாக்கிியங்களைை அமைைத்தல், வாாக்கிியங்களிில் 
காாணப்படுகிின்ற இலக்கண வழுக்களைைத் திிருத்திி 
எழுதுதல், மரபுத் த�ொடர்களைை விிளக்குதல் மற்றும் 
ச�ொல் எழுத்தாாக்கம் (Spelling).

14.2.	 புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்படும் முறை:புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்படும் முறை:

வினாத்்ததாள் காலம் ம�ொத்்தப் 
புள்்ளளிகள்

சித்்ததியெய்துவ 
தற்குப் பெற்றுக் 

க�ொள்்ள 
வேண்டிய 

ஆகக் குறைந்்த 
புள்்ளளிகள்

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்)

1. ம�ொழிபெயர்ப்பு - சிங்்கள 
ம�ொழியிலிருந்து ஆங்்ககில 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

2.	ம�ொ ழிபெயர்ப்பு - ஆங்்ககில 
ம�ொழியிலிருந்து சிங்்கள 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

3.    சிங்்கள ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%

4.   ஆங்்ககில ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(தமிழ் / ஆங்்ககிலம்)

1.	ம�ொ ழிபெயர்ப்பு - தமிழ் 
ம�ொழியிலிருந்து ஆங்்ககில 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

2.	ம�ொ ழிபெயர்ப்பு - ஆங்்ககில 
ம�ொழியிலிருந்து தமிழ் 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

3.    தமிழ் ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%

4.   ஆங்்ககில ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%
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வினாத்்ததாள் காலம் ம�ொத்்தப் 
புள்்ளளிகள்

சித்்ததியெய்துவ 
தற்குப் பெற்றுக் 

க�ொள்்ள 
வேண்டிய 

ஆகக் குறைந்்த 
புள்்ளளிகள்

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் 
(சிங்்களம்/ தமிழ்)

1. ம�ொழிபெயர்ப்பு -  சிங்்கள 
ம�ொழியிலிருந்து தமிழ் 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

2. ம�ொழிபெயர்ப்பு -  தமிழ் 
ம�ொழியிலிருந்து சிங்்கள 
ம�ொழிக்கு

03 மணித்்ததியாலங்்கள் 100 40%

3.    சிங்்கள ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%

4.    தமிழ் ம�ொழி 1½  மணித்்ததியாலம் 100 40%

	 •	 செயன்முறைப் பரீட்்சசை: செயன்முறைப் பரீட்்சசைக்கு 25 புள்்ளளிகள் வழங்்கப்்படும் என்்பதுடன், இதில் சித்்ததியடைவதற்கு 
ஆகக் குறைந்்தது 12 புள்்ளளிகளைப் பெற்றுக்கொள்்ளல் வேண்டும்.

	14.3	 பரீட்்சசை நிபந்்தனைகள்:பரீட்்சசை நிபந்்தனைகள்:

	14.3.1	 இப்்பதவிக்கு விண்்ணப்்பபிப்்பதற்்ககான விண்்ணப்்பப்்படிவம் அரசகரும ம�ொழிகள் திணைக்்களத்்ததின் 
உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இணையத்்தளத்்ததில் (https://www.languagesdept.gov.lk) பிரசுரிக்்கப்்பட்டுள்்ளது என்்பதுடன், 
நிகழ்்நநிலை மூலம் (Online) மட்டுமே விண்்ணப்்பபிக்்க முடியும்.

	14.3.2	 நிகழ்்நநிலை மூலம் (Online) 2025 ஒக்றோபர் மாதம் 28 ஆம் திகதி பி.ப. 2.00 மணி வரை விண்்ணப்்பங்்கள் 
ஏற்றுக்கொள்்ளப்்பட்டு முடிவுறும்.

	14.3.3	 நிகழ்்நநிலை மூலம் (Online) விண்்ணப்்பபிக்கும் ப�ோது விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததை ஆங்்ககில ம�ொழியில் பூர்்த்ததிசெய்்தல் 
வேண்டும் என்்பதுடன், முழுமையாகப் பூர்்த்ததி செய்்யப்்படாத விண்்ணப்்பங்்கள் எந்்தவித முன்்னறிவித்்தலுமின்்றறி 
நிராகரிக்்கப்்படும்.

	14.3.4	 இவ்வாாறு சமர்ப்பிிக்கப்படுகிின்ற விிண்ணப்பத்தைை அச்சுப் பிிரதிிய�டுத்து, விிண்ணப்பப்படிவத்திில் 
பரீீட்சாார்த்திியிின் கைைய�ொப்பத்தைை, அசாாங்கப் பாாடசாாலைை அதிிபர், சமாாதாான நீீதவாான், சத்திியப் பிிரமாாண 
ஆண�யாாளர், பகிிரங்க ந�ொத்தாாரிிசு, முப்படைையைைச் சேேர்ந்த அதிிகாார ஆண�பெெற்ற உத்திிய�ோகத்தர், 
அரசாாங்க அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையைைச் சேேர்ந்த நிிரந்தரப் பதவிி வகிிக்கும் பதவிிநிிலைைத் தரத்தைைச் 
சேேர்ந்த உத்திிய�ோகத்தர், ப�ௌத்த விிகாாரைை விிகாார�திிபதிி அல்லது நாாயக்கத் தேேரர், பிிற மத வழிிபாாட்டுத்தல 
மதகுருமாார் ஆகிிய�ோரிில் ஒருவர் மூலம் அத்தாாட்சிிப்படுத்திிக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும் என்பதுடன், ஏற்கனவ� 
அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள உத்திிய�ோகத்தர்கள் தமது விிண்ணப்பங்களைை, தமது திிண�க்களத் தலைைவர்/ 
நிிறுவனத் தலைைவர் அல்லது அவர�ல் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட பதவிிநிிலைை உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர் மூலம் மட்டும் 
அத்தாாட்சிிப்படுத்திிக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

	14.3.5	 இவ்்வவாறு அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்்தப்்பட்்ட விண்்ணப்்பத்்ததை எழுத்துமூலப் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ப�ோது எடுத்துவர 
வேண்டும் என்்பதுடன், அதனை, பணம் செலுத்்தப்்பட்்ட பற்றுச்்சசீட்டுடன் பரீட்்சசை மண்்டப தலைமை 
மேற்்பபார்்வவையாளரிடம் அல்்லது அதிகாரமளிக்்கப்்பட்்ட உத்்ததிய�ோகத்்தர�ொருவரிடம் ஒப்்படைப்்பதற்கு 
நடவடிக்்ககை எடுப்்பது கட்்டடாயமாகும்.

	14.3.6	 ஒரு விண்்ணப்்பதாரிக்கு ஒரு ம�ொழி வகைக்கு மட்டுமே (சிங்்களம்/ தமிழ் அல்்லது சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம் அல்்லது 
தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்) விண்்ணப்்பபிக்்க முடியும்.

15.	 பரீட்்சசைக் கட்்டணம்:பரீட்்சசைக் கட்்டணம்: பரீட்்சசைக் கட்்டணம் ரூ. 1,000.00 இத்தொகையை திறைசேரி செயற்்பபாட்டுப் பணிப்்பபாளர் 
நாயகத்்ததின் வருமானத் தலைப்பு இல. 2003-99-00 இன் கீழ் தீவின் எந்்தவ�ொரு பிரதேச செயலகத்்ததிலும் அல்்லது மாவட்்டச் 
செயலகத்்ததிலும் செலுத்்தலாம். இவ்்வவாறு பணம்  செலுத்்ததிய பின் விநிய�ோகிக்்கப்்பட்்ட பற்றுச்்சசீட்்டடை, நிகழ்்நநிலை மூலம் 
(Online) விண்்ணப்்பபிக்கும் ப�ோது பதிவேற்்றம் செய்்தல் வேண்டும். (அதன் மூலப் பிரதியை பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ப�ோது 
பரீட்்சசை மண்்டப தலைமை மேற்்பபார்்வவையாளரிடம் ஒப்்படைத்்தல் வேண்டும். பற்றுச்்சசீட்டின் மூலப் பிரதி உங்்கள் வசம் 
இல்்லலாவிடின் மீண்டும் பணம் செலுத்துவதற்கு நேரிடும் என்்பதைக் கவனத்்ததிற்கொள்்ளவும்.) எக்்ககாரணம் க�ொண்டும் 
பரீட்்சசைக் கட்்டணம் திருப்்பபிச் செலுத்்தப்்பட மாட்்டடாது.
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16.	 பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ப�ோது பரீட்்சசார்்த்ததியின் 
ஆளடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்்தல்:

	 பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றும் ப�ோது பரீட்்சசார்்த்ததியின் 
ஆளடையாளத்்ததை உறுதிப்்படுத்தும் ப�ொருட்டு 
கீழ்க் காட்்டப்்பட்்ட ஆவணங்்களுள் ஒன்்றறை பரீட்்சசை 
மண்்டப தலைமை மேற்்பபார்்வவையாளரிடம் சமர்்ப்பபித்்தல் 
வேண்டும்.

	 i.	 ஆட்களைைப் பதிிவு செெய்யும் திிண�க்களத்திினாால் 
வழங்கப்பட்ட தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை; 
அல்லது

	 ii.	 செல்லுபடியான கடவுச்்சசீட்டு; அல்்லது

	 iii.	 செல்லுபடியான இலங்்ககை சாரதி அனுமதிப் 
பத்்ததிரம்.

17.	 ப�ொய்்யயான தகவல்்களை வழங்குதல்:ப�ொய்்யயான தகவல்்களை வழங்குதல்:

	 i.	 விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததை பூர்்த்ததிசெய்யும் ப�ோது, 
மிகக் கவனத்துடன் சரியான தகவல்்களை வழங் 
குதல் வேண்டும். இப்்பரீட்்சசையுடன் த�ொடர் 
புடைய ஒழுங்குவிதிகளுக்கு அமைய, எவரேனும் 
பரீட்்சசார்்த்ததிய�ொருவர் இப்்பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்று 
வற்குத் தகுதியற்்றவர் எனத் தெரியவருமாயின், 
பரீட்்சசைக்கு முன் அல்்லது பரீட்்சசையின் ப�ோது 
அல்்லது பரீட்்சசைக்குப் பின் ஆகிய எந்்தவ�ொரு 
சந்்தர்்ப்்பத்்ததிலும் அவருடைய பரீட்்சசார்்த்ததியுரிமை 
நிராகரிக்்கப்்படலாம்.

	 ii.	 பரீீட்சாார்த்திியிினாால் வழங்கப்பட்ட தகவல்கள் 
பிிழைையாானதெென அல்லது ப�ொய்யாானதெென 
பிிற்காாலத்திில் தெெரிியவருமாாயிின் அல்லது அவர் 
தெெரிிந்து க�ொண்ட� ஏதேேனும் விிடயம�ொன்றைை 
ஒளிித்து மறைைத்துள்ளதாாக தெெரிியவருமாாயிின், 
அவருக்கு நிியமனம் வழங்குவது சம்பந்தமாாக 
பரிிசீீலிக்கப்பட மாாட்டாாது என்பதுடன், இப் 

பரீீட்சைை காாரணமாாக வழங்கப்பட்ட நிியமன 
ம�ொன்றைை இரத்துச்செெய்வதற்கும் அல்லது 
அரசாாங்க சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவதற்கும் 
அவர் ஆளாாகலாாம்.

18.	 அரசகரும ம�ொழிிகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
பரீீட்சைை அனுமதிி அட்டைைய�ொன்று விிநிிய�ோகிிக்கப் 
படுவதாானது, பரீீட்சாார்த்திி பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்குத் 
தேேவைையாான தகைைமைைகளைை பூர்த்திிசெெய்துள்ளாார் 
என்பதாாகக் கருதப்பட மாாட்டாாது. இப்பரீீட்சைையைை 
நடாாத்துவது த�ொடர்பிில் அரசகரும ம�ொழிிகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படுகிின்ற 
சட்ட திிட்டங்களுக்கு பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்படுதல் 
வ�ண்டும். அச்சட்ட திிட்டங்கள் மீீறப்படும் பட்சத்திில் 
அரசகரும ம�ொழிிகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
விிதிிக்கப்படுகிின்ற தண்டன�க்கு உட்படுவதற்கு 
பரீீட்சாார்த்திிக்கு நேேரிிடும்.

19.	 இங்கு குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும் விிடயங்கள் 
இருப்பிின் அது சம்பந்தமாாக அரசகரும ம�ொழிிகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் இறுதிித் தீீர்மாானம் 
எடுக்கப்படும். அத்துடன், இவ் வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்டுள்ள ப�ொதுவாான சட்ட திிட்டங்களுக்கும், 
அறிிவுறுத்தல்களுக்கும் பரீீட்சாார்த்திிகள் கட்டுப்படுதல் 
வ�ண்டும்.

20.	சிி ங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிகளிில் 
பிிரிிசுரிிக்கப்பட்டுள்ள இவ் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் 
சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிமூலமாான 
வாாசகங்களுக்கிிடைையிில் வ�றுபாாடுகள் அல்லது 
முரண்பாாடுகள் காாணப்படுமிிடத்து, சிிங்கள ம�ொழிிமூல 
மாான வாாசகம் ம�ல�ோங்கிி நிிற்கும்.

திலக் நந்்தன ஹெட்டிஆரச்்சசி
அரசகரும ம�ொழிகள் ஆணையாளர் நாயகம்

அரசகரும ம�ொழிிகள் திிண�க்களம்
இல. 341/7, க�ோட்்டடே வீதி,
இர�ஜகிிரிிய.
2025,  செெத்தெெம்பர் மாாதம் 16.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம்

அரசகரும ம�ொழிிகள் திிண�க்களம்அரசகரும ம�ொழிிகள் திிண�க்களம்

ம�ொழிபெயர்்ப்பபாம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர்ளர் ( (சிங்்கசிங்்களம்ளம்/ / ஆங்்ககிஆங்்ககிலம்லம்)/ ()/ (சிங்்கசிங்்களம்ளம்/ / தமிழ்தமிழ்)/ ()/ (தமிழ்தமிழ்/ / ஆங்்ககிஆங்்ககிலம்லம்) ) தரம்தரம்  IIII    பதவிக்்ககாபதவிக்்ககானன  விண்்ணவிண்்ணப்்பப்்பம்ம்
ApplicationApplication  forfor  thethe  PostPost  ofof  TranslatorTranslator ( (SinhalaSinhala//EnglishEnglish)/  ()/  (SinhalaSinhala/ / TamilTamil)/ ()/ (TamilTamil//EnglishEnglish))

								                       (அலுவலக உபய�ோகத்்ததிற்கு மட்டும்)

விண்்ணப்்பபிக்கும் பதவி 	 01.	ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (சிங்்களம்/ ஆங்்ககிலம்)
	 02.	ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (சிங்்களம்/ தமிழ்)
(கூண்டினுள் உரிய இலக்்கத்்ததை எழுதவும்.)	 03.	ம�ொழிபெயர்்ப்பபாளர் (தமிழ்/ ஆங்்ககிலம்)

[விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திிசெெய்யும் ப�ோது ஆங்கிில பெெரிிய எழுத்துக்களிில் (ENGLISH BLOCK CAPITAL LETTERS) 
பூர்த்திிசெெய்யவும். சிிங்களம் அல்லது தமிிழிில் பூர்த்திிசெெய்யுமாாறு கேேட்கப்பட்டுள்ள இடங்களிில் மட்டும் உரிியவாாறு சிிங்களம் 
அல்லது தமிிழிில் பூர்த்திிசெெய்யவும்]
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1.	பெ யர்:
	 1.1	 முதலெழுத்துக்்களுடன் பெயர்: Mr./ Mrs./ Miss .........................................................
		  …………………………………………………………………………………………………
	 1.2	 முழுப் பெயர்: Mr./ Mrs./ Miss ....................................................................................
		  …………………………………………………………………………………………………
	 1.3 	முழுப் பெயர் (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்): திரு./ திருமதி/ செல்்வவி ........................................
		  …………………………………………………………………………………………………
	 1.4 	தேசிய ஆளடையாள அட்்டடை இல.:  

2.	 முகவரி:
	 2.1	 நிரந்்தர முகவரி: ……………………………….............................................................… 
		  ……………………………………………………………………………………………....…
	 2.2	 அலுவலக முகவரி: ………………………………...........................................................
		  ……………………………………………………………………………………………....…
	 2.3	 அலுவலக முகவரி (சிங்்களத்்ததில்/ தமிழில்): …………………………………...…………
		  …………………………………………………………………………………………….....
	 2.4	 பரீட்்சசை அனுமதி அட்்டடை அனுப்்பப்்பட வேண்டிய முகவரி: .....................................
		  .......................................................................................................................................
	 2.5	கை யடக்்கத் த�ொலைபேசி இல.: ………………………………..
		  WhatsApp த�ொலைபேசி இல.: ………………………………..
		க  வனிக்்கவும்: WhatsApp த�ொலைபேசி இலக்்கம�ொன்்றறை கட்்டடாயமாகக் குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும்.
	 2.6	 விண்்ணப்்பதாரர் நிரந்்தரமாக வசிக்கும் மாவட்்டம்: ……………………………….
	 2.7	 நிரந்்தரமாக வசிக்கும் காலப்்பகுதி: ………………………………..
	 2.8	கிி ர�ம அலுவலர் பிிரிிவு: ………………………………..

3.	
	 3.1	 பால்: பெண் – 1		  ஆண் – 0
		  (உரிய இலக்்கத்்ததை கூட்டினுள் எழுதவும்)

	 3.2	 சிவில் அந்்தஸ்து:
		தி  ருமணமானவர் – 1   திருமணமாகாதவர் – 2	
		  (உரிய இலக்்கத்்ததை கூட்டினுள் எழுதவும்)

	 3.3	 பிறந்்த திகதி: 

		  ஆண்டு: 			     மாதம்:                          திகதி:       
                                                                                         
	 3.4	 2025.10.28 ஆம் திகதிக்கு வயது: 

		  வருடங்்கள்:  	            மாதங்்கள்:          	          நாட்்கள்: 

4.	க ல்்வவித் தகைமைகள்:
	 4.1 	பல்்கலைக்்கழகப் பட்்டம் த�ொடர்்பபான விபரங்்கள்:

	 a.	 பல்்கலைக்்கழகப் பட்்டம்: ……………………
	 b.	 பட்்டம் பெற்்ற வருடமும், பல்்கலைக்்கழகமும்: ……………………
	 c.	 பட்்டப் படிப்்பபின் ப�ோது கற்்ற பாடங்்கள்: ……………………..........................
		  .................................................................................................................................
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	 4.2	க .ப�ொ.த. (உயர் தரப்) பரீட்்சசை:
	 i.	​ பரீட்்சசை வருடமும் மாதமும்: ……………………
	 ii.	 பரீட்்சசைச் சுட்்டடெண்: ……………………
	 iii.	 பரீட்்சசைப் பெறுபேறுகள்: 

பாடம் சித்்ததி

1.

2.

3.

4.

	 4.3	க .ப�ொ.த. (சாதாரண தரப்) பரீட்்சசை:
	 i.	​ பரீட்்சசை வருடமும் மாதமும்: ……………………
	 ii.	 பரீட்்சசைச் சுட்்டடெண்: ……………………
	 iii.	 பரீட்்சசைப் பெறுபேறுகள்: 

பாடம் சித்்ததி பாடம் சித்்ததி

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

5.	 நீங்்கள் எப்போதாவது ஏதேனும் குற்்றவியல் குற்்றத்்ததிற்்ககாக நீதிமன்்றத்்ததினால் குற்்றவாளியாக்்கப்்பட்டுள்்ளளீரா?  
(கூட்டினுள் P அடையாளத்்ததை இடவும்)

	 ஆம்		     இல்்லலை

	 ‘ஆம்’ எனில், அது சம்்பந்்தமான விபரங்்களைத் தருக.: .........................................................................................................
	 .............................................................................................................................................................................................

6.0	 விண்்ணப்்பதாரியின் உறுதியுரை:

	 இவ் விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததில் என்்னனால் தரப்்பட்டுள்்ள அனைத்துத் தகவல்்களும் எனது அறிவுக்கு எட்டியவரை 
உண்்மமையானவை எனவும், சரியானவை எனவும் உறுதியளிக்்ககின்்றறேன். இவ் ஆட்்சசேர்ப்புப் பரீட்்சசை நிபந்்தனைகளின் 
பிரகாரம், நான் இந்்நநியமனத்்ததைப் பெறத் தகுதியற்்றவர் எனத் தெரியவரும் பட்்சத்்ததில், பரீட்்சசை நடைபெறுவதற்கு 
முன் அல்்லது பரீட்்சசை நடைபெறும் ப�ோது அல்்லது பரீட்்சசையின் பின் என்னுடைய பரீட்்சசார்்த்ததியுரிமையை இரத்துச் 
செய்்வதற்கு எடுக்்கப்்படுகின்்ற தீர்்மமானத்்ததிற்கு நான் கட்டுப்்படுகின்்றறேன்.

திகதி:.....................................	 ......................................................
	 விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பம்
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(தனிப்்பட்்ட விண்்ணப்்பதாரிகளுக்்ககாக)
விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பத்்ததை அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்்தல்:

இவ் விண்்ணப்்பத்்ததைச் சமர்்ப்பபிக்கும் திரு./ திருமதி/ செல்்வவி ...................................................................................... அவர்்களை 
நான் தனிப்்பட்்ட முறையில் அறிவேன் என்்பதையும், அவர் தனது கைய�ொப்்பத்்ததை ....................... ஆம் திகதி எனது 
முன்்னனிலையில் இட்்டடார் என்்பதையும் அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்துகின்்றறேன்.

திகதி:...................................	 ..............................................................
	 அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்துபவரின் கைய�ொப்்பம்

							     
அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்துபவரின்,​
பெயர்: .........................................................
பதவி: ..............................................................
முகவரி: ..............................................................
(உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இறப்்பர் முத்்ததிரையைப் பதிக்்கவும்)

(ஏற்கனவ� அரசாாங்க சேேவைையிிலுள்ள உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காாக)
திணைக்்களத் தலைவரின் சான்றுப்்படுத்்தல்:

இவ் விண்்ணப்்பத்்ததைச் சமர்்ப்பபிக்கும் திரு./ திருமதி/ செல்்வவி ............................................................. அவர்்கள் ..................... 
ஆம் திகதி த�ொடக்்கம் இந் நிறுவனத்்ததில் கடமையாற்றுகின்்றறார் என்்பதையும், அவருடைய பணிகள் மற்றும் நடத்்ததை 
திருப்்ததிகரமானது என்்பதையும், மேற்்படி விண்்ணப்்பதாரியால் வழங்்கப்்பட்டுள்்ள தகவல்்களை, இவ் அலுவலகத்்ததில் உள்்ள 
அறிக்்ககைகள் மூலம் நான் தனிப்்பட்்ட முறையில் பரீட்்சசித்துப் பார்்த்ததேன் என்்பதையும், அத்்தகவல்்கள் சரியானது என்்பதையும், 
2025 ........... மாதம் .......... ஆம் திகதி அவர் தனது கைய�ொப்்பத்்ததை எனது முன்்னனிலையில் இட்்டடார் என்்பதையும் இத்்ததால் 
அத்்ததாட்்சசிப்்படுத்துகின்்றறேன். இவர் இப்்பதவிக்கு தெரிவுசெய்்யப்்படும் பட்்சத்்ததில், இவரை சேவையிலிருந்து விடுவிக்்க முடியும்/ 
முடியாது.

திகதி:...................................	 ......................................................................
	திணை க்்கள/ நிறுவனத் தலைவரின் கைய�ொப்்பம்

பெயர்: .............................................................
பதவி: ..............................................................
முகவரி: ..............................................................
(உத்்ததிய�ோகபூர்்வ இறப்்பர் முத்்ததிரையைப் பதிக்்கவும்)    

(பணம் செலுத்்ததிய பின் விநிய�ோகிக்்கப்்பட்்ட பற்றுசீட்்டடை இங்்ககே ஒட்்டவும்)

அலுவலக உபய�ோகத்்ததிற்குஅலுவலக உபய�ோகத்்ததிற்கு

பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததியமை பற்்றறிய தகவல்்கள்பரீட்்சசைக் கட்்டணம் செலுத்்ததியமை பற்்றறிய தகவல்்கள்

தேசிய ஆளடையாள அட்்டடை இல.

விண்்ணப்்பப்்படிவ இல.

பணம் செலுத்்தப்்பட்்ட திகதி

பரீட்்சசையின் பெயர்

செலுத்்ததிய த�ொகை
 
09-273
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கல்்வவி, உயர்்கல்்வவி மற்றும் த�ொழிற்்கல்்வவி அமைச்சு கல்்வவி, உயர்்கல்்வவி மற்றும் த�ொழிற்்கல்்வவி அமைச்சு 

த�ொழிற் கல்்வவிப் பிரிவுத�ொழிற் கல்்வவிப் பிரிவு

தேேசிிய பயிிலுநர் மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப பயிிற்சிி அதிிகாார சபைைதேேசிிய பயிிலுநர் மற்றும் த�ொழிில்நுட்ப பயிிற்சிி அதிிகாார சபைை

கைத்தொழில் ப�ொறியியல் பயிற்்சசி நிறுவனம் - ம�ொரட்டுவை 

முழு நேேரப் பாாடநெெறிிகளுக்காாக பயிிலுநர்களைை இண�த்துக் க�ொள்ளல் 2026 சனவரிிக் குழு

இலங்்ககை மற்றும் ஜேர்்மன் ஆகியவற்்றறின் இணைந்்த கருத்்ததிட்்டம் ஒன்்றறாகிய ம�ொரட்டுவை கைத்தொழில் ப�ொறியியல் பயிற்்சசி 
நிறுவனத்்ததின் (IETI) கீழே குறிப்்பபிடப்்பட்டுள்்ள பாடநெறிகளைக் கற்்பதற்்ககாக விண்்ணப்்பதாரர்்களிடமிருந்து விண்்ணப்்பங்்கள் 
க�ோரப்்படுகின்்றன. 

இந்்தச் சகல பாடநெறிகளும் உள்்நநாட்டு மற்றும் வ�ௌிநாட்டுத் த�ொழில் வாய்ப்புத் தேவைப்்பபாடுகளுக்குப் ப�ொருந்தும் 
வகையில் மிகவும் உயர் மட்்டத்்ததிலான க�ோட்்பபாட்டு ரீதியான மற்றும் செயன்முறை ரீதியான பகுதிகளை உள்்ளடக்்ககிய 
வகையில் பயிலுநருக்கு துறை த�ொடர்்பபான தேவையான மேலதிக அறிவினை உள்்ளடக்்ககிய வகையில் தயாரிக்்கப்்பட்்ட 
நாட்டின் முன்்னணிப் பாடநெறிகள் ஆகும்.

கைத்தொழில் ப�ொறியியல் பயிற்்சசி நிறுவனத்்ததின் மூலம் வழங்்கப்்படும் முழு நேர பாடநெறிச் சான்்றறிழ் மற்றும் அதற்குரிய 
மூன்்றறாம் நிலை மற்றும் த�ொழிற் கல்்வவி ஆணைக்குழுவின் மூலம் வழங்்கப்்படும் தேசிய த�ொழிற் தகைமைச் (NVQ 04 ஆம் 
மட்்டம்) சான்்றறிதழ் என்்பன கிடைக்்கப்்பபெறும்.

1. நடாத்்தப்்படும் பாடநெறிகள்: நடாத்்தப்்படும் பாடநெறிகள்: 

பாடநெறிகளின் விபரங்்கள் பாடநெறிக் 
கட்்டணங்்கள்

ரூ.

காலம்

01, 02, 03, 04, 05, த�ொழிிற்துறைைகளுக்காாக க. ப�ொ. த. (சாா. தரம்) பரீீட்சைையிில் கணிிதம் அல்லது விிஞ்ஞாானம் பாாடத்திிற்கு 
திிறமைைச் சிித்திியுடன் க. ப�ொ. த. (சாா. தரம்) பரீீட்சைையிில் சிிங்கள ம�ொழிி, கணிிதம் மற்றும் விிஞ்ஞாானம் ஆகிிய பாாடங்கள் 
உட்பட 6 பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்து இருத்தல் அல்லது க. ப�ொ. த. (உ/தரம்) ப�ொறிியிியல் த�ொழிில்நுட்பத்துறைை அல்லது 
த�ொழிில்நுட்பத்திிற்காான விிஞ்ஞாானம் ஆகிிய இரு பாாடங்களுள் ஒரு பாாடத்திில் சிித்திியடைைந்து இருத்தல் மற்றும் க. ப�ொ. த. 
(சாா. தரம்) சிிங்கள ம�ொழிி, விிஞ்ஞாானம் மற்றும் கணிிதம் உட்பட 6 பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்து இருத்தல்.

01. இலத்்ததிரனியல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேஇலத்்ததிரனியல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேஷட) -ஷட) - Electronics Craftsman  Electronics Craftsman 
(Special)(Special)
ஆரம்்பச் செயலமர்வுப் பயிற்்சசி, வீட்டு மின் இணைப்்பபினைப் ப�ொருத்துதல், 
அனல�ொக் மற்றும் டிஜிட்்டல் இலத்்ததிரனியல் உபகரணங்்கள் த�ொடர்்பபாடல் 
முறைமைகள், தைரிஸ்ரோல் வலுக் கட்டுப்்பபாடு, பிஎல்்சசி மற்றும் மைக்ேரா 
கட்டுப்்பபாட்டினை அடிப்்படையாகக் க�ொண்்ட கட்டுப்்பபாட்டு முறைமைகள் 
(PIC & ARDUINO), சூரிய சக்்ததி முறைமைகள் மற்றும் கருத்்ததிட்்ட 
நடவடிக்ைககள்.

150,000/- 03 வருடங்்கள்

02. மின் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேமின் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேஷட)  ஷட)  Electrician (Special)Electrician (Special)
ஆரம்்பச் செயலமர்வுப் பயிற்்சசி, வீட்டு மற்றும் கைத்தொழில் மின் சுற்றுக்்கள் 
மின் அளவையியல் உபகரணங்்கள், த�ொடர்்பபாடல் மற்றும் பாதுகாப்பு 
முறைமைகள், மின் இயந்்ததிரம் மற்றும் ம�ோட்்டடார் கட்டுப்்பபாட்டு முறைமை, 
வாயு மற்றும் மின் வாயுக் கட்்டமைப்பு முறைமை ப�ொறிமுறை முறைமை மின் 
த�ொழில்நுட்்பம் மற்றும் மின் கணிதம்.

150,000/- 03 வருடங்்கள்

03. நிர்்மமாணிப்புக்்கள் கண்்ககாணிப்்பபாளர் - Construction Supervisorநிர்்மமாணிப்புக்்கள் கண்்ககாணிப்்பபாளர் - Construction Supervisor
கட்டிட நிிர்மாாணிிப்பு முகாாமைைத்துவம், அடிப்படைைச் செெயலமர்வுப் பயிிற்சிி, 
நிிர்மாாணிிப்புத் த�ொழிில்நுட்பம் த�ொடர்பாான அடிப்படைை விிடயங்கள், 
ப�ொறிியிியல் மற்றும் கட்டிடக்கலைைச் சிித்திிரங்கள் மற்றும் ஒட�ோ கெெட், கட்டிட 
நிிர்மாாணப் ப�ொருட்கள், அளவைைகள் மற்றும் மட்டம் செெய்தல், நீீர் விிநிிய�ோகம், 
வடிகாாலமைைப்பு மற்றும் மலசல வடிகாால் கட்டமைைப்புக்கள், வீதிிகளைை 
நிிர்மாாணிித்தல் மற்றும் அளவீட்டு அளவைைகள் மற்றும் செெலவு மதிிப்பீடுகள்.

100,000/- 01 ½ 
வருடங்்கள்

04. அளவீடுகள் அளவை உதவியாளர் - Quantity Surveying Assistantஅளவீடுகள் அளவை உதவியாளர் - Quantity Surveying Assistant
சிறு மற்றும் நடுத்்தர அளவிலான நிர்்மமாணிப்புக்்களுக்்ககாக BOQ தயாரித்்தல், 
BOQ, விலைகளை நிர்்ணயித்்தல், விலைமனு ஆவணங்்ககைளத் தயாரித்்தல்

50,000/- 01 வருடம்
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1st Rd; T-12; hd /26-36 pgs. 26/09 (24.09.2025)  4.0 p.m.

பாடநெறிகளின் விபரங்்கள் பாடநெறிக் 
கட்்டணங்்கள்

ரூ.

காலம்

05. வரைபட த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Draughtspersonவரைபட த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Draughtsperson
கட்டிட நிர்்மமாணிப்பு, கட்டிடச் சேவைகள், கணிதம், அட்்சரகணித மற்றும் 
ப�ொறிமுறை ரீதியான வரைதல்்கள், அளவைகள் மற்றும் மட்்டம் செய்்தல், 
Auto CAD, மின் மற்றும் நீர்க்குழாய் வரைதல்்கள், அலுவலக நடவடிக்ைககளை 
வரைதல், கட்டிடச் சேவைகளை வரைதல்.

80,000/- 01 ½ 
வருடங்்கள்

06, 07 த�ொழில்துறைகளுக்்ககாக க. ப�ொ. த. (சா. தரம்) பரீட்்சசையில் சிங்்கள ம�ொழி, கணிதம் உட்்பட 6 பாடங்்களில் 
சித்்ததியடைந்து இருத்்தல்.

06. குளிிர்சாாதனப் பெெட்டிகள் மற்றும் வாாயு பதனிிடல் ப�ொறிிமுறைைத் குளிிர்சாாதனப் பெெட்டிகள் மற்றும் வாாயு பதனிிடல் ப�ொறிிமுறைைத் 
த�ொழிிநுட்பவிியலாாளர் - Refrigeration & Air Conditioning Mechanicத�ொழிிநுட்பவிியலாாளர் - Refrigeration & Air Conditioning Mechanic
அடிப்்படைச் செயலமர்வுப் பயிற்்சசி, சகல வகையான குளிர்்சசாதனப் பெட்டிகள், 
வீட்டு மற்றும் கைத்தொழில் வாயுப்்பதனாக்்ககி முறைமைகள், குளிர்்சசாதனத் 
திருத்்ததியமைத்்தல் மற்றும் மீள்சுழற்்சசி முறைகள்.

100,000/- 02 வருடங்்கள்

07. இயந்்ததிரவியல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேஇயந்்ததிரவியல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (விேஷட) ஷட) Machinist (Special)Machinist (Special)
ல�த், அரைைத்தல், அரைைக்கும் இயந்திிர செெயல்பாாடு, நிியூம�டிக் மற்றும் 
ஹ�ட்ர�லிக் அமைைப்புகள், வ�ப்ப சிிகிிச்சைை, CNC நிிரலாாக்கம், CNC இயந்திிரம், 
EDM செெயல்முறைை, கம்பிி வ�ட்டும் செெயல்முறைை, ல�சர் வ�ட்டுதல்.
திண்்ம வேலைகள் Auto Cad

150,000/- 03 வருடங்்கள்

08, 09 த�ொழிற்துறைகளுக்்ககாக க. ப�ொ. த. (சா. தரம்) பரீட்்சசையில் சிங்்கள ம�ொழி, ஆங்்ககில ம�ொழி மற்றும் கணிதம் 
ஆகிய பாடங்்கள் உட்்பட 6 பாடங்்களில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல்.

08. தகவல் மற்றும் த�ொடர்்பபாடல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Information & தகவல் மற்றும் த�ொடர்்பபாடல் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Information & 
Communication Technology TechnicianCommunication Technology Technician
க�ோப்புக்்கள் மற்றும் க�ோப்புறைகளைப் பராமரித்்தல் word processing, இனை 
மேற்கொள்்ளல், விரிதாள்்கள் (spread sheets) தயாரித்்தல், presentations 
களைத் தயாரித்்தல், கிளெட் கம்ப்யூட்டிங் உட்்பட இணையத்்தள மற்றும் 
மின்்னஞ்்சல் சேவைகளின் அடிப்்படைச் செயற்்பபாடுகளை மேற்கொள்்ளல் 
அடிப்்படைத் தரவுத் த�ொகுதிகளைக் கையாள்்வதை மேற்கொள்்ளல், 
கம்்பபியூட்்டர் முறைமை, வலைத்்தள மற்றும் சாதனங்்கள், அச்சுப் பிரதித் 
தளவமைப்புக்்களைத் தயாரித்்தல் மற்றும் பல்லூடகப் ப�ொருட்்கள், முறைமைப் 
பகுப்்பபாய்வு மற்றும் வடிவமைப்புக்்கள், SQL தர நியமங்்களைப் பயன்்படுத்்ததி 
தரவுத் தளங்்கள் த�ொடர்்பபான நடவடிக்ைககளை மேற்கொள்்ளல் நிலையியல் 
வலைத்்தளங்்களை வடிவமைத்்தல், டெஸ்க்ெடாப் பயன்்பபாடுகளை விருத்்ததி 
செய்்தல். 

40,000/- 01 வருடம்

09. கணினி ஓவிய வடிவமைப்்பபியலாளர் - Computer Graphic Designerகணினி ஓவிய வடிவமைப்்பபியலாளர் - Computer Graphic Designer
Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, Adobe Indesign, அச்சுப்்பதிப்பு மற்றும் 
ஸ்்ககேன் முறைகள், கணினி வன்பொருட்்கள் மற்றும் மென்பொருட்்கள், 
நிறக் க�ோட்்பபாடுகள் மற்றும் உள்்ளளீட்டுப் படங்்கள், கட்புல ஊடகத் 
த�ொழில்நுட்்பத்்ததின் அடிப்்படை விடயங்்கள், அச்சுக்்கலை, படங்்களைத் 
த�ொகுத்்தல் மற்றும் கையாளுதல், விளக்்கப்்படங்்கள் தளவமைப்புக்்களை 
வடிவமைத்்தல், வலைத்்தளம் மற்றும் ஏனைய பல்லூடக வகைகளுக்்ககான 
தளவமைப்புக்்களை வடிவமைத்்தல்.

40,000/- 01 வருடம்

10, த�ொழில்துறைகளுக்்ககாக க. ப�ொ. த. (சா. தரம்) பரீட்்சசையில் சிங்்கள ம�ொழி கணிதம் மற்றும் ஆங்்ககில ம�ொழி ஆகிய 
பாடங்்களுக்்ககாக திறமைச் சித்்ததியுடன் - க. ப�ொ. த. (சா. தரம்) பரீட்்சசையில் 6 பாடங்்களில் சித்்ததியடைந்்ததிருத்்தல்.

10. செயலாளர் செயன்முறை (ஆங்்ககில ம�ொழி) - Secretarial Practices (English செயலாளர் செயன்முறை (ஆங்்ககில ம�ொழி) - Secretarial Practices (English 
Medium)Medium)
சேவை நிலையத் த�ொடர்்பபாடல் மற்றும் ஆளிடைத் த�ொடர்புகள் என்்பவற்்றறைப் 
பயிற்றுவித்்தல், த�ொழில்்சசார் எழுத்்தறிவு மற்றும் புள்்ளளிவிபரங்்களைப் 
பயன்்படுத்்தல், குழுக்்களாக வேலை செய்்தல், த�ொழில் ஆர�ோக்்ககியம் 
மற்றும் பாதுகாப்பு நடைமுறைகளைப் பயிற்றுவித்்தல், தபாலினைக் 
கையாளுதல், கடிதப் பரிமாற்்றங்்களைக் கையாளுதல், வாடிக்்ககையாளர்்கள்/ 
அமைப்புக்்களுடன் உறவுகளைக் கட்டியெழுப்புதல் மற்றும் பேணி வருதல், 
கூட்்டங்்களை ஒருங்்ககிணைப்புச் செய்்தல், பிரயாண ஏற்்பபாடுகளைச் 
செய்்தல், க�ோப்்பபிடும் முறைகளை விருத்்ததி செய்்தல் மற்றும் பேணி வருதல், 
நாளேடுகளையும் மற்றும் நேர ஒதுக்குகளையும் பேணி வருதல், அலுவலக 
முகாமை, கணினிப் பயன்்பபாட்டு மென்பொருட்்கள் ஆங்்ககில தட்்டடெழுத்து 
மற்றும் சுருக்ெகழுத்து ஆகிய பயிற்்சசிகள்.

80,000/- 01 ½ 
வருடங்்கள்

11, 12, 13, 14, 15 த�ொழிற்துறைகளுக்்ககாக க. ப�ொ. த. (சா. தரம்) வரை கல்்வவி கற்்றறிருத்்தல்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26
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பாடநெறிகளின் விபரங்்கள் பாடநெறிக் 
கட்்டணங்்கள்

ரூ.

காலம்

11. வேல்டிங் த�ொழிநுட்்பவியலாளர் (விேவேல்டிங் த�ொழிநுட்்பவியலாளர் (விேஷட) - ஷட) - Welder (Special)Welder (Special)
MMA/ GAS/ TIG/ MIG/MAG/FCAW/PLASMA/SPOT/STUD Welding நுட்்ப 
முறைகள், Destructive & Non Destructive Testing Methods, Plate & Pipe weld.

150,000/- 03 வருடங்்கள்

12. அச்சுப்்பதிப்்பபினைப் பூர்்த்ததி செய்்பவர் - Print Finisherஅச்சுப்்பதிப்்பபினைப் பூர்்த்ததி செய்்பவர் - Print Finisher
Hard Binding,புத்்தகம் மீள் கட்டுதல் (Rebinding), தாள்்களை மடிக்கும் Hard Binding,புத்்தகம் மீள் கட்டுதல் (Rebinding), தாள்்களை மடிக்கும் 
இயந்்ததிரங்்கள் (Folding Machine), தாள்்களை சேகரிக்கும் இயந்்ததிரங்்கள் இயந்்ததிரங்்கள் (Folding Machine), தாள்்களை சேகரிக்கும் இயந்்ததிரங்்கள் 
(Gathering Machine), புத்்தகங்்களை தைக்கும் இயந்்ததிரங்்கள் (Sewing (Gathering Machine), புத்்தகங்்களை தைக்கும் இயந்்ததிரங்்கள் (Sewing 
Machine), வயர் தைத்்தல் (Wire Stitching), Perfect Binding/ Cover Pasting Machine), வயர் தைத்்தல் (Wire Stitching), Perfect Binding/ Cover Pasting 
Machine, தாள்்களை வெட்டும் இயந்்ததிரங்்கள் (Guillotine Machine), தாள்்களை Machine, தாள்்களை வெட்டும் இயந்்ததிரங்்கள் (Guillotine Machine), தாள்்களை 
வெட்டும் இயந்்ததிரங்்கள் (3 Knife Trimmer), Die Cutting/ Embossing/ வெட்டும் இயந்்ததிரங்்கள் (3 Knife Trimmer), Die Cutting/ Embossing/ 
Debossing, Machine, Foiling Machine, லெமினேட்டிங் இயந்்ததிரங்்கள், UV Debossing, Machine, Foiling Machine, லெமினேட்டிங் இயந்்ததிரங்்கள், UV 
வார்்னனிவார்்னனிஷ்ஷ் Cartoon Pasting/ Folder gluing Machine. Cartoon Pasting/ Folder gluing Machine.

15,000/- 01 ½ 
வருடங்்கள்

13. லித�ோ இயந்்ததிர இயக்குநர் - Offset Machine Operatorலித�ோ இயந்்ததிர இயக்குநர் - Offset Machine Operator
ஓப்செெட் இயந்திிரத்திின் அடிப்படைைச் செெயற்பாாடுகளைை ம�ற்க�ொள்ளல், ஓப்செெட் 
இயந்திிரங்களைைத் தயாார் செெய்தல் மற்றும் அச்சுப்பதிிப்பு செெய்தல், ஓப்செெட் 
இயந்திிரங்களைைப்்்� பர�மரிித்தல், sheet  fed/ web offset இயந்திிரங்களிின் 
அச்சுப்பதிிப்பிிற்குரிிய அடிப்படைைச் செெயற்பாாடுகளைை ம�ற்க�ொள்ளல், சேேவைை 
நிிலைையத் த�ொடர்பாாடல் மற்றும் ஆளிிடைைத் த�ொடர்புகளைைப் பயிிற்றுவிித்தல், 
த�ொழிில் சாார் எழுத்தறிிவு மற்றும் புள்ளிிவிிபரவிியல் பயன்பாாடுகள், குழுக்களாாக 
வ�லைை செெய்தல், த�ொழிில் ஆர�ோக்கிியம் மற்றும் பாாதுகாாப்பு நடவடிக�ைககள் 
ஆகிியவற்றைைப் பயிிற்றுவிித்தல்.

15,000/- 01 வருடம்

14. தச்சுத் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (தளபாடங்்கள் மற்றும் கட்டிடங்்கள்) - தச்சுத் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் (தளபாடங்்கள் மற்றும் கட்டிடங்்கள்) - 
Carpenter (Furniture and Building)Carpenter (Furniture and Building)
கைைவிின� ஆயுதங்களிின் பாாவன� மற்றும் ஆரம்ப பலகைைகளைை 
மூட்டுக்களிினாால் இண�த்தல் மற்றும் நவீன இயந்திிரங்களைைப் பாாதுகாாப்பாாகப் 
பயன்படுத்திி பலகைைகள் மற்றும் இண�ந்த பலகைைகளிின் மூலம் தளபாாட 
உற்பத்திி, கைைவிின� ஆயுதங்கள் மற்றும் இயந்திிரங்களிின் வ�ட்டும் 
தளங்களைை தீீட்டி வைைத்தல் மற்றும் பர�மரிித்தல் நவீன உபகரணங்கள் மற்றும் 
ஆயுதங்களிின் பாாவன�யிின் மூலம் தளபாாடங்களைை மிினுக்கும் (ப�ொலிஷ் 
செெய்தல்), தளபாாடத் த�ொழிிநுட்பம் த�ொடர்பாான க�ோட்பாாட்டு ரீீதிியாான அறிிவு, 
த�ொழிிநுட்ப வரைைதல்கள் மற்றும் த�ொழிிநுட்பக் கணிிதப் பாாவன�யிின் மூலம் 
மதிிப்பீட்டின�த் தயாாரிித்தல், கூரைை, சிிவிிலிம்களைை நிிர்மாாணிித்தல், கதவு, 
யன்னல் சட்டகங்களைைத் தயாாரிித்தல், படிக்கட்டுக்களுக்கு பலகைைகளைைப் 
ப�ொருத்துதல், பகுதிிகளாாக்கும் ப�ொருத்துதல்களைை நிிர்மாாணிித்தல், 
ஷட்டரிிங்களைை அமைைத்தல்.

20,000/-  02 வருடங்்கள்

15. அலுமினியம் பெப்்ரரிகேட்்டர் - Aluminum Fabricatorஅலுமினியம் பெப்்ரரிகேட்்டர் - Aluminum Fabricator
அலுமினியத்்ததினாலான கதவு யன்்னல்்களைத் தயாரித்்தல், வேறாக்கும் 
ப�ொருத்துதல்்களினால் (Partitions), கடைகள், கதவுகள் மற்்றம் 
நிலப்்பகுதிகளைப் பிரித்்தல், ஏணிகளை நிர்்மமாணித்்தல், Glass and tempered 
glass களைப் ப�ொருத்துதல், கண்்ககாட்்சசிக் கபட்்களைத் தயாரித்்தல், 
குளியலறைகளை வேறாக்குதல் (Shower cubicles), உட்்பகுதிக் கதவுகளை 
நிர்்மமாணித்்தல் மற்றும் ப�ொருத்துதல் (Roller doors) அலுமினியம் சிவிலிம்்களை 
நிர்்மமாணித்்தல் மற்றும் ப�ொருத்துதல், ஏனைய அலுமினியத்்ததினாலான 
சாதனங்்களைப் ப�ொருத்துதல்.

20,000/- 01 வருடம்

16. பல்்ததிறன் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Multi Skilled Technicianபல்்ததிறன் த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Multi Skilled Technician
மேசன் வேலை, நீர்க்குழாய் வேலை, தச்சு வேலை, மின் வேலை, வாயுப் 
பதனாக்்ககிப் பராமரிப்பு, ஆரம்்ப அலுமினியம் தயாரிப்பு நடவடிக்ைககள், 
சேவை நிலையத் த�ொடர்்பபாடல், த�ொழில் சார் எழுத்்தறிவு, த�ொழில் 
ஆர�ோக்்ககியம் மற்றும் பாதுகாப்பு.

40,000/- 01 ½ வருடம்

16 த�ொழில் துறைக்்ககான ஆகக் குறைந்்தது தரம் 08 வரை கல்்வவி கற்்றறிருத்்தல்



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
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பாடநெறிகளின் விபரங்்கள் பாடநெறிக் 
கட்்டணங்்கள்

ரூ.

காலம்

17. நீர்க்குழாய் செப்்பனிடு த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Plumberநீர்க்குழாய் செப்்பனிடு த�ொழில்நுட்்பவியலாளர் - Plumber
தற்போதாகும் ப�ோது கைத்தொழில் துறையில் பயன்்படுத்்தப்்படும் PVC, 
CPVC, GI, PB, PPR குழாய் வகைகளை இணைத்்தல், நவீன துப்்பரவு 
பேண் சாதனங்்களைப் ப�ொருத்துதல் நீர்்ப்்பம்்பபிகளைப் ப�ொருத்துதல், சுடுநீர் 
குழாய்க் கட்்டமைப்்பபினைப் ப�ொருத்துதல் மற்றும் திட்்ட வடிவமைப்்பபினை 
அடையாளம் காணல் மற்றும் மதிப்பீடுகளைத் தயாரித்்தல்

60,000/- 02 வருடங்்கள்

	 	பாடநெறிகளுக்்ககான கட்்டணங்்களைத் தவணை முறையில் செலுத்்த முடியும் .பாடநெறிகளுக்்ககான கட்்டணங்்களைத் தவணை முறையில் செலுத்்த முடியும் .

02.	 வயதுவயது : 

2025.10.31 ஆந் திகதியன்று 16 வருடங்்களுக்குக் 
குறையாமலும் 35 வயதினை மிகைக்்ககாமலும் 
இருத்்தல் வேண்டும்.

03.	 பயிற்்சசி த�ொடர்்பபான விபரம்பயிற்்சசி த�ொடர்்பபான விபரம் : 

	 3.1	 சகல பாடநெறிகளும் இரட்்டடைப் பயிற்்சசி முறையின் 
கீழ் திட்்டமிடப்்பட்டு சிங்்கள ம�ொழி மூலம் கற்்பபித்்தல் 
நடவடிக்ைககள் மேற்கொள்்ளப்்படுவதுடன் த�ொழிற் 
பயிற்்சசியின் முதல் அரைப்்பகுதியில் ஆரம்்பப் 
பயிற்்சசி நிறுவனத்்ததிலும் பயிற்்சசியின் இரண்்டடாவது 
அரைப்்பகுதியில் மேலதிக பயிற்்சசிக்்ககாக 
அரச மற்றும் ஏற்றுக்ெகாள்்ளப்்பட்்ட தனியார் 
நிறுவனங்்களின் கைத்தொழிற்்சசாலைகளுக்கும் 
இணைக்்கப்்படுவர். சகல த�ொழிற்துறைகளுக்கும் 
உள்்நநாட்டு மற்றும் வெளிநாட்டுத் த�ொழில் 
வாய்ப்புக்்கள் அதிகமாக உள்்ளதுடன் சகல 
பாடநெறிகளுக்கும் ஆங்்ககில ம�ொழி அறிவு 
வழங்்கப்்படும். 

04.	 தெரிவு செய்யும் முறை தெரிவு செய்யும் முறை : 

	 எழுத்து மூலப் பரீட்்சசை மற்றும் நேர்முகப் பரீட்்சசை 
ஒன்்றறின் மூலம்

05.	 பயன்்கள் பயன்்கள் : 

	 5.1	 தூரத்்ததிற்கு அமைய வதிவிட வசதிகள் (ஆண் 
மாணவர்்களுக்கு மாத்்ததிரம்)

	 5.2	 நூலக வசதிகள்
	 5.3	 சலுகை விலைக்கு உணவு பானங்்கள்
	 5.4	 சலுகை விலைக்கு இப�ோச தவணை அனுமதிப் 

பத்்ததிரங்்கள்
	 5.5	 குறைந்்த வருமானம் க�ொண்்ட குடும்்பங்்களின் 

பயிலுநர்்களுக்கு ரூ. 5000.00 மாதாந்்தக் க�ொடுப் 
பனவுகள்

06.	 விண்்ணப்்பங்்கள் அனுப்்பபி வைக்்க வேண்டிய முறை விண்்ணப்்பங்்கள் அனுப்்பபி வைக்்க வேண்டிய முறை : 

	 6.1	க ீழே தரப்்பட்டுள்்ள மாதிரிப்்படிவத்்ததிற்கு அமைய 
11½" x 8 ¼"  (A4) அளவிலான தாள் ஒன்்றறில் 
தயாரித்துக் க�ொள்்ளப்்பட்்ட அல்்லது www.naita.gov.
lk வலைத்்தளத்்ததில் இருந்து பெற்றுக்ெகாள்்ளப்்பட்்ட 
விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததினைப் பூர்்த்ததி செய்து 
தங்்களது தேசிய ஆளடையாள அட்்டடையின் 

பிரதி ஒன்றுடன் 2025.10.31 ஆந் திகதிக்கு 
முன்்னர் பணிப்்பபாளர்/ அதிபர், கைத்தொழில் 
ப�ொறியியல் பயிற்்சசி நிறுவனம், இல. 581, காலி 
வீதி, கட்டுபெத்்த, ம�ொரட்டுவை எனும் முகவரிக்கு 
பதிவுத் தபாலில் அனுப்்பபி வைத்்தல் வேண்டும். 
விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததினை உள்்ளளிட்டு அனுப்பும் 
கடிதவுறையின் இடதுபக்்க மேல் மூலையில் 
"பயிலுநர்்களை இணைத்துக் க�ொள்்ளல் 2026 
சனவரி" எனக் குறிப்்பபிடப்்படுதல் வேண்டும்  
என்்பதுடன், தங்்களது முகவரி குறிப்்பபிடப்்பட்்ட 
முத்்ததிரை ஒட்்டப்்பட்்ட நீண்்ட கடிதவுறை ஒன்்றறினை 
விண்்ணப்்பப்்படிவத்துடன் அனுப்்பபி வைத்்தல் 
வேண்டும்.

	 6.2	 மக்்கள் வங்்ககியின் கட்டுபெத்்த கிளையில் 
கணக்கு இலக்்கம் 313100153656984 இற்கு 
வைப்புச் செய்யுமாறு தெரிவித்துக் க�ொள்்வதுடன் 
எந்்தவ�ொரு வங்்ககிக் கிளையிலும் ரூ. 1,000.00 
இனைச் செலுத்்ததிப் பெற்றுக் க�ொள்்ளப்்பட்்ட 
பற்றுச்்சசீட்டினை (விண்்ணப்்பதாரியின் பெயர் 
மற்றும் ஆளடையாள அட்்டடை இலக்்கம் என்்பன 
குறிப்்பபிடப்்படுதல் வேண்டும்) விண்்ணப்்பத்துடன் 
இணைத்து அனுப்புதல் வேண்டும் என்்பதுடன், 
அதன் பிரதி ஒன்்றறினை தம்்வசம் வைத்துக் க�ொள்்ளல் 
வேண்டும். அவ்்வவாறு இணைக்்கப்்பட்டிருக்்ககாத 
விண்்ணப்்பங்்கள் நிராகரிக்்கப்்படும்.

	 6.3	 ஒரு விண்்ணப்்பதாரி தனது தகைமைகளுக்கு 
அமைய விருப்்பபான மூன்று பாடநெறிகளின் 
பெயர்்களை முன்னுரிமை ஒழுங்கு முறையில் 
விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததில் குறிப்்பபிடுதல் வேண்டும்்.

	 6.4	த பாலில் த�ொலைந்து ப�ோகும் அல்்லது 
தாமதமாகிக் கிடைக்்கப்்பபெறும் விண்்ணப்்பங்்கள் 
த�ொடர்்பபில் கைத்தொழில் ப�ொறியியல் நிறுவனம் 
ப�ொறுப்புக்கூறமாட்்டடாது, தாமதத்்ததினைத் 
தவிர்த்துக் க�ொள்்வதற்்ககாக பூர்்த்ததி செய்்யப்்பட்்ட 
விண்்ணப்்பப்்படிவத்்ததினை நேரகாலத்துடன் 
அனுப்்பபி வைத்்தல் வேண்டும்.

	 எச். ஏ. சத்்ததார்,
	தலை வர்,
	தே சிய பயிலுநர் மற்றும் 
	த�ொ ழில்நுட்்பப் பயிற்்சசி அதிகாரசபை.
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மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

கைத்தொழில் ப�ொறியியல் பயிற்்சசி நிறுவனம்கைத்தொழில் ப�ொறியியல் பயிற்்சசி நிறுவனம் ஆவ. இல. : ADM/TRE/FM/02

Industrial Engineering Training Institute - Moratuwa வழங்்ககிய இல. : 02

பயிலுநர்்களை இணைத்துக் க�ொள்்வதற்்ககான பயிலுநர்்களை இணைத்துக் க�ொள்்வதற்்ககான 
விண்்ணப்்பப்்படிவம் - 2026 சனவரிவிண்்ணப்்பப்்படிவம் - 2026 சனவரி

வழங்்ககிய திகதி : 2019.03.14
மதிப்்பபாய்வு செய்்தவர் : 
அனுமதி வழங்்ககியவர் : 

	  

	 அலுவலக உபயோகத்்ததிற்்ககாக மாத்்ததிரம்

01.	விி ண்ணப்பதாாரிியிின் முழுப் பெெயர் திிரு./திிருமதிி/செெல்விி: …….........................................…………………………………… 
02.	 முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் :.............................................................................................................................................
03.	 முகவரிி :................................................................................................................................................................................
04.	 வதிிவிிடம்	 i.  பிிரதேேச செெயலாாளர் பிிரிிவு :.........................................................................................................................
			   ii. மாாவட்டம் :..................................................................................................................................................
05.	த�ொலைைப�சிி  இலக்கம் : வதிிவிிடம் : ……………………   கைையடக்கம் : ……………………  WhatsApp இலக்கம் : ……………
	மிி ன்னஞ்சல் (Email) :...........................................................................................................................................................
06.	பிிற ந்த திிகதிி :
07.	தேேசிி ய ஆளடைையாாள அட்டைை இல. :.....................................................................................................................................
08.	க ல்விித் தகைைமைைகள் (பெெற்றுக் க�ொண்டுள்ள அதிிகூடிய கல்விித் தகைைமைைகள் x அடைையாாளம் இடவும்.)

க.ப�ா.த. (உ./தரம்) க.ப�ா.த. (சாா. /தரம்) தரம் 8

க.ப�ா.த. (சாா. /தரம்) பெெறுப�றுகள்                                                                  க.ப�ா.த. (உ./தரம்) பெெறுப�றுகள்	

பாடங்்கள் சித்்ததி ஆண்டு பாடங்்கள் சித்்ததி ஆண்டு

09. தங்களது கல்விித் தகைைமைைகளுக்கு அமைைய நீீங்கள் கற்க விிருப்பமாான மூன்று பாாடநெெறிிகளிின் பெெயர்களைை முன்னுரிிமைை 
ஒழங்கு முறைையிில் குறிிப்பிிடவும். 

01.
02.
03.

மேலே குறிப்்பபிடப்்பட்்ட தகவல்்கள் உண்்மமையானவை என உறுதிப்்படுத்துகின்்றறேன்.
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	திகதி	  விண்்ணப்்பதாரியின் கைய�ொப்்பம்
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த�ொகைைமதிிப்பு மற்றும் புள்ளிிவிிபரத் திிண�க்களத்திின் த�ொகைைமதிிப்பு மற்றும் புள்ளிிவிிபரத் திிண�க்களத்திின் 
புள்ளிிவிிபர உத்திிய�ோகத்தர் தரம் II இற்காான புள்ளிிவிிபர உத்திிய�ோகத்தர் தரம் II இற்காான 

முதலாாவது விின�த்திிறன்காாண் தடைைப் பரீீட்சைை – முதலாாவது விின�த்திிறன்காாண் தடைைப் பரீீட்சைை – 
2016(2025)2016(2025)

First Efficiency Bar Examination for Grade II First Efficiency Bar Examination for Grade II 
Statistical Officers in the Department of Census & Statistical Officers in the Department of Census & 

Statistics -  -2016(2025)Statistics -  -2016(2025)

01.	த�ொகை மதிப்பு, புள்்ளளிவிபரத் திணைக்்களத்்ததின் புள்்ளளி 
விபர உத்்ததிய�ோகத்்தர் பதவிக்குரிய அலுவலர்்கள் 
ப�ொருட்டு அங்்ககீகரிக்்கப்்பட்்ட ஆட்்சசேர்ப்புத்்ததிட்்ட 
ஏற்்பபாடுகளின் பிரகாரம் புள்்ளளிவிபர உத்்ததிய�ோகத்்தர் தரம் 
II பதவிக்்ககான முதலாவது வினைத்்ததிறன்்ககாண் தடைப் 
பரீட்்சசை இலங்்ககைப் பரீட்்சசைகள் திணைக்்களத்்ததினால் 
2026, சனவரி மாதத்்ததில் நடாத்்தப்்படுமென இத்்ததால் 
அறிவிக்்கப்்படுகிறது. விண்்ணப்்பப்்படிவம் இலங்்ககைப் 
பரீட்்சசைகள் திணைக்்களத்்ததின் www.doenets.lk

	 என்்ற இணையத்்தளத்்ததில் “எங்்கள் சேவை” என்்ற 
பிரிவில் “இணைய விண்்ணப்்பங்்கள் – ஆட்்சசேர்ப்புத் 
தேர்வுகள்/E. B. தேர்வுகள்” என்்ற பிரிவில் கிடைப் 
பதுடன், விண்்ணப்்பங்்களை இணைவழியூடாக 
மட்டுமே சமர்்ப்பபிக்்க முடியும். இணையவழியூடாக 
விண்்ணப்்பங்்களை ஏற்றுக்கொள்்வது 2025, செத்்ததெம்்பர் 
29 ஆந் திகதி  காலை 09.00 மணிக்குத் த�ொடங்்ககி, 
2025, ஒற்றோபர் 24 ஆந் திகதி  இரவு 09.00 மணிக்கு 
முடிவடையும். விண்்ணப்்பம் இணையவழியூடாக 
வெளியிடப்்பட்்டதும், அதைப் பதிவிறக்்கம் செய்து 
அச்்சசிடப்்பட்்ட பிரதியின் த�ொடர்புடைய பிரிவுகளை 
கையால் நிரப்்பபி, விண்்ணப்்பதாரரின் கைய�ொப்்பம் 
மற்றும் சம்்பந்்தப்்பட்்ட நிறுவனத் தலைவரின் 
சான்றுப்்படுத்்தலுடன் விண்்ணப்்பத்்ததை விண்்ணப்்பங்்கள் 
ஏற்றுக்கொள்ளும் இறுதித் திகதியன்று அல்்லது அதற்கு 
முன்்னர் இலங்்ககைப் பரீட்்சசைகள் திணைக்்களத்்ததிற்கு 
பதிவுத் தபாலில் அனுப்்ப வேண்டும்.

	 ·	குறிப்புகுறிப்பு:

		  இறுதித் தேதி வரை விண்்ணப்்பங்்களைச் சமர்்ப்பபிப் 
பதைத் தாமதப்்படுத்துவதால் ஏற்்படும் எந்்தவ�ொரு 
பாதகமான விளைவுகளையும் விண்்ணப்்பதாரரே 
ஏற்்க வேண்டும்.

02.	 (i)	 இப்்பரீட்்சசை, இலங்்ககைப் பரீட்்சசைகள் திணைக் 
களத்்ததின் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் நாயகத்்ததினால் 
நடாத்்தப்்படுவதுடன், பரீட்்சசையை நடாத்துதல், 
பெறுபேறுகளை வெளியிடுதல் சம்்பந்்தமாக அவரால் 
விதிக்்கப்்பட்்ட ஒழுங்குவிதிகளுக்கு பரீட்்சசார்்த்ததிகள் 
கீழ்்ப்்படிதல் வேண்டும். பரீட்்சசை நடத்துதல் மற்றும் 
பெறுபேறு வெளியிடல் சம்்பந்்தமாக பரீட்்சசை 
ஆணையாளர் நாயகத்்ததின் தீர்்மமானமே இறுதித் 
தீர்்மமானமாகும்.

	 (ii)	 பரீட்்சசார்்த்ததிகளுக்்ககான விதிமுறைகள், வர்்த்்தமானி 
யில் பிரத்்ததியேகமாக அச்்சசிடப்்பட்டுள்்ளது. இவ்்வவிதி 
முறைகளை மீறுமிடத்து, இலங்்ககைப் பரீட்்சசைகள் 
திணைக்்களத்்ததின் பரீட்்சசைகள் ஆணையாளர் 
நாயகத்்ததினால் விதிக்்கப்்படும் தண்்டனைக்கு 
ஆளாக நேரிடும்.

03.	 பரீட்்சசைக் கட்்டணம் : பரீட்்சசைக் கட்்டணம் : 

	 பரீட்்சசைக்குரிய பாடங்்கள் ப�ொருட்டு ஒரே தடவையில் 
அல்்லது தனித்்தனியாக த�ோற்்ற முடியும். முழுமையாக 
அல்்லது ஒரு பாடத்்ததிற்கு முதல் தடவையாக த�ோற்றும் 
பரீட்்சசார்்த்ததிகளிடமிருந்து பரீட்்சசைக் கட்்டணம் அறவிடப் 
படமாட்்டடாது. அதன் பின்்னர் த�ோற்றும் ஒவ்வொரு 
தடவையும் ஒரு பாடத்துக்கு ரூபா 200.00 பரீட்்சசைக் 
கட்்டணமாக அறவிடப்்படும். பரீட்்சசைக் கட்்டணங்்களை 
ஒன்்லலைன் முறைமையில் வழங்்கப்்பட்டுள்்ள பின்்வரும் 
கட்்டணம் செலுத்தும் முறைகள் மூலம் மட்டுமே செலுத்்த 
வேண்டும்.

	 i.	 எந்்தவ�ொரு வங்்ககி கிரெடிட் கார்டு மூலமாகவும் 
	 ii.	 இணைய பரிவர்்த்்தனை வசதியுடன் கூடிய எந்்த 

வ�ொரு வங்்ககி டெபிட் கார்டு மூலமாகவும்
	 iii.	 இலங்்ககை வங்்ககியின் ஒன்்லலைன் வங்்ககி முறை மூலம்
	 iv.	 இலங்்ககை வங்்ககியின் எந்்தவ�ொரு கிளை மூலமாகவும்

	 ·	 குறிப்புகுறிப்பு:

	 (அ) 	மேற்்கண்்ட முறைகளைப் பயன்்படுத்்ததி பணம் 
செலுத்துவது குறித்்த அறிவுறுத்்தல்்கள் பரீட்்சசை 
த�ொடர்்பபான த�ொழில்நுட்்ப அறிவுறுத்்தல்்களின் 
கீழ் இணையத்்தளத்்ததில் வெளியிடப்்பட்டுள்்ளன.

	(ஆ) 	கட்்டண பற்றுச்்சசீட்டு SMS அல்்லது மின்்னஞ்்சல் 
மூலம் அறிவிக்்கப்்படும். பரீட்்சசைக் கட்்டணத்்ததின் 
முழுத் த�ொகையும் செலுத்்தப்்படவேண்டும், 
மேலும் பரீட்்சசைக் கட்்டணத்்ததை விட 
அதிகமாகவ�ோ அல்்லது குறைவாகவ�ோ பணம் 
செலுத்்தப்்பட்்ட விண்்ணப்்பங்்கள் நிராகரிக்்கப் 
படும். மேற்்கண்்ட கட்்டண முறைகள் மூலம் 
பரீட்்சசைக் கட்்டணங்்களைச் செலுத்தும்போது 
ஏற்்படும் எந்்தவ�ொரு பிழைகளுக்கும் இலங்்ககைப் 
பரீட்்சசைத் திணைக்்களம் ப�ொறுப்்பபாகாது.

	 (இ) 	பரீட்்சசைக்்ககாகச் செலுத்்தப்்பட்்ட கட்்டணம் எந்்தக் 
காரணத்்ததிற்்ககாகவும் திரும்்பப்  பெறப்்படவ�ோ 
அல்்லது வேறு பரீட்்சசைக்கு மாற்்றப்்படவ�ோ 
முடியாது.

	
04.	 ஒன்லைைன் பரீீட்சைை விிண்ணப்பம் ஆங்கிிலத்திில் 

மட்டும� நிிரப்பப்பட வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர் 
ஒன்லைைனிில் சமர்ப்பிித்த மெென்பிிரதிியைையும் பதிிவுத் 
தபாாலில் அனுப்பிிய அச்சுப்பிிரதிியைையும் பரீீட்சைைகள் 
திிண�க்களம் பெெற்றுக்க�ொண்டதும், மெென்பிிரதிி மற்றும் 
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அச்சுப்பிிரதிி சரிிபாார்க்கப்பட்டு, திிண�க்களத்தாால் 
செெல்லுபடியாாகும் விிண்ணப்பத்தைை ஏற்றுக்க�ொள்வது/
ஏற்றுக்க�ொள்ளாாதது குறிித்த அறிிவிிப்பு முறைைமைையைை 
அணுகப் பயன்படுத்தப்படும் கைைத்த�ொலைைப�சிி 
இலக்கத்திிற்கு SMS வழிியாாகவ�ோ அல்லது மிின்னஞ்சல் 
மூலமாாகவ�ோ அனுப்பப்படும். ஒன்லைைன் விிண்ணப் 
பத்தைை பூர்த்திி செெய்வதற்கு முன், பரீீட்சைைக்கு 
விிண்ணப்பிிப்பதற்காான அறிிவுறுத்தல்களைைப் பதிி 
விிறக்கவும். விிண்ணப்பத்தைை நிிரப்பும்ப�ோது இந்த 
அறிிவுறுத்தல்களைை கவனமாாகப் பிின்பற்றவும். அச்சுப் 
பிிரதிியைைப் பெெற்ற பிின்னர் விிண்ணப்பத்திில் செெய்யப் 
படும் எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் செெல்லுபடியாாகும் 
திிருத்தமாாக கருதப்படாாது. முழுமைையற்ற விிண்ணப்பங்கள் 
முன்னறிிவிிப்பிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	விி ண்ணப்பத்திின் அச்சுப் பிிரதிி “பரீீட்சைைகள் ஆண� 
யாாளர் நாாயகம், நிிறுவன பரீீட்சைைகள் ஒழுங்கமைைப்பு 
பிிரிிவு, இலங்கைை பரீீட்சைைகள் திிண�க்களம், பெெல 
வத்தைை, பத்தரமுல்லைை” என்ற முகவரிிக்கு திிண�க்களத் 
தலைைவரிினாால் பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்பப்பட வ�ண்டும்.

05.	 பரீீட்சாார்த்திிகள் பரீீட்சைை நிிலைையத்திில் த�ோற்றும் 
ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திின் ப�ோதும் பரீீட்சைை நிிலைையப் 
ப�ொறுப்பாாளர் திிருப்திியுறும் வகைையிில் தனது 
ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டும். அதன் 
ப�ொருட்டு பிின்வரும் ஆவணங்களிில் ஒன்று ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும்.

	 I.	தேேசிி ய ஆளடைையாாள அட்டைை 
	 II.	செெ ல்லுபடியாான வ�ளிிநாாட்டுக் கடவுச் சீீட்டு
	 III.	செெ ல்லுபடியாான இலங்கைை சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம். 

	 அத்துடன், பரீீட்சாார்த்திிகளிின் ஆளடைையாாளத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்வதற்கு ஏற்ற வகைையிில் 
முகம் மற்றும் இரு காாதுகளைை மறைைக்காாது பரீீட்சைை 
மண்டபத்திினுள் நுழைைய வ�ண்டும். அவ்வாாறு தமது 
ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்தலைை மறுக்கும் 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் நுழைைய 
அனுமதிிக்கப்பட மாாட்டாார்கள். ம�லும், பரீீட்சைை 
மண்டபத்திிற்குள் பிிரவ�சிித்த நேேரம் முதல் பரீீட்சைை 
முடிவடைைந்து அதிிலிருந்து வ�ளிிய�றும் வரைை பரீீட்சைை 
அதிிகாாரிிகள் விிண்ணப்பதாாரரைை இனங்காாணுவதற்கு 
ஏற்ற வகைையிில் முகம் மற்றும் இரு காாதுகளைை மறைைக்காாது 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

06. 	வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்ட 
தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளவர்கள் மாாத்திிரம் 
விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிித்துள்ளாார்கள் எனும் 
எடுக�ோளிின் ப�ரிில்,  விிண்ணப்பங்களைை ஏற்றுக் 
க�ொள்ளும் இறுதிித் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு 
முன்னர் உரிிய பரீீட்சைைக்கட்டணத்தைை செெலுத்திி 
அதற்குரிிய பற்றுச்சீீட்டுடன் சரிியாாக பூரணப்படுத் 
தப்பட்ட விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிித்துள்ள விிண்ணப்ப 

தாாரிிகளுக்கு பரீீட்சைைகள் ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 
அனுமதிி அட்டைை ஒன்லைைன் வழிியாாக வழங்கப்படும். 
அனுமதிி அட்டைைகள் வழங்கப்பட்டவுடன், இலங்கைைப் 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களம் இண�ய அறிிவிிப்பு/ 
குறுஞ்செெய்திி மூலம் விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு அதைை 
அறிிவிிக்கும். ஒரு விிண்ணப்பதாாரருக்கு தனது அனுமதிி 
அட்டைை கிிடைைக்கப்பெெறவிில்லைை என்றாால், விிளம் 
பரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ளபடி, இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திின் தாாபனக் கிிளைையிில் அது குறிித்து 
விிசாாரிிக்க வ�ண்டும். அத்தகைைய விிசாாரண�களைை 
ம�ற்க�ொள்ளும்ப�ோது, விிண்ணப்பதாாரர் விிளம்பரத்திில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள மிின்னஞ்சல் முகவரிிக்கு விிண்ணப் 
பிித்த பரீீட்சைையிின் பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் 
முழுப் பெெயர், தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை இல. 
மற்றும் முகவரிி ஆகிியவற்றைைச் சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்டு 
ஒரு க�ோரிிக்கைைக் கடிதத்தைை அனுப்புவது மிிகவும் 
பயனுள்ளதாாக இருக்கும். அத்தகைைய விிசாாரண�யிின் 
ப�ோது பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்தாால் க�ோரப்படும் 
எந்தவ�ொரு தகவலைையும் உறுதிிப்படுத்த, பூர்த்திி 
செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பம்/பரீீட்சைைக் கட்டணம் 
செெலுத்திிய பற்றுச் சீீட்டு, ஏற்புடைையதாாயிின், அதன் 
புகைைப்பட பிிரதிியைையும், விிண்ணப்பத்திின் அஞ்சல் பதிிவு 
பற்றுச்சீீட்டைையும் வைைத்திிருப்பது நல்லது.

	06.1	 பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிக்கும்ப�ோது காாணப் 
பட்ட பரீீட்சாார்த்திியிின் பதவிி, சேேவைை நிிலைையம் 
என்பன பரீீட்சைை சம்பந்தமாான சகல நடவடிக்கைை 
களுக்கும் ஏற்புடைையன என்பதுடன், விிண்ணப்பம் 
அனுப்பப்பட்டதன் பிின்னர் அதுத�ொடர்பிில் 
இடம்பெெறும் மாாற்றங்கள் எதுவும் கவனத்திிற் 
க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

	06.2	 பரீீட்சைைக்காான அனுமதிி அட்டைையிில் விிண் 
ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம் உறுதிிப்படுத்தப் 
பட்டிருத்தல் வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர் 
அனுமதிி அட்டைையிில் தமது கைைய�ொப்பத்தைை 
நிிறுவனத் தலைைவர் அல்லது அவர�ல் அதிிகாார 
மளிிக்கப்பட்ட அலுவல�ொருவரைைக்க�ொண்டு 
உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும். 

	06.3	 பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் முதல் திினத்திில�ய� 
தனது கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொண்ட அனுமதிி அட்டைையைை பரீீட்சைை 
நிிலைையப் ப�ொறுப்பாாளரிிடம் ஒப்படைைத்தல் 
வ�ண்டும். 

07. 	இலங்கைை பரீீட்சைைகள் திிண�க்களத்திின் பரீீட்சைைகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்தாால் வழங்கப்பட்ட அனுமதிி 
அட்டைையுடன் முதல்முறைையாாக பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் 
உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு 
ஏற்றவகைையிில் திிண�க்களத் தலைைவரிினாால் கடமைை 
லீவு வழங்கப்படுதல் வ�ண்டும். பிிரயாாணக் கட்டணம் 
செெலுத்தப்பட மாாட்டாாது.
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08.1	இப்பரீீட்சைை தமிிழ், சிிங்களம், ஆங்கிில ம�ொழிிமூலங்களிில் 
மாாத்திிரம் நடாாத்தப்படும். விிண்ணப்பதாாரிி பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றும் ம�ொழிிமூலமாாக, ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை ஒன்றிின் 
ஊடாாக சேேவைையிில் இண�ந்தவர�யிின் ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய ம�ொழிியைையும், ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைையிின்றிி அரசாாங்க சேேவைையிில் இண�ந்த 
வர�யிின் அரசாாங்க சேேவைையிில் இண�வதற்கு 
ஏற்புடைைய பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய ம�ொழிியைையும் 
தெெரிிவுசெெய்தல் வ�ண்டும். பரீீட்சைைக்குரிிய சகல 
பாாடங்களிிற்கும் ஒரேே ம�ொழிிமூலத்தைைப் பயன்படுத்துதல் 
வ�ண்டும் என்பதுடன் விிண்ணப்பிித்த ம�ொழிிமூலத்தைைப் 
பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு இடமளிிக்கப்படமாாட்டாாது.

08.2	பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையும் ப�ொருட்டு ஒவ்வ�ொரு 
விினாாப்பத்திிரத்திிற்கும் பெெற வ�ண்டிய ஆகக்குறைைந்த 
புள்ளிி அளவு 40% ஆகும். பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய 
சகல விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் புள்ளிிகள் அடங்கிிய 
ஆவணம�ொன்று பணிிப்பாாளர் நாாயகம், த�ொகைைமதிிப்பு 
புள்ளிிவிிபரத் திிண�க்களத்திிற்கு இலங்கைை பரீீட்சைைகள் 
திிண�க்களத்திினாால் வழங்கப்படும். பரீீட்சைைகள் 
ஆண�யாாளர் நாாயகம், பெெறுப�றுகளைை பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றிிய விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு தனிிப்பட்டரீீதிியிில் 
அறிிவிிக்க மாாட்டாார். பரீீட்சைைக்குரிிய பாாடங்களைை ஒரேே 
தடவைையிில் அல்லது சிில தடவைைகளிில் பூர்த்திிசெெய்வதற்கு 
விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு சந்தர்ப்பம் வழங்கப்பட்டுள்ளது.

09.	 இப்்பரீட்்சசை க�ொழும்்பபில் மாத்்ததிரம் நடைபெறும்.

10.	 பரீட்்சசைப் பாடத்்ததிட்்டம்:பரீட்்சசைப் பாடத்்ததிட்்டம்:

	 மேற்்படி பதவிக்கு உரிய பரீட்்சசை கீழ் குறிப்்பபிட்்ட பாடங்்களை உள்்ளடக்கும்.

வினாப்்பத்்ததிரம் நேரம் ம�ொத்்தப் புள்்ளளிகள் சித்்ததிப் புள்்ளளிகள்
1.அடிப்்படைப் புள்்ளளிவிபர முறைகள் 02 மணி. 100 40%

2.அலுவலக நிர்்வவாகமும் தாபன விதிக்கோவையும் 02 மணி. 100 40%

3.நிதி ஒழுங்குவிதிகள் 02 மணி. 100 40%
   

வினாப் பத்்ததிரம் பாடத்்ததிட்்டம்
1 அடிப்்படைப் புள்்ளளிவிபர 

முறைகள்
தரவு சேகரித்்தல், சமர்்ப்பபித்்தல், t பரம்்பல், சாதாரண பரம்்பல், t கருதுக�ோட் 
ச�ோதனை க�ோட்்பபாடுகளும் x2 ச�ோதனையும், இழைவரையம் மற்றும் மீடிறன் 
வளையி, மத்்ததிய சார்பும், பிரிகை அளவுகளும் (ஆகாரம், இடையம், இடை) 
மாறற்்றறிறன், காலணை, நியம விலகல், மாதிரியெடு நுட்்ப தத்துவங்்கள், 
மாதிரியெடு அளவீடு, மாதிரியெடுப்பு வழு, மாதிரியெடுப்்பல்்லலா வழு. 
சுட்்டடெண்்கள், எளிய இணைபு, ஏகபரிமாணப் பிற்்சசெலவு, அடிப்்படைப் 
புள்்ளளிவிபர அறிவு
வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :
	(அ) 	ம�ொத்த  கேேள்விிகளிின் எண்ணிிக்கைை 06. கேேள்விி 1-10 குறுகிிய பதிில் 

வகைை கேேள்விிகளைைக் க�ொண்டுள்ளது.  ம�லும் ஏன�ய 05 கேேள்விிகள் 
05 துண�ப் பிிரிிவுகளைைக் க�ொண்டவைை.

(ஆ) முதல் கேேள்விிக்கு கட்டாாயமாாக பதிிலளிிக்க வ�ண்டும் என்பத�ோடு, 
ஏன�ய 05 கேேள்விிகளிில் ஏதேேனும் 04 கேேள்விிகளுக்கு பதிிலளிிக்க 
வ�ண்டும். அதன்படி, பதிிலளிிக்க வ�ண்டிய ம�ொத்த கேேள்விிகளிின் 
எண்ணிிக்கைை 05 ஆகும்.

2 அலுவலக நிர்்வவாகமும் தாபன 
விதிக்கோவையும்

இதன் ப�ொருட்டு தாபன விதிக் க�ோவையின் அத்்ததியாயங்்கள்: II, III, IV, V, 
VIII, XII, XIII, XIV, XIX மற்றும் மேற்்படி அத்்ததியாயங்்களுக்்ககான திருத்்தப்்பட்்ட 
சுற்்றறிக்்ககைகள் மற்றும் ப�ொதுச் சேவை ஆணைக்குழுவின் நடைமுறை 
விதிகள் பின்்பற்்றப்்பட வேண்டும்.
வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :
((அ) 	ம�ொத்த கேேள்விிகளிின் எண்ணிிக்கைை 06. கேேள்விி 1-10 குறுகிிய பதிில் 

வகைை கேேள்விிகளைைக் க�ொண்டுள்ளது.  ம�லும் ஏன�ய 05 கேேள்விிகள் 
05 துண�ப் பிிரிிவுகளைைக் க�ொண்டவைை.

(ஆ) முதல் கேள்்வவிக்கு கட்்டடாயமாக பதிலளிக்்க வேண்டும் என்்பத�ோடு, 
ஏனைய 05 கேள்்வவிகளில் ஏதேனும் 04 கேள்்வவிகளுக்கு பதிலளிக்்க 
வேண்டும். அதன்்படி, பதிலளிக்்க வேண்டிய ம�ொத்்த கேள்்வவிகளின் 
எண்்ணணிக்்ககை 05 ஆகும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.09.26
பகுதி I  : த�ொகுதி (IIஅ) - இலங்்ககைச் சனநாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்்த்்தமானப் பத்்ததிரிகை - 2025.09.26
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வினாப் பத்்ததிரம் பாடத்்ததிட்்டம்
3 நிதி ஒழுங்குவிதிகள் இது நிதி ஒழுங்குவிதிகளின் கீழ் குறிப்்பபிடப்்பட்்ட அதிகாரங்்களை உள்்ளடக் 

கும்.
Ø I ஆம் அதிகாரம் - வருமான செலவின மதிப்பீடு, திரட்டிய நிதியம், வருடாந்்த 

மதிப்பீடு, வருடாந்்த மதிப்பீட்்டடை மாற்றுதல் (நி.ஒ. 1 - 68 வரை)
Ø III ஆம் அதிகாரம் - நிதி முகாமையும் ப�ொறுப்புடைமையும், பிரதம 

கணக்்ககீட்டு உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள், கணக்்ககீட்டு உத்்ததிய�ோகத்்தர்்கள், 
வருமானக் கணக்கு உத்்ததிய�ோகத்்தர்்களின் க�ொடுப்்பனவுகளுக்கு 
அதிகாரம் வழங்குதல், அங்்ககீகாரமளித்்தல், சான்றுப்்படுத்்தல், 
வேலைகளைக் குறித்தொதுக்குதல்(நி.ஒ. 124 - 147 வரை)

வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :வினாப்்பத்்ததிரத்்ததின் கட்்டமைப்பு :

(அ) 	ம�ொத்த கேேள்விிகளிின் எண்ணிிக்கைை 06. கேேள்விி 1-10 குறுகிிய பதிில் 
வகைை கேேள்விிகளைைக் க�ொண்டுள்ளது.  ம�லும் ஏன�ய 05 கேேள்விிகள் 
05 துண�ப் பிிரிிவுகளைைக் க�ொண்டவைை.

(ஆ)	முதல் கேேள்விிக்கு கட்டாாயமாாக பதிிலளிிக்க வ�ண்டும் என்பத�ோடு, 
ஏன�ய 05 கேேள்விிகளிில் ஏதேேனும் 04 கேேள்விிகளுக்கு பதிிலளிிக்க 
வ�ண்டும். அதன்படி, பதிிலளிிக்க வ�ண்டிய ம�ொத்த கேேள்விிகளிின் 
எண்ணிிக்கைை 05 ஆகும்.

குறிப்புகுறிப்பு –

		மேற்்படி பாடங்்களுக்கு தனித்்தனியாகவும் த�ோற்்ற முடியும்.
		குறித்்த காலத்்ததில் பரீட்்சசையில் சித்்ததியடையாமை அதன் பின்்னரான வேதன ஆண்்டடேற்்றத்்ததை பிற்போடுவதற்கு 

ஏதுவாகலாம்.

11.	 பரீட்்சசார்்த்ததிக்கு பரீட்்சசை அனுமதி அட்்டடை வழங்குதலானது, அவர் பரீட்்சசைக்குத் த�ோற்றுவதற்்ககான  தகைமைகளைப் 
பூர்்த்ததிசெய்துள்்ளளார் எனக் கருதப்்படுதலாகாது.

12.	 இந்்த வர்்த்்தமானி அறிவிப்்பபில் குறிப்்பபிடப்்படாத எந்்தவ�ொரு விடயம் த�ொடர்்பபிலும் த�ொகைமதிப்பு மற்றும் புள்்ளளிவிபரப் 
பணிப்்பபாளர் நாயகத்்ததின் முடிவே இறுதியானதாக இருக்கும்.

13.	 இவ்்வறிவித்்தலின் சிங்்கள, தமிழ், ஆங்்ககிலப் பதிப்புகளில் ஏதேனும் குறைபாடுகள் இருப்்பபின் சிங்்களப் பதிப்்பபில் குறிப்்பபிட்்ட 
விடயங்்களே உத்்ததிய�ோகபூர்்வமானவையாகும்.

					   
பணிப்்பபாளர் நாயகம்,

த�ொகைமதிப்பு புள்்ளளிவிபரத் திணைக்்களம்.
“சங்்ககியான மந்்ததிரய”,
306/71, ப�ொல்தூவ வீதி,
பத்்தரமுல்்லலை.
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